Azienda Speciale della Provincia di Brescia

) Centro Formativo Provinciale
Giuseppe Zanardelli

RACCOLTA CANDIDATURE PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI PRESTATORI QUALIFICATI AD
ASSUMERE UN INCARICO DI DOCENZA IN AMBITO DIDATTICO-FORMATIVO NEI PERCORSI DI
FORMAZIONE RIVOLTI AGLI ADULTI (FORMAZIONE PER ADULTI — SERVIZI AL LAVORO — APPRENDISTATO
— FORMAZIONE PER AZIENDE)

Il CFP ZANARDELLI, al fine di innalzare i livelli di qualita dei propri percorsi, intende creare un database di raccolta di
nominativi di soggetti esterni qualificati che, operando in ambiti professionali / produttivi / economici, siano in grado
di trasferire le proprie elevate competenze / esperienze di natura tecnico/pratica agli allievi, a cui attingere per
collaborazioni per I'anno 2020-2021.

Le Unita Organizzative dell’Azienda, attualmente, sono le seguenti: Brescia, Chiari, Clusane d’Iseo, Darfo Boario Terme,
Desenzano del Garda, Edolo, Ponte di Legno, Verolanuova e Villanuova sul Clisi.

L'iscrizione non costituisce diritto al conferimento dell’incarico medesimo.
In particolare, I'attivita riguardera:

e  attivita d’aula (anche in modalita fad) o di laboratorio;

e  attivita di coordinamento, tutoraggio e esami;

e prestazioni connesse all’attivita d’aula o di laboratorio: preparazione del materiale didattico, correzione degli
elaborati, collaborazione alla stesura dei progetti formativi, elaborazione di test. Per percorsi ove sono previsti
esami: correzione degli elaborati, colloqui con i partecipanti, certificazione delle competenze.

L'oggetto della prestazione sara, rigorosamente, limitato all’esecuzione dell’attivita di cui sopra e secondo quanto
concordato con la Direzione Generale del CFP Zanardelli, con esclusione di qualsiasi estensione a compiti non
espressamente contemplati nel presente avviso.

1. REQUISITI RICHIESTI

a) cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di Stato membro dell’'Unione Europea e, se straniero, di essere in
regola con quanto previsto dalla normativa in materia di soggiorno sul territorio dello Stato Italiano;

b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
c) etanon inferiore agli anni 18;

d) idoneita fisica all'impiego; I’Azienda Speciale ha facolta di sottoporre ad eventuali protocolli sanitari gli
assegnatari dell’incarico, in base alla normativa vigente;

e) godimento dei diritti civili e politici;

f) non aver riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione del rapporto d’impiego con Pubbliche Amministrazioni, salvo sia stata conseguita la riabilitazione
alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di ammissione all’elenco in oggetto.
L’Azienda Speciale si riserva di valutare, a proprio insindacabile giudizio, I'ammissibilita all'impiego di coloro
che abbiano riportato condanna penale irrevocabile, anche per effetto di applicazione della pena su richiesta
delle parti, alla luce del titolo di reato e dell’attualita, o meno, del comportamento negativo in relazione alle
mansioni della posizione di lavoro, oggetto del presente avviso;

g) non essere stato destituito o licenziato ovvero dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione
o presso I'Azienda Zanardelli, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico a
seguito dell’accertamento che I'impiego stesso e stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita non sanabile, ovvero non essere stato soggetto a procedimento disciplinare conclusosi
con sanzione presso I'Azienda Zanardelli;

h) non aver subito condanne per nessuno dei reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600quinquies
600-undecies del Codice Penale;
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2. MODALITA E TERMINI PER L’ISCRIZIONE

La domanda di iscrizione dovra essere effettuata esclusivamente attraverso il sito dell’Azienda, accedendo al portale
del CFP Zanardelli www.cfpzanardelli.it, nell’area Lavora con noi, dove sara resa disponibile una specifica applicazione
per presentare |a propria candidatura.

La procedura on-line prevede i seguenti passaggi:
® Registrazione al portale
® Inserimento dei dati anagrafici
e Scelta della/e area/e formative e delle materie
® Scelta delle sedi per cui presentare domanda

® Per I'area disciplinare sicurezza L. 81/2008, obbligatoria 'autodichiarazione del possesso dei requisiti previsti
dal Decreto interministeriale del 6 marzo 2013, compilando il format allegato.

e Ll’inserimento del curriculum vitae aggiornato, datato e firmato con firma autografa, scegliendo tra le
seguenti modalita:

o compilando il format europass allegato e gia conforme;
oppure

o compilando un format europeo o europass, con la sola indicazione, nella sezione informazioni personali, del
nome e cognome, omettendo 'inserimento di altri dati identificativi, pena la nullita dello stesso in quanto
I'Azienda e tenuta ad ottemperare agli obblighi di Trasparenza (D.Lgs 33/2013). Il curriculum deve
obbligatoriamente recare in calce le seguenti diciture, entrambe debitamente sottoscritte, pena la nullita
dello stesso:

“Il sottoscritto, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita
dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono a verita”

Firma

“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)".

Firma

Luogo, data Firma

® ['inserimento della fotocopia del documento di identita in corso di validita;

¢ [linserimento dell'informativa privacy (format allegato) con firma autografa.

Ciscrizione si ritiene conclusa correttamente se nella mail di conferma (da conservare), tutti i campi della domanda
risultano compilati e gli allegati obbligatori presenti.

Sara possibile iscriversi fino al 31/07/2021.
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3. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi degli artt. 13 e 14 Reg. UE n. 2016/679, ed in relazione ai dati personali di cui si entrera in possesso, si informa
che gli stessi saranno trattati in conformita al Regolamento UE 2016/679 del parlamento europeo e del consiglio del
27 aprile 2016, per finalita legate alla corretta gestione del rapporto di lavoro e soddisfazione degli obblighi di legge
connessi. In particolare, gli stessi sono obbligatori ai fini della formazione dell’elenco e saranno utilizzati per gli
adempimenti relativi allo svolgimento della procedura. Informiamo che i dati conferiti potranno essere comunicati agli
incaricati al personale dipendente del CFP Zanardelli coinvolto nel procedimento e che verranno utilizzati sia in
formato elettronico che cartaceo. Comunichiamo, inoltre, che si potranno esercitare tutti i diritti di cui agli artt. 15, 16
17, 18, 19, 20, 21, 22 del Reg. Ue n. 2016/679 tra cui i diritti di accesso, rettifica, limitazione, opposizione al
trattamento e di cancellazione, rivolgendosi al responsabile del trattamento presso la sede del CFP Zanardelli.

4. NORME FINALI

Il CFP Zanardelli si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, senza che i soggetti
possano vantare diritti di sorta.

Inoltre, l'eventuale affidamento dell’incarico _sara soggetto ai vincoli _normativi_esistenti al momento della
sottoscrizione del contratto sulla base della compatibilita con la normativa vigente, anche successiva alla
pubblicazione del presente Avviso e richiedera eventuali_integrazioni documentali _inerenti_all’assolvimento degli
obblighi di Trasparenza e di Privacy.

Per informazioni di carattere generale in ordine all’avviso o per necessita di carattere tecnico, gli interessati potranno
rivolgersi al CFP Zanardelli — Ufficio Risorse Umane (indirizzo e-mail: candidati@cfpzanardelli.it.)

Il presente avviso e gli atti connessi sono pubblicati:

- sul sito internet www.cfpzanardelli.it, nell’area Lavora con noi;

- all’Albo del CFP Zanardelli - c/o Sede Legale in via F. Gamba 10/12 — 25128 Brescia e presso le Unita Organizzative.
Brescia, 21 agosto 2020

Prot.420/A16
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