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25128 BRESCIA
OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE CONFERIMENTO INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER IL POSTO DI DIRETTORE GENERALE DELL’AZIENDA SPECIALE DELLA PROVINCIA DI BRESCIA “CENTRO FORMATIVO PROVINCIALE G. ZANARDELLI”.
Il / La sottoscritt__ ______________________________________________________________________

nat_ a _________________________________ (prov. _______ ) il _______________________________

codice fiscale ______________________________________ residente a __________________________

(prov. _______ ) C.A.P. _______________ Via ___________________________________n. ___________  telefono ___________________ _______________ cellulare ____________________________________

e-mail ________________________________pec ________________________________________________  

Recapito cui deve essere inviata qualsiasi informazione relativa alla selezione (solo se diverso dalla residenza) 
____________________________________________________________________________________

CHIEDE

di essere ammess_ all’avviso di selezione per il conferimento dell’incarico dirigenziale a tempo pieno e determinato per il posto di Direttore Generale dell’Azienda Speciale della Provincia di Brescia “Centro Formativo Provinciale G. Zanardelli”

Ai fini dell’ammissione all’avviso di selezione, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di false dichiarazioni dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, sotto la propria responsabilità: 

DICHIARA
· di essere cittadino/a italiano/a;
· di godere dei diritti politici e civili;
· di non avere condanne penali o procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

· di non aver avuto, od avere, liti o cause con il CFP Zanardelli o con la Pubblica Amministrazione;
· di non essere stati destituiti/dispensati/licenziati/dichiarati decaduti dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o per motivi disciplinari, ovvero dichiarati decaduti dall’impiego per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile e inoltre non essere dipendenti dello Stato o di enti pubblici collocati a riposo anche in applicazione di disposizioni di carattere transitorio o speciale;

· di non aver esercitato, in qualità di dipendente pubblico, negli ultimi tre anni, poteri autoritativi o negoziali per conto di pubbliche amministrazioni o in alternativa non essere sottoposto al divieto di pantouflage (a titolo esemplificativo e non esaustivo per società in house ai sensi delle linee guida n.1 adottate da Anac con Delibera n.493 del 25 settembre 2024 paragrafo 3.2).        
	
Titolo: __________________________________________________________________________ 

conseguito presso ________________________________________________________________ 

di _____________________ (Prov. _____) 

in data____ _______________durata legale del corso di studi ______________ Votazione _______


·  di essere in possesso del seguente/i titolo/i di studio:

 (ripetere la sezione se necessario )
· di avere una buona conoscenza della lingua inglese;

· di essere in possesso di patente di guida di categoria B o superiore;

· di saper utilizzare le applicazioni informatiche più diffuse.

inoltre, DICHIARA
(( barrare la/e casella/e corrispondente/i)

· di aver svolto attività in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali;
· aver conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione universitaria e postuniversitaria, da pubblicazioni scientifiche e da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche presso Pubbliche Amministrazioni e la stessa Azienda Speciale che conferisce l’incarico, in posizioni funzionali previste per l'accesso alla dirigenza. A titolo esemplificativo e non esaustivo nel caso di dipendenti degli enti locali la posizione funzionale da considerare per l’accesso alla dirigenza nell’ambito della Azienda Speciale è l’inquadramento nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione.
da allegare:
· Curriculum vitae, in formato europeo, completo di titoli, esperienze professionali ed ogni altro elemento che si ritenga utile ai fini della valutazione, datato e firmato;
· Fotocopia di un documento d’identità in corso di validità;
· eventuali altri documenti non indicati nel curriculum vitae, ritenuti utili ai fini della valutazione.

Con la sottoscrizione della presente domanda autorizzo CFP Zanardelli al trattamento dei miei dati personali, ai sensi degli artt. 13 e 14 Reg. UE n. 2016/679, per le finalità e adempimenti connessi e derivanti dall’effettuazione della presente procedura. 

FIRMA 

Li,……………………………………    

Informativa trattamento dati personali
Ai sensi degli artt. 13 e 14 Reg. UE n. 2016/679, ed in relazione ai dati personali di cui si entrerà in possesso, si informa che gli stessi saranno trattati in conformità al Regolamento UE 2016/679, per le finalità legate connesse all’espletamento della procedura di selezione, alla corretta gestione del rapporto di lavoro e soddisfazione degli obblighi di legge connessi. I dati verranno trattati, con modalità anche automatizzati, solo per tale scopo. Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla valutazione della domanda di partecipazione alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti ed inerenti alla procedura di selezione.

Il Titolare del trattamento dati è il CFP ZANARDELLI; il Responsabile del trattamento è il Presidente del C.d.A. del CFP ZANARDELLI. Incaricati del trattamento sono le persone preposte alla procedura di selezione. I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando ciò è previsto da disposizioni di legge o regolamento.

Nell’ambito del procedimento verranno trattati solo i dati sensibili e giudiziari indispensabili per lo svolgimento della procedura selettiva.


FIRMA 

Li,……………………………………                                                                                                         
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