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PADERNO MASSIMO

Come dipendente:

Da Marzo 2022 ad oggi svolgo le funzioni di Dirigente delle professioni Sanitarie
presso la Fondazione “casa di soggiorno per anziani-Onlus” di Bedizzole. (Rsa,
Rsd, Cdi, Map, Nucleo Alzheimer, circa 180 posti), livello quadro.

Da Marzo 2017 a Dicembre 2021 svolgo le funzioni di Coordinatore della
Riabilitazione Media Intensita Neurologica/Ortopedica (40 posti letto +10 posti
letto Sub Acuti) e/o Riabilitazione alta intensita Neurologica/Cardio-Respiratoria
con gestione dei pazienti affetti da GCA (Gravi Celebro lesioni Acquisite) (40
posti letto) presso la Fondazione Don Carlo Gnocchi di Rovato e referente
tirocinanti Infermieri ed operatori di supporto, Responsabile del gruppo dei
Volontari di Rovato (F.D.G).Gestione media del personale 50 Unita.

Durante I'emergenza Pandemica, ho gestito sempre in Fondazione D.C.G.
reparto di 40 posti letto Covid-19.

Da Giugno 2016 a Marzo 2017 svolgo le funzioni di Coordinatore della
Riabilitazione Bassa Intensita Neurologica/Ortopedica (40 posti letto) o Sub
Acuti (10 posti letto) presso la Fondazione Don Carlo Gnocchi di Rovato e
referente tirocinanti Infermieri ed operatori di supporto.

Da Luglio 2014 a Maggio 2016 presso la casa di riposo di Rovato “Lucini Canty’”
funzioni di coordinatore e responsabile del personale del servizio
socioassistenziale, infermieristico, fisioterapico e d'animazione. (56 posti letti
RSA) Gestione media del personale 50 Unita. Progettato I'attuazione Misura 4
‘Rsa aperta’. Gestione media del personale 40 Unita.

Da Novembre 2006 al 2014 presso la casa di riposo di Castrezzato “Maggi” e
C.D.I. funzioni di Coordinatore del servizio socioassistenziale. (47 posti letti RSA
15 posti letti CDI) Gestione media del personale 40 Unita.

Da Gennaio 2006 a Novembre 2006 coordinatore (7° livello) presso rsa Villa
Giardino di Orzinuovi e coordinatore servizio A.D.I. distretto N°8 per conto della
cooperativa Serena Onlus di Lograto.

Dal Novembre 2001 a Febbraio 2006 cooperativa Diogene di Adro (comunita1




ad alta protezione psichiatrica di tipo a) via C. Cavour 1, infermiere
professionale categoria d-6° livello responsabile servizio farmacia.

Dal 1° Settembre 1992 al Novembre 2001 azienda Ospedaliera M. Mellini chiari

Via M. Mellini chiari infermiere professionale categoria d-7° livello presso le
seguenti divisioni e/o servizi. Neurologia, Sala operatoria ed Endoscopia
(chirurgia urologia O.r.l.), Anestesia e Rianimazione e terapia antalgica.

Dal 1986 al 1989 Operaio presso la Pelletteria Montorfano di Cologne.

Come Infermiere/Coordinatore Libero Professionista:

Da luglio 2021 a Febbraio 2022 Responsabile/Consulente del Dipartimento dei
servizi Infermieristici presso la Clinica Apollonia Polispecialistica Palazzolo S/o.
Da aprile 2021 ad Dicembre 2022 Consulente/coordinatore presso la
Cooperativa PAESE di Palazzolo S/O.

Da marzo 2017 carica istituzionale come Tesoriere presso I'OP| di Brescia
(Ordine delle professioni Infermieristiche).

Dal 2013 al 2017 membro consiglio direttivo (consigliere) IPASVI di bs,

Dal 2010 ad oggi RCO della commissione (Integrazione Multi-professionale del
Territorio) formatori degli operatori di supporto ed Infermieri stranieri, membro
interno  delle commissioni Libera professione-Etica ed Deontologia della
professione infermieristica.

Dal 2010 a oggi Presidente efo esperto materie sociosanitario per I'lpasvi di
Brescia per le commissioni d'esame ai corsi Oss e Riqualifica Asa/Oss.

Dal 2005 a oggi esperto D.G.S. per I'lpasvi di Brescia per le commissioni
d'esame ai corsi ASA, OSS e Riqualifica Asa/Oss.

Dal 2002 al 2004 presso la casa di riposo di capriolo "Gaudenzi" ho svolto la
libera professione come infermiere.

Come Docente/Formatore/Tutor/Coordinatore Libero Professionista:

Dal 2022 a oggi presso ARBRA formazione docente/coordinatore e tutor dei
corsi OSSFC (formazione Complementare)

Dal 2021 al 2022 Infermiere presso Hub vaccinale di Chiari ASST Franciacorta.
Dal 2017 docente presso I'Universita degli studi di Brescia per la Laurea
Infermieristica (Educazione Terapeutica CFU 2).

Dal 2013 a oggi presso Cfp Zanardelli di chiari (Bs) coordinatore, tutor e
docente dei corsi Area Sanitaria, ASA, OSS e Riqualifica Asa/Oss.

Dal 2009 a marzo 2013 presso il gruppo servizi MANDY Cologne (Bs) tutor e
docente dei corsi Area Sanitaria, ASA, OSS e Riqualifica Asa/Oss.

Dal novembre 2006 a marzo 2007: Corso dal titolo “interventi di adeguamento
delle metodologie formative” - c/o Associazione Ikonos di Calcinate.

Dal 2004 al 2009 presso I'Associazione lkonos di calcio (bg) coordinatore, tutor
e docente dei corsi Area Sanitaria, ASA, 0SS e Riqualifica Asa/Oss.

Da Gennaio 2005 ad oggi formatore per centri di formazione, Infermieri, Rsa o
altri enti accreditati al personale assistenziale (bilancio delle competenze,
ricerca attiva del lavoro, tutoring, counseling, scouting e altro).

Nel 1998 presso azienda Ospedaliera M. Mellini chiari formatore progetto
formativo per il personale Infermieristico, Ota e Tecnico.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Novembre 2014 laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed ostetriche con
valutazione 110/110 con lode presso la Facolta di medicina e chirurgia di
Brescia.

Marzo 2008: Master 1° livello in management infermieristico per le funzioni di
coordinamento presso la Facolta di medicina e chirurgia della poliambulanza di
Brescia.

Luglio 1996: diploma di maturita professionale "assistente per comunita infantili"
conseguito c/o il centro scuola Docet di Brescia, con valutazione 50/60.
Settembre 1992: iscrizione all'Albo Professionale del Collegio I.P.A.S.V.I. della
Provincia di Brescia

Giugno 1992: diploma infermiere professionale conseguito c/o la scuola
infermiere professionale USSL 34 di Chiari.

Giugno 1989: certificato d'idoneita alla classe terza conseguito nell'anno
scolastico Luglio 1988/1989 c/o I'lstituto tecnico commerciale "B. Pascal" di Villa
Carcina di Brescia.

Giugno 1986: attestato di qualificazione professionale "tecnico elettronico” per
corso di durata biennale conseguito c/o I'istituto C.F.P Regione Lombardia di
Chiari Brescia.

ltaliano

Inglese
Buono

Discreta
Discreta

Il ruolo che svolgo attualmente mi permette di lavorare in équipe ed a stretto
contatto con gli utenti, inoltre la stessa professione infermieristica mi chiede
quotidianamente rapporti interpersonali e psicosociali.

Coordinamento del servizio farmacia all'interno della comunita.

Organizzazione e partecipazione a gite, soggiorni con i disabili Croce Rossa,
gruppo Caritas.

Responsabile del gruppo volontari del Don Gnocchi di Rovato.

Computer; attrezzature varie infermieristiche
Grafiche e recitative
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CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE OPATENTI  Tipo B

ULTERIORI INFORMAZIONI Ecm svolti fino al 2023 secondo i criteri della commissione nazionale, certificabile
(Cogeaps)

ALLEGATI Attestati di frequentazione percorsi ECM (se richiesti)
Attestati di partecipazione a convegni e/o corsi vari (se richiesti)

‘Il sottoscritto, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n.
445/2000, sotto la propria responsabilita dichiara che le informazioni contenute nel presente
curriculum corrispondono a verita”
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“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679)".
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Cologne 01/09/2023




