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LINGUA ITALIANA

LINGUA INGLESE

DIRITTO/ECONOMIA

STORIA/GEOGRAFIA

MATEMATICA/SCIENZE

INFORMATICA

ATTIVITÀ MOTORIE

PERSONALIZZAZIONE/CAPACITA' 
PERSONALI

LABORATORIO DECORAZIONE OGGETTI

DISEGNO GRAFICO

LABORATORIO CARTOTECNICA

LABORATORIO FALEGNAMERIA

QUALITÀ/ SICUREZZA

DISEGNO TECNICO E GEOMETRICO

TECNICHE DELLA NATURA

LABORATORIO MOVIMENTO

STAGE

PECULIARITÀ DELLA SEDE

Formazione mirata e personalizzata nel rispetto della 
specificità dei singoli allievi e dei loro stili cognitivi | 
Lavoro di rete | Uscite didattiche | Attività di arte terapia | 
Musico-terapia | Laboratori esperienziali applicati a 
ipovedenza ed autismo | Progetti intrasettore per favorire 
l'inclusione | Utilizzo penne ottiche | Progetto volley 

PERCORSI PERSONALIZZATI PER ALLIEVI DISABILI

I percorsi sono finanziati a partire dalla prima annualità con risorse del FSE 2014-2020

cfpzanardelli.it/brescia didattica.brescia@cfpzanardelli.it030 3848511

TITOLO ACQUISITO

Certificazione di frequenza

CHE COSA FA

Idea e lavora manufatti/beni, utilizzando strumenti e
tecniche richieste dalle lavorazioni. Svolge attività
relative alla produzione dei pezzi e
all'inserimento/rimozione dei pezzi dei macchinari.
Assembla/smonta pezzi di produzione o di scarto.
Imballa ed immagazzina manufatti. Riordina scaffali ed 
ambienti lavorativi

SBOCCHI PROFESSIONALI

CARATTERISTICHE

DURATA

Lavora presso imprese o artigiani di vari settori, aziende 
di servizi generali, attività commerciali di vario tipo

TRIENNALE, 850 ORE ANNUE
Dal lunedì al venerdì

Formazione mirata e personalizzata nel rispetto
della specificità dei singoli allievi e dei loro stili
cognitivi e di apprendimento
Didattica attiva centrata sulla dimensione
operativa dei laboratori tecnici/professionali e del
tirocinio: esperienze pratiche di apprendimento e
di crescita
Lavoro in rete: l'allievo è al centro di un sistema
ampio e coordinato di relazioni e va accolto nella
sua interezza e complessità. Incontri periodici di
verifica e monitoraggio, che oltre alla famiglia,
coinvolgono le varie figure che si occupano degli
allievi: assistenti sociali, neuropsichiatri infantili,
psicologi, educatori e imprese del territorio con cui
si realizzano gli stage

C.F.P. G. ZANARDELLI DI BRESCIA

OPERATORE DEL LEGNO


