
Pagina 1 di 9 
 

FORMATO EUROPEO PER IL 
CURRICULUM VITAE 

 

 

 

 

 

ALFIO FANETTI 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

 
 

QUALIFICHE PROFESSIONALI: 
 

 

 

 
FIGURA DI FORMATORE/DOCENTE 

 

 

 

 
FIGURA DI R.S.P.P. - RESPONSABILE 

SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE 
 
 

IN ATTREZZATURE 
 

 

 

 
 

IN MATERIA ANTINCENDIO 
 

 

 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

Date (da – a) 

Tipo di azienda o settore 

 

 

 
 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 QUALIFICA PER LA FIGURA DI FORMATORE DOCENTE PER LA SALUTE E LA SICUREZZA SUL 
LAVORO (art. 6, comma 8, lett. m.bis, del D.Lgs n.81/2008 e s.m.i. - D.I. 06/03/2013) 

 

Soddisfando i requisiti di: 

 Grado di istruzione secondario di secondo grado (Diploma di scuola superiore) 

 Criterio 1: Precedente esperienza come docente esterno per almeno 90 ore negli ultimi 3 anni, 
nelle aree tematiche oggetto della docenza al 01/01/2014. 

 QUALIFICA PER LA FIGURA DI R.S.P.P. - RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE 
Acquisita frequentando corso abilitante di 100 ore Modulo A, Modulo B e Modulo C. 

 ESPERIENZA PROFESSIONALE PRATICA SUPERIORE A 3 ANNI NELLE TECNICHE DI 
UTILIZZAZIONE DELLE ATTREZZATURE (di cui all'accordo Stato-Regioni del 22/02/2012 per le 
attrezzature di lavoro come da allegato al presente C.V. Di cui ne costituisce parte integrante). 

 DOCENTE PER LA FORMAZIONE IN MATERIA ANTINCENDIO PER LA PARTE TEORICA E PRATICA 

Soddisfando i requisiti di: 

 Grado di istruzione secondario di secondo grado (Diploma di scuola superiore) 

 Documentata esperienza di almeno 90 ore come docente nell’ambito teorico/pratico al 
04/10/2022 

 

 

 

 

 

Dal 2014 ad oggi 

 Consulenza e Formazione Aziendale: Imprenditoriale, Amministrativo-gestionale, 
Pianificazione. 

 Consulenza, Formazione e Addestramento in Sicurezza nei luoghi di Lavoro: teorico e pratica 
su mansioni, Mezzi, Attrezzature, Macchinari, Dispositivi di Protezione e Anticaduta, ecc.. 

Libero professionista 

Consulente e Docente – Formatore Aziendale e in Sicurezza, Attrezzature di Lavoro e 
Antincendio. 
. Analisi dei fabbisogni; 
. Progettazione interventi; 
. Erogazione azioni d’intervento e di miglioramento; 
. Accertamento e valutazione esiti di apprendimento in caso di formazione; 
. Predisposizione strumenti e attrezzature Aziendali e di processo; 

Consulenza per la Sicurezza e l'Ambiente nei luoghi di Lavoro 

Collaboratore esterno - Libero professionista 

Consulente, Docente - Formatore in Sicurezza e Attrezzature di Lavoro: 
 



Pagina 2 di 9 
 

Date (da – a) Dal 2007 al 2013 

Nome e indirizzo del datore di lavoro AF edilizia srl di Alfio Fanetti e soci, Via Generale Treboldi 184 – Edolo (BS) 

Tipo di azienda o settore Commercio di attrezzature edili e da cantieristica. 
Vendita e noleggio di Ponteggi, Macchine Movimento Terra, Gru edili, Piattaforme elevabili, 
minuterie ecc.. 

Tipo di impiego Datore di Lavoro 

Principali mansioni e responsabilità Co-Amministratore delegato 
RSPP (Responsabile al servizio di prevenzione e protezione) 
Responsabile addestramento e formazione agli operatori/clienti, di tutte le attrezzature 
noleggiate e vendute, come: Carrello elevatore, Macchine Movimento Terra, Gru edili, 
Piattaforme elevabili, gru su autocarro, Ponteggi, ecc.. 
MATURANDO ESPERIENZA PROFESSIONALE PRATICA NELLE TECNICHE DI UTILIZZAZIONE. 
Ufficio amministrativo: Gestione clienti, stesura preventivi, documenti di trasporto (DDT), 
fatturazione, prime note 
Ufficio acquisti: registrazione DDT d'acquisto (arrivo merce) e fatture fornitori, controllo 
scadenze pagamenti 
Titolare - Amministratore : Gestione rapporto con fornitori, banche e commercialisti. 
Gestione personale dipendente: da 2 a 7 unità, e Tutor segretaria. 
Stesura documenti di Sicurezza per i servizio noleggio ponteggi quali POS (Piano Operativo 
di Sicurezza) e PIMUS (Piano di Montaggio Uso e Smontaggio ponteggi) 
Supervisore/verifica in cantiere: delle condizioni di sicurezza dei lavori e l'applicazione delle 
disposizioni/prescrizioni del PSC (Piano di Sicurezza e Coordinamento) 
Responsabile Commerciale: Addetto alla vendita e al noleggio di attrezzature edili, 
ponteggi e macchinari da cantiere, pre e post vendita 
Gestione magazzino: Allestimento, sistemazione, controllo giacenze e carico/scarico 
tramite l'uso di un programma apposito. 

 

Date (da – a) 
 

Dal 2000 al 2006 

Nome e indirizzo del datore di lavoro - Würth srl, Via Stazione, 51, 39044 Egna (BZ) 
- Edilforniture, Via Valeriana con sede a Edolo 
- Studio Bressanelli Geometra Giampiero con sede a Sellero 
- Termotecnica Sebina srl con sede a Costa Volpino 
- Studio associato di Geologia Geo.Te.C. con sede a Darfo Boario Terme 
- Habitat legno con sede a Edolo 
- Studio Tecnico associato con sede a Malegno 
- Studio Tecnico Raimondi Geometra Angelo con sede a Ponte di Legno, ecc 

Tipo di azienda o settore Studi Tecnici e forniture edili 

Tipo di impiego Agente di Commercio - Collaboratore esterno - Libero professionista 

Principali mansioni e responsabilità - Addetto alla ricerca e gestione clienti pre e post contratto/vendita. 
- Addetto alle vendite. 
- Disegnatore AutoCad e disbrigo pratiche, Agente di commercio 

 

Date (da – a) 
 

Dal 1992 al 1999 

Nome e indirizzo del datore di lavoro OMMC Srl, Via Nazionale, Sonico (BS) 

Tipo di azienda o settore Officina Meccanica 

Tipo di impiego Operaio 

Principali mansioni e responsabilità Operatore alla Fresa di precisione a comandi manuali. 
Addetto al montaggio di carpenteria metallica, parti meccaniche e di macchinari tessili. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

Date (da – a) 1998 

Nome e indirizzo Istituto di Istruzione o 
formazione 

Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Geometri “Teresio Olivelli” con sede a Darfo 
Boario Terme. 

Principali materia – abilità professionali 
oggetto di studio 

Progettazione e disegno tecnico 

Qualifica conseguita Diploma di Geometra 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

 

CAPACITÀ: Utilizzo degli strumenti Microsoft Office: Word, Excel, Internet Explorer, Outlook 
Express, nonchè di Open Office, Google chrome, Gmail, ecc.. 
Utilizzo programmi alternativi: Danea Easyfatt Enterprise (programma di gestione 
fatturazione e magazzino), OpenOffice, PDF, Gimp, ecc.. 
Conoscenza generale di vari programmi e utilità 
Utilizzo del programma di progettazione AutoCad 2D 
Utilizzo iniziale del programma di progettazione AutoCad 3D 
Utilizzo iniziale del programma di progettazione ArchiCad 3D 
Utilizzo del programma di progettazione Sketchup 3D 
COMPETENZE : Formatore / Docente per la salute e sicurezza sul lavoro e sulle Attrezzature 
(ASR 22/02/2012) 
Responsabile al servizio di prevenzione e protezione (RSPP) 
Lunga esperienza di gestione ufficio amministrativo, gestione clienti nonchè dell'ufficio 
acquisti, del rapporto con fornitori, banche, commercialisti, gestione del personale 
dipendente 
Competente in mansioni di segreteria aziendale, stesura preventivi, documenti di trasporto 
(DDT), fatturazione, registrazione DDT d'acquisto (arrivo merce), fatture Fornitori, controllo 
scadenze pagamenti, prime note (cassa, banca, ecc.). 
Conoscenza del disegno tecnico (edile, metalmeccanico, ecc.), dalla lettura alla stesura 
tramite AutoCad 2D e 3D. 

 

Madrelingua 
 

Italiano 

Altre lingue Inglese 

Capacità lettura Scolastica 

Capacità di scrittura Scolastica 

Capacità di espressione orale Scolastica 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 
cultura e sport), ecc. 

 

Attitudine al lavoro di squadra 
Attitudine al "Problem solving" 
Esperienza nella gestione del cliente 
Esperienza assistenza clienti 
Esperienza nella gestione dell'aula durante la docenza 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 

Attitudine ed esperienza nella gestione delle risorse, del tempo, del personale 
Capacità e serietà nel portare avanti i progetti fino a compimento 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 

Capacità di utilizzo del Personal Computer 
Esperienza e capacità di utilizzo degli strumenti Microsoft Office: Word, Excel, Internet 
Explorer, Outlook Express, nonchè di Open Office, Google chrome, Gmail, ecc.. 
Predisposizione all'apprendimento di programmi software utili all'impiego di Personal 
Computer 

 

Patente o patenti 
 

Categoria A - B - C 
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CORSI DI FORMAZIONE FREQUENTATI: 

ORE 

  

Ottobre 2023 Aggiornamento per Coordinatori della Sicurezza nei Cantieri (CSP/CSE) 
Rilasciato da Vega Formazione 

40 

Gennaio 2023 Aggiornamento Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
Rilasciato da 626 School 

4 

Dicembre 2022 Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) – Modulo C 
Rilasciato da ASSIDAL 

24 

Novembre 2022 Addetto / responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP/RSPP) – Modulo B 
Rilasciato da ASSIDAL 

48 

Ottobre 2022 Formazione iniziale per RSPP / ASPP: Modulo A  

Rilasciato da ASSIDAL 28 

Ottobre 2022 L’organizzazione e la gestione Aziendale: Conoscienze, abilità e competenze dei soggetti coinvolti.  

Rilasciato da AiFOS 2 

Giugno 2022 Le novità sulla Valutazione del rischio incendionei luoghi di lavoro  

Rilasciato da ASSIDAL 2 

Maggio 2022 L’importanza dell’Addestramento  

Rilasciato da AiFOS 2 

Aprile 2022 RSPP & GDPR: La protezione dei lavoratori passa anche dalla protezione dei loro dati  

Rilasciato da ASSIDAL 2 

Febbraio 2022 T.U. D.lgs 81/08: Cosa cambia nel 2022 alla luce delle recenti novità normative  

Rilasciato da ASSIDAL 2 

Ottobre 2021 La Sicurezza nella realtà: casi di infortuni realmente accaduti  

Rilasciato da AiFOS 3 

Settembre 2021 Conosciamo meglio il Carrello Elevatore  

Rilasciato da ASSIDAL 2 

Dicembre 2020 Aggiornamento Testo Unico Sicurezza sul Lavoro D.Lgs 81/08  

Rilasciato da Seriform 2 

Ottobre 2020 Benessere organizzativo Aziendale nel post Corona virus  

Rilasciato da A.I.F.O.S. 2 

Settembre 2020 La gestione scientifica dei comportamenti in periodo di Covid-19  

Rilasciato da A.I.F.O.S. 2 

Maggio 2019 Corso Dispositivi di Protezione di Terza Categoria – D.P.I. 3^ CAT.  

Rilasciato da FAS SpA con sede a Cinisello Balsamo -MI- 8 

Ottobre 2016 Corso di aggiornamento per Addetto antincendio Rischio medio  

Rilasciato da Eco-Green con sede a Piancogno -BS- 5 

Settembre 2016 Corso di aggiornamento per Addetto al primo soccorso  

Rilasciato da Eco-Green con sede a Piancogno -BS- 4 

Luglio 2016 Corso di Aggiornamento della formazione specifica  

Rilasciato da Eco-Green con sede a Piancogno -BS- 4 

Maggio 2016 Corso di formazione specifica dei lavoratori  

Rilasciato da Eco-Green con sede a Piancogno -BS- 12 

Aprile 2016 Corso di formazione generale dei lavoratori  

Rilasciato da Eco-Green con sede a Piancogno -BS- 4 

Maggio 2016 Corso di Aggiornamento per Responsabile al servizio di prevenzione e protezione 
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 Rilasciato da Associazione Ambiente e Lavoro con sede a Milano 3 

Ottobre 2012 Corso di Responsabile al servizio di prevenzione e protezione (RSPP) per RISCHIO ALTO  

Rilasciato da Saef srl con sede a Brescia. 48 

Ottobre 2012 Corso per Addetto antincendio rischio Medio  

Rilasciato da Saef srl con sede a Brescia. 8 

Marzo 2011 Corso per Tutor aziendale  

Rilasciato da Assopadana con sede a Brescia. 12 

Dicembre 2010 Corso per Conducente di carrelli elevatori  

Rilasciato da Assopadana con sede a Brescia. 4 

Giugno 2008 Corso per Addetto al primo soccorso  

Rilasciato da Centro Formativo Provinciale con sede a Edolo. 12 

Maggio 2008 Corso per Addetto Antincendio rischio Medio  

Rilasciato da Centro Formativo Provinciale con sede a Edolo. 8 

Marzo 2006 Corso per Coordinatore per la progettazione e l'esecuzione dei lavori  

Rilasciato da Regione Lombardia presso Centro Formazione Professionale con sede a Edolo. 120 

Giugno 2001 Office professional 2000  

Rilasciato da Regione Lombardia presso Centro di Formazione Professionale con sede a Edolo. 100 

Novembre 2000 Gestione risorse umane e lavoro in “team” - Guidare con semplicità -  

Rilasciato da API network marketing srl con sede a Milano. / 

Febbraio 1999 Organizzazione e Tecniche di Vendita  

Rilasciato da Marbet Italia srl con sede a Bolzano. / 

Novembre 1998 Agente e Rappresentante di commercio  

Rilasciato dalla Scuola Professionale per il commercio, turismo e servizi, con sede a Bolzano. / 
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CRITERI DI QUALIFICAZIONE DELLA FIGURA DEL FORMATORE PER LA SALUTE E LA SICUREZZA SUL LAVORO 

(ALL. al D.L. Del 6/3/2013) 

 

Il Docente / Formatore è qualificato essendo in possesso dei seguenti requisiti: 

 Diploma di Scuola Secondaria di secondo grado: conseguito presso l'Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Geometri “Teresio 
Olivelli” con sede a Darfo Boario Terme. 

 Conformità ad almeno uno dei criteri dal citato documento ministeriale (come specificato al punto 1) 

 Aggiornamento professionale triennale effettuato in base alla modalità prevista per un numero minimo di 24 ore di attività di docenza 

nell'area tematica di competenza 

 
Punto 1 . Criterio applicabile al proprio caso 

 

Criterio Criterio applicato 

1 Precedente esperienza come docente esterno per almeno 90 ore negli ultimi 3 anni, nelle aree tematiche oggetto della 
docenza. 

 
 
 
 
 

AREE DI DOCENZA 

 
√ Normativa / giuridica / organizzativa 

 
 
 

√ 

Rischi tecnici del D.Lgs. 81/2008 Titolo: 

 Luoghi di lavoro 

 Uso delle attrezzature di lavoro e dei dispositivi di protezione individuale 

 Cantieri temporanei mobili 

 Segnaletica di salute e sicurezza sul lavoro 

 Attrezzature munite di videoterminali 

 
√ 

Rischi igenico-Sanitari del D.Lgs.81/2008 Titolo: 

 Movimentazione manuale dei carichi 

 Agenti fisici 

√ Relazioni / Comunicazione 
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DOCENZE EROGATE (esperienza) 

 
 

TITOLO DI CORSO 
 

MATERIA TRATTATA 
 

DESTINATARIO 
DURATA 

(ORE) 

DATA DI 

INIZIO E FINE 

Carrelli Elevatori 

Industriali 

Attrezzature di Lavoro art. 73 comma 5 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.: 

Carrelli Elevatori Industriali Semoventi Con Conducente A Bordo 

Carrelli Industriali Semoventi 

RISCHIO BASSO, MEDIO E ALTO 

Per i settori: Commercio 

Industria Artigianato 

 
Oltre 500 

Dal 2010 ad 

oggi 

 
 

R.L.S. Rappresentante 

Lavoratori Per La 

Sicurezza 

 

 
Corso per il Rappresentante Lavoratori Per La Sicurezza Articolo 37 

comma 11 del D.Lgs 81/08. 

AZIENDE ATECO 2002-2007 A RISCHIO 

BASSO, MEDIO E ALTO 

Per i settori: Commercio 

Servizi 

Industria Artigianato Pubbliche 

Amministrazioni 

 
 

 
Oltre 250 

 

 
Dal 2013 ad 

Aprile 2016 

 
 

 
Generale dei Lavoratori 

 
 

Corso di Formazione Generale dei Lavoratori art.37 comma 1 D.Lgs. 

81/08 e accordo stato - regioni del 21/12/2011 per i tutti i settori (B)- 

(M)-(A)" 

AZIENDE ATECO 2002-2007 A RISCHIO 

BASSO, MEDIO E ALTO 

Per i settori: Commercio 

Servizi 

Industria Artigianato Pubbliche 

Amministrazioni 

 
 

 
Oltre 1000 

 

 
Dal 2013 ad 

oggi 

 
Specifica dei Lavoratori 

Rischio Basso, Medio, 

Alto 

 
 

Corso di Formazione Specifica dei Lavoratori art.37 comma 1 lett. b) e 

comma 3 D.Lgs. 81/08 per il settore basso, medio e alto rischio 

RISCHIO BASSO, MEDIO E ALTO 

Per i settori: Commercio 

Servizi 

Industria Artigianato Pubbliche 

Amministrazioni 

 

 
Oltre 4000 

 
 

Dal 2013 ad 

oggi 

M.M.T. Macchine 

Movimento Terra 

 
Art. 73 comma 5 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. 

Imprese settore 

Artigianato e Industria Metalmeccanico e 

Edile 

 
Oltre 500 

Dal 2013 ad 

oggi 

 
 

 
Preposti 

 

 
Corso di Formazione Aggiuntiva per Preposti art. 37 comma 7 del 

D.Lgs. 81/08 

AZIENDE ATECO 2002-2007 A RISCHIO 

BASSO, MEDIO E ALTO 

Per i settori: Commercio 

Servizi 

Industria Artigianato Pubbliche 

Amministrazioni 

 
 

 
Oltre 400 

 

 
Dal 2013 ad 

oggi 

Segnaletica stradale 

D.M. 04/03/2013 

Decreto interministeriale del 04/03/2013, individua ai sensi 

dell’articolo 161, comma 2-bis, del d.lgs. n. 81/2008 

Imprese settore 

Artigianato e Industria Metalmeccanico e 

Edile 

 
24 

Dal 2015 ad 

oggi 

 
P.L.E. Piattaforme 

elevabili 

Corso attrezzature di lavoro piattaforme elevabile che opera con e 

senza stabilizzatori Art. 73 comma 5 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e 

conferenza Stato-Regioni del 22/02/2012. Validità 5 anni. 

Imprese settore 

Artigianato e Industria Metalmeccanico e 

Edile 

 
 

Oltre 500 

 
Dal 2013 ad 

oggi 

 
 

Gru a torre 

 
 

Attrezzature di Lavoro art. 73 comma 5 del D. D. Lgs 81/08 e s.m.i. 

Imprese settore 

Artigianato e Industria Metalmeccanico e 

Edile 

 
 

Oltre 200 

 
Da Aprile 2016 

ad oggi 

 
Gru su Autocarro 

 
Attrezzature di Lavoro art. 73 comma 5 del D. Lgs 81/08 e s.m.i. 

Imprese settore Artigianato e Industria 

Metalmeccanico e Edile 

 
Oltre 200 

Da Aprile 2016 

ad oggi 

 
Trabattello 

 
D. Lgs. n.81/08 

Imprese settore Artigianato e Industria 

Metalmeccanico e Edile 

 
Oltre 100 

Da Aprile 2016 

ad oggi 

Antincendio 

Parte Teorica e Parte 

pratica 

 
D. Lgs 81/08 - D.M. 10 marzo 1998 - Dip. VV.FF. circ. 23 febbraio 2011, 

n.12653 

 
Imprese settore Artigianato e Industria 

Metalmeccanico e Edile 

 
 

Oltre 500 

 
Da Aprile 2016 

ad oggi 

DPI 3°CAT Dispositivi di 

Protezione di Terza 

Categoria 

 
 

D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, art. 77 

 
Imprese settore Artigianato e Industria 

Metalmeccanico e Edile 

 
 

Oltre 400 

 
Da Aprile 2016 

ad oggi 

 
Carroponte 

 
D.Lgs. n.81/08 

Imprese settore Artigianato e Industria 

Metalmeccanico e Edile 

 
Oltre 200 

Da Aprile 2016 

ad oggi 

R.S.P.P. Responsabile 

Servizio Prevenzione 

Protezione 

 
 

D.Lgs. n.81/08 

 
Imprese settore Artigianato e Industria 

Metalmeccanico e Edile 

 
 

Oltre 250 

 
Da Aprile 2016 

ad oggi 

 
Gru Mobili 

 
Attrezzature di Lavoro art. 73 comma 5 del D. D. Lgs 81/08 e s.m.i. 

Imprese settore Artigianato e Industria 

Metalmeccanico e Edile 

 
Oltre 50 

Da Aprile 2016 

ad oggi 
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PROSPETTO INFORMATIVO DELLE MATERIE DI DOCENZA -capacità didattica (la x specifica le materie di competenza in cui si effettua la docenza) 

 
AREA ANTINCENDIO  AREA CANTIERI TEMPORANEI E MOBILI E APPALTI 

X lotta antincendio - rischio basso  Direttore tecnico di cantiere 

X lotta antincendio - rischio medio X Coordinatore di Cantiere 

X lotta antincendio - rischio alto X Lavori in quota 
 Atmosfere esplosive X Attrezzature di lavoro 
 Approccio Ingegneristico  Gestione del cantiere 

X Fire Safety at work X PSC e POS 
 

AREA GIURIDICA  ATTREZZATURE DI LAVORO 
 Membro ODV   Docente Istruttore 
 Responsabile della Privacy X Carrelli elevatori X X 
 Modello organizzativo gestionale MOG X Gru per autocarro X X 

AREA FATTORE UMANO X Gru a torre X X 

X Comunicazione  Gru mobili   

X Formazione X Macchine movimento terra X X 

X Competenze X Piattaforme X X 

X Formatori  Pompe per calcestruzzo   

 UNI ISO 29990:2011 X Trattori agricoli o forestali X X 
 

AREA ENERGETICA AMBIENTALE  AREA RISCHIO CHIMICO 
 Reato ambientale X Rischi specifici 
 Emissione in atmosfera  Rischio biologico 
 Scarichi idrici X Rischio Chimico 
 Energia elettrica  Rischio Cancerogeno Mutageno 
 Tecnologie Ambientali Antinquinamento  Sostanze pericolose 
 La Gestione dei Rifiuti X Schede di Sicurezza – REACH e CLP 
 

AREA HACCP  AREA FIGURE PROFESSIONALI 
 HACCP: igiene degli alimenti  Manutentori 

AREA ORGANIZZAZIONE E GESTIONE  HSE Manager 
 Scia X Formatori per la sicurezza 
 Businnes  Elettricisti PES e PAV 

X Gestione progetti  

 AREA SGI-SISTEMI GESTIONE INTEGRATI 

AREA FIGURE AZIENDALI    Progettazione Verifica 

X DL –Datore di Lavoro  SGI   

 MC - Aggiornamenti  OHSAS 18001   

X DIR - Dirigenti Aziendali  ISO 14001   

X PRE - Preposto  ISO 9001   

X LAV - Lavoratori  BS 8800   

X RLS - Rappresentante Lavoratori Sicurezza  ISO 19011   

 APS - Addetti al Primo Soccorso Aziendale  Behavior Based Safety:   

 

AREA SECURITY E RISK MANAGEMENT  AREA SANITÀ 
X Security Management  Il DVR nelle Strutture Sanitarie 

X Risk Management  La movimentazione manuale dei Pazienti 
 Businnes Continuity  Emergenze strutture sanitarie e assistenziali 

  Il rischio chimico 
 Il rischio biologico 
 Sostanze antiblastiche 
 SGI nelle Strutture Sanitarie 

 

AREA PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORO 

X DVR X Elettrico  Esplosione X Stress  Radiazioni non ionizzanti 

X PSC e POS X Chimico X Emergenze X Ambienti di lavoro  Sorveglianza Sanitaria 
 DUVRI X Meccanico X Incendio  Radiazioni Ottiche X Comunicazione efficace 

X MMC  Amianto X Segnaletica  Incidenti rilevanti  Relazioni Sindacali 

X DPI X Vibrazioni X Videoterminali  Calamità naturali X Macchine e Attrezzature 

X Infortuni X Rumore X Ergonomia X Costi della sicurezza  Campi Elettromagnetici 
      X Rischio Microclima  Ambienti Confinanti 

AREA ASPP - RSPP MODULI A-B-C 

X Modulo A X Modulo B ATECO 4 - Industria  Modulo B ATECO 8 - P.A./Istruzione 
 Modulo B ATECO 1 – Agricoltura  Modulo B ATECO 5 - Raffineria Chimica X Modulo B ATECO 9 - Servizi 
 Modulo B ATECO 2 - Pesca X Modulo B ATECO 6 – Commercio X Modulo C 

X Modulo B ATECO 3 – Estraz./Costruzioni  Modulo B ATECO 7 - Sanità   
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DOCUMENTAZIONE: 

 
Redazione dei seguenti documenti Ditta/Committente Settore di attività In data 

PiMUS (PIANO DI MONTAGGIO, USO E SMONTAGGIO PER L’UTILIZZO DI PONTEGGI, 
TRABATTELLI , CASTELLI DI CARICO) D. Lgs. n. 235/03. 

Tutti i settori Tutti i settori dal 2008 ad oggi 

PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA Art.28 e Art. 89 comma 1 lettera h D.Lgs. 81/08 Tutti i settori Tutti i settori dal 2008 ad oggi 

Piano di emergenza , evacuazione e pronto soccorso ai sensi del D.M. 10 marzo 1998 
(Supp. ord. n. 64 G.U. n. 81 del 7 aprile 1998) e del Titolo I Capo III Sezione VI (Artt. 43/46) 
del D.Lgs. 81/2008 

 
Tutti i settori 

 
Tutti i settori 

 
dal 2016 ad oggi 

Documento di valutazione rischio incendio ai sensi del D.M. 10 marzo 1998 (Suppl. ord. n. 
64 G.U. N. 81 del 7 aprile 1998) e dell’ Art. 46 del D.Lgs. 81/08 

Tutti i settori Tutti i settori dal 2016 ad oggi 

Documento Di Valutazione Rischi D.Lgs. N. 81/08 Art. 28 Comma 2 Tutti i settori Tutti i settori Tutti i settori dal 2016 ad oggi 

Documento Di Valutazione Rischi D.Lgs. N.81/08 Art.28 Per Attivita’ Di Cantiere. Tutti i settori Tutti i settori dal 2016 ad oggi 

    

 
 
 
 
 
 

Consenso al trattamento dei dati personali: 
 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/2016. 
 
 

Malonno, 10/01/2024 Firma    

 

 
Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali che, in caso di mendaci dichiarazioni, sono comminate ai sensi dell’art. 496 del Codice Penale, 

visionati gli elementi esposti nel presente curriculum vitae e relativo allegato attesta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e di quanto 

previsto dal D.P.R. n.403/1998, la regolarità di quanto è contenuto. 

 

 
Malonno, 10/01/2024 Firma    


