
   Curriculum Vitae  Giovanni Giambarresi

INFORMAZIONI PERSONALI GIOVANNI GIAMBARRESI 

OCCUPAZIONE PER LA 
QUALE SI CONCORRE 

TITOLO DI STUDIO

Docente/formatore adulti 

Master Accademico Annuale di Inglese Università pontificia Pio V, Roma 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE  

Marzo 2023 - Febbraio 2024 Responsabile Magazzino
Plus S.r.l , Rovereto Bz, Trentino Alto Adice,Italia

Logistica,gestione commesse,lettura disegno tecnico,monitoraggio e gestione flussi in entrata 
e uscita,monitoraggio e gestione clienti/trasportatori, controllo/ottimizzazione e gestione dei 
Ritiri/Consegne,gestione/organizzazione e controllo Spedizioni,controllo qualità materiale in 
ingresso e usc i ta ,Kpi az iendal i ,gest ione e uso magazz ino automat izzato 
“Modula",organizzazione Briefing e Debriefing settimanale.

Attività o settore Automazione, robotica, navale, condizionamento, domotica 

Gennaio 2023 - Febbraio 2023 Assistant Store Manager 
Brescia Bs Lombardia, Italia

*Sostituzione personale in maternità *

 Gestione,operativa, commerciale ed economica della filiale/punto vendita

Luglio 2022 - Agosto 2022 Assistant Store Manager 

Prix Italia Spa, Breacia Bs , Lombardia Italia

*Sostituzione personale in quarantena Covid-19*

 Gestione,operativa, commerciale ed economica della filiale/punto vendita


Attività o settore Gdo

Giugno 2021 - Luglio 2021 Assistente alla produzione 
Casalini Srl, Orzinuovi Bs, Lombardia , Italia , 

Affiancamento al responsabile produzione e magazzino materie prime post corso 
Responsabile industriale alimentare HACCP


Monitoraggio magazzino materie prime e magazzino Packaging, controllo pulizie linea di 
produzione, controllo e gestione protocollo Haccp

Attività o settore Produzione di pasticceria. Prodotti da forno

Agosto 2019 - Gennaio  2020 Gestione della riorganizzazione/remodernig della supply chaiun interna negozio 
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Leroy Merlin Srl, Brescia Bs, Lombardia, Italia, 
*Incarico temporaneo finalizzato alla risoluzione delle problematiche relative alla ;  
Riorganizzazione magazzino(ordine,spazio,pulizia interna),remodernig della supplpy chain interna 
negozio,Remodernig layout della Supply chain esterna negozio,gestione emport Merchandising 
(Referenze Gamma 1),demand planning, gestione del personale (7 risorse) 

Attività o settore Grande distribuzione  

Agosto 2019 - Gennaio  2020 Consulente aziendale in Logistica e Distribuzione 
Carioni Group,Rezzato Bs,Lombardia,Italia , 

Dare e trasmettere al nuovo personale operativo della (cooperativa) le linee guida/nozioni al 
riguardo; Logistica,Distribuzione,Catena del freddo,HaccpTempi e metodi,Gestione del 
personale operativo,sicurezza sui luoghi di lavoro

Attività o settore Produzione e vendita prodotti caseari 

Giugno 2018 - Settembre 2018 Esponente Ufficio Traffico Nazionale
La Line Verde Spa , Azienda Agricola DimmiDiSì, Manerbio Bs,Lombardia,Italia 

*Sostituzione personale in maternità*


Gestione,pianificazione,distribuzione e infine programmazione dei trasporti 7 giorni su 7 in 
ambito nazionale isole comprese di freschi ,freschissimi e surgelati nella GDO


Gestione di 76 bilici/motrici refrigerati e 69 Driver 

Attività o settore Produzione e vendita prodotti Agroalimentari ,IV gamma, piatti pronti freschi 

Settembre 2017 - Giugno 2018 Responsabile distribuzione e magazzino

GLS Corriere Espresso,Manerbio Bs,Lombardia,Italia  
*Sostituzione personale in Leg.104 

Gestione del personale (30 risorse),Gestione e distribuzione,kpi aziendali,Sicurezza sui luoghi 
di lavoro attiva e passiva ,Carico e scarico bilici/Motrici ,Gestione e controllo flussi 
logistici,Gestione/programmazione giri,consegne e ritiri (22 paesi e 37 driver)


Attività o settore Trasporto industriale, Courier,Express,Parcel 
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Agosto 1996 - Agosto 2017 Sottufficiale Ministero Della Difesa,Esercito Italiano, Comando Logistico 

Agosto 1996 - Agosto 1998  
Accademia/Scuola Trasporti e Materiali Esercito Italiano, Roma, Città militare “Cecchignola  
Studio ,approfondimento e addestramento accademico/militare e operativo/formativo in ambito 
logistico,trasporti e materiali. Studio,addestramento e formazione,flussi logistici,organizzazione di un 
magazzino/deposito, piattaforma logistica,gestione carbolubrificanti,attrezzature di movimentazioni 
materiali, istallazione scaffalature,carico e scarico su treno merci (banchina portuale/tronco ferroviario) 
nave cargo (porto di Gaeta/Civitavecchia) e aereo cargo (Aeroporto di Ciampino)  , gestione e 
movimentazione container, sicurezza attiva e passiva ,gestione team di lavoro e raggiungimento degli 
obbiettivi  assegnati.  
Agosto 1998 - Agosto 2003  
Responsabile Magazzino,1° Rgt Trasmissioni,Btg “Slpuga” Caserma Santa Barbara, Milano Mi  
Gestione flussi logistici, gestione n°5 risorse, supervisione carico e scarico, pallet carico e scarico 
container, controllo materiale in entrata e uscita , gestione scadenze estintori, cassette pronto 
soccorso,Dpi , apertura container, gestione procedura sigilli, chiusura e apertura container, 
documentazione doganale, ordine, pulizia e gestione degli spazzi interni ed esterni.  
Istruttore AIC n° 8 (Modulo K) da 8 settimane cadauno per un totale di 64 settimane presso i reparti 
alpini dell’esercito , Brunico, San Candido ,Vipiteno, Bolzano,Trento. Addestramento, Individuale al 
combattimento ,addestramento operativo ,corpo a corpo, uso armi bianche,arma lunga e corta, 
tattiche di guerriglia armata ecc.  
Marzo 1999 - Luglio 1999  
Responsabile gestione e movimentazione carbolubrificanti e container .  
Missione in teatro operativo in Kosovo, Per (Peje) e Decani supporto MSU (polizia militare)  
Febbraio 2001 - Giugno  2001 
Responsabile Movimentazione mezzi tattici, campali, gestione carbolubrificanti, 
gomme ,organizzazione e gestione logistica materiali /ricambi  
Team Leader Gestione Logistica Multinational Battle Groups (Dakovica,Klina,Orahovac,) comando 
KFOR,Hotel onix, Multinational Task Force, Joint Logistic Support Group 
Agosto 2003 - Settembre 2008 
NRDC-IT, ,Headquarters Rapid Deployable Corps Italy, Comando Nato , Solviate Olona Va,  
Sala operativa,Gestione Logistica di battaglione e compagnia trasporti e Materiali  
Marzo 2008 - Luglio 2008  
Missione in teatro operativo in Afghanistan Helmand, Kapisa e Paktika 
Responsabile logistica e trasporti  
Aprile 2010 - Aprile 2010  
Inviato presso la città militare “Cecchignola” Caserma/scuola Trasporti & Materiali “Giuseppe Rossetti” 
in Roma per partecipare al corso interforze come istruttore/Formatore e manutentore carrello 
elevatore da 1,5 Ton a 20 Ton. Della durata di 120 ore .  
Settembre 2008 - Agosto 2017 
Responsabile Logistica/Team Management logistic Group Armamenti e munizioni , Caserma Serini, 
Montichiari Bs ,Gestione materiali e ricambi sistema d’arma missilistico/batteria contraerea Hawk e 
GE (Gruppo Elettrogeno “Toro”), per alimentazioni batteria contraerea.    
Docente/formatore; personale militare proveniente da altri reparti ed enti, del comando logistico nord, 
centro e sud in Logistica, trasporti, movimentazione ,formazione e a addestramento sul campo , 
organizzazione e movimentazione in teatro operativo, gestione di un magazzino, carico e scarico 
pallet, ceste , container ,camion, bilico, motrice/biga, movimentazione gruppi elettrogeni, gestione e 
messa in opera di un’autocolonna , documentazione, permessi ecc per la movimentazione in strada 
nazionale, estera e doganale , uso del gestionale/pc, foglio excel , Dpi,Kpi,  
Settembre 2008 - Agosto 2017  
Docente/formatore teoria e pratica, carrello elevatore, frontale ,retrattile, rotativo   1,5/20 Ton diesel/
gas, Sicurezza sui luoghi di lavoro ,movimentazione interno ed esterno magazzino/area di carico e 
scarico , accumulatori, con collegamento in parallelo/serie , manutenzione batterie , sostituzione 
pacco batterie, sostituzione e manutenzione forche e castello carrello elevatore, principi di 
pneumatica/oleodinamica .  
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ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE  

Agosto 1996 -  Agosto 1998 Accademia/scuola trasporti e materiali 

Esercito Italiano, Caserma G.Rossetti,Roma “Cecchignola”

Settembre 1999 - Giugno  2004 Diploma di Ragioneria ,  
Ministero Della Difesa, Esercito Italiano, Divisione Addestramento e Formazione  

Corso di durata quinquennale, diviso in un primo periodo didattico (primo biennio),in un 
secondo periodo didattico(secondo biennio) con materie di indirizzo ed un terzo periodo 
didattico (un anno) per il superamento dell’Esame di Stato.


Gli aspetti comuni sono i seguenti:

A) articolazioni dei programmi secondo standard ministeriali che garantiscono una 
preparazione adeguata, pari a quella dei corsi diurni;

B)riduzione dell’orario settimanale di lezione a 22/23 ore per il primo periodo didattico, a 
22/23 ore per il secondo periodo didattico e a 23 ore per il terzo periodo (per entrambi i 
percorsi).

Settembre 2004 -  Giugno 
2005

Corso / Master Accademico, Universitario annuale di Inglese 

Libera Università degli Studi pontificia “S.Pio, Roma / Ministero Della Difesa,Divisione 
Formazione e addestramento . 

Ottobre 2023 -  Febbraio  
2004

Master in Logistica e Supply Chain Management 
24ORE Business School,  
Tecnologie e nuove competenze per acquisti, logistica e trasporti  

COMPETENZE PERSONALI  

Lingua madre Italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE 
SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 

Inglese C1 B1 B2 B1 B1

Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia formazione e studio dal 1996 
ad oggi, come responsabile magazzino prima e come responsabile logistica dopo, come docente e 
formatore in logistica,da  Assistand store manager e Store manager in Lidl e Prix , nella gestione di 
un punto vendita/filiale , nella gestione del personale assegnato multietnico (Driver) in Gls , corriere 
espresso e infine all’interno della mia esperienza ventennale nell’ Esercito Italiano in particolare in 
teatro operativo all’estero .
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Competenze organizzative e 
gestionali

▪ Capacità nella pianificazione e nel prendere decisioni corrette a seconda delle diverse 
situazioni con particolare attenzione all’organizzazione del tempo ,l’ordine delle priorità/
obiettivi assegnati e da sviluppare, competenze maturate e acquisite in particolare nei 21 
anni di lavoro e servizio presso il Ministero della Difesa, Esercito Italiano, Comando 
Logistico e dal 2017 anno del mio concedo, in altre realtà lavorative e personali.  

Competenze professionali Contrattazione, negoziazione,gestione dello stress e pressione lavorativa, ascolto, 
collaborazione ,flessibilità, capacità di adattamento, gestione di un team ,competenze informatiche, 
competenze linquistiche e cognitive.

Altre competenze ▪ Pensiero critico, capacità di parlare in pubblico, capacità di Problem soling, lavoro in 
gruppo, creattività, team management, adattabilità. 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione delle 
informazioni Comunicazione Creazione di 

Contenuti Sicurezza Risoluzione di 
problemi

Utente Aanzato Utente Avanzato Utente Avanzato Utente Base Utente Intermedio

Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione 

Patente Europea, vecchio e nuovo ordinamento ECDL e ICDL, corsi euroformazione difesa Info 
1 , Info 2 , Info 3, ottima conoscenza piattaforma windows e iOS 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

Patente di guida A - B- C

Riconoscimenti e premi • Medaglia CROCE D’ARGENTO,per anzianità di servizio al raggiungimento dei 16 anni di 
servizio effettivo, rilasciato da Ministero della Difesa,gen 2013 

• Elogio datore di lavoro 
Rilasciato da Ministero della Difesa · nov 2011 

• Elogio datore di lavoro 
Rilasciato da Ministero Della Difesa · dic 2010


• Medaglia Commemorativa e di partecipazione Missione in teatro operativo Afghanistan,marzo 
2008 Rilasciato da Ministero Della Difesa  
provincia di Helmand, Kapisa e Paktika 


• Medaglia commemorativa e di partecipazione teatro operativo in KOSOVO Comando 
KFOR,rilasciato da Ministero Della Difesa · feb 2001( Dakovica,KlinaObilic,Orahovac ) Comando 
KFOR (Hotel Onix ), Multinational Task Force C4 ,Joint Logistic Support Group. 


• Medaglia commemorativa 

• Partecipazione teatro operativo in KOSOVO MNBG-W Multinational Battle Groups ,PEC(PEJE) E 

DECANI supporto alla logistica MSU " Polizia Militare " Mezzi,viveri,carburante,armamenti 
individuali al combattimento. Rilasciato da Ministero Della Difesa · mar 1999

Appartenenza a gruppi/
associazioni

Avis , Brescia, protezione civile , Brescia, donatore di Sangue, Ospedale militare Baggio, Milano
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Corsi • ADECCO, Gennaio 2023, Il corso sicurezza per Lavoratori a Rischio Medio , 4 ore

Prevede un percorso formativo conforme all'Accordo Stato Regioni del 21/12/11, con 
particolari approfondimenti sui seguenti argomenti: Rischi infortuni, rischi meccanici 
generali, rischi elettrici, attrezzature, microclima e Illuminazione.


• LIFED , Webnair in Psicologia del lavoro,Gennaio 2023

Argomenti trattati; ,Empatia, ascolto, gestione delle complessità, autodeterminazione

, autoefficacia, gestione dello stress


Life Based Learning è il metodo di apprendimento ideato da Lifeed,permette alle persone 
di trasferire sul lavoro le competenze soft apprese nella vita quotidiana e viceversa, con 
benefici per le loro aziende. Il rivoluzionario metodo trasforma le esperienze di 
cambiamento in occasioni di crescita e di acquisizione di competenze soft, abbassando lo 
stress e aumentando il benessere delle persone durante fasi critiche, sia personali che 
professionali.


• MSN Sicurezza sul lavoro, Gennaio 2023

Antincendio, rischio medio LV2


• YOUS , Marzo 2022

COD CORSO : 011PROTD2205233 ,Assistant Store Manager 


• La conduzione della trattativa commerciale retail

• Gestione degli indicatori di prestazioni nello store

• Marketing nello store e visual merchandising

• Time management e problem solving 

• Empowerment comunicazione e team working

• Formazione e selezione del personale 

• La logistica e la gestione del magazzino

• Gestione del cliente in store

• kpi aziendali 

• Social Marketing e marketing nello store

• Public speaking

• I sistemi di incasso e Pagamento 

• Diritti e doveri dei lavoratori 

• Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro

• Accoglienza, comunicazione e gestione del cliente

• Obsolescenza

• Indice di conversione

• Excel Base

• Excel Avanzato (tabelle pivot ecc) 

• PowerPoint
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Corsi • RANDSTAD / TALENTFORM  

cod corso : 038PROTD2253932 , Ottobre 2022


Il corso fornirà ai partecipanti le competenze operative, decisionali e gestionali specifiche 
dei ruoli manageriali con obiettivi di sviluppo di reti retail in aziende modernamente 
strutturate. 


• Comunicazione

• Strategia e Marketing

• Gestione e organizzazione 

• Visul Merchandising 

• Gestione del personale 

• Haccp


• MAW MEN AT WORK S.P..A Rovereto Bs ,Marzo 2021


Corso logistica + patentino carrello elevatore 


 Materie e argomenti trattati durante il corso;

 Elementi teorici per la gestione di un magazzino/piattaforma logistica,tecnologia ed   
evoluzione del Picking,Funzioni,ruolo del magazzino,Normative vigenti specifiche sulla 
sicurezza per l'utilizzo del carrello elevatore e la correttezza movimentazione delle merci 
in sicurezza.


• Ottimizzazione dei processi di ricezione delle merci 

• Implementazione di funzionalità di inventario efficienti 

• Prestazioni di esecuzione prima della consegna 

• Miglioramento della comunicazione e della gestione del personale 

• Gestione e uso Dpi individuali 

• Regole e nozioni per la corretta gestione delle relazioni sindacali.


• MANPOWER MILANO , Aprile 2021


Operatore polivalente  /Assistant Store manager 


Il corso è finalizzato all'acquisizione di conoscenze e competenze necessarie a condurre 
le principali operazioni di gestione di un punto vendita: 


IL PUNTO VENDITA ;

• Sistemazione della merce sugli scaffali

• Corretta tenuta del layout merceologico

• Gestione del personale presente all'interno dello Store

• Gestione orari e operatività di tutto l'organico

• Gestione delle aperture e/o delle chiusure

• Mantenere una corretta esposizione dell’assortimento merce

• Mantenere sempre ordinato e pulito il punto vendita

• Gestione economica punto vendita

• Verificare la freschezza e la qualità dei prodotti esposti

• Allestire le attività promozionali create ad hoc per i nostri clienti

• Raggiungimento degli obbiettivi di vendita

• Valutare la performances del team di vendita

• La gestione delle promozioni

• Gestione e monitoraggio KPI ( Key Performance Indicators ) 

• Le campagne pubblicitarie


Relatore corso/docente:Dr.ssa Maria Zemira Nociti (Tecnologo alimentare)
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Corsi • CENTRO FORMAZIONE ALTEREDU  
Responsabile Industria Alimentare HACCP, 20 ore , Aprile 2021 

Il corso ha l’obiettivo di formare un Responsabile dell’Industria Alimentare con il compito di 
supervisionare le attività e garantire la sicurezza e la rintracciabilità dei prodotti alimentari,il 
rispetto delle norme igieniche e sanitarie. 

• Il programma del corso comprende i seguenti argomenti: 
• Normativa HACCP 
• Aspetti generali del D.lgs. 193/07 
• Il sistema sanzionatorio 
• Rintracciabilità del prodotto 
• Sicurezza e qualità alimentare 
• La contaminazione degli alimenti 
• Malattie a trasmissione alimentare 
• Sistema HACCP: compiti e funzioni 
• Principi base del sistema HACCP 
• Finalità e contenuto del manuale HACCP 
• Diagramma di flusso 
• Albero delle decisioni 
• Sistema di monitoraggio HACCP e azioni correttive 
• Verifiche ispettive 
• Norme per la conservazione del prodotto 
• Norme di buona prassi igienica 
• Pulizia e disinfezione 
• Igiene del personale 
• Rischio celiachia 

Docente/Relatore corso : Dr. Giovanni Caruso ( Tecnologo Alimentare) 

• ATENA S.p.A Brescia, Bs Marzo 2019  
• Corso logistica più patentino carrello elevatore , 112 ore 

Materie e argomenti trattati durante il corso; 

• Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro D.LGS 81/2008 

• Nuove applicazioni ,tecniche e metodologie sulla logistica 4.0 

• Gestione del personale(turni,sostituzioni,legge104/92,permessi)

• Documentazione di trasporto 

• Gestione mezzi e attrezzature di lavoro

• Progettare e dirigere processi aziendali complessi,unendo competenze tecnologiche e 

informatiche con gli aspetti economici e organizzativi. 

• Evoluzione,trazione ,struttura carrelli automatici AGV/LGV normative in materia di 

legge. 

• Analisi A.B.C Activity/Based/Costing per le scorte ,metodo "Pareto" 

• Capacità di diagnosi 

• Capacità di sviluppo di soluzioni creative e propositive;

• Capacità di concertazione e negoziazione con soluzioni e risorse diverse in situazioni 

individuali o di gruppo

• Economia: Contabilità ( documento finanziario ed economico) attivo/passivo

• Picking ,singolo, doppio, massivo ecc
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“Il sottoscritto, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 
76 del predetto D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum 
corrispondono a verità” 

                                                                               

 Firma__________________________ 

“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in 
materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)”. 

                                                                                
    Firma __________________________ 

  
  
  
               
          
 Luogo, Leno Bs data 20/03/2024                                                                                                               Firma  

                                                                                                                                               ___________________________                                                                                                   
                  

Seminari • CENTRO CONCRESSI HOTEL MONTE PASTELLO, G.Lupatoto Vr , Febbraio 2018 
    AFC Group Business Business Coach Alessandro Ferrari 

    La comunicazione persuasiva 

• WIDEVALEU S.r.l Piazza Pò Milano, Aprile 2018 

   Leadership delle organizzazioni , produttività ed efficacia  

• ASSOLOGISTICA Cultura e Formazione  

  Il cruscotto e i Kpi per guidare la logistica verso l’eccellenza, materiali e gestione  supply chain  
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