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INFORMAZIONI PERSONALI  Ghizzi Emiliano 

  Via Pratomaggiore, 197 – 25010 Rivoltella Sul Garda (BS) 

  +39 0309110249                                            Cellulare: +39 3474611868 

  emiliano.ghizzi@alice.it 

  / www.facileformazione.com 

  / WhatsApp Skype Messenger 

 Sesso Maschio Data di nascita 19/07/1975 Nazionalità Italiana 

   

   

   

   

LAVORO RICHIESTO 
POSIZIONE 

OCCUPAZIONE DESIDERATA 
STUDI RICHIESTI 

DICHIARAZIONI PERSONALI 

 Formatore per le materie di: 
 
Tecnologia Motoristica e Meccanica 
Laboratorio Motoristico - Autodiagnosi 
Laboratorio Meccanico 
Elettrauto 
Sicurezza sul lavoro formazione specifica alto rischio 
Disegno tecnico meccanico 
Laboratorio Controllo Numerico (CNC) 
Laboratorio Saldatura 
Formazione allievi disabili  
Responsabile - referente laboratorio Saldatura 
Autocad-Solid Works 
Meccanica Macchine Utensili 
Informatica Office Excel Avanzato 
Solid Edge  
Qualità 
Antincendio 
RLS  
Utilizzo Macchine movimentazione terra  
Pala caricatrice 
Utilizzo DPI Anticaduta 
Utilizzo Piattaforme e DPI relativi 
Preposti 
Utilizzo Carrelli elevatori (Muletti) 
Utilizzo Carroponti 
Logistica Controllo qualità e movimentazione carichi nel settore produttivo 
La Gestione del magazzino 
Norme specifiche per la sicura movimentazione delle merci 
Controllo dei materiali in entrata – uscita 
Gestione del controllo qualità in produzione 
Pratica carrello elevatore 
Stampaggio materie plastiche 
HACCP 
Gru a torre rotazione  
Disciplina rapporto di lavoro 
Comunicazione 
Sicurezza Spazi Confinati 
PES PAV 
Semovente Ragno 
Trattori agricoli e forestali 
 
 
Tutor 
Coordinatore 
Mentoring 

   
ESPERIENZA PROFESSIONALE   

amm-cerminarac
Rettangolo

amm-cerminarac
Rettangolo



 
Curriculum Vitae EMILIANO GHIZZI 

 

 
© Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 2 / 48 

 

   
29/01/2014 – Continuativo   Mentoring 

  Agenzia formativa Forma-@ttiva – 10125 Torino (TO), Via Principe Tommaso 36 bis 
  Principali attività e responsabilità 

  Mentor per Corsi di Formazione 
  Tipo di attività o settore 
  Interventi di monitoraggio della formazione “on the job” svolta presso aziende 

dislocate sul territorio nazionale in presenza di lavoratori somministrati. 
Verifica del corretto andamento del corso, incontro con i soggetti interessati dal 
processo (tutor aziendale e lavoratore/i), presa visione del registro presenze che 
testimonia tempi e metodi di svolgimento della formazione. 
 
 
 
 

Del 19/10/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 8 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Veolia via Rodoni 25 Roncoferraro MN 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
•PES PAV ed 2 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Del 17 e 26/10/2015   Docente a Prestazione Professionale 
(n. 12 ore)  Omegateam Srl  

– 36100 Vicenza – Via Lago di Ledro 
Sede del corso: Vallortigara Via Dell’ Artigianato, 21 36036 Torrebelvicino VI 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Carrelli elevatori telescopico e rotativo 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Del 16/10/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 8 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Veolia via Rodoni 25 Roncoferraro MN 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
•PES PAV ed 1 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Del 12/10/2015   Docente a Prestazione Professionale 
(n. 8 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Veolia Viale Lombardia 12 Monselice PD 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
•PES PAV ed 2 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 08/10/2015 al 15/10/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 44 ore)  Planet S.R.L. – 10010 Samone (TO) Via Ribes, 79 

Sede del corso: Istituto istruzione superiore Monza Via Monte Grappa 1  
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
•Formazione tornio CNC 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Del 05/10/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 8 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Veolia Viale Lombardia 12 Monselice PD  
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
•PES PAV ed 1 
 Tipo di attività o settore 
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Formazione e Consulenza 
 

Del 03 e 07/10/2015   Docente a Prestazione Professionale 
(n. 16 ore)  Omegateam Srl  

– 36100 Vicenza – Via Lago di Ledro 
Sede del corso: Vallortigara Via Dell’ Artigianato, 21 36036 Torrebelvicino VI 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Carrelli elevatori – Pala caricatrice - Terna 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Del 01 e 02/10/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 16 ore)  ADHR Formazione S.r.l. – 40013 Castel Maggiore (BO) – Via Pio La Torre, 9 

Sede del corso: “ADHR Formazione Via Aldo Moro 15 Brescia 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Salute e sicurezza generale 

 Haccp rischi specifici correlati alla mansione  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione lavoratori temporanei – Forma.Temp 

 
Del 29/09/2015  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 4 ore)  Omegateam Srl  
– 36100 Vicenza – Via Lago di Ledro 
Sede del corso: G.M.S. Via Sesta Strada, 81 Arzignano (VI) 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Carrelli Elevatori 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Del 29/09/2015   Docente a Prestazione Professionale 
(n. 4 ore)  Omegateam Srl  

– 36100 Vicenza – Via Lago di Ledro 
Sede del corso: F.LLI Cailotto Via Miniera 5 Maglio Di Sopra 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Carrelli elevatori 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 28/09/2015 al 30/09/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 14 ore)  Omegateam Srl  

– 36100 Vicenza – Via Lago di Ledro 
Sede del corso: Vallortigara Servizi Ambientali Via dell’ Artigianato, 21 Torrebelvicino 
(VI) 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Gru Autocaro con stabilizzatori 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 22/09/2015 al 25/09/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 32 ore)  Penta Formazione 

– 37066 Custoza Verona – Via Don G.Malacchini, 14 
Sede del corso: Hotel Elefante Montichiari Via Trieste 41/43 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Programmatori macchine utensili CNC 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Del 18/09/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 4 ore)  Omegateam Srl  

– 36100 Vicenza – Via Lago di Ledro 
Sede del corso: Pozzacchio Luigi Via Lago di costanza, 40 Schio (VI) 
Principali attività e responsabilità 
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Insegnamento per le seguenti materie: 
• Carrelli elevatori 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 14/09/2015 al 21/09/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 16 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Filivivi – V.Le Trieste, 62 Montecchio Maggiore (VI)  
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
•Spazi confinati 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 11/09/2015 al 15/09/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 12 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Maw Men At Work  – Piazza Aldo Moro 6/7 Gavardo (BS)  
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
•Conduzione macchinari autom / semiautom e movimentazione merci 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 01/09/2015 al 02/09/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 16 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Laser Navigation S.R.L. Via Matteotti 34 Calcio (BG) – Sicurzone 
Ospitaletto (BS)  
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
•Ambienti confinati Teoria- Pratica 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 28//08/2015 al 31/08/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 12 ore)  Omegateam Srl  

– 36100 Vicenza – Via Lago di Ledro 
Sede del corso: Citta Invisibile Sooc. Coop. Socale Onlus Via Roma 186 Torri di 
Quartesolo (VI) 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Gru Autocaro con stabilizzatori 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 26/082015 al 27/08/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 16 ore)  ADHR Formazione S.r.l. – 40013 Castel Maggiore (BO) – Via Pio La Torre, 9 

Sede del corso: “ADHR Formazione Via Aldo Moro 15 Brescia 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Salute e sicurezza generale 

 Haccp rischi specifici correlati alla mansione  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione lavoratori temporanei – Forma.Temp 

 
Dal 20/07/2015 al 21/072015  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 12 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 
Sede del corso: Atena Spa Via Renolda snc 25030 Castel Mella (BS) 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
•Addetto alla pulizie industriali e in quota 
•DPI 3° Categoria 
•Sicurezza alto rischio 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 14/07/2015 al 17/07/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 20 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Sicurzone Via Vittorio Veneto, 219 25035 Ospitaletto (BS) 
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Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Addetto alle pulizie industriali e in quota 
• Spazi confinati 
• Piattaforme aeree PLE 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 11/07/2015 al 16/07/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 14 ore)  Omegateam Srl  

– 36100 Vicenza – Via Lago di Ledro 
Sede del corso: Vallortigara Servizi Ambientali SpA Via dell’ Artigianato, 21 36036 
Torrebelvicino (VI) 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Gru Autocaro Ragno 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 29/06/2015 al 03/07/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 35 ore)  Studio Sanitas srl  servizi alle imprese 

– 25126 Brescia – Via del Sebino, 41 
Sede del corso: Siderurgica Triestina SRL Via Di Servola,1 34145 Trieste 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Pala caricatrice rontale e semovente – Pala caricatrice frontale – Semovente 
Ragno 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 20/06/2015 al 27/062015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 12ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Atena Spa Via Renolda snc 25030 Castel Mella (BS) 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
•Addetto alla saldatura a filo e guida del carrello elevatore 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Del 13/06/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 10 ore)  Omegateam Srl  

– 36100 Vicenza – Via Lago di Ledro 
Sede del corso: Almax Group Srl Via Primo Maggio 4 Monte di Malo Vicenza 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• PLE 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 10/06/2015 al 12/06/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 8 ore)  Randstad HR Solutions S.r.l. Società Unipersonale  

– 20124 Milano – Via Lepetit , 8 / 10 
Sede del corso: DAB PUMPS Spa Via Luigi Einuadi 2 Brendola Vicenza 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Sicurezza spazi confinati 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 03/06/2015 al 11/062015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 12ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: MAW Man at Work SpA Piazza Invalidi del Lavoro 9/10 24064 
Grumello del Monte (BG)  
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
•Operatore del processo produttivo: Dallo stampaggio all’ assemblaggio Plastica 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
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Del 23/05/2015  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 4ore)  Liberior Srl Via Brioschi 62 20141 Milano 
Sede del corso: During Via Marconi 7/9 46043 Castiglione delle Stiviere (MN) 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 20/05/2015 al 04/06/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 16ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: In Job Spa Via Cognetti De Martiis Salvatore 5 46100 (MN)  
Principali attività e responsabilità 

 Insegnamento per le seguenti materie: 

 Gli attrezzi manuali: Chiave combinata, cacciavite, chiave a brugola, martello, 
mazzuolo, cacciaspine, estrattore cuscinetti, pinza “ Seeger “, spellafili, pinza 
per capicorda 

 Gli attrezzi semi automatici: avvitatori elettrici e pneumatici 

 Selezionare le attrezzature per le attività di montaggio e assemblaggio 

 Leggere, interpretare e compilare un foglio di lavoro 
 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Del 20/05/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 4ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Sicur Zone Via Vittorio Veneto 219 25035 Ospitaletto (BS) 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Ambienti confinati (Parte Pratica) 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 13/05/2015 al 14/05/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 8 ore)  Studio Formazione SRL – 25124 Brescia, Via Foro Boario n. 18 

Sede del corso: “Studio Formazione” Via Foro Boario, 18 Brescia 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 PES PAV 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

 
Dal 13/05/2015 al 14/05/2015  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 10 ore)  TSS Target Services Solutions  
– 21100 Varese – Via Monte Golico, 6 
Sede del corso: Somet Spa Ambivere Bergamo 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Addetto alla conduzione di Pale caricatore frontale 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 18/04/2015 al 16/05/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 14 ore)  Randstad HR Solutions S.r.l. Società Unipersonale  

– 20124 Milano – Via Lepetit , 8 / 10 
Sede del corso: Due Carrare Padova LAG Spa 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• PES PAV 
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 14/04/2015 al 12/05/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 160 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Padova ATENA Via S. Marco , 11 / C 
Principali attività e responsabilità 
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Insegnamento per le seguenti materie: 

 Tecnico dell’istallazione manutenzione di impianti e componenti elettrici 

 Linguaggio simbolico relativo ai simboli grafici e letterari per impianti elettrici 

 Norme generale di rappresentazione grafica 

 Siglatura dei cavi e delle apparecchiature 

 Tipologia degli schemi dei quadri di comando e di distribuzione tipologia degli 
schemi topografici 

 Il multimetro digitale 

 Utilizzo del multimetro come amperometro 

 Utilizzo del multimetro come voltmetro 

 Utilizzo del multimetro come ohmetro 

 Caratteristiche fisiochimiche dei materiali 

 Materiali conduttori 

 Materiali isolanti 

 Definizione e calcolo del coefficiente di resistività 

 Circuiti a corrente alternata impedenza potenza elettrica 

 Determinazione dell’ angolo di sfasamento rifasamento rendimento delle 
macchine elettriche 

 Motori trifase trasformatori potenza ed energia elettrica 

 Nozioni di elettrostatica il condensatore carica e scarica del condensatore 
circuiti elettrici in corrente continua 

 Cablaggi teoremi e metodi per la risoluzione delle reti elettriche normativa di 
settore 

 Circuiti elettrici ed elettromeccanici caratteristiche e funzionamento dei 
dispositivi elettrici 

 Interfaccia grafica di autocad i menu e i menu contestuali le barre degli 
strumenti  

 Il disegno modello e la creazione dei nuovi disegni aprire salvare e chiudere un 
disegno importare ed esportare disegni 

 Il controllo della visualizzazione: zoom e panello altri comandi per la 
visualizzazione 

 I comandi ridisegna e rigenera le coordinate relative assolute polari l’ immisione 
diretta della distanza polare e orto 

 Sistema coordinate utente (UCS) e globale (WCS)  

 Gli snap ad oggetto puntamento polare il disegno e linee semplici 

 Cataloghi di componentistica elettrica una barra elettromeccanica 

 Tecniche di montaggio e cablaggio di semplici circuiti elettrici ( Tiro e posa di 
cavi e apparecchiature) 

 Procedure per la predisposizione dei sistemi di distribuzione consumo e 
segnalazione 

 Istruzioni per la predisposizione di quadri elettrici 

 Apparecchiature di tipo elettromeccanico su sistemi automatizzati controllati 
anche da PLC FPR PBL 

 Normativa UNI e CEE leggi e regolamenti nazionali per l’istallazione di impianti 
elettrici 

 Circuiti elettrici e elettromeccanici procedure di pianificazione operativa 

 Tecniche di collaudo degli impianti istallati procedure di manutenzione 
preventiva su componenti elettriche di macchinari e impianti 

 Procedure di sostituzione di componenti elettriche di macchinari impianti 

 Tecniche diagnostiche per la rilevazione dei guasti 

 Tecniche di testing elettrico strumenti per la manutenzione elettrica 

 Normativa di riferimento UNI CEE leggi e regolamenti nazionali per la 
manutenzione di impianti elettrici 

 Circuiti elettrici ed elettromeccanici elementi di tecnologia meccanica 

 Procedure di redazione di relazioni tecniche su interventi da effettuare ed 
effettuati 

 Tecniche di ripristino operativo i componenti elettrici di macchinari impianti 

 Tecniche di verifica di funzionamento degli impianti  
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 07/04/2015 al 01/06/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 64 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 

Sede del corso: “Vegallarm” Via Colorne 23 Castelmella 
  Principali attività e responsabilità 
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  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Informatica Excel 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

 
Del 30/03/2015  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 4 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 
Sede del corso: “IMTREC S.r.l. Via MOndarone 7 / A Odolo 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Caricatore semovente rotativo carrello elevatore braccio telescopico 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

 
Dal 26/03/2015 al 27/03/2015  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 16ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 
Sede del corso: Maw Via XXII settembre 7 / A Rovato 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Sicurezza  
 Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

   
   

Del 23/03/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 4 ore)  Studio Formazione SRL – 25124 Brescia, Via Foro Boario n. 18 

Sede del corso: “Studio Formazione” Via Foro Boario, 18 Brescia 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Aggiornamento RLS - RSPP 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

 
Del 16/03/2015  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 4 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 
Sede del corso: “Bamelux” Via Brescia 43 Soiano 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Aggiornamento carroponte carrello elevatore 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

 
Dal 05/03/2015 al 19/03/2015 

(n.9ore) 
 Docente a Prestazione Professionale 

En.A.I.P. 
Via Principe Umberto, Legnago (VR) 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
 
• Dimostrazione saldatura Tig Mig Mag  per ITIS di San Bonifacio 
Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 05/03/2015 al 12/03/2015 
(n.20ore) 

 Docente a Prestazione Professionale 
En.A.I.P. 
Via Principe Umberto, Legnago (VR) 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
 
• Interpretazione delle documentazioni tecniche necessarie all’assemblaggio di 

strutture e componenti meccanici(10 ore Teoria 10 ore Pratica) 
Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 02/03/2015   Docente a Prestazione Professionale 
(n. 4ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Grumello del Monte Piazza Invalidi Del Lavoro 9/10  
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Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Attività di docenza sul percorso  Elementi di assemblaggio e movimentazione merci 
  
Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 25/02/2015   Docente a Prestazione Professionale 
(n. 4ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Concesio V.T.F.M. Dei Fratelli Marconi  
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Attività di docenza sul percorso “ Aggiornamento carrelli elevatori semoventi con 
conducente a bordo” 
  
Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 25/02/2015 al 23/03/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 16 ore)  CFP “G. Zanardelli” – 25089 Villanuova Sul Clisi (BS), Via Galileo Galilei n. 29 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Sicurezza 

 Qualità 
nel corso di Formazione per Apprendisti: 
- Progetto BS2003187 –  ID modulo 41215 “Base Trasversale fondamentale   ID 

edizione 223361.337 – 3° annualità 
  Tipo di attività o settore 

Formazione consulenza 
 

Dal 23/02/2015 al 07/04/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 40 ore)  CFP “G. Zanardelli” – 25089 Villanuova Sul Clisi (BS), Via Galileo Galilei n. 29 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Informatica intermedio QRSP 
nel corso di Formazione per Apprendisti: 
- Progetto BS23187 –  ID modulo 41661 “Base Trasversale fondamentale 

Intermedio” – ID edizione 223361.347 - 2^ annualità 
  Tipo di attività o settore 

Formazione consulenza 
 

Dal 16/02/2015 al 18/02/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 8ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Grumello del Monte Piazza Invalidi Del Lavoro 9/10  
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Attività di docenza sul percorso “ Introduzione allo stampaggio plastica” 
  
Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

09/02/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 4 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 

Sede del corso: “Seletti Viadana” 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Aggiornamento Piattaforme aeree 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

 
Dal 07/02/2015 al 07/03/2015  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 8 ore)   S.D.S. Società di servizi S.r.l.—35134 Padova, Via T. Aspetti,157  
Sede Del corso: S.D.S. Srl via T. Aspetti, 157 Padova (Teoria) 
Sede Del corso: Candeo Agostino Srl via Maroncelli 23 Padova ( Pratica) 
 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 
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 Addetto alla conduzione di escavatori idraulici e mezzi movimento terra 
  Tipo di attività o settore 
 

 

 

 Formazione consulenza 

Dal 04/02/2015 al 04/03/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 16 ore)  CFP “G. Zanardelli” – 25089 Villanuova Sul Clisi (BS), Via Galileo Galilei n. 29 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Sicurezza 

 Qualità 
nel corso di Formazione per Apprendisti: 
- Progetto BS2003187 –  ID modulo 41207 “Base Trasversale fondamentale   ID 

edizione 223361.326 – 1° annualità 
  Tipo di attività o settore 

Formazione consulenza 
 

  Centro Di Formazione Professionale 
Dal 2/2/2015 al 16/03/2015  Docente a Prestazione Professionale 

(n.24 ore)   Pugliaform SO.NE.VI. S.a.s. – 70121 Bari, Via Pisacane n. 51 
Sede del corso: “V. Orlandi”, Via Drolo n. 37 – 25075 Nave (BS) 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Disciplina e rapporto del lavoro ( Ore 8 ) 

 Comunicazione ( Ore 16 )  
  Tipo di attività o settore 
 

 

 

 Formazione consulenza 
 
 
 

Dal 29/01/2015 al 28/02/2015 
(n.92ore) 

 Docente a Prestazione Professionale 
En.A.I.P. 
Via Principe Umberto, Legnago (VR) 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
 
• Realizzazioni di lavorazioni con macchine utensili tradizionali per la costruzione 

di componenti meccanici (8 ore Teoria 36 Pratica) 
• Realizzazione con sistema a CNC componenti meccanici a partire dalla 

programmazione della lavorazione (12 ore Teoria 36 Pratica) 
 

Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Del 28/01/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 8ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Aviano Pordenone Via G. Narvesa presso cantiere COSPEDIL 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Attività di docenza sul percorso “ Formazione per addetti alla conduzione di grù a 
torre a rotazione 
  
Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

24/01/2015  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 4 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 

Sede del corso: “Asilo parrocchiale di Ghedi” 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Aggiornamento HACCP  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

 
Dal 30/12/2014 al 31/01/2015 

(n.104ore) 
 Docente a Prestazione Professionale 

En.A.I.P. 
Via Principe Umberto, Legnago (VR) 
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Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
 
• Interpretazione di documentazione tecniche relative alla produzione di manufatti 

di carpenteria leggera e complessivi meccanici (32 Ore) 
 
• Realizzazione di strutture di carpenteria leggera con processi di saldatura (40 

Ore) 
 

• Montaggio di complessivi meccanici (32 Ore) 
 
Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Dal 27/11/2014 al 12/12/2014 
(n.88 ore) 

 Docente a Prestazione Professionale 
Energheia Impresa Sociale Srl 
Via Giordano Bruno 18, Orzinuovi (BS) 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• IL MAGAZZINO  
• funzioni e il ruolo del magazzino 
• Le varie tipologie di magazzino (manuale, automatico e tecnologico)  
• L’organizzazione logistica del magazzino  
• Sistemi di stoccaggio 
• Valutazione delle scorte e verifica giacenze in magazzino  
• La sicurezza e la qualità nella gestione del magazzino 
• Sistemi di Picking 
• Sistemi di Packaging 
• Controllo delle scorte 
 
• LE MERCI 
• Elementi di merceologia 
• specifiche di stoccaggio e di conservazione delle merci 
• tipologie di imballo 
• classificazione e identificazione delle merci  
• Elementi identificativi e di sicurezza dei prodotti: part number, serial number, 

barcode, placche antitaccheggio 
• segnalazione di non conformità delle merci 
• riconoscimento merci pericolose, valutazione oggetti fragili e delicati 
• Area di accettazione e controllo 

 
• PROCEDURE DI GESTIONE DELLE MERCI IN ENTRATA/USCITA 
• Software per la gestione del magazzino 
• Registrazione informatica e controllo merci 
• Documenti di trasporto identificativi e di accompagnamento per la spedizione 

delle merci 
• Controllo della documentazione per l’entrata e l’uscita della merce: identificare i 

documenti di accompagnamento e la corrispondenza tra ordine, documenti di 
trasmissione e merce ricevuta 

Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

   
 

Dal 24/11/2014 al 26/11/2014  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 12ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Grumello del Monte Piazza Invalidi del lavoro BG 
Principali attività e responsabilità 
Insegnamento per le seguenti materie: 
• Il tecnico di stampaggio: ruolo e mansioni 
•Materiali plastici: caratteristiche e differenze dei termoindurenti e termoplastici 
•Criteri di scelta e applicazione delle materie plastiche 
•I diversi processi di stampaggio: introduzione alla tecnologia e alle possibili 
applicazioni 
•Descrizione delle presse e dei principali interventi di manutenzione alle macchine 
•Apparecchiature ausiliarie allo stampaggio: caratteristiche, funzionalità e 
manutenzione 
•Conoscenze tecnologiche di base per lo stampaggio delle gomme 



 
Curriculum Vitae EMILIANO GHIZZI 

 

 
© Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 12 / 48 

 

•Tecnologie applicative stampaggio gomma 
•Metodologie e sistemi di campionamento 
•Il processo di post- lavorazione dei manufatti 
•Qualità di processo e di prodotto: analisi e risoluzione dei principali problemi e di 
difetti nel rispetto dei sistemi di certificazione  
Tipo di attività o settore 
Formazione e Consulenza 
 

Del 21/11/2014  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 4 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 

Sede del corso: Valsider S.R.L Via Mazzini  24 Levante BG 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 
Pratica Carrello Elevatore 

  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 
   
   

Dal 07/11/2014 al 14/11/2014  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 10 ore)   S.D.S. Società di servizi S.r.l.—35134 Padova, Via T. Aspetti,157  

Sede Del corso: Agrofert Via Ca Magre, n. 54 – Isola Della Scala Verona 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Addetto alla conduzione di escavatori idraulici e mezzi movimento terra 
  Tipo di attività o settore 
 

 

 

 Formazione consulenza 

   
Dal 05/11/2014 al 26/11/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 32 ore)   Pugliaform SO.NE.VI. S.a.s. – 70121 Bari, Via Pisacane n. 51 
Sede del corso: “V. Orlandi”, Via Drolo n. 37 – 25075 Nave (BS) 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Organizzazione aziendale processi ruoli e funzioni (32 ore) 

 Modulo1: La missione ed il ruolo dello specialista di organizzazione 4T La 
funzione organizzazione nei confronti delle altre funzioni aziendali Nuovi scenari 
per l’analista di organizzazione 

 Modulo 2: I passi fondamentali per un intervento organizzativo 4T 
L’identificazione degli obbiettivi e dell’ambito di azione L ’anali della situazione 
esistente ( AS IS) La formalizzazione del progetto Principali Toois di proyect 
management a supporto del progetto di riorganizzazione ( Wbs gantt chart pert 
/ cpm chart ) Gli scenari futuri della organizzazione ( To be ) u’ 

 Modulo 3: Progettare il cambiamento organizzativo in azienda 4 T Come gestire 
la motivazione e l’empowerment negli attori Stili di management partecipativo e 
coinvolgente Focalizzare i processi sulla soddisfazione del cliente esterno / 
interno 

 Modulo 4: L’analisi socio-tecnica dell’organizzazione 4 T Diverse strutture 
organizzative e loro ambiti applicativi L’organigramma I ruoli e le responsabilità 
Matrice di polivalenze e policompetenza delle risorse e dei rischi 

 Modulo 5: Gli strumenti per la diagnosi organizzativa 4 T Le interviste come 
progettarle e gestirle in maniera efficace L’utilizzo efficace dei questionari 

 Modulo 6: L’analisi e il disegno delle procedure 4 La cartografia dei processi 
aziendali ( Asme chart e org chart) I supporti informati per la costruzione di flow-
chart Analisi delle mansioni con il work sampling L’ analisi delle attività va-nva 

 Modulo 7 : I risultati del progetto di riorganizzazione 4 T  La valutazione dei 
savig associati e delle opportunità Sostenere il cambiamento con una learming 
organization Strumenti di contend e workflow management 

 Modulo 8 : La riunione di direzione efficace 4 T Le fasi logiche di gestione di 
una riunione Gli strumenti fondamentali per essere performanti    

  Tipo di attività o settore 
 

 

 

 Formazione consulenza 
 
 
 

Dal27/10/2014 al 31/10/2014  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 12 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 
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Sede del corso: Atena S.p.A, Via Foro Boario, 3 
24121 Bergamo 
 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

  Il tecnico di stampaggio: ruolo e mansioni 

 Materiali plastici: caratteristiche e differenze dei termoindurenti e termoplastici 

 Criteri di scelta e applicazione delle materie plastiche 

 I diversi processi di stampaggio: introduzione alla tecnologia e alle possibili 
applicazioni 

 Descrizione delle presse e dei principali interventi di manutenzione alle 
macchine 

 Apparecchiature ausiliarie allo stampaggio: caratteristiche, funzionalità e 
manutenzione 

 Conoscenze tecnologiche di base per lo stampaggio delle gomme 

 Tecnologie applicative stampaggio gomma 

 Metodologie e sistemi di campionamento 

 Il processo di post- lavorazione dei manufatti 

 Qualità di processo e di prodotto: analisi e risoluzione dei principali problemi e 
di difetti nel rispetto dei sistemi di certificazione  

  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e consulenza 

 
Del 22/10/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 4 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 
Sede del corso: MAW Men At Work – Società di Fornitura Lavoro Temporaneo 
S.p.A. –  Via XX Settembre - 25034 Orzinuovi (BS) 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

  Disegno meccanico strumenti di misura 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e consulenza 

   
Dal 21/10/2014 al 25/11/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 40 ore)  CFP “G. Zanardelli” – 25089 Villanuova Sul Clisi (BS), Via Galileo Galilei n. 29 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Informatica intermedio QRSP 
nel corso di Formazione per Apprendisti: 
- Progetto BS23187 –  ID modulo 223361 “Base Trasversale fondamentale 

Intermedio” – ID edizione 223361 - 2^ annualità 
  Tipo di attività o settore 

 
Del 11/10/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 8 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 
Sede del corso: MAW Men At Work – Società di Fornitura Lavoro Temporaneo 
S.p.A. – 25078 Vestone (BS), Via Guglielmo Marconi n. 13/A 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

  Macchine utensili CNC (Pratica) 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e consulenza 

   
Dal 01/10/2014 al 29/10/2015  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 16 ore)  CFP “G. Zanardelli” – 25089 Villanuova Sul Clisi (BS), Via Galileo Galilei n. 29 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Sicurezza 

 Qualità 
nel corso di Formazione per Apprendisti: 
- Progetto BS2003187 –  ID modulo 223361 “Base Trasversale fondamentale 
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Intermedio – ID edizione 223361 - 2^ annualità 
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
Dal 15/09/2014 al 26/09/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 76 ore)  Pugliaform SO.NE.VI. S.a.s. – 70121 Bari, Via Pisacane n. 51 
Sede del corso: “Officina Formazione – Gruppo DPS”, Via B. Buozzi n. 1/A – 25125 
Brescia 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

• Logistica, controllo qualità e movimentazione carichi nel settore produttivo: 
 
Modulo 1 Sicurezza nei luoghi di lavoro D.lgs (81/2008) 
- Diritti e doveri dei lavoratori temporanei 
 
Modulo 2 La gestione del magazzino  
- Le funzioni e il ruolo del magazzino 
- Le varie tipologie di magazzino (manuale, automatico e tecnologico)  
- L’organizzazione logistica del magazzino: come recuperare gli spazi 
- Attori della domanda e dell’offerta dei servizi logistici 
- Outsourcing nella logistica 
- Sistemi di Picking 
- Sistemi di Packaging 
- I sistemi di stoccaggio (criteri, organizzazione, attrezzature, scaffalature, 
strutture di magazzino) 
- Stoccaggio e conservazione delle merci  
- Il controllo delle scorte 
- La sicurezza nella gestione del magazzino 
- La qualità nella gestione del magazzino 
- Tipologie di imballo e caratteristiche di utilizzo 
- La ricezione della merce: procedure amministrative 
 
Modulo 4 Il carrello elevatore nella gestione del magazzino  
- Funzione del carrello elevatore nella gestione del magazzino 
- Qualità, caratteristiche e doveri del carrellista 
- L’abbigliamento più adatto 
- La conduzione del mezzo 
- Prelievo, trasporto e sistemazione della merce 
- La movimentazione del carico 
 
Modulo 5 Norme specifiche per la sicura movimentazione delle merci  
- Norme specifiche di sicurezza durante l’utilizzo dei carrelli e 
movimentazione della merce 
- Norme per la circolazione 
- Controlli da effettuare prima dell’utilizzo 
- Controlli da effettuare dopo l’utilizzo 
- Le cause che possono determinare un infortunio 
 
Modulo 8: La qualità  
- La certificazione ISO 
- L'evoluzione del  Controllo Qualità 
- Ruoli e responsabilità dei differenti servizi in materia di Controllo Qualità 
- Controllo per accettazione 
 
Modulo 9: Controllo dei materiali in entrata  
- L'organizzazione necessaria: tecniche e fasi di campionamento 
- Aree di accettazione e di controllo 
- Esecuzione dei campionamenti 
- La gestione di prodotti non conformi 
 
Modulo 10: Controllo dei materiali in uscita 
- Organizzazione nei magazzini 
- I flussi 
- Layout merceologico e delle attrezzature 
 
Modulo 11: La gestione del controllo qualità in Produzione 
- Data Collection e Check List in produzione 
- Trattamento di materiali non conformi e azioni correttive 
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- Non Conformità e non Macchinabilità 
- L'identificazione del prodotto lungo il processo produttivo 
- La rintracciabilità del  prodotto 
- Le verifiche sul prodotto 
- Le modifiche 
- Movimentazione e stoccaggio durante il ciclo produttivo 
Tipo di attività o settore 
Agenzia per il Lavoro 

 Impiegato magazzino (72 ore) 

 Sicurezza modulo base (4 ore) 
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
12/09/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 4 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 
Sede del Corso: “Parrocchia Santa Maria Assunta”, Via Repubblica n. 1 – 25016 
Ghedi (BS) 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie 

 Sicurezza R.S.P.P 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e consulenza 

   
Dal 08/09/2014 al 28/10/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 94 ore)  CFP “G. Zanardelli” – via Galileo Galilei, 29 
25089 Villanuova sul Clisi (BS) 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Disegno meccanico (38 ore) 

 Formazione generale sulla sicurezza (4 ore) 

 Formazione specifica sulla sicurezza (12 ore) 

 Tutoraggio Stage (40 ore – prevista 1 ora di tutoraggio ad allievo) 
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
Dal 11/08/2014 al 13/08/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 24 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 
Sede del corso: MAW Men At Work – Società di Fornitura Lavoro Temporaneo 
S.p.A. – 25078 Vestone (BS), Via Guglielmo Marconi n. 13/A 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Sicurezza 81/04 

 Cenni di meccanica 

 Diritti e doveri dei lavoratori (Modulo Sindacale) 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

   
18/07/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 4 ore)  ADHR Formazione S.r.l. – 40013 Castel Maggiore (BO) – Via Pio La Torre, 9 
Sede del corso: “ADHR Group – Agenzia per il Lavoro S.p.A.” – 25128 Brescia, Via 
Trento n. 7/a 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Salute e sicurezza generale sui luoghi di lavoro  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione lavoratori temporanei – Forma.Temp 

   
Dal 04/07/2014 al 25/07/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 16 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 
Sede del corso: Ristorante “Il Ciliegio”– 46040 Casaloldo (MN), Via Mantova n. 2/5 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Sicurezza Antincendio 

 Aggiornamento RLS  

 Aggiornamento RSPP 

 Formazione generale lavoratori (rischio basso) 
  Tipo di attività o settore 
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  Formazione e Consulenza 
   

24/06/2014  Docente a Prestazione Professionale 
(n. 4 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 

Sede del corso: “Alfaomega Associazione Volontari” – 46010 Curtatone (MN), Via 
Dei Toscani n. 8 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Aggiornamento RLS  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

   
13/06/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 4 ore)  ADHR Formazione S.r.l. – 40013 Castel Maggiore (BO) – Via Pio La Torre, 9 
Sede del corso: “ADHR Group – Agenzia per il Lavoro S.p.A.” – 25128 Brescia, Via 
Trento n. 7/a 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Salute e sicurezza generale sui luoghi di lavoro  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione lavoratori temporanei – Forma.Temp 

   
10/06/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 8 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 
Sede del corso: Step Italia – 20100 Milano, Via Vitruvio n. 38 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Formazione dei lavoratori – Sicurezza sul lavoro 
- Legislazione di base e l’evoluzione della normativa negli ultimi anni 
- Le malattie, gli incidenti, gli infortuni: casistiche e prevenzione di primo livello 
- Definizione e obblighi dei ruoli della sicurezza 
- Le evidenze formative richieste dagli organi di vigilanza in fase di ispezione 
- I criteri di qualificazione del formatore in materia di sicurezza sul lavoro 
- Le responsabilità del formatore 
- L’iscrizione al registro professionale ex legge 4/2013 e i destinatari formatori 

junior. 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione formatori in Sicurezza 

   
Dal 28/05/2014 al 09/06/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 16 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 
Sede del corso: “La Solida” di Mabellini Ivan e C. S.a.s. – 25081 Bedizzole (BS), Via 
Gavardina n. 51 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Antincendio rischio alto 

 Mulettisti  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

   
28/05/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 4 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 
Sede del corso: Istituto di Istruzione Superiore “Torriani” – 26100 Cremona, Via 
Seminario n. 19 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Sicurezza  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

   
21/05/2014 e 23/05/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 10 ore)  Zato S.r.l. – 25080 Prevalle (BS), Via Campi Grandi n. 23 – per conto di VIT 
Formazione S.r.l. Società Unipersonale del gruppo Ten People S.r.l. – 20124 Milano, 
Via Settembrini n. 35, Sede Operativa di 25121 Brescia, Via Malta n. 12 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Carroponte 
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 Muletto 

 Sicurezza  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

   
Dal 16/05/2014 al 11/07/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 12 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 
Sede del corso: Piscine Prato Blu – 25018 Montichiari (BS), Via Pozzo Cavato n. 58 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Approfondimenti in ambito sicurezza, nell’ambito del piano formativo “Rischi 
diretti ed indiretti per la salute e la sicurezza di lavoratori” 

 Antincendio – rischio basso  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

   
Dal 15/05/2014 al 19/06/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 14 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 
Sede del corso: Studio Azzali – 46019 Viadana (MN), Via Circonvallazione Fosse n. 
3 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Antincendio – rischio basso  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

   
Dal 15/05/2014 al 30/06/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 60 ore)  Studio Merigo – 25016 Ghedi (BS), Via Dante n. 13 – per conto di VIT Formazione 
S.r.l. Società Unipersonale del gruppo Ten People S.r.l. – 20124 Milano, Via 
Settembrini n. 35, Sede Operativa di 25121 Brescia, Via Malta n. 12 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Word 

 Excel Base 

 Excel Intermedio  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

   
Dal 14/05/2014 al 05/06/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 16 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 
Sede del corso: Coster Tecnologie Elettroniche S.p.a. – 25048 Edolo (BS), Via 
Generale Giuseppe Treboldi n. 160 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Sicurezza Preposti  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

   
17/04/2014   Docente a Prestazione Professionale 

(n. 4 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 
Sede del corso: MAW Men At Work S.p.A. – 25085 GAVARDO (BS), Piazza Aldo 
Moro 6/f 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento nel corso “Guida in sicurezza del carrello e formazione alto rischio” 

per le seguenti materie: 

 Lezione teorica sulla Sicurezza specifica 
  Tipo di attività o settore 
  Agenzia per il Lavoro 

   
16/04/2014  Docente a Prestazione Professionale 

(n. 8 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 
Sede del corso: 25030 Castel Mella – Via Renolda snc 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento nel corso “Guida in sicurezza del carrello e formazione alto rischio” 

per le seguenti materie: 

 Lezione teorica sulla Sicurezza specifica 
  Tipo di attività o settore 
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  Agenzia per il Lavoro 
   

Dal 10/04/2014 e 06/05/2014  Docente a Prestazione Professionale 
  CFP “G. Zanardelli” – 25128 Brescia, Via F. Gamba n. 10/12 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Qualità  
nel corso di Formazione per Apprendisti: 
- Progetto BS2003187 – Modulo Apprendistato Base Trasversale fondamentale 

Livello Avanzato – ID edizione 223361.263 
- Progetto BS2003187 – Modulo Apprendistato Base Trasversale fondamentale 

Livello Superiore – ID edizione 223361.245 
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
09/04/2014   Docente a Prestazione Professionale 

(n. 4 ore)  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n. 47 
Sede del corso: Benedetti & Co. - 25128 Brescia, Via Oberdan n. 5/7. 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Excel livello avanzato  
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

   
Dal 07/04/2014 al 26/05/2014   Docente a Prestazione Professionale 

(n.52 ore)  Fen Energia S.p.a. – 25040 Esine (BS), Via Campassi n. 56 – per conto di VIT 
Formazione S.r.l. Società Unipersonale del gruppo Ten People S.r.l. – 20124 Milano, 
Via Settembrini n. 35, Sede Operativa di 25121 Brescia, Via Malta n. 12 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Formazione generale e specifica rischio alto 

 Utilizzo DPI anticaduta 

 Utilizzo piattaforme e DPI relativi 

 Addetti antincendio rischio medio 

 Preposti 

 Utilizzo carrelli elevatori (muletti) 

 Utilizzo carroponti 

 Agg. RLS Rischio alto. 
nell’ambito del piano formativo “L’accrescimento delle competenze in ambito 
sicurezza” 

  Tipo di attività o settore 
  Agenzia per il Lavoro 

   
Dal 25/03/2014 al 28/04/2014  Docente a Prestazione Professionale 

  CFP “G. Zanardelli” – 25089 Villanuova Sul Clisi (BS), Via Galileo Galilei n. 29 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Sicurezza 

 Qualità 
nel corso di Formazione per Apprendisti: 
- Progetto BS2003187 –  ID modulo 41211 “Base Trasversale fondamentale 

Intermedio – ID edizione 223361 - 2^ annualità 
- Progetto BS2003187 – ED 223361.258 ID modulo 41215 “Base fondamentale 

avanzato - 3^ annualità 
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
Dal 24/03/2014 al 31/03/2014   Docente a Prestazione Professionale 

(n. 20 ore)  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 
Sede del corso: 25030 Castel Mella – Via Renolda snc 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento nel corso “Operatori addetti al montaggio meccanico” per le seguenti 

materie: 

 Logistica, controllo qualità e movimentazione carichi nel settore produttivo: 
 
Modulo 1 Sicurezza nei luoghi di lavoro D.lgs (81/2008) 
- Diritti e doveri dei lavoratori temporanei 
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Modulo 2 La gestione del magazzino  
- Le funzioni e il ruolo del magazzino 
- Le varie tipologie di magazzino (manuale, automatico e tecnologico)  
- L’organizzazione logistica del magazzino: come recuperare gli spazi 
- Attori della domanda e dell’offerta dei servizi logistici 
- Outsourcing nella logistica 
- Sistemi di Picking 
- Sistemi di Packaging 
- I sistemi di stoccaggio (criteri, organizzazione, attrezzature, scaffalature, 

strutture di magazzino) 
- Stoccaggio e conservazione delle merci  
- Il controllo delle scorte 
- La sicurezza nella gestione del magazzino 
- La qualità nella gestione del magazzino 
- Tipologie di imballo e caratteristiche di utilizzo 
- La ricezione della merce: procedure amministrative 
 
Modulo 4 Il carrello elevatore nella gestione del magazzino  
- Funzione del carrello elevatore nella gestione del magazzino 
- Qualità, caratteristiche e doveri del carrellista 
- L’abbigliamento più adatto 
- La conduzione del mezzo 
- Prelievo, trasporto e sistemazione della merce 
- La movimentazione del carico 
 
Modulo 5 Norme specifiche per la sicura movimentazione delle merci  
- Norme specifiche di sicurezza durante l’utilizzo dei carrelli e movimentazione 

della merce 
- Norme per la circolazione 
- Controlli da effettuare prima dell’utilizzo 
- Controlli da effettuare dopo l’utilizzo 
- Le cause che possono determinare un infortunio 
 
Modulo 8: La qualità  
- La certificazione ISO 
- L'evoluzione del  Controllo Qualità 
- Ruoli e responsabilità dei differenti servizi in materia di Controllo Qualità 
- Controllo per accettazione 
 
Modulo 9: Controllo dei materiali in entrata  
- L'organizzazione necessaria: tecniche e fasi di campionamento 
- Aree di accettazione e di controllo 
- Esecuzione dei campionamenti 
- La gestione di prodotti non conformi 
 
Modulo 10: Controllo dei materiali in uscita 
- Organizzazione nei magazzini 
- I flussi 
- Layout merceologico e delle attrezzature 
 
Modulo 11: La gestione del controllo qualità in Produzione 
- Data Collection e Check List in produzione 
- Trattamento di materiali non conformi e azioni correttive 
- Non Conformità e non Macchinabilità 
- L'identificazione del prodotto lungo il processo produttivo 
- La rintracciabilità del  prodotto 
- Le verifiche sul prodotto 
- Le modifiche 
- Movimentazione e stoccaggio durante il ciclo produttivo 

  Tipo di attività o settore 
  Agenzia per il Lavoro 

   
15/03/2014  Docente a Prestazione Professionale 

  Ali S.p.A. Agenzia per il Lavoro – 25013 Carpenedolo (BS), Via De Amicis n. 37 
per conto di: Jobbing Centre S.r.l. – Via Tripoli n. 37 – 95014 Giarre (CT) 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 
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 Principi della sicurezza sul lavoro e decreto legislativo 81/2008 

 Obblighi del datore di lavoro 

 Responsabile del servizio di prevenzione e protezione 

 Addetti al servizio di prevenzione e protezione 

 Misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei lavoratori, 
di salvataggio, di pronto soccorso e di gestione dell’emergenza 

 Valutazione qualitativa e quantitativa dei fattori di rischio 

 Redazione del piano di valutazione dei rischi 

 Programmazione di eventuali miglioramenti delle condizioni di lavoro 

 Valutazione dei rischi 

 La sorveglianza sanitaria 

 Sistemi di prevenzione e protezione 

 Diritti dei lavoratori 

 Obblighi dei lavoratori 

 Il Rappresentante della Sicurezza 
  Tipo di attività o settore 
  Agenzia per il Lavoro 

   
13/03/2014 e 17/03/2014  Docente a Prestazione Professionale 

  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n.47 
Sede del corso: Seletti S.p.a., 46019 VIADANA (MN) – Via Co’ De’ Bruni Levante 
n.32 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Utilizzo macchine movimentazione terra 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

   
04/03/2014 e 18/03/2014  Docente a Prestazione Professionale 

  CFP “G. Zanardelli” – 25128 Brescia, Via F. Gamba n. 10/12 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Sicurezza (nei corsi per l’Apprendistato) 
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
Dal 28/02/2014 al 28/04/2014  Docente a Prestazione Professionale 

  Step Italia S.r.l. Ricerca Selezione Personale – 25122 Brescia, Via Dei Mille n.47 
Sede del corso: Arovit Pet Food, 25015 Desenzano del Garda (BS), Via Dal Molin 
n.86 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Excel livello avanzato 
  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 

   
Dal 27/02/2014 al 28/02/2014  Docente a Prestazione Professionale 

  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 
Sede del corso: 25126 Brescia – Via Dalmazia n. 17/A 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento nel corso “Operatori addetti al montaggio meccanico” per le seguenti 

materie: 

 Modulo 4: Lavorazioni al banco/assemblaggio 
- Come leggere , interpretare e compilare un foglio di lavoro 
- Come riconoscere ed usare attrezzi come truschino, bulino, punta a 

tracciare, flessometro, calibro, lima, tondino, sega, maschi e filiere  
- Gli attrezzi manuali: chiave combinata, cacciavite, chiave a brugola, 

martello, mazzuolo, cacciaspine, estrattore cuscinetti, pinza "seeger", 
spelafili, pinza per capicorda 

- Gli attrezzi semi automatici: avvitatori elettrici e pneumatici. 
- Selezionare le attrezzature per le attività di montaggio e assemblaggio 
- Pulizia e verifica del funzionamento delle attrezzature in uso 
- Esecuzione delle prove di conformità 
- Il montaggio nella pratica 

  Tipo di attività o settore 
  Formazione e Consulenza 
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19/02/2014 – 28/02/2014  Tutoring 
  Planet S.r.l. Ente accreditato Forma.temp – 10010 Samone (TO), Via Ribes n.79 
  Principali attività e responsabilità 

  Tutoring per Corsi di Formazione 
  Tipo di attività o settore 
  Interventi di tutoraggio della formazione “on the job” svolta presso aziende dislocate 

sul territorio nazionale in presenza di lavoratori somministrati. 
   

Dal 17/02/2014 al 19/03/2014  Docente a Prestazione Professionale 
  CFP “G. Zanardelli” – 25089 Villanuova Sul Clisi (BS), Via Galileo Galilei n. 29 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Sicurezza 

 Qualità 
Nel corso di Formazione Esterna per Apprendisti Extra Obbligo - Progetto 
BS2001578 – 223361 - 2^ annualità 

  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
Dal 11/02/2014 al 06/03/2014  Docente a Prestazione Professionale 

  Autoservizi “La Valle” – 25060 Lodrino (BS), Via Matteotti n. 8/D – per conto di VIT 
Formazione S.r.l. Società Unipersonale del gruppo Ten People S.r.l. – 20124 Milano, 
Via Settembrini n. 35, Sede Operativa di 25121 Brescia, Via Malta n. 12 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Sicurezza:  
- Antincendio (Rischio alto) 
- RLS 

  Tipo di attività o settore 
  Agenzia per il Lavoro 

   
Dal 13/01/2014 al 20/01/2014  Docente a Prestazione Professionale 

  Saniplast S.p.a. – 25020 San Paolo (BS) – Via Roma n° 88 per conto di: Consorzio 
Formazione Lavoro – 26013 Crema (CR) – Via G. Di Vittorio n. 2/4 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 L'innovazione degli strumenti e delle procedure di progettazione in Saniplast 
Spa – Corso di Solid Edge 

  Tipo di attività o settore 
  Agenzia per il Lavoro 

   
14/12/2013  Docente a Prestazione Professionale 

  Ali S.p.A. Agenzia per il Lavoro – 25013 Carpenedolo (BS), Via De Amicis n. 37 
per conto di: Jobbing Centre S.r.l. – Via Tripoli n. 37 – 95014 Giarre (CT) 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Principi della sicurezza sul lavoro e decreto legislativo 81/2008 

 Obblighi del datore di lavoro 

 Responsabile del servizio di prevenzione e protezione 

 Addetti al servizio di prevenzione e protezione 

 Misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei lavoratori, 
di salvataggio, di pronto soccorso e di gestione dell’emergenza 

 Valutazione qualitativa e quantitativa dei fattori di rischio 

 Redazione del piano di valutazione dei rischi 

 Programmazione di eventuali miglioramenti delle condizioni di lavoro 

 Valutazione dei rischi 

 La sorveglianza sanitaria 

 Sistemi di prevenzione e protezione 

 Diritti dei lavoratori 

 Obblighi dei lavoratori 

 Il Rappresentante della Sicurezza 
  Tipo di attività o settore 
  Agenzia per il Lavoro 

   
Dal 13/11/2013 al 20/12/2013  Docente a Prestazione Professionale 

  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 
Sede del corso: 25030 Castel Mella (BS) – Via Renolda snc, traversa Via Don 



 
Curriculum Vitae EMILIANO GHIZZI 

 

 
© Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 22 / 48 

 

Bergomi 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 CNC: 
- Materiali metallici utilizzati nella costruzioni meccaniche 
- Classificazione dei principali metalli ferrosi 
- Determinazione delle caratteristiche meccaniche e tecnologiche dei 

materiali 
- Caratteristiche delle principali macchine utensili e delle principali lavorazioni 

meccaniche 
- Trapanatura tornitura fresatura 
- Norme di sicurezza durante l’utilizzo delle macchine 

 

 Saldatura: 
- Introduzione e obiettivo della saldatura 
- Principio operativo della saldatura 
- Efficienza di un giunto saldato 
- Tipi di saldatura, tipi di giunti 
- Posizioni di saldatura e modalità di saldatura 
- Condizioni per realizzare saldature efficienti: protezione del bagno di 

fusione, scelta del materiale d’apporto, distanza tra i lembi 
- Nozioni sui materiali metallici usati per la saldatura 
- Informazioni sui vari macchinari e loro funzionamento 
- Tipi di generatori per la saldatura con elettrodi rivestiti 
- Influenza del tipo di corrente sul comportamento dell’arco 
- Cenni al comportamento dei materiali sotto differenti condizioni di 

temperatura e carico 
- Cenni sulla lettura dei disegni e degli schemi tecnici 
- Assemblaggio delle parti prevenendo distorsioni e deformazioni 
- Controllo delle forme, dimensioni, deformazioni e funzionalità 
- Classificazione delle saldature per fusione 
- Classificazione dei procedimenti di saldatura 
- Procedimento di saldatura ad arco sommerso 
- Saldatura al plasma, saldatura a frizione 
- Principio operativo dell’ossitaglio e regolazione del cannello di taglio 
- Saldature convenzionali all’elettrodo e le sue tipologie 
- A MIG MAG (filo) 
- A TIG 
- Illustrazione di semplici interventi di manutenzione alle macchine 

 

 Applicazione delle tecniche di saldatura 40 P: 
- Prove meccaniche sui materiali base e sui giunti saldati 
- Esercitazioni pratiche per i vari processi di saldatura. 

  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
Dal 18/11/2013 al 20/12/2013  Docente a Prestazione Professionale 

  CFP “G. Zanardelli” – 25089 Villanuova Sul Clisi (BS), Via Galileo Galilei n. 29 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Informatica – Tecnologica: La gestione dei fogli elettronici 
Nel corso per Apprendisti 

  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
Dal 17/10/2013 al 16/12/2013  Docente a Prestazione Professionale 

  Agenzia Formativa “Don Angelo Tedoldi” – 25065 Lumezzane (BS), Via A. Rosmini 
n. 14 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Meccanica Macchine Utensili 
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
09/10/2013 e 23/10/2013; 
09/11/2013 e 25/11/2013 

 Docente a Prestazione Professionale 

  CFP “G. Zanardelli” – 25128 Brescia, Via F. Gamba n. 10/12 
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  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Sicurezza (nei corsi per l’Apprendistato) 
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
Dal 30/09/2013 al 15/10/2013  Docente a Prestazione Professionale 

  Atena S.p.A – 25124 Brescia – Via Codignole, 52 
Sede del corso: 25030 Castel Mella (BS) – Via Renolda snc, traversa Via Don 
Bergomi 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Saldatura: 
- Introduzione e obiettivo della saldatura 
- Principio operativo della saldatura 
- Efficienza di un giunto saldato 
- Tipi di saldatura, tipi di giunti 
- Posizioni di saldatura e modalità di saldatura 
- Condizioni per realizzare saldature efficienti: protezione del bagno di 

fusione, scelta del materiale d’apporto, distanza tra i lembi 
- Nozioni sui materiali metallici usati per la saldatura 
- Informazioni sui vari macchinari e loro funzionamento 
- Tipi di generatori per la saldatura con elettrodi rivestiti 
- Influenza del tipo di corrente sul comportamento dell’arco 
- Cenni al comportamento dei materiali sotto differenti condizioni di 

temperatura e carico 
- Cenni sulla lettura dei disegni e degli schemi tecnici 
- Assemblaggio delle parti prevenendo distorsioni e deformazioni 
- Controllo delle forme, dimensioni, deformazioni e funzionalità 
- Classificazione delle saldature per fusione 
- Classificazione dei procedimenti di saldatura 
- Procedimento di saldatura ad arco sommerso 
- Saldatura al plasma, saldatura a frizione 
- Principio operativo dell’ossitaglio e regolazione del cannello di taglio 
- Saldature convenzionali all’elettrodo e le sue tipologie 
- A MIG MAG (filo) 
- A TIG 
- Illustrazione di semplici interventi di manutenzione alle macchine 

 

 Applicazione delle tecniche di saldatura 40 P: 
- Prove meccaniche sui materiali base e sui giunti saldati 
- Esercitazioni pratiche per i vari processi di saldatura. 

  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
Dal 23/09/2013 al 30/06/2014  Docente a Prestazione Professionale 

  CFP “G. Zanardelli” – 25089 Villanuova Sul Clisi (BS), Via Galileo Galilei n. 29 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Disegno Tecnico Meccanico 
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
20/07/2013  Docente a Prestazione Professionale 

  Ali S.p.A. Agenzia per il Lavoro – 25013 Carpenedolo (BS), Via De Amicis n. 37 
per conto di: Jobbing Centre S.r.l. – Via Tripoli n. 37 – 95014 Giarre (CT) 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Principi della sicurezza sul lavoro e decreto legislativo 81/2008 

 Obblighi del datore di lavoro 

 Responsabile del servizio di prevenzione e protezione 

 Addetti al servizio di prevenzione e protezione 

 Misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei lavoratori, 
di salvataggio, di pronto soccorso e di gestione dell’emergenza 

 Valutazione qualitativa e quantitativa dei fattori di rischio 

 Redazione del piano di valutazione dei rischi 

 Programmazione di eventuali miglioramenti delle condizioni di lavoro 
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 Valutazione dei rischi 

 La sorveglianza sanitaria 

 Sistemi di prevenzione e protezione 

 Diritti dei lavoratori 

 Obblighi dei lavoratori 

 Il Rappresentante della Sicurezza 
  Tipo di attività o settore 
  Agenzia per il Lavoro 

   
16/05/2013 – 18/06/2013  Docente a Prestazione Professionale 

  CFP “G. Zanardelli” – 25089 Villanuova Sul Clisi (BS), Via Galileo Galilei n. 29 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Che cos’è il disegno tecnico meccanico 

 Evoluzione e storia del disegno meccanico 

 Caratteristiche del disegno tecnico meccanico 

 Elementi base del disegno tecnico meccanico 

 Le Linee 

 ISO 128-20 Definizioni - Grossezze e spessori delle linee - Tipi fondamentali - 
Designazione delle linee 

 ISO Schema riassunto norma 128-20 

 ISO Norma applicazione 128 

 Esempi utilizzo linee settore Meccanico 

 Utilizzo linee: fine, fine regolare, e zig-zag 

 Regole di priorità 

 Fogli da disegno - Dimensione unificata fogli - Riquadro iscrizioni tabelle  

 Sistemi di coordinate e centratura 

 Scale 

 Che cos’è la quotatura meccanica 

 Gli elementi della quotatura meccanica 

 Assi simmetria linee contorni del pezzo meccanico 

 Smussi e raccordi meccanici 

 Le viste dei pezzi meccanici 

 Linee incomplete e sfalsate dei pezzi meccanici 

 Criteri di scrittura della quota  

 Quotatura in serie 

 Quotatura origine comune 

 Classificazione del disegno tecnico meccanico in base al ciclo della vita 

 Classificazione del disegno tecnico meccanico in base alla gerarchia di 
aggregazione 

 Normazione e unificazione 

 Vantaggi e svantaggi dell’unificazione 

 Enti di normazione 

 Livello di cogenza 

 Conclusioni e considerazioni sul disegno meccanico 
nel corso di “Apprendistato”  

  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
13/04/2013  Docente a Prestazione Professionale 

  Ali S.p.A. Agenzia per il Lavoro – 25013 Carpenedolo (BS), Via De Amicis n. 37 
per conto di: Jobbing Centre S.r.l. – Via Tripoli n. 37 – 95014 Giarre (CT) 

  Principali attività e responsabilità 
  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Principi della sicurezza sul lavoro e decreto legislativo 81/2008 

 Obblighi del datore di lavoro 

 Responsabile del servizio di prevenzione e protezione 

 Addetti al servizio di prevenzione e protezione 

 Misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei lavoratori, 
di salvataggio, di pronto soccorso e di gestione dell’emergenza 

 Valutazione qualitativa e quantitativa dei fattori di rischio 

 Redazione del piano di valutazione dei rischi 

 Programmazione di eventuali miglioramenti delle condizioni di lavoro 

 Valutazione dei rischi 

 La sorveglianza sanitaria 
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 Sistemi di prevenzione e protezione 

 Diritti dei lavoratori 

 Obblighi dei lavoratori 

 Il Rappresentante della Sicurezza 
  Tipo di attività o settore 
  Agenzia per il Lavoro 

   
20/02/2013 – 30/06/2013  Docente a Prestazione Professionale 

  CFP “G. Zanardelli” – 25089 Villanuova Sul Clisi (BS), Via Galileo Galilei n. 29 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 LARSA Laboratorio CNC  

 Laboratorio CNC 
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
19/11/2012 – 30/06/2013  Referente Laboratorio Saldatura (contratto a Prestazione Professionale) 

  CFP “G. Zanardelli” – 25128 Brescia, Via F. Gamba n. 10/12 
  Principali attività e responsabilità 

  Referente Laboratorio Saldatura  
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
17/09/2012 – 30/06/2013  Docente a Prestazione Professionale 

  CFP “G. Zanardelli” – 25128 Brescia, Via F. Gamba n. 10/12 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Laboratorio CNC 

 LARSA Laboratorio CNC 

 Laboratorio Saldatura 

 LARSA Laboratorio Saldatura 
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
19/03/2012 – 23/04/2012  Docente a Prestazione Professionale 

  CFP “G. Zanardelli” – 25128 Brescia, Via F. Gamba n. 10/12 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Sicurezza 
nel corso di “Apprendistato con dote” 1^ Annualità Professionalizzante 

  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
01/04/2001 – 20/12/2011  Titolare 

  Ghizzi – Rivoltella Del Garda (BS), Via G. Di Vittorio n. 92 
  Principali attività e responsabilità 

  Inerenti all’attività 
  Tipo di attività o settore 
  Commercio e Riparazione Veicoli (Scooter, Moto, Biciclette) 

   
13/10/2011 – 09/06/2012  Docente / Codocente a Prestazione Professionale 

  IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Lombardia S.r.l. – Mantova, Via Torelli n. 8 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 LARSA Laboratorio Meccanico 

 Laboratorio Meccanico 

 Sicurezza 
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
01/09/2010 – 30/06/2011  Docente / Codocente 

  A.F.G.P. Centro Bonsignori – Remedello (BS), Via Cappellazzi n. 5 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Area Tecnico Professionale: Laboratorio Motoristico 

 Area Tecnico Professionale: Tecnologia Motoristica 

 Area Tecnico Professionale: Elettrauto 
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 Area Tecnico Professionale: Sicurezza 

 Tutoraggio/Formazione allievi disabili: 
o Elettrauto 
o Tecnologia Meccanica 
o Tecnologia Motoristica 
o Laboratorio Meccanico 
o Laboratorio Motoristico 
o Disegno Meccanico 

  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
01/09/2009 – 30/06/2010  Docente / Codocente 

  A.F.G.P. Centro Bonsignori – Remedello (BS), Via Cappellazzi n. 5 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Area Tecnico Professionale: Laboratorio Motoristico 

 Area Tecnico Professionale: Tecnologia Motoristica 

 Area Tecnico Professionale: Elettrauto 

 Area Tecnico Professionale: Sicurezza 

 Tutoraggio/Formazione allievi disabili: 
o Disegno 
o Elettrauto 
o Tecnologia Meccanica 
o Tecnologia Motoristica 

  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
10/09/2007 – 07/06/2008  Docente / Codocente 

  CFP “F. DURIGHELLO” – Rivoltella Sul Garda (BS), Via B. Croce n. 21 
  Principali attività e responsabilità 

  Insegnamento per le seguenti materie: 

 Tecnologia Meccanica 

 Tecnologia Motoristica 

 Laboratorio Motoristico 
  Tipo di attività o settore 
  Centro Di Formazione Professionale 

   
23/09/2002 – 30/09/2003  Meccanico Qualificato 

  Camamoto S.n.c. – Darfo Boario Terme (BS) 
  Principali attività e responsabilità 

  Responsabile Officina 
  Tipo di attività o settore 
  Commercio e Riparazione Veicoli 

   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
5 Marzo 2014  Certificazione di Qualità 

  Certificazione di Qualità – Comprendere i principi dei processi effettuati nel Mistery 
Shopping. 
Ciò da il diritto di completare i controlli per l’International Service Check 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  INTERNATIONAL SERVICE CHECK / Multisearch AG – Aeschenvorstadt 71 – 4058 
Basel (Switzerland)  

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 
  Formazione – Aggiornamento 

   
15 Ottobre 2013  Certificato di idoneità tecnica 

  Il Sistema Qualità aziendale 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  CFP “G. Zanardelli” – 25128 Brescia, Via F. Gamba 10/12, in modalità e-learning 
sulla piattaforma http://docere.cfpzanardelli.it 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

15 Ottobre 2013  Attestato di Frequenza 
  Incaricato al trattamento dei dati personali in riferimento alla Normativa Privacy 

http://docere.cfpzanardelli.it/


 
Curriculum Vitae EMILIANO GHIZZI 

 

 
© Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 27 / 48 

 

(D.Lgs. 196/2003) 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  CFP “G. Zanardelli” – 25128 Brescia, Via F. Gamba 10/12, in modalità e-learning 
sulla piattaforma http://docere.cfpzanardelli.it 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

15 Ottobre 2013  Attestato di Frequenza 
  Sicurezza sul lavoro: D.Lgs. 81/2008 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  CFP “G. Zanardelli” – 25128 Brescia, Via F. Gamba 10/12, in modalità e-learning 
sulla piattaforma http://docere.cfpzanardelli.it 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

05, 10 e 14/12/2012 (n. 12 ore)  Attestato di Frequenza 
  Corso CNC – Organizzato da: FESTO 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  CFP “G. Zanardelli” – 25128 Brescia, Via F. Gamba 10/12, in collaborazione con la 
Società FESTO CTE S.r.l. di Assago (MI) 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

06/10/2012 (n. 4 ore)  Attestato di Frequenza 
  PC in reti informatiche e strumenti per sicurezza 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Sicurezza nelle reti e architetture client-server;  

 02. Strumenti hardware e software di difesa;  

 03. Architetture di rete. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

28/09/2012 (n. 6 ore)  Attestato di Frequenza 
  Competenze di base per il comparto: lavorazioni meccaniche 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 I concetti trattati in questo modulo sono: lettura e comprensione di un disegno 
meccanico; conoscenza dei più comuni materiali tecnologici; i processi di 
fabbricazione per fusione; i processi di fabbricazione per asportazione di 
truciolo; il ciclo di lavorazione. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

09/05/2012 (n. 6 ore)  Attestato di Frequenza 
  Microsoft Excel 2000 - Corso base 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Lo scopo di questo modulo è fornire una preparazione adeguata relativamente 
all'uso di Microsoft Excel 2000, nelle sue funzionalità base. Il corsista viene 
istruito per imparare a muoversi semplicemente in un foglio di calcolo, per 
gestire le formule e le funzioni più utilizzate, come ad esempio la Somma e la 
Media.. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

08/05/2012 (n. 3,75 ore)  Attestato di Frequenza 
  Le competenze essenziali di informatica del tecnico qualificato di produzione 

http://docere.cfpzanardelli.it/
http://docere.cfpzanardelli.it/
http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
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Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Illustrare le principali componenti hardware e software del computer e fornire 
conoscenze riguardo l’utilizzo di Microsoft Office Excel e Microsoft Office Word. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

30/04/2012 (n. 2,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Concurrent engineering, approccio alla progettazione integrata 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. La progettazione al calcolatore; 

 02. Computer Aid Design; 

 03. Tecniche di disegno; 

 04. Aiuti al disegno. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

16/04/2012 (n. 6 ore)  Attestato di Frequenza 
  Microsoft Word 2000 - Corso base 

Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 Lo scopo di questo Modulo è fornire una preparazione di base relativamente 
all'uso dell'elaboratore di testo Word. Il corsista viene istruito sulle funzioni di 
gestione dei documenti (creazione, modifica e salvataggio), sulle funzioni di 
formattazione (del carattere e del paragrafo), allineamento, tabulazione. 
Vengono illustrate le tecniche per inserire del testo con operazioni di 
Copia/Incolla, Taglia /Incolla. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

12/04/2012 (n. 3,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  L'emergenza primo soccorso: traumi e patologie specifiche in ambiente di lavoro 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Acquisizione di conoscenze generali su traumi in ambiente di lavoro; 

 02. Acquisizione di conoscenze generali su patologie specifiche in ambiente di 
lavoro 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

11/04/2012 (n. 3,75 ore)  Attestato di Frequenza 
  La normativa sulla sicurezza per videoterminalisti 

Punteggio ottenuto: 80/100 
Contenuti: 

 Il modulo illustra la normativa sulla sicurezza per videoterminalisti. In particolare 
si studia il campo di applicazione del D.Lgs. 81/08 e si vedono quali sono gli 
obblighi del datore di lavoro nei confronti del videoterminalista e qual è la 
corretta modalità di svolgimento del lavoro di fronte a un videoterminale. Infine 
ci si occupa della sorveglianza sanitaria necessaria e si analizza nel dettaglio 
come allestire le attrezzature e come organizzare l’ambiente di lavoro nel suo 
complesso, in modo tale da non causare rischi alla salute dei lavoratori. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
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  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

10/04/2012 (n. 4 ore)  Attestato di Frequenza 
  La formazione professionale e il contesto normativo di riferimento 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Il modulo offre informazioni riguardo le azioni di tutoraggio di processi formativi, 
analizzando diversi aspetti fra cui la formazione in età adulta, le opportunità 
finanziarie, le offerte dei percorsi mirati e le iniziative inerenti le pari opportunità. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

05/04/2012 (n. 4,75 ore)  Attestato di Frequenza 
  La tutela dei lavoratori esposti allo stress-lavoro correlato 

Punteggio ottenuto: 87/100 
Contenuti: 

 Il modulo illustra i riferimenti normativi riguardo la tutela dei lavoratori esposti a 
rischio di stress lavoro-correlato e le relative misure di prevenzione e protezione 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

04/04/2012 (n. 10 ore)  Attestato di Frequenza 
  La gestione di un cantiere all'insegna della sicurezza e dell'ambiente 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Quadro normativo generale; 

 02. I soggetti coinvolti; 

 03. La normativa specifica per la gestione del cantiere; 

 04. Aspetti operativi in materia di sicurezza; 

 05. Aspetti operativi in materia di protezione dell’ambiente. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

03/04/2012 (n. 5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Salute e igiene sui luoghi di lavoro 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. La sicurezza nei luoghi di lavoro; 

 02. La valutazione dei rischi; 

 03. Le procedure operative. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

02/04/2012 (n. 4 ore)  Attestato di Frequenza 
  L'organizzazione di una impresa metalmeccanica 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Gestione e organizzazione dell’impresa; 

 02. La qualità; 

 03. I rifiuti. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
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  Formazione – Aggiornamento 
   

28/03/2012 (n. 6 ore)  Attestato di Frequenza 
  Sicurezza ed igiene nei luoghi di lavoro 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Fornire le conoscenze basilari riguardo la sicurezza e l'igiene sul lavoro, 
attraverso l'enunciazione delle principali norme a riguardo e l'individuazione dei 
soggetti coinvolti; le modalità di analisi dei rischi e le procedure da adottare in 
caso di infortuni. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

27/03/2012 (n. 6,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Sicurezza nei luoghi di lavoro 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Fornire le conoscenze basilari riguardo ai concetti di infortunio e malattia 
professionale, analizzando la ripercussione economica che essi hanno 
sull'azienda e sulla società e presentando le principali norme inerenti la 
sicurezza sul lavoro. Illustrare infine i maggiori rischi cui sono sottoposti i 
lavoratori nelle officine. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

26/03/2012 (n. 5,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  Le principali lavorazioni 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Illustrazione delle lavorazioni meccaniche per asportazione di truciolo, 
analizzando le varie tipologie, le macchine e gli utensili impiegati. Esame dei 
procedimenti tecnologici di fonderia e di saldatura utilizzati in ambito 
metalmeccanico. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

23/03/2012 (n. 7 ore)  Attestato di Frequenza 
  Saldatura e carpenteria 

Punteggio ottenuto: 86/100 
Contenuti: 

 La lezione fornisce le nozioni necessarie per una conoscenza di base e una 
comprensione ragionata delle lavorazioni per deformazione plastica più diffuse 
e per i processi di saldatura e taglio. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

22/03/2012 (n. 3 ore)  Attestato di Frequenza 
  Competenze di base per il comparto – Grafica 

Punteggio ottenuto: 90/100 
Contenuti: 

 In questo modulo l'industria grafica viene analizzata sotto  vari  aspetti, 
economici e strutturali. Vengono trattate alcune norme riguardanti la 
prevenzione antinfortunistica e la sicurezza sul lavoro. Il modulo affronta inoltre 
il problema dell'inquinamento e della difesa dell'ambiente legato al settore 
industriale e in particolare a quello grafico. Vengono infine presentate le 
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principali operazioni ed alcune tecniche relative all'allestimento e alla 
produzione degli stampati. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

21/03/2012 (n. 5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Principali processi di fabbricazione 

Punteggio ottenuto: 87/100 
Contenuti: 

 Presentare i processi di produzione che consentono di realizzare dei pezzi 
meccanici per la deformazione plastica, l'asportazione di truciolo, la saldatura e 
la fonderia, illustrando gli elementi che caratterizzano ogni processo. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

20/03/2012 (n. 4 ore)  Attestato di Frequenza 
  Sicurezza elettrica 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Elementi di base di elettrotecnica; 

 02. Distribuzione della corrente elettrica;  

 03. Effetti della corrente elettrica sul corpo umano. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

19/03/2012 (n. 3,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Aspetti specifici delle tecnologie di produzione con macchine utensili ai fini della 

sicurezza 
Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Lavorazioni per asportazione di truciolo; 

 02. Le macchine utensili. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

15/03/2012 (n. 3,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  Metodi, tecniche e strumenti di controllo e collaudo 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Strumenti per la misura e il controllo; 

 02. Metodi di controllo non distruttivo; 

 03. Il campionamento. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

14/03/2012 (n. 5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Solventi e diluenti, protettivi, attrezzi 

Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 01. Solventi e diluenti; 

 02. Protettivi per materiali faccia a vista; 

 03. Attrezzi. 
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  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

13/03/2012 (n. 3,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Il controllo di prodotto e di processo 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Qualità: modelli di riferimento; 

 02. Legislazione e controllo; 

 03. Strumenti di misura: calibro e micrometro. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

12/03/2012 (n. 3,75 ore)  Attestato di Frequenza 
  Ambiente e sicurezza 

Punteggio ottenuto: 87/100 
Contenuti: 

 Il modulo affronta il tema della normativa di sicurezza nei luoghi di lavoro; uso 
dei dispositivi individuali di protezione; caratteristiche e rischi nelle diverse 
lavorazioni specifiche per il settore delle autocarrozzerie. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

08/03/2012 (n. 4,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  Verniciature e finitura 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. I prodotti per la verniciatura; 

 02. Le fasi di preparazione alla verniciatura; 

 03. L’applicazione dei prodotti vernicianti. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

06/03/2012 (n. 3,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Le proprietà dei materiali 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Le proprietà meccaniche e tecnologiche; 

 02. Le prove meccaniche sui materiali; 

 03. Le prove tecnologiche sui materiali. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

05/03/2012 (n. 5,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  Metodi, tempi di fabbricazione e gestione di produzione 

Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 01. Sistemi di produzione e fabbricazione; 

 02. Metodi, tempi e controllo della fabbricazione; 

 03. Programmazione della produzione. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
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Regione Toscana – Formazione on-line 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

02/03/2012 (n. 4,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  Montaggio avanzato 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Montaggio meccanico avanzato; 

 02. Montaggio dei gruppi meccanici e delle attrezzature; 

 03. Strumenti di misura, controlli e prove. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

29/02/2012 (n. 3,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  I materiali usati per gli impianti e le macchine utensili 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Leghe metalliche ferro-carbonio; 

 02. Leghe metalliche di rame e alluminio; 

 03. Metallurgia delle polveri e carburi metallici sinterizzati. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

28/02/2012 (n. 3,75 ore)  Attestato di Frequenza 
  Processo di montaggio e verifica 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. I collegamenti; 

 02. Gli organi di trasmissione; 

 03. Ciclo di fabbricazione e normativa. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

27/02/2012 (n. 4,75 ore)  Attestato di Frequenza 
  Sicurezza sul lavoro nelle produzioni metalmeccaniche 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Conoscenza dei concetti di infortunio e di malattia professionale e delle 
principali cause di infortunio. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

23/02/2012 (n. 6 ore)  Attestato di Frequenza 
  Disegno tecnico e documentazione d'officina 

Punteggio ottenuto: 87/100 
Contenuti: 

 Illustrare i principali tipi di disegno tecnico e il loro impiego in officina. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

22/02/2012 (n. 4,75 ore)  Attestato di Frequenza 
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  I DPI 
Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Controllare l'uso dei dispositivi di sicurezza e delle protezioni individuali 
nell'attività di esecuzione dei tagli. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

21/02/2012 (n. 4 ore)  Attestato di Frequenza 
  Illustrazione del processo siderurgico 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Il modulo consente di comprendere le fasi del processo produttivo dell’acciaio. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

20/02/2012 (n. 4,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  Elettronica 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Richiami di elettrotecnica e fondamenti di elettronica; 

 02. Elementi dell'impianto; 

 03. L'elettronica di bordo. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

17/02/2012 (n. 3,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Tecnologia meccanica per il CAD: Inventor 8 Professional - avanzato 

Punteggio ottenuto: 95/100 
Contenuti: 

 Lezione 1. Creazione di parti standard, 

 Lezione 2.Creazione di lamiere, 

 Lezione 3. Piping, 

 Lezione 4. Cabling, 

 Lezione 5. Valutazione preventiva del progetto. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

16/02/2012 (n. 3,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Nozioni di disegno meccanico: Inventor 8 Professional - base 

Punteggio ottenuto: 95/100 
Contenuti: 

 01. Creazione di parti; 

 02. Creazione di assiemi; 

 03. Messa in tavola; 

 04. Aiuti alla progettazione. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

14/02/2012 (n. 3 ore)  Attestato di Frequenza 
  Dal CAD ai programmi di lavorazione automatica: il CAM 3D 

Punteggio ottenuto: 95/100 
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Contenuti: 

 Il presente modulo contiene sia informazioni che servono a sviluppare le 
competenze di base sia informazioni trasversali che introducono a programmi 
specifici fondamentali per un approccio allo studio di software di carattere 
fortemente professionalizzante. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

13/02/2012 (n. 4,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Il disegno tecnico e la progettazione in ambiente 2D e 3D: AutoCAD e Rhinoceros 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Il presente modulo, partendo da conoscenze di base di tipo informatico, affronta 
contenuti tecnici sull’utilizzo di programmi specifici come Autocad per il disegno 
tecnico bidimensionale e Rhinoceros per la progettazione tridimensionale. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

10/02/2012 (n. 3 ore)  Attestato di Frequenza 
  AutoCAD - modulo avanzato 

Punteggio ottenuto: 75/100 
Contenuti: 

 01. Lezione AutoCAD 3D;  

 02. Lezione Operatori Booleani e modifica dei solidi; 

 03. Lezione Modellazione di superfici;  

 04. Lezione Il rendering in AutoCAD. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

09/02/2012 (n. 3 ore)  Attestato di Frequenza 
  AutoCAD - modulo intermedio 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01 Comandi avanzati di disegno ed edita; 

 02 I testi e la quotatura; 

 03 Gestione dei blocchi e dei file; 

 04 La stampa avanzata. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

08/02/2012 (n. 3 ore)  Attestato di Frequenza 
  AutoCAD - modulo base 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Il presente corso partendo da conoscenze di base di tipo informatico, affronta 
contenuti tecnici sull’utilizzo di programmi specifici come Autocad per il disegno 
tecnico bidimensionale e Rhinoceros per la progettazione tridimensionale. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

06/02/2012 (n. 4,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  La rappresentazione grafica e le tecniche di realizzazione delle giunzioni 
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meccaniche 
Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 01. La denominazione dei giunti saldati e le tecniche di saldatura; 

 02. La rappresentazione convenzionale e i difetti delle saldature; 

 03. La preparazione dei lembi di saldatura e le giunzioni chiodate. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

02/02/2012 (n. 3,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  L'emergenza primo soccorso sui luoghi di lavoro. Tecniche di intervento 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Sostenimento delle funzioni vitali; 

 02. Riconoscimento e limiti di intervento del primo soccorso 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

01/02/2012 (n. 4 ore)  Attestato di Frequenza 
  Gestione dell’emergenza primo soccorso sui luoghi di lavoro 

Punteggio ottenuto: 87/100 
Contenuti: 

 01. Allertare il sistema di pronto soccorso; 

 02. Riconoscere e gestire un’emergenza; 

 03. Riconoscere e gestire un’emergenza 2 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

31/01/2012 (n. 4,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  La sicurezza sui luoghi di lavoro e la protezione antincendio 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Il corso per la formazione degli addetti alla lotta antincendio nelle attività a 
medio rischio incendio, in conformità ai D.Lgs.626/94 e D.M. 10/03/1998, 
prevede i seguenti argomenti: le principali misure di protezione contro gli 
incendi; le vie di esodo; le procedure da adottare quando si scopre un incendio 
o in caso di allarme; le procedure per l’evacuazione; i rapporti con i vigili del 
fuoco; le attrezzature ed impianti di estinzione; i sistemi di allarme; la 
segnaletica di sicurezza. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

30/01/2012 (n. 5,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  La sicurezza sui luoghi di lavoro e la prevenzione incendi 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Il corso per la formazione degli addetti alla lotta antincendio in conformità ai 
D.Lgs.626/94 e D.M. 10/03/1998, è integrato da una parte introduttiva generale 
che prevede i seguenti argomenti: i rischi specifici riferiti ai luoghi di lavoro; i 
possibili danni e le conseguenti misure di prevenzione e protezione; nozioni 
relative ai diritti e doveri dei lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro. La 
parte specifica sul rischio incendio analizza i principi sulla combustione e 
l’incendio; le sostanze estinguenti; le principali cause di incendio; rischi alle 
persone in caso di incendio principali accorgimenti e misure per prevenire gli 
incendi. 
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  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

26/01/2012 (n. 4,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  Il nuovo Testo Unico per la sicurezza dei lavoratori D.Lgs. 81/08: nuovi adempimenti, 

responsabilità e sanzioni 
Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 Il modulo illustra gli adempimenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro 
previsti dalla normativa vigente a carico delle aziende, i principali adempimenti 
del D.Lgs. 81/08 in relazione all’organizzazione aziendale e le principali 
sanzioni previste dalla normativa vigente a carico delle diverse figure aziendali 
aventi oneri in materia di tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

25/01/2012 (n. 3,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  Manutenzione di impianti e macchinari 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. Tecniche di montaggio e smontaggio componenti; 

 02 Antinfortunistica nella diagnosi manutentiva. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

24/01/2012 (n. 2,75 ore)  Attestato di Frequenza 
  Analisi dei rischi e prevenzione nel settore delle lavorazioni meccaniche 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 01. I rischi del settore delle lavorazioni meccaniche;  

 02. Organizzazione per la sicurezza e l'emergenza;  

 03. Lavorazioni a freddo dei materiali; 

 04. Lavorazioni a caldo e con rischi per la salute. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

23/01/2012 (n. 5,75 ore)  Attestato di Frequenza 
  Sicurezza sui luoghi di lavoro: soluzioni efficaci ai problemi quotidiani in ambito 

informatico 
Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 Il modulo affronterà i seguenti argomenti: la legislazione di riferimento; 
diritti/doveri degli apprendisti; cartellonistica di sicurezza e mezzi di protezione 
individuale; l'importanza della visita medica per l'apprendista, l'uso dei video 
terminali e l'importanza delle pause. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

20/01/2012 (n. 46 ore)  Certificato ufficiale busuu.com di completamento corso 
   Corso di Lingua Inglese livello intermedio B2 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.busuu.com The language learning community – Formazione on-
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line 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

20/01/2012 (n. 3,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  Riparazione della carrozzeria 

Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 01. La carrozzeria; 

 02. Riparazione delle parti in lamiera; 

 03. Riparazione dei materiali plastici. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

19/01/2012 (n. 4 ore)  Attestato di Frequenza 
  Processi di lavorazione 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Il modulo vuole trasmettere le conoscenze relative al controllo del processo di 
lavoro e al diagramma delle fasi di avanzamento, di sviluppo dei lavori e delle 
riparazioni più frequenti, così come indicato dalle norme ISO 9000. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

17/01/2012 (n. 6 ore)  Attestato di Frequenza 
  Organizzazione del lavoro nel settore della Formazione Professionale 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Nella parte introduttiva sarà fatta una panoramica riguardo all'evoluzione delle 
teorie organizzative e delle attuali teorie sistemiche. 

 Nel corso del modulo sarà approfondito lo stretto legame che esiste fra la 
formazione e l'attività di consulenza per identificare i punti di contatto nella 
pratica attuativa. L'utente sarà messo in grado di comprendere le dinamiche di 
cambiamento organizzativo e del loro rapporto con la Formazione Professionale 
e di capire le tendenze di cambiamento che afferiscono all'attività e ai modelli 
organizzativi delle agenzie formative. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

16/01/2012 (n. 3 ore)  Attestato di Frequenza 
  La competenza professionale del tutor: il progetto formativo e l'iter didattico-

organizzativo 
Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Fornire una panoramica delle dinamiche e delle peculiarità tipiche di un 
processo di alternanza formazione-lavoro, illustrando il ruolo svolto dal tutor 
nello stesso ed evidenziando le competenze professionali che deve utilizzare 
nell'approccio con l'apprendista, affinché il percorso formativo risulti efficace. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

13/01/2012 (n. 4,75 ore)  Attestato di Frequenza 
  Il tutor come mediatore di processo 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 
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 01. Il profilo del tutor; 

 02. La relazione con l'apprendista; 

 03. Il processo di apprendimento e la sua valutazione. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

20/12/2011 (n. 45 ore)  Certificato ufficiale busuu.com di completamento corso 
   Corso di Lingua Inglese livello intermedio B1 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.busuu.com The language learning community – Formazione on-
line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

19/12/2011 (n. 4,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  Tecnologia dei materiali 

Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 In questo modulo si tratterà dello sviluppo della tecnologia, negli anni postbellici 
e della ripresa economica, sia sotto l’aspetto dei materiali utilizzati per la 
produzione di serie, sia in fase di sperimentazione. Si analizzano i processi di 
industrializzazione e di standardizzazione dei componenti, nonché la nascita 
delle prime procedure progettuali standardizzate. Si farà poi il punto sullo stato 
attuale della tecnologia, sulle nuove problematiche che influenzano la sua 
evoluzione e sui criteri che hanno portato alla realizzazione delle vetture così 
come le vediamo oggi, esaminando le parti principali che compongono il 
veicolo. Infine si approfondiscono alcuni aspetti riguardanti i possibili sviluppi 
futuri del settore e lo stato della ricerca. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

16/12/2011 (n. 6 ore)  Attestato di Frequenza 
  Saldatura in polietilene 2 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Il modulo si propone di approfondire le tematiche relative al processo di 
saldatura ad elementi termici per il contatto di giunti a bicchiere (a tasca); 
processo di saldatura per elettrofusione; giunzioni smontabili; cenni sulla posa 
delle tubazioni in polietilene per reti gas; il controllo della qualità nella messa in 
opera delle tubazioni in polietilene. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

14/12/2011 (n. 4,75 ore)  Attestato di Frequenza 
  Saldatura in polietilene 1 

Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 Approfondimento delle tematiche relative alle condotte dì polietilene per il 
trasporto di gas e di altri fluidi in pressione: tubi e raccordi. Vengono inoltre 
affrontati i seguenti temi: modalità di trasporto, movimentazione e stoccaggio di 
tubi e raccordi in polietilene; processi di giunzione delle tubazioni in polietilene; 
processo di saldatura ad elementi termici per contatto di giunti testa a testa. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
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13/12/2011 (n. 5,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  Saldatura in metallo 2 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Lezione 01. Saldature per resistenza e le saldature delle tubazioni;  

 Lezione 02. Saldature speciali e saldature per pressione;  

 Lezione 03. la brasatura, la saldobrasatura e le macchine saldatrici.. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

12/12/2011 (n. 4,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Saldatura in metallo 1 

Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 Conoscenza delle principali tipologie di leghe metalliche; 

 Conoscenza delle tipologie di saldature a gas e conoscenza dei difetti possibili 
presenti nelle saldature a gas e dei principali sistemi di rilevamento degli stessi, 
ad ultrasuoni a raggi X e a liquidi penetranti; 

 Conoscenza delle caratteristiche delle saldature ad arco elettrico e delle 
tipologie e delle funzionalità degli elettrodi fusibili e in fusibili; 'conoscenza dei 
meccanismi di fusione del metallo nelle saldature ad arco. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

07/12/2011 (n. 4 ore)  Attestato di Frequenza 
  Montaggio e smontaggio carrozzeria 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Il modulo vuole fornire le conoscenze necessarie a riconoscere le varie parti 
della carrozzeria di un'automobile; a capire di cosa sono fatte, quali sono le 
funzioni delle diverse parti e come vengono montate. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

02/12/2011 (n. 3,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Ruote e pneumatici 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Lezione 01. Il movimento sterzante; 

 Lezione 02. L'assetto del veicolo; 

 Lezione 03. L'equilibratura delle ruote. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

01/12/2011 (n. 3,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Attrezzature e impianti 

Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 Lezione 01. Le attrezzature fondamentali 

 Lezione 02. Cicli di riparazione; 

 Lezione 03. Attrezzature ausiliarie. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 
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  Formazione – Aggiornamento 
   

30/11/2011 (n. 3,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Sicurezza nell'autofficina 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Lezione 01. L'ambiente e l'officina meccanica; 

 Lezione 02. Introduzione alla sicurezza sul lavoro; 

 Lezione 03.La sicurezza nelle officine meccaniche. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

28/11/2011 (n. 5,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Tecnologia e meccanica di base 2 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Questo modulo vuole insegnare come l'uso di particolari componenti elementari 
permetta la realizzazione e il funzionamento di un sistema elettromeccanico. 
Spiega in particolare le lavorazioni da banco e i principali compiti di un 
operatore di officina meccanica. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

26/11/2011 (n. 3,75 ore)  Attestato di Frequenza 
  L'elettronica nei motori 2 ruote - I sistemi dì iniezione 

Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 Lezione 1. La carburazione e l'iniezione elettronica Questa lezione spiega i 
concetti fondamentali legati all'accensione di un motore. Inoltre si concentra sul 
ruolo della centralina relativamente alle funzioni che essa svolge ai fini del 
comando e supervisione dell'accensione in un motore a ciclo Otto.  

 Lezione 2. Sensori di campo per sistemi ad iniezione elettronica. La seconda 
lezione tratta i sensori di campo di un motoveicolo necessari per informare la 
centralina sul funzionamento e quindi predisporre i comandi necessari ai fini di 
un'accensione ottimale. 

 Lezione 3. Attuatori nei sistemi ad iniezione elettronica. La lezione finale è 
dedicata agli aspetti teorico-pratici relativi al componente centralina elettronica, 
il circuito elettrico dell'accensione elettronica e il sistema meccanico di 
iniezione. Inoltre sono stati trattati i principi di funzionamento dei principali 
dispositivi che costituiscono i due sistemi. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

25/11/2011 (n. 3,75 ore)  Attestato di Frequenza 
  L'elettronica nei motori 2 ruote - I sistemi di accensione 

Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 Lezione 1. L'accensione in un motore a ciclo Otto. Questa lezione spiega i 
principi fondamentali di funzionamento del motore a ciclo Otto; passa poi a 
trattare le caratteristiche di funzionamento del motore in funzione 
dell'importante parametro: miscela aria-benzina. 

 Lezione 2. I componenti del circuito di accensione. La seconda lezione affronta i 
concetti fondamentali utili alla comprensione del funzionamento di una bobina di 
accensione A.T. Si è analizzato uno schema tipico di accensione come 
esempio applicativo e, unitamente ai componenti elettrici sono stati trattati tutti 
gli accessori di Interfaccia del circuito che collega la bobina alla candela. 

 Lezione 3. La candela. La lezione finale è dedicata agli aspetti teorico-pratici 
relativi al componente "candela" del circuito di accensione. Inoltre sono stati 
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trattati gli aspetti diagnostici riguardanti la candela perché l'analisi per avere utili 
indicazioni sul funzionamento del motore e dedurre se esso è corretto o meno. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

24/11/2011 (n. 3,75 ore)  Attestato di Frequenza 
  L'elettronica nei motori 2 ruote - La ricarica dell'impianto elettrico 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Lezione 1. Componenti dei circuiti di ricarica. Questa lezione spiega lo schema 
funzionale di un circuito di ricarica: i componenti che lo costituiscono, gli organi 
di comando e protezione e il dispositivo elettronico diodo.  

 Lezione 2. Ricarica della batteria. La seconda lezione affronta i componenti 
principali che costituiscono il generatore del circuito di bordo ossia la batteria, e 
fa un'analisi delle differenti tecnologie delle batterie attualmente disponibili sul 
mercato. 

 Lezione 3. Circuito di ricarica. La lezione finale è dedicata ai componenti 
principali del circuito di bordo e alla guida della lettura dello schema elettrico. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

19/11/2011 (n. 4,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Sicurezza nell'officina meccanica 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Lezione 01. La sicurezza sui luoghi di lavoro, normativa, dispositivi di 
protezione individuali e direttiva macchine;  

 Lezione 02. La sicurezza nelle macchine utensili;  

 Lezione 03. La sicurezza nelle saldature e i segnali di avvertimento. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

18/11/2011 (n. 43 ore)  Certificato ufficiale busuu.com di completamento corso 
   Corso di Lingua Inglese livello principiante A2 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.busuu.com The language learning community – Formazione on-
line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

18/11/2011 (n. 4 ore)  Attestato di Frequenza 
  L'elettronica nei motori 2 ruote – Base 

Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 Lezione 1. Leggi dei componenti. Questa lezione spiega le leggi fondamentali 
che descrivono il funzionamento dei componenti elettrici ed elettronici: vengono 
trattati i componenti che modellano la realtà elettrica e introdotti I concetti delle 
grandezze elettriche.  

 Lezione 2. Leggi dei circuiti. La seconda lezione affronta gli aspetti pratici dei 
metodi di misura e del tipo di collegamento che uno strumento deve avere per 
misurare tensione e/o corrente, e l'analisi di alcune configurazioni circuitali quali 
Il collegamento in serie e in parallelo dei componenti elettrici.  

 Lezione 3. Misura delle grandezze elettriche. La lezione finale è dedicata alla 
lettura e interpretazione di uno schema elettrico. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
http://www.busuu.com/
http://www.progettotrio.it/


 
Curriculum Vitae EMILIANO GHIZZI 

 

 
© Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 43 / 48 

 

  Formazione – Aggiornamento 
   

14/11/2011 (n. 4 ore)  Attestato di Frequenza 
  Elettronica applicata agli autoveicoli 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Il modulo vuole far conoscere l'elettronica per auto; in particolare spiega come 
operare su una centralina elettronica e sui suoi sensori, e come risolvere i 
problemi legati all'elettronica per auto. Presenta inoltre il microcontrollore, le 
modifiche - tuning - permesse dal codice della strada e come eseguire la 
rimappatura della ECU. Fornisce infine le istruzioni di programmazione del 
linguaggio assembly e C. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

10/11/2011 (n. 5,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Macchine utensili 

Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 Il modulo fornisce al candidato la conoscenza relativa alla struttura e le funzioni 
delle principali macchine utensili diffuse nelle nostre aziende. Vuole inoltre che 
lo studente sia in grado di riconoscere e abbia le basi per eseguire semplici 
programmazioni CNC 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

08/11/2011 (n. 5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Il veicolo: parti meccaniche, elettriche e carrozzeria 

Punteggio ottenuto: 93/100 
Contenuti: 

 Il modulo illustra il funzionamento e la struttura dei principali tipi di motore 
utilizzati nell'autotrazione e dei principali sistemi di sicurezza installati sui veicoli 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

04/11/2011 (n. 8,5 ore)  Attestato di Frequenza 
  Caratteristiche dei motori per autoveicoli 

Punteggio ottenuto: 80/100 
Contenuti: 

 Il modulo si propone di approfondire "analisi del funzionamento di un motore a 
due tempi, a quattro tempi, diesel, elettrico, a gas e relativi disegni. Viene 
illustrata la rappresentazione esplosa di componenti e loro montaggio, sia per 
sottogruppi, sia per singoli particolari. 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 
Regione Toscana – Formazione on-line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

02/11/2011 (n. 5,25 ore)  Attestato di Frequenza 
  Tecnologia e meccanica di base 1 

Punteggio ottenuto: 100/100 
Contenuti: 

 Lezione 01. Tecnologia meccanica; 

 Lezione 02. Meccanica delle macchine ed elettromeccanica; 

 Lezione 03. I materiali impiegati nelle macchine. 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.progettotrio.it Progetto TRIO, il sistema di web-learning della 

http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
http://www.progettotrio.it/
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Regione Toscana – Formazione on-line 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

21/10/2011 (n. 42 ore)  Certificato ufficiale busuu.com di completamento corso 
   Corso di Lingua Inglese livello principiante A1 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Sito ufficiale www.busuu.com The language learning community – Formazione on-
line 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

27 e 29/06/2011 (n. 4 + 4 = 8 ore)  / (Aggiornamento) 
Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

  Corso di aggiornamento di Ente – Gruppi per Aree Disciplinari: Area Motoristica 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  A.F.G.P. Centro Artigianelli – Brescia 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento  
   

24/06/2011 (n. 4 ore)  / (Aggiornamento) 
   Corso di aggiornamento sulla Didattica per Competenze 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  A.F.G.P. Centro Artigianelli – Brescia – Relatore: Dott. Roberto Vicini (esperto della 
didattica per competenze) 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento  
   

11/05/2011 (n. 2 ore)  Attestato di Frequenza 
   Formazione Formatori: “Corso di Formazione sull’utilizzo della Lavagna 

Interattiva” 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  A.F.G.P. Centro Bonsignori – Remedello (BS) – Relatore: Prof. Stefano Cirillo 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

21/02/2011, 28/02/2011, 
07/03/2011 (n. 7,5 ore) 

 Certificato di Frequenza 

   Seminario Tecnico Pratico per Docenti: “Situazioni a rischio in adolescenza: il 
ruolo della scuola” 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  C.F.P. “G. Zanardelli” – Via F. Gamba n. 10/12 – Brescia 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

08/09/2010 (n. 4 ore)  Attestato di Frequenza 
   Formazione Formatori: “D.LGS 231/01: Approfondimento Sicurezza 231" 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  A.F.G.P. Centro Bonsignori – Remedello (BS) – Relatore: Dott.sa Monica Perego 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento  
   

02/09/2010 (n. 4 ore)  Attestato di Frequenza 
   Formazione Formatori: “D.LGS 231/01 e Codice Etico: Generalità del codice; I 

reati; L'organismo di vigilanza; Il Codice etico” 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  A.F.G.P. Centro Bonsignori – Remedello (BS) – Relatore: Dott. Andrea Bosetti 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento  
   

03/02/2010 (n. 2 ore)  Attestato di Frequenza 
   Formazione Formatori: “Famiglie in trasformazione: varie tipologie familiari 

nell’attuale contesto psicosociale” 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  A.F.G.P. Centro Bonsignori – Remedello (BS) – Relatore: Dott. Rossini Guido 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento  

http://www.busuu.com/
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20/01/2010 (n. 2 ore)  Attestato di Frequenza 

   Formazione Formatori: “Istituto Bonsignori: Linee conduttrici dell’opera” 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  A.F.G.P. Centro Bonsignori – Remedello (BS) – Relatore: Padre Umberto Scotuzzi 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento  
   

07/10/2009 (n. 3 ore)  Attestato di Frequenza 
   Formazione Formatori: “Scheda mansione, Valutazione rischi specifica” 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  A.F.G.P. Centro Bonsignori – Remedello (BS) – Relatore: Paterlini Riccardo 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento  
   

30/09/2009 (n. 3 ore)  Attestato di Frequenza 
   Formazione Formatori: “Decreto 106/09 Agg.to Testo Unico, Alcool e lavoro, 

Luoghi di lavoro, Attrezzature e DPI” 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  A.F.G.P. Centro Bonsignori – Remedello (BS) – Relatore: Paterlini Riccardo 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento  
   

23/09/2009, 14/10/2009, 
21/10/2009 (n. 6 ore totali) 

 Attestato di Frequenza 

  Formazione neo Formatori: “Formazione sull’identità piamartina” 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  A.F.G.P. Centro Bonsignori – Remedello (BS) – Relatore: Padre Igor Fabiano 
Manzillo 

  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento  
   

29-30/06/2009, 30/09/2009 e 
07/10/2009 

 Attestato di Frequenza 

  Formazione Formatori: “Misure di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 
lavoro” 

 Quadro normativo 

 D.Lgs 81/08 e s.m.i. 

 Titolo I (Principi Comuni) 

 La squadra della sicurezza 

 La politica aziendale per la sicurezza 

 Il documento di valutazione dei rischi 

 Metodologia di valutazione e stima dei rischi 

 Disposizioni apportate dal D.Lgs 106/09 

 Attività di insegnamento e alcooldipendenza 

 Titolo II (Luoghi di lavoro) 

 Titolo III (Attrezzature, DPI, impianti e apparecchiature elettriche) 

 Le schede mansione 

 Cosa fare in caso di: assunzione di un lavoratore, cambio di mansione, 
cessazione del rapporto di lavoro 

 Lavoratrici gestanti e puerpere 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  “Verde Consulting S.r.l.” di Villa Carcina (BS) – c/o Sede di Remedello (BS) 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

Febbraio 2009  Attestato di Partecipazione 
   Accensione e Iniezione Elettronica (18.02.2009) 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  “MALAGUTI” – Castel San Pietro (BO) 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

Gennaio 2009  Attestati di Partecipazione 
   Aggiornamento e Formazione Tecnica (21.01.2009) 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  “MALAGUTI”  – Castel San Pietro (BO) 
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  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

Gennaio 2009  Attestati di Partecipazione 
   Aggiornamento e Formazione Telaistica (14.01.2009) 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  “MALAGUTI”  – Castel San Pietro (BO) 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

Anno 2008  Attestato di Aggiornamento Professionale 
   Corso interattivo avente come oggetto nozioni normativo, tecniche, fiscali ed 

economiche concernenti la materia assicurativa, i contratti di assicurazione, le 
disposizioni a favore del consumatore e le caratteristiche tecniche e giuridiche 
delle coperture assicurative offerte alla clientela nell’ambito dell’attività svolta. 

 Formazione a distanza mediante corso “e-learning” avente ad oggetto una parte 
generale relativa alle assicurazioni, alle attività assicurative, ai rami assicurativi, 
alla responsabilità civile e all’intermediazione assicurativa, e una parte speciale 
relativa alle assicurazioni legate al credito, al credito al consumo, alle carte di 
credito, al leasing, ai mutui, ai prestiti garantiti e ai recenti aggiornamenti ISVAP 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Società “Ducato S.p.A:” – Lucca 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento Professionale conforme ai criteri di cui all’art. 38 del 
Regolamento ISVAP n° 5 ottobre 2006 

   
Febbraio 2008  Attestati di Partecipazione 

   Accensione e Iniezione Elettronica (22.02.2008) 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  “MALAGUTI” – Castel San Pietro (BO) 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

Gennaio 2008  Attestati di Partecipazione 
   Aggiornamento e Formazione Tecnica (28.01.2008) 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  “MALAGUTI” – Castel San Pietro (BO) 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

Gennaio 2008  Attestati di Partecipazione 
   Impianto Frenante Ammortizzatori (11.01.2008) 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  “MALAGUTI” – Castel San Pietro (BO) 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione – Aggiornamento 
   

Anno 2006  Attestato di Partecipazione e Qualifica 
  Corso di Soccorso Sanitario 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Centro Operativo Soccorso Pubblico Bedizzole (BS) 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Formazione 
   

28 Novembre 2003  Iscrizione all’Albo Artigiani della Provincia di Brescia  
  Iscrizione all’Albo Artigiani 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Albo Artigiani – Brescia 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  / 
   

1994/1995  Certificato di Frequenza 
  Accensione ed Iniezione Elettronica 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  C.F.P. “F. Durighello” – Rivoltella Del Garda (BS) 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Aggiornamento Professionale 
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1994/1995  Dichiarazione di Qualifica Professionale 

  Agenti di Affari in Mediazione – Settore Immobiliare 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  C.F.P. Brescia 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Qualifica Professionale 
   

Luglio 1994  Iscrizione nel Registro degli Esercenti il Commercio 
  Commercio al minuto misto – Gruppo A, Tab. 01, 06, 07 – Gruppo H, Tab. XIV – A1, 

N1, N2, U, Z07, Z11, Z12  
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura – Brescia 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  / 
   

1990/1991 – 1991/1992  Attestato di Qualificazione Professionale 
  Manutentore Riparatore di Autoveicoli 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  C.F.P. “F. Durighello” – Rivoltella Del Garda (BS) 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Qualificazione Professionale 
   

1989/1990  Diploma di Licenza Media 
  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Scuola Media Statale “Trebeschi” – Rivoltella Del Garda (BS) 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Diploma di Scuola Media Inferiore 
   
  Diploma di Perito Meccanico 

  Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione 

  Accademia Dante Alighieri - Desenzano Del Garda (BS) 
  Livello nella classificazione nazionale o internazionale 

  Diploma di Scuola Superiore 
   

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

  

   

Lingua madre  ITALIANO 

   
Altre lingue   

Autovalutazione  Comprensione Parlato Produzione scritta 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione 
orale 

Produzione 
orale 

 

INGLESE  B1 Livello 
intermedio 

B1 Livello 
intermedio 

B1 Livello 
intermedio 

B1 Livello 
intermedio 

B1 Livello intermedio 

  (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

   

Capacità e competenze sociali  - Ottimo spirito di gruppo; 
- Buona capacità di adeguamento ad ambienti multiculturali; 
- Buone capacità di comunicazione (ad es. scrivere chiaramente o trasmettere 

efficacemente un’informazione). 
Il tutto acquisito nell’attività personale e nella scuola relazionando con gli allievi e i 
formatori 

   

Capacità e competenze 
organizzative 

 - Leadership (gestione dell’attività lavorativa in proprio come descritto); 
- Senso dell’organizzazione (esperienza logistica); 
- Buona attitudine alla gestione di progetti e di gruppi. 
Il tutto acquisito nella scuola con l’insegnamento. 

   

Capacità e competenze tecniche  - Conoscenza di attrezzature e macchine specifiche inerenti la meccanica; 
- Attitudini e competenze di tipo tecnico acquisite nel settore 

meccanico/motoristico 
Il tutto acquisito nell’attività personale e nella scuola relazionando con gli allievi e i 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it
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formatori. 

   

Capacità e competenze 
informatiche 

 - Buona conoscenza dei programmi Microsoft Office™; 
- Conoscenza base di varie applicazioni informatiche. 
Il tutto acquisito tramite formazione e contesto professionale. 

   

Capacità e competenze artistiche  / 

   

Altre capacità e competenze  / 

   

Patente di guida  Patente A e B 

   

ULTERIORI INFORMAZIONI  Nell’ottobre/novembre 1993 richiesta ed ottenuta iscrizione nell’elenco riservato alla 
categoria “Orfani ed Equiparati” presso il Ministero del Lavoro e della Previdenza 
Sociale – Ufficio Provinciale del Lavoro e della Massima Occupazione di Brescia, 
inerente il Collocamento Obbligatorio 

   

  Titolare di Partita IVA n. 00862060985, prestatore d’opera 

   

ALLEGATI  / 

   

   
 

Il sottoscritto, ai sensi dell’art. 46 DPR 28.12.2000 N. 445, dichiara veritiero tutto ciò 
che viene riportato nei campi sovrastanti e di essere consapevole delle 
responsabilità penali e civili a cui va incontro in caso di dichiarazione mendace, oltre 
alla conseguente immediata decadenza dei benefici eventualmente acquisiti sulla 
base della dichiarazione non veritiera. 

  
Acconsento al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in 
materia di privacy, D.L. 30 giugno 2003 n. 196 
 
 

DATA  20/10/2015 

   

FIRMA   

 

amm-cerminarac
Rettangolo




