
   

 

 

 

 

 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Guardigli Gabriele 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 04/09/1995 a tutt’oggi, Responsabile del Servizio di Assistenza Domiciliare 
Integrata per l’Alta Valle Canonica (ex Distretti di Edolo e Cedegolo). 

 Dal 04/09/1995 a tutt’oggi rapporto di collaborazione con il Servizio di Igiene e Sanità 
Pubblica dell’ASL per l’attività di Polizia Mortuaria sul territorio. 

 Dal 01/12/1996 al 31/12/1999 responsabile dei Distretti Socio-Sanitari di Edolo e 
Cedegolo dell’ASL 15 di Breno (BS). 

 Dal 01/01/1995 nomina a Dirigente Medico di Primo Livello. 

 Il 01/06/1991 assunzione, tramite concorso pubblico per titoli ed esami, come 
Assistente Medico di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica presso l’ASL 37 di Breno 
(BS), con rapporto di lavoro  a tempo pieno. 

 Dal 01/09/1989 al 31/05/1991, incarico come Assistente Medico supplente di Igiene, 
Epidemiologia e Sanità Pubblica presso l’ASL 37 di Breno (BS). 

 Dal maggio 1987 all’agosto 1989, attività di Continuità Assistenziale (Guardia medica 
notturna-festiva-prefestiva) presso l’ASL 37 di Breno (BS). 

 Dal maggio 1987 all’agosto 1989, attività di sostituzione dei medici di Medicina 
Generale presso l’ASL 37 di Breno (BS). 

• Tipo di azienda o settore 

( scuola, azienda privata, libera 
professione,...) 

  Azienda Sanitaria Locale di Vallecamonica-Sebino, via Nissolina 2, 25043 Breno (BS). 

• Ruolo/i lavorativo/i svolto/i   Dirigente Medico di Primo Livello 

• Principali mansioni e responsabilità   Responsabile Servizio Assistenza Domiciliare Integrata Distretti di Edolo e Cedegolo 
dell’ASL di Vallecamonica-Sebino dal 04/09/1995 a tutt’oggi. 

 Rapporto di collaborazione con il Dipartimento di Igiene e Medicina Preventiva dell’ASl 
di Vallecamonica-Sebino per l’attività di Polizia Mortuaria, ruolo attualmente ricoperto, 
con incarichi di collaborazione con l’Autorità Giudiziaria e la Procura della Repubblica 
presso il Tribunale di Brescia. 

 Dal 01/12/1996 al 31/12/1999 nomina a Responsabile dei Distretti Socio-Sanitari di 
Edolo e Cedegolo dell’ASL 15 di Breno. 

 
 
 
 
 
 
 

 C U R R I C U L U M  V I T A E  

E L A B O R A T O  S U L L A  B A S E  D E L  

F O R M A T O  E U R O P E O   

 



   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   Nel dicembre 2003, frequenza al Corso di formazione “Governo della Domanda 
Sanitaria”. 

 Nel 1994, frequenza al Corso “Soccorso di Emergenza in Alta Quota”. 

 Nel 1986, laurea in Medicina e Chirurgia con esame di Abilitazione all’esercizio della 
Professione di Medico Chirurgo. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
e/o formazione 

  Scuola di Direzione in Sanità (I.Re.F.) dell’Istituto Regionale Lombardo di Formazione 
per l’Amministrazione Pubblica, Scuola di Direzione Aziendale dell’Università 
Commerciale “Luigi Bocconi”, Milano. 

 Servizio Sanitario Urgenza Emergenza SSUEm 118 di Modena Soccorso, Università 
degli Studi di Modena. 

 Università degli Studi di Bologna. 

• Titolo di studio e/o qualifica 
conseguita 

  Abilitazione al “Governo della Domanda Sanitaria”. 

 Abilitazione al “Soccorso di Emergenza in Alta Quota e Ambiente Ostile”. 

 Abiltazione all’esercizio della professione di Medico Chirurgo. 

 Laurea in Medicina e Chirurgia. 

 Maturità scientifica. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

   

• Capacità di lettura  Livello buono 

• Capacità di scrittura  Livello buono 

• Capacità di espressione orale  Livello buono 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Maturate in situazioni lavorative nelle 
quali la comunicazione e il lavoro di 

equipe sono fondamentali. 

  Negli anni scolastici dal 1990 al 1994, attività di docente di Igiene, Epidemiologia e 
Sanità Pubblica presso La Scuola Infermieri “Paola di Rosa” di Brescia, nella Sezione 
Coordinata presso l’ASL 37 di Breno (BS). 

 Dal 1993 a tutt’oggi, medico volontario del Corpo Nazionale Alpino e Speleologico e 
docente dei Corsi di Formazione dei volontari di Soccorso ed Emergenza in Ambiente 
Ostile, con più di cinquanta interventi di soccorso ed elisoccorso in emergenza 
sanitaria . 

 Dal 1996 a tutt’oggi, attività di docente di Area Igienico-Sanitaria e di Primo Soccorso 
a Corsi di formazione per Ausiliari Socio-Assistenziali, per Operatori Socio-Sanitari e 
per Operatori sanitari di Primo Soccorso presso la Regione Lombardia, il Centro 
Formativo Provinciale e Associazioni di Protezione Civile e di volontariato. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, ecc. 

  Da settembre 2005 a tuut’oggi, incarico di Coordinatore Medico della 5^ Delegazione 
Bresciana del Corpo Nazionale Soccorso Alpino e Speleologico in collaborazione con 
il SSUEm del 118 di Brescia. 

 Dal giugno 2005 a tutt’oggi, incarico di referente interno di Joint Commission 
International (sistema internazionale di valutazione delle Aziende Sanitarie) per l’ASL 
di Vallecamonica-Sebino.  

 Nel 2004, incarico di coordinamento della gestione informatica dei Servizi Sanitari di 
Base per l’ASL di Vallecamonica-Sebino. 

 Dal dicembre 2000 a tutt’oggi, collaborazione con vari “tour-operators” come medico di 
Villaggi turistici con ripetute esperienze nazionali ed internazionali (Zanzibar, Egitto, 
Tunisia, Maldive). 

 Dal maggio 1998 al maggio 1999, incarico di Coordinatore Medico del personale 
sanitario della 5^ Delegazione Bresciana del Corpo Nazionale Soccorso Alpino e 
Speleologico con attività di organizzazione di Corsi di aggiornamento per gli operatori 
stessi. 

 

PRIMA LINGUA  Inglese 



   

 
 
 
 

FIRMA 
 

       ............................................................... 

 

 

 

 
 
Edolo, 15.09.2010 

               CAPACITÀ E COMPETENZE 

                                            TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
ecc. 

  Buona conoscenza dei principali programmi informatici e quotidiano uso, per motivi 
professionali, del personal computer. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

ALLEGATI   


