CURRICULUM

MANUELA MONTESSORI

VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indinzzo
Telefono

E-mal

MONTESSORI MANUELA

Luogo e Data dinasciia

Codice fiscale
Partita IVA

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Area di attivita

Date
Azienda o settore
Principali aree

. Date

Datore di lavoro
Azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabiliia

Date
Datore di lavoro
Azienda o settore

Tipo di impiege
Principali mansioni e

Cumiculum vitas di

FORMAZIONE - PSICOLOGIA DEL LAVORO

1997 -2002 / 2010 ad oggi
Psicologa - Libera professionista

v Insegnante per I'area sviluppo capacita personali nella.s. 2013/14 per CFP Zanardelli di BS

v Sostegno allo studio per cinque allievi nell’a.s. 2012/2013 per CFP Zanardelli di Villanuova
s/Clisi (BS) .

v Docenza di comunicazione efficace e organizzazione aziendale per apprendisti
Docenza per tutor aziendali dell’apprendistato (PFl e comunicazione)

v Docenzalcoaching per il riorientamento professionale rivolto a persone in difficolta
occupazionale

v" Docenza per corsi di formazione nelle aree della comunicazione efficace e del
potenziamento di abilita personali per associazioni, scuole, aziende

v Docenze di psicologia e comunicazione per corsi RLS, ASA, 0SS
¥ Progettazione, docenza e coaching individuale per I'area dell'orientamento professionale
¥ Analisi dei fabbisogni, progettazione, gestione e valutazione dell’attivita formativa

<

Dal 31/08/2009 al 31/03/2012

Centro di Formazione Provincizle Giuseppe Zanardelli — sedi di Verolanuova a Brescia
Centro di formazione professionale

Dipendente Adecco e CFP

¥ Orientamento professionale (2 anni)
v Progettazione e gestione attivita formative (7 mesi)

1999 - 2008

Laser Soc. Coop., via Callegari, 11, Brescia Tel. 030/2807576; fax. 030/2809266
Formazione e Sviluppo Risorse Umane

Consulente con partita IVA dal 1997 al 2002 - dipendente dal 2003 al 2008

Manueia Montzsson

¥ Docenze e counseling area orientamento scolastico e professionale
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responsabiita

Date

Datore di lavoro
Azienda o setiore
Tipo di impiego
Principali mansioni

Dazte

Datore di lavoro
Azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

Date

Datore di lavoro
Azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

Date
Datore di lavoro

Azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

« Area di attivita

Data
Tipo di impiego
Principzli mansioni

Date

Datore di lavoro
Tipo di impiego
Principali mansioni

Daie

Datore di lavoro
Azienda o seltore
Tipo di impiego
Principali mansioni

Curriculum witze di

Docenze di comunicazione, sviluppo competenze personali e manageriali

Docenze di psicologia e comunicazione per corsi normati (RLS, ASA, 0SS, apprendistato)
Progettazione e gestione dell'attivita formativa

Selezione, formazione e sviluppo risorse umane interne

CENINEN

Da gennaio 1998 2 marzo 1999

Gruppo Impresa Sri — area formazione - Via Filippo Lippi, 11 - S. Polo (BS)
Servizi alle impreselifinanza agevolata

Coliaborzzioni professionali

Tutoraggio, progettazione e docenza.

maggio 1897 - novembre 1997
Studio Atena S.as., Via Roma 40 — 25077 Roé Volciano (8S)
Studio di consulenza del lavoro
Colizborazioni professionali
v Ricerca, selezione e amministrazione del personale c/o il GRUPPO ITALCASE - Bedizzole (BS)

Da marzo 1996 a marzo 1897
Studiobase R.u. Di Giberioni Dr. Mario E C. Sas Sistemi Di Qualita - Brescia
Societa di selezione e formazione del personale
Tirocinante
v Ricerca e selezione del personale (test, colloqui, valutazione del potenziale)
¥ Analisi del mercato del lavoro bresciano (costruzione questonari e interviste telefoniche)

1880 - 1926 (saltuariamenie e penodo natalizio)
Erboristena Verde, Via X Giomate, Brescia - 'La Gazzetta di Brescia® (ora non pil esistente)
"MPM’ di Milano
Commercia'e/Servizi‘Comunicazione
Coliaborazioni occasionali € assunzioni 2 tempo determinato
v Addetta alla vendita - Promoter

PSICOLOGIA CLINICA E DELLA SALUTE

2010 - oggi
Psicologa - Libera professionista
v Consulenze psicologiche
v Counseling per il comportamento alimentare e la gestione del peso corporeo in collzborazione
con una nutrizionista.
v Docenze per informazione e prevenzione sul comportamento e i disturbi alimentari
v Conferenze sula ematca delia relazione genitori-figh

01/2014 - oggi
Spedali Civili di Brescia - 1 CPS - Via Luzzago, 1
Tirocinio per scuola di Psicoterapia IPP di Brescia
v' Somministrazione di test MMPI — 2 e TAT, colloqui znamnesici e di sostegno psicologico,
partecipazione a riunioni d'egquipe
2011-2013
ASL di Brescia- DGD 1 - U.QO.I. Matemno Infantile
Azienda Sanitana Locale
Tirocinio per scuola di Psicoterapia IPP di Brescia
v' Colloqui znamnesici e di sostegnc alla genitorialita, osservazioni cliniche di minon,
somministrazione test grafici proiettivi e Blacky Pictures, riunioni d'equipe

ra

Manuels Montesson

S Temo~



Date 2007 - 2009

Datore di lavoro Ospedale Fatebenefratelii S. Orsola Via Vittorio Emanuele Il a Brescia

Azienda o setiore Azienda Ospedaliera - reparii genatria e oncologia

Tipo di impiego Volontaria Associazione Volontari Ospedalieri (AVO) e tirocinante scuola di counseling Creaitalia (Mi)
Principali mansioni v Counseling ospedalierc per anziani € malati oncologici

Date 2007 - 2008

Datore di lavoro Azienda Speciale Le Rondini di Lumezzane (BS)

Azienda o settore Residenza Socio Assistenzizle

Tipo di impiego Tirocinante per scuola di counseling Creaitalia (Ml)

Principali mansioni v Counseling per gli anziani

ISTRUZIONE

*Date 1897 (Prima sessione)

* Nome e tipo di istituto di istruzione Esame di Stato per liscrizione alf Albo degli Psicolog

+ Qualificz conseguita Abilitazione conseguita nel 1997 - Iscrizione 2l'Aloo n. 0377820 del gennaio 2004
+Date : Dal 1890 al 1995

* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Padova

* Principali materie Psicologia (a.a. 1990 - 1995) indirizzo del Lavoro e delle Organizzazioni

« Qualifica conseguita Laurea quinquennale conseguita I't marzo 1996 con la votazione di 108/110

» Titolo Tesi “La percezione del rischio nel campo degl investiment”

*Date
» Nome e tipo di istituto di istruzione

FORMAZIONE AREA PROGETTAZIONE

*Date

» Nome e tipo ¢i istituto di formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione

*Date

+ Nome e tipo di istifuto di formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date
+ Nome e tipo di istifuto di formazione
+ Principali matere

FORMAZIONE AREA COMUNICAZIONE
» Date e istituto di formazione

« Titolo corso

Curriculum witae o
Manuela Montesson

Dal 1987 al 1289 (9 esami superali)
Universita degli Studi di Brescia - Facolta di economia e commercio, indirizzo aziendale.

Aprile - giugno 2014

CFP Zznardeli di Brescia — Corso WEBGeneration

Progettazione per EAS (Episodi di apprendimento situato) con utlizzo del Tablet e di applicativi
Android utli allinsegnamento

Da Dicembre ‘04 2 Maggio 05 (6 giormate)
ISFOL presso I'PSIA “E. De Amicis® — Roma - Seminari ISFOL *Sperimentazione degli standard
delle competenze di base e trasversali negii IFTS - Laborator tematici

da gennaio 2002 z gennaio 2003 {250 cre di cui 40 in aula)

Regione Lombardia

*Aftivita di formazione per gli operatori degli IFTS sul territorio regionale™ 5 moduli sui seguenti
temi: i modelli di competenze, fondi strutturali e alti programmi comunitari, metodologie e
tecniche formative, le nuove tecnologie € la formazione: progettare e gestire un intervento di e-
learning, Il processo di valutazione dells formazione .

2001(8 ore)
Istituto Ricerca E Formazione c¢io Cenlro di Formazione Professionale di Bergamo
Seminario sulla Progettazione per comgetenze

GQT("/»{W 4

Da marzo a maggio 2000 (96 ore) € 4 — 11 novembre 2001(48 ore] - Anthea Sr (Roma)
Master in Programmazione Neuro Linguistica (PNL) I° livello e I1° livello



+Date
« Nome e fipo di istituto di formazione

+ Date
+ Nome e fipo di istifuto di formazione

FORMAZIONE AREA ORIENTAMENTO

*Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione
*Date
* Nome e lipo di istituto di formazione

*Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione

+Date
+ Nome e tipo diistifuto di formazione

*Date
= Nome ¢ tipo diistituto di formazione

* Date, istituto d formazione
* Titolo corso

Maggio 2007 (16 ore)
Custodia St - Bergamo - Comuniczre in pubblico.

Ottobre — dicembre 2004 (15 ore)
Centro Linguistico culturale San Clemente - Brescia Dizione e fonetica base

2010 {25 ore)
CFP Zanardelli di Brescia - Corso per l'orientamento agii adulti in difficolta occupazionale

28-28 maggio 2008 (16 ore)
Laser Soc. Coop. - Via A. Callegari n. 11 — 25121 Brescia - Corso “ll coaching in azienda’

Marzo 2001(16 ore)
ORGANIZZAZIONE IMMIGRATI (OIM) Roma - Corso di orientamento al lavoro per stranieri

Maggio 1899 (16 ore)
Consorzio Scuola e Lavoro di Mizno
Corso per formatori dei giovani a bassa scolarita nellambito del progetto FSE - SOFIA i

gicembre 2004 (16 ore)
ISFOR 2000, Via P. Nenni, n. 30 Brescia - Progetto FSE ob. 3 Misura C1
‘| fondamend giuridici e culturali del nuovo sistema di istruzione e formazione professionale

1997/98 ( 150 ore) - Agenzia per Iimpiego di Milano -
Corso per “Operatori destinati alla gestione di servizi allimpiego in Lombardia®

FORMAZIONE AREA GESTIONE RISORSE UMANE

« Date e istituto di formazione
* Titolo corso

« Date e isbtuto di formazione

*Date
* Nome e tipo di istituto di formazione

*Dale
« Nome & tipo di istituto di formazione

+Dale
» Nome e tipo di istituto di formazione

*Date
+» Nome e tipo di istituto di formazione

Curmiculum vitae di
Manueia Montessorn

2004/ 2005 (150 ore di didattica + 30 ore di affiancamento pratico) PERSEO Srl -PD
Master in formazione e gestione del personale (sirettore scentifico Prof Vircenzo Majer)
Affiancamento sullimplementazione di sistemi di valutazione in azienda e analisi fabbisogni
formativi.

2310172008 Convegno laboratorio OPL: nuove proposte per il lavoro degli psicologi nelle
organizzazioni Lo psicologo nella valutazione del rischio da stress correlato. Sicurezza del
lavoro L. 81109

Giugno 2004 {16 ore)
Attuatore Associazione Consorzio Scuo e Lavoro Mi— Gestore Laser Scrl - Brescia
Tecniche di gestione delle risorse umane (leadership, delega, problem solving)

2003/ 2004 (40 ore)

Atwatore Associazione Consorzio Scuole Lavoro Mi — Gesiore Laser Scri - Brescia
Risorse umane Laser - Comunicazione aziendale intema

Da giugno 2007 ad ottobre 2007 (32 ore) §
Studia e Lavora - Ente di formazione ec orientamento — Mantova - Percorsi per il miglioramento
dei processi di innovazions ed adattabilits nellorganizzazione del lavoro ‘\3

da luglio 2002 a maggio 2003 {40 ore)
PRAXIS Management di Miano - servizi alle imprese “Percorso di miglioramento delle abiiita
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+Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Date
* Nome e tipo di istituto di formazione

managerizl nele piccole e mecie imprese” 10 seminar

Luglio 2001 (12 ore) Provincia di Brescia - Corso di formazione
*“Tutor nella formazione per I'apprendistato”

13 aprite 2002
TS Consulting Sri - Milano - Workshop “La creativiia come valore da sviluppare”

FORMAZIONE AREA CLINICA E DELLA SALUTE

+Date

+ Mome e tipo di istituto di formazione
* Qualifica conseguita

+Date

 Nome e tipo di istituto di formazione
*» Quaiifica conseguita

+Date
+ Nome e fipo di istituio di formazione

« Nome e tipo di istituto di formazione
Nome e tipo di istituto di formazione
» Nome & tipo di istituto di formazione

» Nome e tipo di istituto di formazione

Ultimi seminari
Nome e tipo di istituto di formazione

+ Nome e tipe di istituto di formazione

CAPACITA E COMPETENZE

* Letiura, scrittura, espressione

Manuela Montesson

Dal 2012 {Durata della scuola: 4 anni)
Isttuio Psicologia Psicoanalitica ad indirizzo intersoggettivo cosiruiiivista
Frequenza lerzo anno di specializzazione in psicolerapia

2005/2009 (Durata della scuola: 3 anni - 450 ore + 150 ore di tirocinio)
Creaitalia - Milano - Scuola di counseling umanistico esistenziale
Diploma in Counseling Umanistico Esistenziale

2008 (Durata: 80 ore)
Obiettivo Psicologia Srl — Roma — Ente di formazione — Corso di formazione in *Psicologia del
Comportamento Alimentare e tecniche di gestione del peso corporeo”™.

2014 - Obiettivo Psicologia Srl - Roma (15 ore) TAT {Thematic Apperception Tesf)
2008 - Obiettivo Psicologia Srl - Roma (32 ore) °l test grafici proiettivi”
2007 - Obietiivo Psicologia Srl - Roma (20 ore) *Diagnosi i casi clinici®

2004 Ordine degli Psicologi (16 ore) — *Etica e professione applicazioni pratiche de! codice
deontologico degli psicologi italiani”

|PP - Istituto Psicoterapia Psicoanaifca - Brescia

22/03/2014 - Manipolazioni violente del corpo in adolescenza — Prof. Pietropolli Charmet
21/06/2014 - La consulenza felice. Come incontrare clinicamente fa famiglia - Prof. Cigoli
08/05/2013 - L'infervisia clinica generazionale - Prof. Vittorio Cigoli

11/01/2014 - “Psicoanalisi e Psicoterapia: continuia o discontinuita?"- Dott. Sandro Panizza
01/03/2014 Psicologia delfinvecchiamento — Prof Cristini, Prof Guerrini.

15/03/2014 - Psicoterapia dell'anziano. Prof. Cristini, Gerardi, Peirone, Spagnoli

068/12/2013 - Associazione Tristiropici di Brescia
Doppio Sogno. Il punto di visia della psicoanalisi nellindividuo e nei gruppi. Prof. S. Resnik e al.

INGLESE

BUONA (GESTIONE CONTATTI, LAVORO DI GRUPPO, STESURA DI RELAZIONI E PRESENTAZION! IN LINGUA
INGLESE PER UN PROGETTO EUROPED NEL 2011-12)

%JUW



» Lettura, scritiura, espressione

+ Sistemi operativi
« Software
« Telecomunicazione

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Tepesco
ELEMENTARE

INFORMATICA

Windows e Mac OS Lion

Uso quotidiano di Office (Word, Excel, Power Point) e principali applicativi Mac
Uso quotidiano di Intemnet e posta elettronica. Skype, Forum. effettuati corsiin Fad

Palente A e B. Automunita.

Pubblicazioni:

- 2000 Articolo “Progetto Sofia. || Sistema nazionale di Orientamento, Formazione e Inserimento
al lavoro dei giovani a rischio: 123 || opportunita - esperienza bresciana” Rivista Professionalita,
Editrice La Scuo'a, Brescia.

- 2010 Articolo "Dai il giusto peso alla tua vita” - Rivista Farmacia Futura

- 2012 Articolo “Obesita: sempre piu bambini a nischio” - Rivista Farmaciz Futura

"Il sottoscritto, ai sensi deil'art. 46 DPR 28.12.2000 n. 445, dichiara ventiero tutlo cié che viene nporiato e di essere
consapevole delle responsabilita penali e civili a cui va in contro in caso di dichiarazione mendace, oltre alla conseguente
immediata decadenza dei benefici eventuaimente acquisiti sulla base defla dichiarazione non ventiera”

Acconsento al traftamento dei dati personall ai sensi delia vigente normativa in materia di privacy, D.L. 30 giugrio 2003 n. 196."

Brescia. 10 luglio 2014

Curricvium vitse di

Firma
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