INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LA QUALE
SICONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIO

OBIETTIVO PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Sostituire con date (da - a)

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Sostituire con date (da - a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Sostituire con date (da - a)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Curriculum Vitae GHIRARDI GIANMARIO

GHIRARDI GIANMARIO

Docente area tecnico professionale settore ristorazione sala e bar

Da giugno 2018 ad agosto 2022
TITOLARE
Bar Castellaccio SNC — Ponte di Legno (BS)

= Gestione magazzino ordini e contatto con fornitori;
= Gestione del personale: assunzioni e contrattualistica;
= Contabilita e gestione amministrativa dell'attivita;

= Formazione nuovi assunti;
Bar caffetteria e paninoteca, servizio pasti veloci;

Da maggio 1994 a giugno 2018
BARISTA/ CAMERIERE

Bar Olimpic/ Il Campetto / La Rasega / Bar Cantuccio/ Bar Castellaccio — Presso comprensorio Ponte
di Legno Tonale

= Gestione magazzino ordini e contatto con fornitori;
= Gestione del personale: assunzioni e contrattualistica;
= Contabilita e gestione amministrativa dell'attivita;

= Formazione nuovi assunti;
Bar caffetteria e paninoteca, servizio pasti veloci;

I
Giugno 1996
IPSSAR OLIVELLI PUTELLI DARFO BOARIO TERME (BS)
= Diploma quinquennale: Addetto dei servizi alberghieri e della ristorazione
||
[Rimuovere i campi non compilati.]
ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascaolto Lettura Interazione Produzione orale
Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico
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Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Altre competenze
Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

= Buone competenze comunicative; rivolte sia ai pari che ai inferiori ruolo, sviluppate nelle esperienze
professionali di affiancamento ai nuovi colleghi;

= Ottime capacita di lavoro e organizzative nello staff operativo, acquisite nelle esperienze
professionali pregresse;

= Buone capacita di gestire il lavoro allinterno di un laboratorio di bar e sala.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . : ; . ’
. Creazione di : Risoluzione di
_ deIIe. . Comunicazione Contenuti Sicurezza problemi
informazioni
Buono Buono Buono Buono Buono

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

= Buone competenze informatiche pacchetto office, internet e posta elettronica;
= Capacita di utilizzo dei maggiori motori di ricerca;

= Pratico sci a livello amatoriale;

B

“Il sottoscritto, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dellarticolo 76 del predetto D.P.R. n.
445/2000, sotto la propria responsabilita dichiara che le informazioni contenute r}el presente curriculum corrispondono a verita”
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“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Dleeto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)".
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