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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  YURI PARIMBELLI  

Indirizzo   

Telefono   

E-mail   

Sito web   

Nazionalità   
 

Data e luogo di nascita   

 

 

 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

   
 

   

• date da a  2012/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Collegio Guide Alpine Lombardia  

• Tipo di azienda o settore  Formazione aspiranti guide alpine e guide alpine 

• Tipo di impiego  Istruttore ai corsi di formazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione e verifica dei candidati aspiranti guide alpine e guide alpine 

   

• date da a  Inverno 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Collegio Guide Alpine Lombardia in collaborazione con Aineva 

• Tipo di azienda o settore  Rilevamento ambientale 

• Tipo di impiego  Rilievi nivologici itineranti nelle orobie bergamasche 

• Principali mansioni e responsabilità  Rilievo itinerante con qualifica di Guida Alpina con brevetto nivologico 2a 

• date da a  Marzo-Aprile 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 S.INT Srl 

• Tipo di azienda o settore  Rilevamento ambientale e formazione 

• Tipo di impiego  Docenze per lavori in altezza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione dpi e movimentazione in altezza 

• date da a  Primo Trimestre 2012  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 R Teknos - Via S.Giovanni - (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Monitoraggio e consulenze ambientali 

• Tipo di impiego  Indagini strutturali 

• Principali mansioni e responsabilità  Esecuzione prove strutturali e di carico, carotaggi in vari cantieri  
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• date da a   Febbraio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CNR Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Formazione artigiani 

• Tipo di impiego  Prestazioni di docenza nell’ambito dei lavori in fune in pianta 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento delle tecniche operative e di soccorso nell’ambito dei lavori in fune su alberi 

 

• date da a  Agosto 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CNR Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Formazione artigiani 

• Tipo di impiego  Prestazioni di docenza nell’ambito dei lavori in fune in pianta 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento delle tecniche operative e di soccorso nell’ambito dei lavori in fune su alberi 

 

• date da a   Novembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Vertical Works Roma 

• Tipo di azienda o settore  Formazione lavori in esposizione 

• Tipo di impiego  Prestazione di docenza nell’ambito dei lavori in fune 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento delle tecniche operative e di soccorso nell’ambito dei lavori in fune e su tralicci 

 

• date da a  Maggio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 R Teknos - Via S.Giovanni - (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Monitoraggio e consulenze ambientali 

• Tipo di impiego  Indagini strutturali 

• date da a  18-11-2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Silaq 

• Tipo di azienda o settore  Rilevamento ambientale e formazione 

• Tipo di impiego  Docenze per lavori in altezza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione dpi e movimentazione in altezza 

• date da a  21-23 maggio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Stucchi s.r.l. 

• Tipo di azienda o settore  metalmeccanica 

• Tipo di impiego  Docenze per lavori in altezza 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione dpi e manovra di evacuazione dal carrello elevatore 

 

• date da a 

  

24-25-26 maggio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Servizi & Sistemi 

• Tipo di azienda o settore  Formazione sicurezza in cantiere 

• Tipo di impiego  Docenze per specializzazione  lavori in fune modulo A 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Insegnamento delle tecniche operative e di soccorso nell’ambito dei lavori in fune 

• date da a  Inverno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Collegio Guide Alpine Lombardia in collaborazione con Aineva 

• Tipo di azienda o settore  Rilevamento ambientale 

• Tipo di impiego  Rilievi nivologici itineranti nelle orobie bergamasche 

• Principali mansioni e responsabilità  Rilievo itinerante con qualifica di Guida Alpina con brevetto nivologico 2a 
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• Principali mansioni e responsabilità  Esecuzione prove strutturali e di carico, carotaggi sul Ponte di Spino D’Adda e nel sito 

archeologico del Palazzo del Podestà (BG) 

 

• date da a  Da novembre 2007 a maggio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Sirco s.r.l. - Via Perasto  - Venezia Lido (VE) 

• Tipo di azienda o settore  Ristrutturazioni e manutenzione 

• Tipo di impiego  Indagini strutturali 

• Principali mansioni e responsabilità  Ispezione e messa in sicurezza delle facciate dei musei civici di Venezia 

 

• date da a  Giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ESEM Milano  

• Tipo di azienda o settore  Formazione e servizi per il settore delle costruzioni 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Prestazione di docenza nell’ambito dei lavori in fune, insegnamento delle tecniche operative e di 

soccorso nell’ambito dei lavori in fune. 

 

• date da a  Maggio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 R Teknos Via S Giovanni (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Monitoraggio e consulenze ambientali 

• Tipo di impiego  Indagini strutturali 

• Principali mansioni e responsabilità  Montaggio strumenti di rilevazione sulla frana di Pianoro (BO)  

 

• date da a  Dal 2005 a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Molteplici 

• Tipo di azienda o settore  Montaggio barriere paramassi, monitoraggio e consulenze ambientali 

• Tipo di impiego  Indagini strutturali e messe in sicurezza 

• Principali mansioni e responsabilità  Monitoraggio su dighe, viadotti, ponti, musei, basiliche, campanili, siti archeologici 

 

 

• date da a  Novembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Collegio Regionale Guide Alpine Lombardia 

• Tipo di azienda o settore  Discipline alpinistiche e lavori in fune 

• Tipo di impiego  Prestazioni di docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento delle tecniche di progressione alpinistica e di soccorso in ambiente di alta 

montagna presso il centro di ricerca della Piramide a Lobuche in Nepal 

 

• date da a  1997/2003 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Bergamo Distributori Spa 

• Tipo di azienda o settore  Fornitore di distributori automatici 

• Tipo di impiego  Operaio manutentore 

• Principali mansioni e responsabilità  Manutezione e gestione distributori automatici 

 

• date da a  1991/1997 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Idraulica Signorelli Snc 

• Tipo di azienda o settore  Impianti idraulici 

• Tipo di impiego  Idraulico 

• Principali mansioni e responsabilità  Operaio 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

 

• Date (da – a)  Maggio 2009-Giugno 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Collegio Regionale Guide Alpine Lombardia  - Corso nazionale per Guida Alpina Istruttore 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Didattica e criticità dell’insegnamento delle discipline alpinistiche ad aspiranti Guide Alpine. 

Metodi valutativi e di selezione. Aspetti formativi legati alla comunicazione e gestione del cliente.  

• Qualifica conseguita  Guida Alpina Istruttore 

 

• Date (da – a)  2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Collegio Nazionale Guide Alpine  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Specializzazione per operare, sovrintendere e certificare gli operatori in fune 

Specializzazione per operare e formare i lavoratori addetti ai sistemi di accesso e 

posizionamento mediante funi per l’accesso e l’attività lavorativa su alberi. 

• Qualifica conseguita  Istruttore per il lavoro in fune e preposto 

 

• Date (da – a)  2003/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Collegio Regionale Guide Alpine Lombardia – Corso Guida Alpina - Maestro d’Alpinismo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Discipline alpinistiche e lavori in esposizione 

 

• Date (da – a) 

  

1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Licenza scuola media inferiore 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Ottima capacità di adeguamento e adattamento alle diverse tipologie di interlocutori, anche in 

situazioni di elevato stress fisico ed emotivo,  grazie alle molteplici e continuative esperienze di 

insegnamento delle tecniche alpinistiche per singoli o gruppi e numerose esperienze nell’ambito 

dell’accompagnamento in montagna in Italia e all’estero. Capacità di fornire informazioni in modo 

chiaro e preciso, rispondendo alle richieste della clientela. So organizzare il lavoro che mi viene 

affidato con precisione e serietà.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Organizzazione di trekking extraeuropei per singoli o gruppi, organizzazione e coordinamento di 

manifestazioni inerenti all’arrampicata sportiva e all’alpinismo, pianificazione e partecipazione 

come relatore a serate di promozione della attività  di guida alpina, gestione di commesse a 

progetto da solo e in team. Redazione e presentazione di progetti legati alla valorizzazione del 

territorio montano. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Utilizzo elementare del computer  - conoscenza sufficiente del pacchetto office e dei programmi 

di gestione posta elettronica  e navigazione web. 

Buon utilizzo dei macchinari impiegati  nei  monitoraggi e nell’esecuzione di prove strutturali. 

Naturale utilizzo delle attrezzature alpinistiche.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 NN 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  Co - autore del libro “Valli Bergamasche – falesie e vie moderne” edito da Versante Sud. 

Technical Auditor e Opinion Leader per aziende dell’articolo sportivo. Svolgo regolarmente 

attività di chiodatura e manutenzione di vie alpinistiche in falesia. 

 

PATENTE O PATENTI  A e B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI  Nessuno 

     Si autorizza il trattamento dei dati personali in conformità al D. LGS. 196/03 


