
C U R R I C U L U M   
V I T A E   

d i  M A R I S A  R E S C I O  

 

  

INFORMAZIONI 

PERSONALI 

 

Nome  RESCIO MARISA 

Indirizzo  P.zza Treccani, 6 25018 Montichiari (Bs) 

Telefono   327 3523111 – 348 3663728 

E-mail  marisa_rescio@yahoo.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  14/11/1970 

C.F.    RSCMRS70S54E506O 

 

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 

• Date Dal 2005 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di        CFP Zanardelli sede di Brescia e nel 2006 anche sede di Villanuova sul Clisi  

  lavoro                                              IAL-CISL LOMBARDIA Sede di Brescia  

                                                          SCUOLA BOTTEGA Artigiani di san Polo, Via Carducci (Brescia) 

• Tipo di azienda o settore                  

 

• Tipo di impiego                                Collaborazioni occasionali e A Progetto 

• Principali mansioni e                       Docente: 

responsabilità                                    “Aspetti psicorelazionali e interventi assistenziali” e 

                                                           “Elementi di Animazione” nei corsi per Operatore  

                                                          Socio-Sanitario (OSS) e Ausiliario socio-assistenziale (ASA) 

 

 

• Date 

  

 

Dal 1 agosto 1998 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Montichiari Multiservizi S.r.l. (ex Azienda Servizi Sociali 
Montichiari A.S.SO.M. ed ex Casa Albergo per Anziani e Centro 
Diurno Integrato del Comune di Montichiari),  

Via Marconi, 115 Montichiari  

• Tipo di azienda o settore  Azienda partecipata del Comune di Montichiari 

 

• Tipo di impiego 

  

Dipendente a tempo indeterminato  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatrice del Servizio Assistenza Domiciliare: 

dal 1° marzo 2006 al 1° marzo 2010 l’Azienda ha gestito, in 

amm-cerminarac
Rettangolo



regime di accreditamento e in associazione temporale d’impresa 
con una cooperativa, il servizio di assistenza domiciliare per 
anziani e disabili nei comuni del distretto della bassa bresciana. 
Ruoli e compiti:  

- organizzazione e supervisione generale; 

- controllo della qualità del servizio; 

- gestione dei rapporti con i referenti dei comuni interessati; 

- “presa in carico” degli utenti e gestione dei rapporti con i 
familiari. 

 

e Responsabile del Servizio di Animazione:  

- progettazione, realizzazione e verifica delle attività di 
animazione rivolte agli ospiti;  

- coordinamento animatori; 

- coordinamento del volontariato operante nella struttura; 

- tutoring rivolto a stagisti provenienti da scuole secondarie 
di secondo grado.  

 

• Date 

  

Dal novembre 2004 al giugno 2005 

• Azienda  Spazioanimazione Acli, Via Corsica 181, Brescia 

  Piccola società cooperativa operante nel settore dell’animazione 
sociale e commerciale e della formazione di animatori 

 

• Tipo di impiego 

  

Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente esperta presso l’Istituto Professionale per 
i Servizi Sociali “P. Sraffa” di Brescia: 

conduzione di un corso sull’animazione sociale (20 ore) nell’ambito 
dell’area professionalizzante (Microspecializzazioni) della classe 

4ªCs.  

 

• Date 

  

Anni 2005- 2007- 2009- 2012 (aprile-maggio) 

• Azienda  per conto di MONTICHIARI MULTISERVIZI S.r.l. e di La Nuvola 
nel Sacco, Via S. Zeno 21, Brescia 

 

 

 Cooperativa sociale per l’Animazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Orientamento e Tutoring aziendale: 

orientamento e tutoraggio rivolti ad allievi dell’Istituto professionale 
per i Servizi Sociali “Moccia” di Nardò (Lecce) presso l’evento 
“Seridò”, nell’ambito di “Centro” (un servizio rivolto a minori della 
scuola primaria), nella Residenza Sanitaria Assistenziale e nel 
Centro Diurno Integrato. 

 

• Date  Febbraio 1998 

• Azienda  La Nuvola nel Sacco, Via S. Zeno 21, Brescia 

  Cooperativa sociale per l’Animazione 



• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente esperta presso l’IPSS di Viadana (Mn): 

conduzione di un corso sull’animazione (10 ore) nell’ambito 
dell’area professionalizzante delle classi quarte e quinte. 

 

• Date   Dal giugno 1997 al febbraio 1998 

• Azienda  Comune di Montichiari, p.zza Paolo VI  

  Settore Servizi Sociali e Scolastici 

 

• Tipo di impiego 

  

Rapporto libero-professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Educatrice e Animatrice: 

- assistenza educativa nel servizio di Assistenza Domiciliare 
Minori gestito dalla ASL competente in collaborazione con il 
comune di Montichiari; 

- progettazione delle azioni per l’apertura del Centro Giovani 
“San Filippo Neri”, coordinamento del gruppo di lavoro, 
progettazione e verifica delle attività rivolte al territorio; 

- coordinamento del Centro Ricreativo Estivo rivolto a bambini 
in età prescolare. 

 

• Date   Dal marzo 1996 al maggio 1997 

• Azienda  La Nuvola nel Sacco, Via S. Zeno 21, Brescia 

  Cooperativa sociale per l’Animazione 

• Tipo di impiego  Rapporto libero-professionale 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Animatrice: 

- realizzazione di “Cent’anni e ancora bambini”, progetto 
rivolto alle scuole materne in occasione del centenario 
dell’ADASM (gestione dei rapporti con le scuole, consulenza 
alle insegnanti, realizzazione di attività presso le scuole); 

- realizzazione di progetti di animazione estiva rivolti agli 
adolescenti dei comuni di Toscolano Maderno e di 
Montichiari. 

 

• Date   Dal giugno 1993 al giugno 1996 

• Azienda  Comune di Montichiari e Comune di Leno 

  Settore Servizi Sociali e Scolastici 

 

• Tipo di impiego 

  

Rapporto libero-professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Animatrice: 

- progettazione, realizzazione e verifica di attività di 
animazione ricreativa e culturale presso il Centro Diurno 
“Casa Bianca” di Montichiari (centro rivolto ai cittadini 
ultrasessantenni), coordinamento del volontariato operante 
nel centro; 

- progettazione, realizzazione e verifica di attività di 



animazione rivolte agli anziani del Comune di Leno in 
occasione delle festività natalizie; 

- assistenza educativa presso i Centri Ricreativi Estivi rivolti a 
bambini in età compresa tra i 3 e gli 11 anni. 

   

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

• Date                                                 13/07/2016 

• Nome e tipo di istituto di                  Università degli Studi di Milano Bicocca  

istruzione o formazione                      Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “Riccardo Massa” 

• Principali materie / abilità                 Corso di Laurea Magistrale 

professionali oggetto dello studio       LAUREA IN FORMAZIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

• Qualifica conseguita                         con tesi dal titolo:  

                                                           LO SVILUPPO DELLA MOTIVAZIONE AL CAMBIAMENTO 

                                                           Votazione 110 e lode 

 

• Date  27/11/2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Laurea Triennale in Educazione Professionale presso la 
Facoltà di Medicina e Chirurgia  

• Qualifica conseguita  LAUREA IN EDUCAZIONE PROFESSIONALE abilitante 
all’esercizio della professione sanitaria di educatore 
professionale con tesi dal titolo:  

COME MARCELLO LIPPI IN GERMANIA - La funzione di 
coordinamento nei servizi alle persone, votazione 110 e lode 

 

• Date  18/11/2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Scuola Regionale per Operatori Sociali IAL CISL Sede di Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diploma triennale con tesi dal titolo: 

TRA RAGIONE E PASSIONE – La ricerca della qualità in 
educazione 

• Qualifica conseguita  EDUCATORE PROFESSIONALE, votazione 110 e lode 

 
 

• Date  23/11/1998 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Scuola Regionale per Operatori Sociali IAL CISL Sede di Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diploma biennale. Insegnamenti di materie delle aree psicologica, 
pedagogica e sociologica. Laboratori sull’espressività e la 
creatività. Progettazione di interventi di animazione. Tirocini in 
servizi a contatto con l’utenza. Tesi dal titolo:  

CON IN TASCA LE CHIAVI DI CASA – La funzione 
dell’animazione in casa di riposo 

• Qualifica conseguita  ANIMATORE SOCIALE, votazione 110 e lode 



 

• Date  20/07/1990 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo-ginnasio Statale “Virgilio”, Lecce 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI MATURITA’ CLASSICA, votazione 48/60 

 

 

  

PRINCIPALI CORSI DI 
FORMAZIONE E 
AGGIORNAMENTO 
 

 LA TERAPIA DI ORIENTAMENTO ALLA REALTA’: aspetti teorici 
e pratici 

Vannini editrice Formazione e Consulenza, 18.05.2012 

 

L’ORGANIZZAZIONE SNELLA NELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI 

Maggioli Formazione e Consulenza, marzo 2012 

 

FORMAZIONE PER FACILITATORI DI GRUPPI DI AUTO MUTUO 
AIUTO 

Relatore Stefano Bertoldi 

Associazione AMA di TRENTO, settembre-dicembre 2010 

 

CORSO PER COORDINATORI ASSOM 

rivolto ai coordinatori dei servizi dell’Azienda Servizi Sociali 
Montichiari, a cura del Dott. Guglielmo Guerriero  

       Centro Don Arcangelo Tadini, Montichiari marzo-aprile 2008 

 

IL COORDINATORE NELLE STRUTTURE PER ANZIANI a cura del 
Dott. Silvano Corli  

Fondazione S.Angela Merici 

Desenzano del Garda, 27 novembre e 1 Dicembre 2006. 

 

LA RIABILITAZIONE COGNITIVA NELLE DEMENZE 

– corso ECM del Gruppo di Ricerca Geriatrica, 

Brescia, 28-30 settembre 2006. 

 

 

 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE, 

RELAZIONALI E 

TECNICHE 

 

  

ABILITA’ DI COUNSELLING nell’ambito di: 

- corso di Psicologia Speciale seguito presso lo IAL Brescia 
(docenza dello psicologo Dott. Poli Osvaldo); 

- corso ECM “Il Counselling: comportamento comunicativo 
strategico” presso IRCSS Fatebenefratelli di Brescia; 

- nella pratica quotidiana del lavoro e dei tirocini da me effettuati; 

- nell’ambito delle esperienze svolte come formatrice e tutor. 

 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

PERSONALI 



LA RELAZIONE D’AIUTO nell’ambito di: 

 

 

 



 




