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Come educatrice esperta presso strutture museali, ho sviluppato competenze specifiche nella 
pianificazione e nella conduzione di attività di apprendimento, con diretto coinvolgimento di gruppi 
scolastici, famiglie e adulti. Negli anni di occupazione presso i musei di Londra ho insegnato 
alfabetizzazione, storia, arte ed archeologia, lavorando con bambini di età inferiore a cinque anni, 
gruppi di adolescenti, famiglie e adulti, anche diversamente abili e ho sviluppato nuovi programmi 
scolastici per Cutty Sark. Sono certificata per l’insegnamento dell’inglese come lingua straniera e sto 
ricercando opportunità per l’insegnamento della lingua inglese, per continuare la mia carriera 
nell’ambito della formazione in Italia. 
 
Occupazione 
 
Settembre 2011 – Marzo 2015 www.rmg.co.uk/cuttysark 
Cutty Sark – Learning Manager  (Responsabile attività formative) 

 definizione di nuovi programmi di apprendimento per le scuole e le famiglie 

 formazione ed addestramento di colleghi, gruppi scolastici, famiglie, insegnanti, personale e esterni 

 gestione progetti speciali e sviluppo delle risorse 

 gestione collaboratori interni ed esterni, incluso personale volontario 

 responsabile politiche di apprendimento, strategie, budget e reporting 

 rappresentante aziendale presso collegi di collaborazione per l’apprendimento 
 

Giugno 2011 – Settembre 2011 www.museumoflondon.org.uk  
Museum of London Docklands – Schools Programme Manager (Responsabile programma 
scuole) 

 responsabile gestione, sviluppo e valutazione di nuovi programmi e risorse per le scuole 

 responsabile programmi, strategie, budget e reporting 
 
 

Maggio 2010 – Aprile 2011 
Museum of London & Docklands – Programme Manager, Early Years (Responabile programma, 
infanzia) 

 definizione e conduzione di laboratori per bambini di età inferiore a cinque anni, scuole e famiglie 

 gestione materiale e risorse per l’apprendimento 

 gestione collaboratori esterni, incluso personale volontario 

 responsabile budget e reporting 
 
 

Giugno 2008 – Giugno 2011  
Museum of London – Programme Coordinator, schools (Coordinatore programma, scuole) 

 insegnamento per adolescenti e diversamente abili, sia presso il museo che nelle scuole 

 istituzione e gestione team di personale volontario 

 coordinamento del programma di videoconferenza 

 gestione di newsletter e comunicazioni esterne 

 gestione collezione pezzi del museo a scopo di manipolazione 

amm-cerminarac
Rettangolo
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Gennaio 2008 – Giugno 2008 
Museum of London – Assistant Learning Officer, Secondary schools 
(Addetta attività formative, scuole secondaria) 
 

 gestione, sviluppo e valutazione programmi e risorse per le scuole 

 insegnamento per adolescenti, sia presso il museo che nelle scuole 

 gestione collaboratori esterni 

 responsabile budget e reporting 
 
 

Aprile 2007 – Agosto 2007 www.hants.gov.uk/museum-search.htm  
Hampshire County Council Museums and Archives Service, SEARCH, Gosport – Interpreter / 
Demonstrator & student placement ( e stage) 

 insegnamento per scuole primarie e famiglie 

 definizione e conduzione di progetti per adulti diversamente abili 
 

Marzo 2005 – Agosto 2006 
Learning and Skills Council, Oxford - Senior Administrator (Coordinatrice Esperta) 

 coordinamento del team “Adult Learning, Partnership and Schools” 

 supporto specifico per attività relative a studenti con difficoltà di apprendimento e diversamente abili 
 

Settembre 2000 – Marzo 2005 
Nel periodo di studio accademico, svolte diverse attività amministrative e prestato insegnamento a 
carattere di volontariato presso musei inglesi. 
 
Istruzione e qualifiche 
 
Aprile 2015 
i-to-i online TEFL course 
Certificazione per l’insegnamento dell’inglese come lingua straniera (120 ore) 
 
Settembre 2006 – Settembre 2007 
University of Southampton, UK 
Laurea Magistrale: Musei e Gallerie, accesso ed attività formative (Distinction) 
 

Giugno 2006 
i-to-i TEFL course, Oxford, UK 
Diploma per l’insegnamento dell’inglese come lingua straniera 
 
Settembre 2001 – Maggio 2004 

University of Newcastle upon Tyne, UK  
Laurea: Archeologia (First class honours) 
 

Settembre 1998 – Giugno 2000 
St. Edward’s School, Oxford, UK 
Diploma: Arte, biologia, storia antica (A-levels – A, A, B) 
 

Settembre 1993 – Giugno 1998 
The Warriner School, Oxfordshire, UK 
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Lingua e letteratura inglese, francese, scienza, educazione religiosa, design, storia, arte, matematica 
(GCSEs – 7 A*s, 3 As)  
 
Formazione integrativa 
 
Gennaio 2008 – presente: 

 Capacità di gestione 

 Uguaglianza e diversità sul posto di lavoro 

 Consapevolezza della salute mentale 

 Makaton di base 

 Lavorare con i bambini con bisogni 
educativi speciali 

 Narrazione interattiva  

 I primi anni nei musei 

 Protezione dei minori 

 Sicurezza e Salute 

 Comprendere il bambino: sviluppo della 
parola e del linguaggio 

 
Interessi personali 
Nel mio tempo libero mi piace cucinare, viaggiare, leggere, cantare e fare giardinaggio. 
Pratico ciclismo, yoga e lavorazione della ceramica. 
 




