FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Partita Iva

Codice Fiscale
Nazionalita

Data e luogo di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

SANCIUS ANTONELLA

- 1987-1988:POLICLINICO S. MARCO- ZINGONIA (BG) 36 ORE SETTIMANALI

- 1988-1989: ISTITUTO NEUROLOGICO BESTA- MILANO 36 ORE SETTIMANALI
-1989-1990: A.S.L. DI BRESCIA C/O SERVIZIO DI SALUTE MENTALE, 36 ORE
SETTIMANALI

-1990-1999: ISTITUTO DI RICERCA SCIENTIFICA FATEBENEFRATELLI DI BRESCIA 36
ORE SETTIMANALI ( DAL 1990 AL 1999 CON FUNZIONI DI CAPOSALA)

-1999- 2000: CASA DI CURA S. ANNA - BRESCIA - SERVIZIO DI MEDICINA DEL LAVORO
36 ORE SETTIMANALI

-2000-2002: A.S.L. DI BRESCIA PRESSO IL S.E.R.T. 36 ORE SETTIMANALI

-DAL 2002 A TUTT'OGGI SVOLGO ATTIVITA’ LIBERO PROFESSIONALE IN QUALITA’ DI
INFERMIERA. GLI AMBITI LAVORATIVI NEL CORSO DEGLI ANNI SONO STATI ( E ,
ALCUNI, SONO TUTT'ORA): CASA ALBERGO DI PADENGHE S/G; RSA “ SANT'ANGELA
MERICI” DESENZANO D/G; RSA DI CARPENEDOLO; RSA “ S. PIETRO” DI CASTIGLIONE
D/S; PUNTI PRELIEVI IN VALTENESI ; SERVIZIO DOMICILIARE; CASA ALBERGO “ VILLA
MERICI” DI PREVALLE; FONDAZIONE F.LLI BERETTA SAN GIUSEPPE PER LA
VALTENESI ONLUS

-DAL 2002 A TUTT'OGGI , INCARICO DI DOCENZA PER CORSI DI FORMAZIONE PER
OPERATORI SANITARI C/O IL C.F.P. “ DURIGHELLO” DI RIVOLTELLA - DESENZANO
DIG

- DAL GIUGNO 2006 AL NOVEMBRE 2010 HO SVOLTO ATTIVITA’ IN QUALITA’ DI
INFERMIERA C/O IL PRESIDIO SANITARIO AZIENDALE DEL GRUPPO FERALPI SpA

- NELL’ANNO FORAMTIVO 2007-2008 INCARICO DI DOCENZA PER CORSI PER
OPERATORI SANITARI, C/O IL CENTRO FORMATIVO DON TADINI DI MONTICHIARI

- DAL LUGLIO 2008 A TUTT'OGGI, INCARICO DI COORDINAMENTO DEI CORSI PER
ASA-0SS-MCB-ASS FAM C/O IL C.F.P. “ DURIGHELLO” DI RIVOLTELLA — DESENZANO
DIG


amm-cerminarac
Rettangolo

amm-cerminarac
Rettangolo


* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

- DALL’ANNO 2008 A TUTT'OGGI ATTIVITA’ DI DOCENZA PER CORSI DI: “ ADDETTO AL
PRIMO SOCCORSO IN AZIENDA” E “ PRIMO SOCCORSO PER CORSI APPRENDISTI”, “
CORSI SICUREZZA PER LAVORATORI C/O IL C.F.P. ZANARDELLI “ DURIGHELLO” DI
RIVOLTELLA - DESENZANO D/G

- dall’ ANNO 2011: RELATORE E TUTOR D’AULA IN EVENTI FORMATIVI DEL COLLEGIO
IPASVI DI BRESCIA

- DAL DICEMBRE 2011 A TUTT'OGGI COLLABORAZIONE CON LA SOCIETA’
CAREGIVING, IN QUALITA' DI INFERMIERA, PER SERVIZI DI ALTA ASSISTENZA
DOMICILIARE PER MALATTIE RARE E CRONICHE

- NELL’ANNO FORMATIVO 2011-2012 COLLABORAZIONE , IN QUALITA’ DI DOCENTE E
TUTOR DI TIROCINIO, CON IL CENTRO FORMATIVO TARGET SERVICE SOLUTION, IN
CORSO 0ss
- DALL’ANNO 2005 A TUTT'OGGI SONO MEMBRO DELLE COMMISSIONI “ LIBERA
PROFESSIONE INFERMIERISTICA” E “ OPERATORI DI SUPPORTO” AL COLLEGIO
IPASVI DI BS

- DAL GENNAIO 2012 al dicembre 2012 COLLABORAZIONE LIBERO PROFESSIONALE, 36
ORE SETTIMANALI, IN QUALITA’ DI COORDINATORE DI RSA PRESSO LA FONDAZIONE
MADONNA DEL CORLO DI LONATO DIG

- DAL GENNAIO 2013 A TUTT'OGGI DIPENDENTE, 38 ORE SETTIMANALI, IN QUALITA’
DI COORDINATORE DI RSA PRESSO LA FONDAZIONE MADONNA DEL CORLO DI
LONATO D/G

- S| ATTESTANO NUMEROSE NOMINE IN QUALITA’ DI PRESIDENTE E COMMISSARIO DI
COMMISSIONI PER CORSI PER ASA-OSS-MCB, A LIVELLO PROVINCIALE.

DALL’ANNO 2013 A TUTT'OGGI FACCIO PARTE DEL GRUPPO “ COORDINATORI DI
RSA” E MEMBRO DEL GRUPPO RISTRETTO “ DI ACCOMPAGNAMENTO E RICERCA
DEL GRUPPO COORDINATORI DI RSA DELLA PROVINCIA DI BRESCIA INDETTO DAL
COLLEGIO IPASVI DI BS

RELATRICE ALL’EVENTO: “ L'ETICA NEL QUOTIDIANO DELL’INFERMIERE DI
CAREGIVING” -~ BOLOGNA. ANNO 2014

RELATRICE E CONDUTTRICE UNICA ALL’EVENTO : “ UNO SGUARDO ALL’ETICA NELLE
ATTIVITA’ ASSISTENZIALE"- RESIDENZA DORICA- ANCONA. ANNO 2014

INFERMIERA - COORDINATORE E MANAGER DELLE PROFESSIONI SANITARIE

1983: DIPLOMA DI RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE CONSEGUITO PRESSO
L’L.T.C. DI SASSARI;

1987: DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE CONSEGUITO PRESSO LA SCUOLA
INFERMIERI DI SASSARI

1996-1998: FREQUENZA AL CORSO TRIENNALE DI PERFEZIONAMENTO IN BIOETICA
CLINICA PRESSO L’ISTITUTO GIANO DI ROMA- UNIVERSITA’ TOR VERGATA DI ROMA

2010-2012: MASTER DI MANAGEMENT E COORDINAMENTO DI 1°LIVELLO PER LE
PROFESSIONI SANITARIE PRESSO “UNITELMA - LA SAPIENZA DI ROMA”
(DISCUSSIONE DELLA TESI “ IL RUOLO DEL COORDINATORE NELL'INSERIMENTO
DELLE FIGURE DI SUPPORTO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA NORMATIVA
DELLA REGIONE LOMBARDIA. ESPERIENZA PRATICA IN UNA RSA)

ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE A CORSI, CONVEGNI, CONGRESSI:
1. Attestato di qualifica professionale per Assistenti geriatrici e
handicappati; -anno 1984
2. 4° congresso mondiale: la tutela dei diritti umani: il malato mentale. 11
minore. — anno 1990;

(/\/‘ 3. La cura e la psicoterapia nell’istituzione. — anno 1991



=

SRAAN

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22,

23.

24,

2° corso di aggiornamento in psiconeurofarmacologia: I farmaci
antipsicotici.

Le stagioni della croniciti. La riabilitazione in psichiatria. — anno 1992
Disturbi cognitivi, polipatologia e disabilita nell’anziano. — anno 1993

11 consenso informato in psichiatria. —anno 1994

Problemi clinici in geriatria. —anno 1994

La persona adulta con ritardo mentale nelle istituzioni: cura e
riabilitazione. — anno 1995

. Ad immagine e somiglianza di Dio sempre? 1l disagio della mente umana.

—anno 1996

Informare e raccogliere il consenso in Psichiatria. —anno 1997

Ritardo mentale: la valutazione funzionale, problemi e proposte.-anno
1997

L’adulto con ritardo mentale: Assessment, cura e riabilitazione. —anno
1997

La disabilitd mentale: servizi e strategie. —anno 1998

Burn out e operatori sanitari. — anno 1998 (in qualita di relatore)

Burn out e operatori sanitari. — anno 1999 (in qualita di relatore)
Seminario didattico del corso di perfezionamento in Bioetica Clinica.-
anno 2003

La sicurezza in Azienda- Corso in 3 moduli del Gruppo Feralpi. Anno
2008-2009

Sicurezza e privacy: il nuovo Decreto legislativo 196/2003- CFP
Zanardelli. Anno 2009

Sicurezza sul lavoro: D.Lgs 81/2008. CFP Zanardelli. Anno 2010

Corso di formazione per la somministrazione del farmaco a domicilio a
pazienti affetti da Malattia di Fabry- Caregiving Italia. Anno 2010

Corso di formazione per ’addestramento all’assunzione del farmaco a
domicilio per i pazienti affetti da Sclerosi Multipla- Caregiving Italia.
Anno 2011

Corso di formazione per ’addestramento all’assunzione del farmaco a
domicilio per i pazienti affetti da Emofilia di tipo A- Caregiving Italia.
Anno 2011

Corso aggiornamento di esecutore BLSD. Bologna. Anno 2012

Corsi E.C.M.

Corso modulare per formatori di operatori socio sanitari.
Anno 2002. Crediti formativi : 35.

La relazione d’aiuto ..... .oltre il dialogo. Anno 2003. Crediti
formativi: 3.

L’errore infermieristico: il medico legale incontra
Pinfermiere. Anno 2003. Crediti formativi: 2.

Il rischio di lesioni da pressione per I’anziano. Linee guida
per la prevenzione. Anno 2004. Crediti formativi: 7.
Assistenza basata sulle evidenze. Anno 2004. Crediti
formativi: 5.

Le iniziative del Servizio di Medicina dello sport e lotta al
doping del Dipartimento di prevenzione Medico delle ASL.
Anno 2004. Crediti formativi : 6.

Sperimentazioni cliniche ed elementi di statistica descrittiva.
Anno 2005. Crediti formativi : 15.

Clinical governance in oncologia. Anno 200S. Crediti
formativi: 10.

La progettazione degli interventi: integrazione tra operatori
e caregiver. Anno 2005. Crediti formativi : 13.



V/

10. Prevenire & curare: contenere la contenzione nel paziente
confuso e con delirium. Anno 2006. Crediti formativi: 6.

11.11 tutor nella formazione continua degli adulti. Anno 2006.
Crediti formativi:15.

12. L’accanimento terapeutico, il diritto e il rifiuto alle cure, il
testamento biologico e D’eutanasia: aspetti giuridici e
deontologici. Anno 2007. Crediti formativi:3

13.PABC della libera professione. Anno 2007. Crediti formativi:
34

14. Basic Life Support Early Defibrillation per operatori sanitari
certificato IRC. Anno 2007. Crediti formativi: 11

15.La responsabilita giuridica nella somministrazione e
prescrizione dei farmaci. Anno 2007. Crediti formativi : 5

16. Corso in FAD: la prevenzione delle lesioni da decubito. Anno
2007. Crediti formativi: 2

17. Revisione del Codice Deontologico degli Infermieri Italiani:
dalla responsabilita professionale, alla difesa dei diritti degli
assistiti. Anno 2008. Crediti formativi:3

18. Prehospital Trauma Care- PTC. Modulo base. Anno 2008.
Crediti formativi:11

19.La cassa di Assistenza e Previdenza: valide ragioni per
conoscerla meglio. Anno 2008. Crediti formativi:6

20. Portfolio:strumento di accreditamento professionale. Anno
2009. Crediti formativi: 3

21. Infermieri: valori, innovazione e progettualita per
I’assistenza della persona. Anno 2009. Crediti formativi:12

22.11 ruolo degli infermieri nella formazione degli operatori di
supporto. Anno 2009. Crediti formativi: 11.

23.10-03 L’esercizio libero professionale delle professioni
sanitarie. Valori giuridici e deontologici. Anno 2010. Crediti
formativi: 4.50

24. Criteri di valutazione del percorso formativo ASA e OSS.
Anno 2010. Crediti formativi: 4

25. Criteri di valutazione del percorso formativo ASA e OSS: 2°
parte. Anno 2010. Crediti formativi: 8

26.11 tirocinio nel percorso formativo degli operatori di
supporto. Anno 2010. Crediti formativi: 8

27.L’infermiere e la sicurezza nella sua professione. Anno 2010.
Crediti formativi:12

28. Formazione sul campo: il tirocinio nella formazione degli
operatori di supporto. Anno 2011. Crediti formativi: 8

29.La progettazione della formazione degli adulti. Anno 2011.
Crediti formativi: 21

30. L’utilizzo della contenzione fisica nella pratica clinica:
cambiare & possibile!. Anno 2011. Crediti formativi: 4,5

31. L’infermiere libero professionista e la medicina del lavoro.
Anno 2011. Corso svolto in qualita di docente. Crediti
formativi: 1

32.Imparare a dirsi addio. 11 ruolo dellinfermiere
nell’accompagnare la persona nella fase finale della vita.
Anno 2011. Crediti formativi: 14

33. Fragilita, poverta e diritto alla salute nelle eta della vita.



Anno 2011. Crediti formativi: 6

34. Elaborazione di linee guida per la formazione degli operatori
di supporto. Formazione sul campo. Anno 2011. Crediti
formativi: 12

35.Master di MANAGEMENT E FUNZIONI DI
COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE.
Anno 2012. Crediti formativi: 60

36.La gestione della relazione con il paziente cronico e con la
rete dei caregivers. Anno 2012. Crediti formativi: 14

37.Condivisione di strategie per affrontare le principali
problematiche riscontrate in sede d’esame finale per OSS:
presidenti ed esperti a confronto. Anno 2012. Crediti
formativi: 4

38. Progettare I’inserimento del neo-assunto in Rsa. Anno 2012.
Crediti formativi: 14

39.La gestione del conflitto nelle organizzazioni socio sanitarie.
Anno 2012. Crediti formativi. 14

40.Le forme organizzative della libera professione: evoluzioni
legislative e nuove opportunitd. Anno 2012. Crediti
formativi: 3

41. Responsabilita e rischio clinico nella somministrazione dei
farmaci nelle RSA. Anno 2012. Crediti formativi: 3

42. Professione  infermiere: responsabilita  giuridica e
deontologica. Vecchie e nuove sfide. Anno 2013. Crediti
Formativi: 3

43. Per-corso per coordinatori delle RSA. 9 incontri nell’anno
2013. Crediti formativi: 48

44.Usare il cinema nella formazione. Anno 2013. Crediti
formativi: 14

45.11 futuro delle Rsa. Protagonisti del cambiamento. Anno
2013. Crediti Formativi: 3

46. Ruolo e responsabilita degli infermieri nell’inserimento degli
operatori di supporto nelle equipe assistenziali. Anno 2013.
Crediti formativi: 14

47.Strumenti e metodi per comunicare efficacemente. Anno
2014. Crediti formativi: 18

48. Usare il cinema nella formazione: dalla teoria alla pratica.
Anno 2014. Crediti formativi: 14

49. Professione infermiere: responsabilita e codice deontologico.
Anno 2014. Crediti formativi: 4,5.

50.L’etica nel quotidiano. Sguardi, parole e gesti che fanno la
differenza. Anno 2014. Crediti formativi: 3

51.11 troppo e il troppo poco: quando le cure non sono
proporzionate. Ano 2014. Crediti formativi: 6

52.L’etica del quotidiano: sguardi, parole, gesti che possono fare
la differenza. Anno 2014. Crediti formativi: 3

53. Apprendere dall’errore: strategie e metodologie per
modificare i comportamenti dei singoli e dei gruppi. Anno
2014. Crediti formativi: 8

54.Progetto di formazione sul campo: Coordinatore
infermieristico in Rsa: responsabilita e competenze. Anno
2014. Crediti formativi: 16



MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

COMPETENZE

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

55.La gestione del diabete nel paziente anziano. Corso di
formazione per operatori sanitari. Anno 2015S. Crediti
formativi: 7,7

S6.La responsabilita dell’Infermiere nei confronti degli
operatori di supporto: il parere di un esperto. Anno 2015.
Crediti formativi: 16

ITALIANO

FRANCESE ( buono) INGLESE ( elementare-buono)
[Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.]
[Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.]
[Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.]

IN TUTTI GLI AMBIENTI LAVORATIVI , ANCHE IN AMBITO DI
COORDINAMENTO, NON HO MAI AVUTO PROBLEMI NEL FAVORIRE STILI
COMUNICATIVI E OFFRIRE COMPETENZA E SPIRITO DI COLLABORAZIONE
E ORGANIZZAZIONE. HO LAVORATO TANTI ANNI IN AMBITO
PSICHIATRICO DOVE IL LAVORO DI EQUIPE E L’ INTEGRAZIONE DI FIGURE
MULTIDISCIPLINARIE’ ALLA BASE DEL SERVIZIO ; IN QUESTO AMBITO HO
SVILUPPATO CAPACITA’ RELAZIONALI CON UTENTI, PROFESSIONISTI E
COLLABORATORI CON GIUDIZIO PIU’ CHE BUONO.

DAL 2002 AD OGGI svoLGO ATTIVITA® DI DOCENZA E COORDINAMENTO PRESSO
CENTRI FORMATIVI ACCREDITATI NELL’AMBITO DI CORSI PER ASA-OSS-
MASSAGGIATORI-ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO IN AZIENDA,
ASSISTENTI FAMILIARI., CORSO APPRENDISTIE ALTRO.

IL RAPPORTO CON GLI ALLIEVI, DI ETA’ ADULTA, NON E’ MAI STATO DIFFICOLTOSO.
OGNI CORSO MI ARRICCHISCE PERSONALMENTE E PROFESSIONALMENTE.

SEMPRE IN AMBITO FORMATIVO SVOLGO ATTIVITA’ DI TUTOR DI
TIROCINIO .

NEL 2012 ESPERIENZA DI DOCENZA  TEORICO-PRATICA DI
ADDESTRAMENTO AL PRIMO SOCCORSO PER I BAMBINI DELLA 5°
ELEMENTARE DI PADENGHE SUL GARDA IN COLLABORAZIONE COL CFP
DIRIVOLTELLA.

SEGNALO INOLTRE DUE ESPERIENZE DI VOLONTARIATO NEL 1998 E 1999
IN CHIAPAS ( MESSICO) E NELLE FILIPPINE PRESSO OSPEDALI DEI
FATEBENEFRATELLI E COMUNITA’ DI SUORE FRANCESCANE

DAL 1990 AL 1999 HO SVOLTO MANSIONI DI CAPOSALA PRESSO L'ISTITUTO DI RICERCA
SCIENTIFICA FATEBENEFRATELLI DI BRESCIA SVILUPPANDO BUONE CAPACITA
ORGANIZZATIVE E DI COORDINAMENTO DEL PERSONALE.

DAL 2008 SVOLGO ATTIVITA' DI COORDINAMENTO IN AMBITO FORMATIVO C/O IL
CFPZANARDELLI  “DURIGHELLO" DI RIVOLTELLA-DESENZANO D/G

DAL GENNAIO 2012 SVOLGO ATTIVITA' DI COORDINAMENTO DI RSA C/O LA FONDAZIONE
MADONNA DEL CORLO DI LONATO DIG

ALL'INTERNO DEGLI AMBIENTI LAVORATIVI HO ACQUISITO BUONE CAPACITA' NELL'USO

e



TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

DEI SISTEMI INFORMATICI, NONCHE’ DI MOLTE ATTREZZATURE E APPARECCHIATURE
ELETROMEDICALI UTILI PER L'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE.

TUTTE LE DISPENSE RELATIVE ALLA MATERIE DI INSEGNAMENTO Al CORSI PER OPERATORI SOCIO-
SANITARI SONO PREPARATE DA ME PERSONALMENTE.

Appassionata di musica e ballo: suono la chitarra (autodidatta); ascolto musica di qualsiasi
genere. Colleziono strumenti musicali.

In passato ho cantato in alcuni gruppi musicali, a livello amatoriale e professionale.
Diversi anni di scuola di tango argentino.
Amo la lettura, la cultura, i viaggi.

In passato ho svolto attivita di animazione presso colonie estive per bambini e ragazzi.

PAT B

"Il sottoscritto, ai sensi dell'art. 46 DPR 28.12.2000 n. 445, dichiara veritiero tutto cio
che viene riportato e di essere consapevole delle responsabilita penali e civili a cui va in
contro in caso dj dichiarazione mendace, oltre alla conseguente immediata decadenza
dei benefici eventualmente acquisiti sulla base della dichiarazione non veritiera.

Acconsento al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia
di privacy, D.L. 30 giugno 2003 n. 196."

PADENGHE S/G 29 ottobre 2015

In fede

Sancius
Y n Y

lla





