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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FABIO TURELLA 

Indirizzo  VIA TRIPOLI, 10  CONCESIO (BS) 

Telefono  030 / 301941   cell. 347 / 9186489 

Fax  030 / 382663 

E-mail  Fabio.turella@libero.it , mecti@libero.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  18 / 04 / 1970 

 

PRESENTAZIONE   

  Mi propongo per la realizzazione di sistemi di organizzazione e collaborazione nell’attività di 

progettazione di percorsi formativi, stante l’esperienza maturata dal 1996 ad oggi nel settore 

della formazione, sia per quanto riguarda l’attività formativa vera e propria, sia per la 

collaborazione avuta con enti finalizzati alla formazione nell’ambito dell’organizzazione interna. 

Le esperienze pregresse mi hanno consentito di maturare la conoscenza del processo 

formativo, così come delle necessità  e delle peculiarità delle scuole e dei centri di formazione in 

generale. 

Le esperienze maturate collaborando con l’Amministrazione Pubblica mi consentono di 

comprendere le peculiarità del settore, e quindi lavorare in quest’ottica per razionalizzare i flussi 

delle attività e delle informazioni. 

Ritenendo l’organizzazione un potente strumento a disposizione di una organizzazione per 

ottenere efficacia ed efficienza nell’erogazione dei suoi servizi, nel corso del mio lavoro enfatizzo 

la maturazione della conoscenza critica di tutti gli aspetti, impliciti ed espliciti, di una 

organizzazione, stimolando la partecipazione di tutte le persone coinvolte nel progetto. 

L’obiettivo del mio intervento pertanto consiste tanto nella realizzazione di un sistema di 

gestione, quanto nella sua comprensione, sviluppo e costante utilizzo da parte 

dell’organizzazione cliente, sviluppando un clima di partecipazione e consapevolezza in tutta 

l’organizzazione stessa. 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 2000, SOCIO FONDATORE DI MCT (STUDIO DI CONSULENZA ORGANIZZATIVA) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Via Tommaseo, 43 25128 BRESCIA 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza – libero professionista 

• Tipo di impiego  Consulenza organizzativa, erogazione corsi di formazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente; Auditor di II parte di prodotto, processo e sistema nel settore Automotive 

  Verificatore qualificato di apparecchiature di sollevamento 

 

• Date (da – a)  DAL 1996 AL 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Studio Associato SBR 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza organizzativa 

• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente, gestione Sistema Informativo 

amm-cerminarac
Rettangolo

amm-cerminarac
Rettangolo
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• Date (da – a)  DAL 1994 AL 1995 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SABAF SpA 

• Tipo di azienda o settore  Valvole 

• Tipo di impiego  Area qualità / Sistemi Informativi 

• Principali mansioni e responsabilità  Area qualità; informatizzazione sistemi di raccolta ed analisi dati 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 1988 al 1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli studi di Brescia – Dipartimento di Ingegneria meccanica 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Ingegneria meccanica 

• Qualifica conseguita  Laurea ingegneria meccanica 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Laurea 

 

• Date (da – a)  1983 – 1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Liceo Scientifico A. Calini 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Liceo Scientifico 

• Qualifica conseguita  Maturità Scientifica 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Maturità Scientifica 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 BUONA COMPETENZA NEL LAVORO DI GRUPPO MATURATA NELLE ATTIVITÀ LAVORATIVE SVOLTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 CAPACITÀ DI GESTIRE GRUPPI DI LAVORO MATURATA NEL CORSO DELLA VITA PROFESSIONALE 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 OTTIMA CONOSCENZA DI SOFTWARE APPLICATIVI DA UFFICIO 

BUONA CONOSCENZA SISTEMI CAD 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 OTTIMA CONOSCENZA DELLA LETTURA DELLA MUSICA 

 

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida italiana “B” 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA IN 

AMBITO FORMATIVO 
  

• Attività di formazione  Dal 1996 al 2000, progettazione, stesura ed erogazione corsi di natura organizzativa e tecnica 

presso ISFOR 2000 

1998: erogazione corsi di formazione presso l’Unione Industriali di Bergamo 

Dal 2002: erogazione di moduli di formazione in ambito di organizzazione aziendale per conto 

del Centro Culturale Giovanile don Arcangelo Tadini. 

Progettazione ed erogazione di corsi rivolti a personale aziendale in ambito tecnico ed 

organizzativo. 

   

• Consulenza nel settore pubblico  1998: Servizio scuole materne del comune di Bolzano, nell’ambito dell’organizzazione del 

Sistema di Gestione per la Qualità a norma ISO:9001 ed. 2000 

2006: Istituto Pasquali – Agazzi (comune di Brescia) 

2007: Servizio Avviamento al Lavoro (SAL) (comune di Brescia) 

   

• Consulenza nell’ambito di strutture 

formative 

 Seguono le strutture seguite, dal 1999, operanti  nell’ambito della formazione: 

 Comune di Bolzano – Servizio Scuole Materne (come subfornitore) 

 Istituto Pasquali Agazzi – Centro studi pedagogici (Brescia) 

 Ceform Service Scarl (Bolzano) 

 Centro Culturale Giovanile don Arcangelo Tadini (Montichiari, BS) 

 CFP Zanardelli (Brescia) 

 Efil Srl (Cesena) 

 Learning Center Scarl (Bolzano) 

 Studio Nicoli (Bolzano) 

 




