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ESPERIENZA LAVORATIVA  

 Incarico di funzione: Responsabilità Ufficio Qualità e procedure di 
accreditamento dal 01 ottobre 2021 (Decreto n. 601 del 23.09.2021 (ASST della 
Valcamonica) 

 

Posizione organizzativa 

Posizione organizzativa: Referente Qualità aziendale dal 1 luglio 2014 (decreto 
n. 446 del 04.06.2014); proroga incarico con decreto n. 535 del 29.06.2017 (ASL 
di Vallecamonica - Sebino, ASST della Valcamonica) 

 Rinnovo posizione organizzativa: Referente Qualità aziendale e accreditamento 
(decreto n. 225 del 08.03. 2018), ASST della Valcamonica 

 Rinnovo posizione organizzativa: Referente Qualità aziendale e accreditamento 
(decreto n. 193 del 25.03. 2021), ASST della Valcamonica 

Dal 01.06.2020 a tutt'oggi 
Infermiere Coordinatore di ruolo (Collaboratore professionale sanitario senior) 
– Ufficio Qualità, in Staff alla Direzione Generale presso l'Ospedale di Esine, 
ASST della Valcamonica (a tempo indeterminato full time). 

Dal 01.01.2016 al 31.05.2020 
Infermiere Coordinatore di ruolo (Collaboratore professionale sanitario esperto) 
– Ufficio Qualità, in Staff alla Direzione Generale presso l'Ospedale di Esine, 
ASST della Valcamonica (a tempo indeterminato full time). 

 

Dal 14.01.2002 al 31.12.2015 

Infermiere Coordinatore di ruolo (Collaboratore professionale sanitario esperto) 
– Ufficio Qualità Aziendale, in Staff alla Direzione Sanitaria Aziendale presso 
l'Ospedale di Esine, ASL di Vallecamonica – Sebino (a tempo indeterminato full 
time). 

Dall’ottobre 1995 al 13.1.2002 
Coordinatore infermieristico di ruolo presso Servizio Infermieristico, 
nell’Ospedale di Vallecamonica in Esine (a tempo indeterminato full time). 

 

Dal 06.8.1990 all’ottobre 1995 

Coordinatore infermieristico di ruolo, nell'UO di Ortopedia-Traumatologia, e nel 
Poliambulatorio presso l'Ospedale di Esine, ASL di Vallecamonica – Sebino (a 
tempo indeterminato full time). 

Dal 01.12.1989 al 23.3.1990 
(supplente) 

Presso l’U.S.S.L. N. 37, in qualità di IPAFD incaricata, nell'UO di Ortopedia- 
Traumatologia (full time). 

Dal 15.11.1984 al 30.09.1985 
(incarico) 

dal 01.10.1985 al 30.04.1986 
(incarico) 

dal 01.05.1986 al 05.8.1990 
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Infermiere Professionale di ruolo presso l’Ospedale di Lovere e Sarnico U.S.S.L 
n. 31, nelle UU.OO. di Chirurgia, Medicina generale e Ortopedia-Traumatologia 
(full time). 

 
per il curriculum vitae 

di Bruna Bertoli 
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(ruolo)  

Dal 01.9.1983 al 12.11.1984 
Infermiere Professionale presso l’Ospedale San Raffaele Milano, nelle UU.OO. 
di Chirurgia generale e Terapia intensiva – Rianimazione (full time). 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 

ASST della Valcamonica, Via Nissolina 2, BRENO (BS) 

• Tipo di azienda o settore Socio - Sanitaria 

• Tipo di impiego Sanitario - A tempo determinato – Full time 

 

 

 

 

 

 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

– Responsabile Qualità (nomina prot. 3962/16 del 17.03.2016): 

– gestione delle attività dell'Ufficio Qualità 

– gestione delle risorse umane dell'Ufficio Qualità 

– gestione, implementazione del Sistema di Gestione per la qualità nelle 
UU.OO. certificate ed in fase di certificazione 

– pianificazione e conduzione audit interni 

– supporto durante la conduzione di audit di terza parte 

– individuazione di aree di criticità e sviluppo di azioni di miglioramento continuo 

– gestione dei piani di miglioramento della qualità 

– supervisione, accompagnamento, conduzione di gruppi di miglioramento della 
qualità 

– organizzazione/gestione corsi di formazione sui temi inerenti la qualità 

– supporto alla gestione del rischio clinico in collaborazione con il Risk Manager 
ed il GCRC 

– responsabile della gestione delle attività inerenti l'Internal Auditing. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

Anno  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 

2019 - 2020 Master II livello in Management dei Servizi Sanitari e Socio Sanitari presso 
l'Università degli Studi di Parma, 30.04.2021 con la seguente votazione: 
110/110 

2012 Master Sistema Qualità, Sistema Ambientale e Sicurezza, da maggio a luglio 
2012, Alma Laboris s.r.l. 

Anno accademico 2009 - 2010 Master di primo livello In Infermieristica Legale e forense, conseguito presso 
Università di Giurisprudenza, Università Telematica “Pagaso”, Napoli, Tesi dal 
titolo “Riorganizzazione della gestione dei pareri professionali, legali e fiscali” 
presso il Collegio IP.AS.VI. di Brescia), con la seguente votazione: 28/30 

Anno accademico 2005 – 2006 Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed ostetriche, conseguito 

presso Università degli Studi di Tor Vergata, Roma, il giorno 22/12/2006, Tesi 
dal titolo "Integrazione del Sistema di gestione per la qualità con gli standard 
JCI e il rischio clinico nell’ASL di Vallecamonica - Sebino", con la seguente 
votazione: 110/110 

Anno accademico 2001 – 2002 Laurea per Infermiere, conseguito presso Università degli Studi di Tor 
Vergata, Roma, il giorno 16/01/03, Tesi dal titolo "Sistema Qualità secondo la 
Norma UNI EN ISO 9001:2000", con la seguente votazione: 102/110 

Anno accademico 1999 – 2000 Diploma Universitario di Infermiere, conseguito presso Università degli Studi 
di Tor Vergata, Roma, A.A. 1999 - 2000, Tesi dal titolo "Sistema Qualità e 
Professione Infermieristica: analisi di un dialogo possibile. Il caso della 
Regione Lombardia", con la seguente votazione: 102/110 

2000 Titolo di "Advanced Nursing", conseguito presso la Libera Università Campus 
Bio-Medico di Roma 

Anno accademico 1994 – 1995 Diploma Universitario di Dirigente dell’Assistenza Infermieristica, conseguito 
presso l’Università Cattolica S. Cuore di Roma, anno accademico 1994 -’95, 
Tesi dal titolo "Studio comparativo di alcuni metodi per la determinazione del 
fabbisogno di personale infermieristico presso l'U.S.S.L. n. 15 (Breno), con la 
seguente votazione: 50/50 e Lode 

Anno scolastico 1992 – 1993 Diploma di maturità professionale per Assistente di comunità infantili, 
conseguito presso l’Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato 
F.Tassara di Breno 
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Anno scolastico 1988 -1989 Certificato di Abilitazione alle funzioni direttive nell’assistenza infermieristica, 
conseguito presso la scuola infermieri dell’U.S.S.L. n. 41 di Brescia, il 
29.06.1989, con la seguente votazione: prova scritta 70/70 - prova orale 70/70 
- prova pratica 70/70 

Anno scolastico 1982 -1983 Diploma di Infermiere professionale, conseguito presso la scuola Infermieri 
Prof.li Fondazione Centro S. Romanello del Monte Tabor Ospedale S. Raffaele 
Milano, con la seguente votazione: prova scritta 53/70 - prova orale 59/70 - 
prova pratica 63/70 

Anno scolastico 1979 -1980 Diploma di Assistente per l’infanzia, conseguito presso l’Istituto Professionale 

per l’Industria e l’Artigianato F. Tassara di Breno 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

- 

• Qualifica conseguita Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed ostetriche 

Dirigente Assistenza Infermieristica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e 
della carriera ma non 

necessariamente riconosciute da 
certificati e diplomi ufficiali. 

 

// 

Attività di docenza 

- Corso per il conseguimento dell'idoneità ad accertare, contestare e 
verbalizzare violazioni corredate da sanzione amministrativa pecuniaria, in 
materia di divieto di fumare, Ospedale di Vallecamonica, Esine (Bs), (gg. 1 per 
tot. ore 2) 
- Tutor per il Corso di Laurea per Infermiere, Università degli Studi di Brescia - 
Anno 2001 – 2002 
- DOCENTE Corso sul sistema gestione qualità aziendale tenutosi a Esine, il 
5 aprile 2006 (6 crediti ECM – CPD) 
- DOCENTE Corso di riqualifica OSS anno 2022 CFP Zanardelli Brescia (sez. 
Darfo B. T.) 
- RELATORE: Corso di formazione sul Sistema di Gestione per la Qualità 
svoltosi a Esine il 4, 20 27 aprile e 9 maggio 2005, dalle ore 9.00 alle ore 17.00 
- RELATORE: Corso neoassunto svoltosi a Esine il 31 ottobre 2005 

- RELATORE Corso di formazione sul SGQ svoltosi a Esine il 5 e 13 aprile 
2006 (6 crediti ECM – CPD) 
- RELATORE: Corso neoassunto svoltosi a Esine il 13 settembre 2006 

- Responsabile scientifico CORSO DI FORMAZIONE “Lavorare in qualità ed 
efficacia” svoltosi a Breno nei gg 24 aprile, 3, 8 e 17 maggio 2007 (12 crediti 
ECM – CPD) 
- RELATORE CORSO DI FORMAZIONE “Lavorare in qualità ed efficacia” 
svoltosi a Breno nei gg 24 aprile, 3, 8 e 17 maggio 2007 (12 crediti ECM – 
CPD) 
- RELATORE Corso in Risk Mangement Sanitario di Base, svoltosi a Roma il 
20, 27 febbraio e 5 marzo 2007 (28 crediti ECM) 
- RELATORE Corso avanzato di Risk Management: l’evento avverso e a 
responsabilità degli operatori, svoltosi a Roma, 24, 25 e 26 ottobre 2007 (29 
crediti ECM – CPD) 
- RELATORE: Corso di orientamento all’organizzazione aziendale svoltosi a 
Esine il 3 dicembre 2007 
- RELATORE: Corso neoassunto svoltosi a Esine il 24 settembre 2008 (1 
crediti ECM – CPD) 
- RELATORE Corso di formazione sul SGQ svoltosi a Esine il 4, 16 e 19 aprile 
2007 (4,80 crediti ECM – CPD) 
- Responsabile scientifico FSC - SGQ anno 2007 (crediti 7,5 ECM – CPD 
- Attività scientifica per l’anno 2007 (4 crediti ECM – CPD) 
- RELATORE: Corso di orientamento all’organizzazione aziendale, svoltosi a 
Esine il 24 settembre 2008 (1 crediti ECM – CPD) 
- RELATORE Corso di formazione sul SGQ svoltosi a Esine il 3 novembre 
2008 (crediti ECM – CPD) 
- RELATORE Corso NC interne e da fornitore, svoltosi a Esine il 28 maggio e 
il 1 ottobre 2008 (2 crediti ECM – CPD) 
- Responsabile scientifico FSC – SGQ 2008 (2 crediti ECM – CPD) e attività 
di gestione gruppi di lavoro (12 crediti ECM – CPD) 
- Responsabile scientifico FSC – JCI 2008 e attività di gestione gruppi di lavoro 
(20 crediti ECM – CPD) 
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- Attività scientifica per l’anno 2008 (4 crediti ECM – CPD) 
- Responsabile scientifico FSC – SGQ/JCI 2009 (2,4 crediti ECM – CPD), 2010 
(2,4 crediti ECM – CPD) attività di gestione gruppi di MIGLIORAMENTO 
- RELATORE: Corso di orientamento all’organizzazione aziendale, svoltosi a 
Esine il 16 settembre e il 2 dicembre 2009 (1 crediti ECM – CPD) 
- RELATORE Corso di formazione sul SGQ svoltosi a Esine il 2009 (8 crediti 
ECM – CPD) 
- RELATORE Corso di formazione “Approfondimento del processo di nursing 
con formulazione della diagnosi infermieristica” svoltosi a Esine il 6, 11, 19 
marzo e 2 aprile 2009 (4 crediti ECM – CPD) 
- RELATORE Corso di formazione “NC interne e da fornitore”, svoltosi a Esine 
il 18.5.2009 (1 crediti ECM – CPD) 
- TUTOR Corso di formazione “NC interne e da fornitore”, svoltosi a Esine il 
18.5.2009 (6 crediti ECM – CPD) 
- TUTOR Corso per infermiere “La cassa di previdenza e assistenza EMPAPI: 
valide ragioni per conoscerla meglio”, svoltosi a Bs il 17 settembre 2009 (4 
crediti E.C.M_CPD) 
- Responsabile scientifico FSC – “Individuazione di un modello aziendale di 
mappatura delle competenze”, 2017 
- Responsabile scientifico FSC –“Implementazione del SGQ aziendale” 2017 

- Responsabile scientifico FSC – “Semplificazione del sistema di gestione per 
la qualità attraverso l'implementazione di un software di gestione” 2021/2022 
- Responsabile scientifico Webinar, "Mappe mentali: strumento per una 
organizzazione efficace", 29 novembre 2021, CNC provincia di Brescia" 
- Responsabile scientifico Corso, "Mappe mentali: strumento operativo per 
una organizzazione di successo", 4 maggio 2022, CNC provincia di Brescia" 
- Docente Riqualifica ASA in OSS presso CFP Zanardelli sede Darfo B. T: 
Anno 2021 - 2022 

Responsabile del Gruppo di Verifica Audit/Auditor: anno 2002, 2003, 2004, 
2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 
2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 
Valutatore sistemi di gestione per la qualità: 
- Corso per "Valutatori Sistemi di gestione per la Qualità nel settore Sanitario", 
tenutosi a Milano dal 26 al 30 novembre 2001 (40 ore), Istituto di 
Certificazione della Qualità, (Certiquality): corso ed esame riconosciuti da 
AICQ - SICEV 
- Corso di formazione per i Responsabili della Assicurazione Qualità 
Aziendale delle Strutture Sanitarie: "L'applicazione del Sistema di gestione 
per la Qualità" nelle strutture sanitarie lombarde, presso sede UNI , Milano, 
2 e 18 Aprile e 7 maggio 2001, (3 gg.) 
- Corso per “Auditor qualità e ambiente. La nuova linea guida ISO 19011”, 
tenutosi a Milano il 15/01/03, (1 gg), Istituto di Certificazione della Qualità, 
(Certiquality) 
- Corso Auditor, ASL Vallecamonica Sebino, 1 giugno 2005, Esine 

- Master per il quality manager – tecniche e strumenti operativi per la qualità, 
14 e 15 novembre 2005, Milano 
- Seminario di aggiornamento Norma UNI EN ISO 9001:2008 organizzato da 
UNI e ANG svoltosi a Milano il 17 dicembre 2008 
- Corso La conduzione degli audit, ASL Vallecamonica Sebino, 25.3.2009, 
Esine 
- Corso per valutatore interno Sistemi Qualità (16 ore), Alma Laboris s.r.l. 
14.7.2012 Milano 
-Corso per auditor interni (1 gg), ASL Vallecamonica Sebino, 21.2.2013, Esine 
- Corso "L'audit interno: applicazione della metodologia tracer", ASL 
Vallecamonica Sebino, 10/21 marzo e 11 aprile 2014, Esine 
- Corso "La nuova ISO 9001:2015 - Analisi e potenzialità", 6.11.2015, 
Piancogno, Brescia 
- Corso Auditor interno di sistemi di Gestione per la Qualità (16 ore) 7, 8 e 23 
marzo 2018, ASST della Valcamonica- Responsabile Scientifico Corso 
“Semplificazione dell SGQ attraverso l'implementazione di un software di 
gestione” anno 2020, ASST della Valcamonica 
- Tutor Corso “Semplificazione dell SGQ attraverso l'implementazione di un 
software di gestione” anno 2020, ASST della Valcamonica 
- Tutor Corso “Semplificazione dell SGQ attraverso l'implementazione di un 
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software di gestione” anno 2021, ASST della Valcamonica 
- Percorso formativo a supporto della Rete Regionale di Internal Auditing, 20 
ottobre 2020, 28 ottobre 2020, 4 novembre 2020, 18 novembre 2020, 2 
dicembre 2020, 16 dicembre 2020, Regione Lombardia, Milano 
- Corso Valutatori interni ISO 9001:2015, 16 e 17 marzo 2021, ASST della 
Valcamonica 

 
PRIMA LINGUA ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE  

 INGLESE 

• Capacità di lettura elementare 

• Capacità di scrittura elementare 

• Capacità di espressione orale elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 
cultura e sport), ecc. 

– Coordinamento gruppi di miglioramento 

– Conduzione di riunioni con i RQ /Auditor 

– Gestione dei rapporti e delle comunicazioni con i 
Direttori/RUO/RQ/Operatori delle UU.OO. certificate e in fase di 
certificazione 

– Gestione della collaborazione con funzioni aziendali (DMP, AGRU, FORM, 
URP, Controllo di gestione, SITRA, CIO, ecc.) 

– Gestione dei rapporti con la consulenza 

– Gestione dei rapporti e delle comunicazione con gli Enti Certificatori e altri 
Valutatori di sistema 

– Componente gruppo di lavoro per il Progetto “Ponte e Linea” per 
l’attivazione di mediazione linguistico e culturale all’interno dei presidi 
Ospedalieri dell’ASL di Vallecamonica – Sebino (fino al 31.12.2015). 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 
(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

– Posizione organizzativa referente Qualità aziendale dal 1 luglio 
2014 (decreto n. 446 del 04.06.2014); proroga incarico con decreto n. 535 del 
29.06.2017; proroga incarico con decreto n. 535 del 29.06.2017 (ASL di 
Vallecamonica - Sebino, ASST della Valcamonica). 

– Rinnovo posizione organizzativa: Referente Qualità aziendale e 
accreditamento (decreto n. 225 del 08.03. 2018), ASST della Valcamonica 

– Rinnovo posizione organizzativa: Referente Qualità aziendale e 
accreditamento (decreto n. 193 del 25.03. 2021), ASST della Valcamonica. 

– Coordinamento ed organizzazione gruppi di lavoro e di miglioramento. 

– Gestione sistema qualità e progetti qualità aziendali. 

– Coordinamento tra Ufficio Qualità e Referenti Qualità/Auditor 

– Gestione e implementazione del SGQ nelle UU.OO. certificate ed in fase di 
certificazione. 

– Presidente Coordinamento Nazionale Coordinatori (CNC) provincia di Brescia 
2018 – 2019 e triennio 2020/2023. 

– Vicepresidente Coordinamento Nazionale Coordinatori (CNC) Regione 
Lombardia 2018 – 2019 e 2020/2023. 

– Presidente Commissione Albo Infermieri OPI provincia di Brescia quadriennio 
2020-2024 

– Responsabile del SGQ del Collegio IPASVI di Brescia dal 9.2.2009 ed 
esecuzione audit interno (triennio 2009- 2011, 2012 - 2014). 

– Componente Nucleo di Valutazione della formazione anno 2010, 2011, 2012, 
2013, 2014, 2015. 

– Componete Gruppo Operativo del Comitato Infezioni Ospedaliere ASL di 
Vallecamonica Sebino (Decreto n. 514 del 29.8.2006) anno 2007, 2008 (12 
crediti ECM – CPD), 2009 (12 crediti ECM – CPD), 2010 (12 crediti ECM – 
CPD), 2011 (12 crediti ECM – CPD), 2012, 2013, 2014, 2015. 

– Componete Gruppo Operativo del Comitato Infezioni Ospedaliere ASST della 
Valcamonica 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022. 
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– Componente Comitato Tecnico Scientifico e referente aziendale per 
l’attuazione del programma di implementazione del Sistema di valutazione 
delle aziende sanitarie accreditate e del management delle aziende sanitarie 
pubbliche per il triennio 2004 – 2006. 

– Componente Comitato Tecnico Scientifico e referente aziendale per 
l’attuazione del programma di implementazione del Sistema di valutazione 
delle aziende sanitarie accreditate e del management delle aziende sanitarie 
pubbliche per il triennio 2008 – 2010. 

– Componente tavoli di lavoro regionali relativi al Programma regionale di 
miglioramento della qualità e sicurezza del paziente delle strutture accreditate 
ed a contratto del SSL. (anno 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 
2020). 

– Componente gruppo di lavoro regionale per lo sviluppo del programma 
integrato di miglioramento dell’organizzazione (Decreto 4877 del 30.05.2016 
Costituzione del “gruppo di lavoro regionale per lo sviluppo del programma 
integrato di miglioramento dell’organizzazione). Decreto n. 13529 del 
19.12.2016: Proroga decreto Direttore Generale Welfare n. 4877 del 
30.5.2016 ad oggetto: Costituzione del “gruppo di lavoro regionale per lo 
sviluppo del programma integrato di miglioramento dell’organizzazione). 

– Componente gruppo Internal Auditing (Decreto 0996 del 10.12.2015). 

– Responsabile Funzione di Internal Auditing (Decreto n. 303 del 21.03.2019 
“Determinazioni in ordine alla funzione di Internal Auditing”). 

– Referente aziendale per la formazione (dal 2010 a tutt'oggi). 
Triennio 2009 – 2011 Collegio IPASVI di Brescia: 

– Componente Consiglio Direttivo Collegio IPASVI di Brescia fino al 31.12.2014. 

– Responsabile Qualità presso Collegio IP.AS.VI di Brescia fino al 31.12.2014. 
Triennio 2012 – 2014 Collegio IPASVI di Brescia: 

– Componete commissione Libera Professione da marzo 2009 a settembre 
2010. 

– Componete commissione Accreditamento professionale da settembre 2010 al 
31.12.2011. 

– Componente Commissione Pareri Legali, fiscali e professionali dal 2012 al 
2014. 

– Componente Gruppo Aziendale Dedicato (GAD) per le cadute del pz degente 
(decreto n. 706 del 12.8.2010; dal 2010 a tutt'oggi). 

– Componente del gruppo di lavoro per il codice etico comportamentale e il 
piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza ASL 
Vallecamonica Sebino (decreto n. 0324 del 10.4.14). 

– Componente Gruppo coordinamento per il Risk Management e del comitato 
di valutazione sinistri anno 2007. 

– Componente Gruppo coordinamento per il Risk Management anno 2008 
(decreto n. 255 dell’11.4.2008). 

Componente Gruppo coordinamento per il Risk Management anno 2009, 2010, 
2011, 2012, 2013. 

– Componente Gruppo coordinamento per il Risk Management (decreto n. 604 
del 24.6.2010). 

– Componente Gruppo coordinamento rischio clinico ASL Vallecamonica – 
Sebino (decreto n. 542 del 10.7.2014). 

– Componente Gruppo coordinamento rischio clinico ASL Vallecamonica – 
Sebino (decreto n. 1032 del 30.12.2014). 

– Componente Gruppo coordinamento per il Risk Management e Comitato 
Valutazione Sinistri dell'ASST della Valcamonica anno 2016 (decreto n. 18 del 
20.01.2016). 

– Componente Gruppo coordinamento per il Risk Management anno 2017, 
2018, 2019 (Decreto n. 261 del 14.03.2019), 2020, 2021 (decreto n.186 del 
25/03/2021). 

– Componente del Comitato Tecnico per il progetto regionale di valutazione 
delle aziende sanitarie (JCI) dal 2004 al 2012 (progetto concluso). 

– Referente aziendale per i Flussi informativi regionali per la Customer 
Satisfaction – ASL Vallecamonica – Sebino (dal 2002 al 2004). 
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– Componente commissione di Vigilanza e Accreditamento della Direzione 
Sociale (decreto n. 961 del 18.12.2013) ASL Vallecamonica Sebino (dal 2013 
al 31.12.2015). 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

– Corso base computer anno scolastico 2011 e 2012 (50 ore) – Diploma di 
Operatrice Computer in ambiente Windows con la votazione di 
cento/centesimi, Istituto D’Insegnamento Il Politecnico (Brescia) 

– Corso di computer per Internet, (ore 10), maggio 2001, Direzione Didattica, 
Gorzone (Bs) 

– Corso base utilizzo del personal computer gg. 28, 30/05; 10, 12, 14/06/1996, 
Ospedale di Vallecamonica, Esine (Bs), (gg. 8 per tot. ore 16) 

– Corso excel utilizzo del personal computer, Ospedale di Vallecamonica Esine, 
(BS), nei giorni 1, 4, 10, 12, 15, 17, 19, 22, 24, 26/07/1996 (gg. 10 tot. ore 20) 

– Corso di computer "Access" 60 ore presso CFP Malegno (BS), Ottobre - 
Dicembre 2001 

– Corso di inglese di base, (ore 20) marzo - maggio 2000, C.S.A.In 

– Corso di posta elettronica tenutosi nei gg 28 marzo, 4 e 11 aprile 2007 (6 ore) 
a Esine 

– Corso di Power Point tenutosi dal 7.3.2007 al 11.4.2007 (12 ore) a Esine 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

– Pittura ad olio (corsi vari) e disegno 

– Scultura del legno (frequenza scuola scultura del legno anno 2007- 
2008, 2008-2009, c/o Biblioteca di Pisogne (BS) 

– Seminario I: laboratorio di essenze, Conoscenza ed utilizzi dei purissimi oli 
essenziali e vegetali per la quotidianità, 26 ottobre 2010, DARFO B.T. (BS) 

– Seminario II: laboratorio di essenze II. Applicazione pratica per disturbi 
quotidiani dei purissimi oli vegetali ed essenziali), 2.3.2011, DARFO B.T. (BS) 

– Corso Aromaterapia scientifica: corso base, 14 aprile 2013, presso Centro 
Italiano Salute Naturale; Brescia. 

 

ALTRE CAPACITÀ E 

CO.MPETENZE 
Competenze non 

precedentemente indicate. 

– Membro Commissioni esami di abilitazione alla professione 
Infermieristica e discussione tesi di Laurea 

- 29 ottobre e 21 novembre 2014 presso l’Università degli Studi di Brescia (in 
qualità di rappresentante del Collegio IP.AS.VI. di Brescia) 
- 22 ottobre e 14 novembre 2014 presso l’Università degli Studi di Brescia 
- 15 e 22 aprile 2013 presso l’Università degli Studi di Brescia (in qualità di 
rappresentante del Collegio IP.AS.VI. di Brescia) 
- 3 ottobre e 22 novembre 2012 presso l’Università degli Studi di Brescia 
- 8 e 25 novembre 2011 presso l’Università degli Studi di Brescia (in qualità di 
rappresentante del Collegio IP.AS.VI. di Brescia) 
- 2 novembre 2010 presso l’Università del Sacro cuore casa di Cura 
Poliambulanza (in qualità di rappresentante del Collegio IP.AS.VI. di Brescia) 
- 29 ottobre e 15 novembre 2010 presso l’Università degli Studi di Brescia (in 
qualità di rappresentante del Collegio IP.AS.VI. di Brescia) 
- 23 e 29 marzo 2010 presso l’Università degli Studi di Brescia (in qualità di 
rappresentante del Collegio IP.AS.VI. di Brescia) 
- 9 aprile 2009 presso l’Università del Sacro cuore casa di Cura 
Poliambulanza (in qualità di rappresentante del Collegio IP.AS.VI. di Brescia) 

ARTICOLI/poster 

1. La formazione. Sezione 1: La formazione infermieristica di base. 
Sezione 2: La formazione post - base. Aggiornamento eseguito in 
collaborazione con la sig.ra Adriana Boldi, in Guida all'esercizio 
professionale per il personale infermieristico, C.G. Edizioni medico 
scientifiche, Torino 2001 

2. Il percorso di certificazione dell’Asl di Vallecamonica, Tempo di Nursing 
n° 36/2002, Collegio I.P.A.S.V.I. di Bs, in collaborazione con la Dott.ssa 
Daria Salvini 

3. Il percorso “Gestione della qualità” A che punto siamo?, Sanità Camuna, 
anno I – n1/2004 
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4. L’ASL Camuno – Sebina continua il suo cammino sulla strada della 
qualità, Sanità Camuna, anno I – n4/2004, in collaborazione con la 
Dott.ssa D. Salvini 

5. Programma triennale per l’implementazione del sistema di valutazione 
delle aziende accreditate e del management delle aziende sanitarie 
pubbliche, Sanità Camuna, anno II n 03/2005, in collaborazione con la 
Dott.ssa D. Salvini 

6. Le unità operative certificate, Sanità Camuna, anno III n 01/2006, in 
collaborazione con la Dott.ssa D. Salvini 

7. Qualità. Concetto d’attualità con radici antichissime, anno III n 02/2006, 
in collaborazione con la Dott.ssa D. Salvini 

8. Poster, LA gestione della qualità e della sicurezza nell’ASL di 
Vallecamonica – sebino (Brescia), 34° Congresso nazionale ANMDO 
“La Direzione sanitaria per la creazione di valore”, Catania 17 – 20 
settembre 2008 (in collaborazione con Dr.ssa R. Coccaglio e Dr.ssa D. 
Salvini) 

9. Poster, Il progetto “Linee guida” dell’ASL Vallecamonica-Sebino in 
applicazione degli Standard Joint Commission International, 34° 
Congresso nazionale ANMDO “La Direzione sanitaria per la creazione 
di valore”, Catania 17 – 20 settembre 2008 (in collaborazione con Dr.ssa 
R. Coccaglio e Dr.ssa D. Salvini) 

10. Scegliere la qualità, Tempo di Nursing n. 58/59/2011, Collegio IPASVI di 
Brescia 

11. .. e con questo sono 60, Valutazione dei dati di customer satisfaction 
2001 delle pubblicazioni IPASVI BS Tempo di Nursing e tempo di 
Nursing News, Tempo di Nursing di ottobre n. 60/2011, Collegio IPASVI 
di Brescia 

RELATORE/CORELATORE/supporto redazione TESI 

“L’infermiere e le cure palliative: approccio assistenziale al malato oncologico 
terminale”, Bernardi Giovanna, AA 1997/1998, Università degli Studi di Brescia 
(R) 
“Ruolo dell’infermiere nella riabilitazione del colostomizzato”, Laura Pedretti, AA 
1998/1999, Università degli Studi di Brescia (R) 
“Assistenza infermieristica ed alterazione dell’immagine del sé della paziente 
affetta da carcinoma mammario e conseguentemente mastectomizzata, Garatti 
Sara, AA 1999/2000, Università degli Studi di Brescia (R) 
“Assistenza infermieristica al paziente sottoposto a intervento di laringectomia 
totale, portatore di tracheostomia, Mabel Caterina Bertola, AA 2000/2001, 
Università degli Studi di Brescia (S) 
“Assistenza infermieristica al malato terminale: approccio solistico 
all’accompagnamento alla morte, Bonfadini Sara, AA 2000/2001, Università 
degli Studi di Brescia (R) 
“Assistenza infermieristica al paziente colpito da ictus in età geriatria”, 
Facchinetti Chiara, AA 2000/2001, Università degli Studi di Brescia (R) 
“Assistenza infermieristica alla persona colostomizzata, Branci Laura, AA 
2001/2002, Università degli Studi di Brescia (R) 
“Assistenza infermieristica al paziente alcolista”, Salari Tiziano, AA 2001/2002, 
Università degli Studi di Brescia (R) 
“Assistenza infermieristica alla persona anziana ospite di una Residenza 
Sanitaria Assistenziale, Laini Elena, AA 2001/2002, Università degli Studi di 
Brescia (R) 
“Indagine conoscitiva sulla percezione sociale dell'infermiere in Vallecamonica”, 
Catozza Rosa, AA 2004/2005, Università degli Studi di Brescia (R) 
“Il ruolo del coordinatore nell’applicazione del sistema Gestione qualità in ambito 
sanitario”, Fanetti Marinella, AA 2004/2005, Università Cattolica del Sacro Cuore 
Brescia (R) 
“Ruolo del coordinatore infermieristico nel sistema di gestione per la qualità nel 
blocco operatorio dell’Azienda Sanitaria Locale Vallecamonica – Sebino”, AA 
2006/2007, Irene Mazzoli, Università Europea Roma ed Associazione Carolus 
Magnus (S) 
“Ruolo del coordinatore infermieristico nella gestione del governo clinico. 
Esperienza dell’Azienda Sanitaria Locale Vallecamonica – Sebino”, AA 2006 
/2007, Stefania Sangiorgi, Università Europea Roma ed Associazione Carolus 
Magnus (S) 
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Darfo Boario Terme, 09 Settembre 2023 

“Documentazione infermieristica e qualità: un’opportunità per il percorso 
diagnostico dell’infermiere”, AA 2007/2008, Cinzia Gaiti, Università degli Studi di 
Brescia (R) 
“Ruolo del coordinatore fisioterapista nell’applicazione del SGQ nella Unità 
Operativa di Riabilitazione Specialistica dell’ASL di Vallecamonica – Sebino”, AA 
2007/2008, Andrea Moretti, Università Carlo Cattaneo – LIUC (S) 
“Analisi comparativa del codice deontologico dell’Infermiere (1999-2009): 
riscontro dell’evoluzione della professione infermieristica”, AA 2010/2011, 
Alessandra Laini, Università degli Studi di Brescia (R) 
“La contenzione fisica nell’assistito affetto sa demenza: ruolo della formazione 
del personale di assistenza, revisione della letteratura”, AA 2010/2011, Ilenia 
Pedersoli, Università degli Studi di Brescia (R) 
“L’infermiere di famiglia”, AA 2010/2011, Alice Sbirziola, Università degli Studi di 
Brescia (R) 
“La percezione della responsabilità professionale in ambito infermieristico 
nell’ASL di Vallecamonica – Sebino. Indagine conoscitiva”, AA 2011/2012, Marco 
Romele, Università degli Studi di Brescia (R) 
“Progetto educativo: prevenzione e gestione delle cadute in ospedale 
attraverso la formazione a distanza”, AA 2011/2012, Debora Piccinelli, 
Università degli Studi di Brescia (R) 
“L’evoluzione storica e sociale dell’infermieristica percepita dall’infermiere: 
Indagine conoscitiva presso l’ASL di Vallecamonica – Sebino”, AA 2011/2012, 
Tiziano Ravazzoli, Università degli Studi di Brescia. (R) 
“Qualità dichiarata e qualità erogata in ambito sanitario: ruolo del coordinatore 
infermieristico”, AA 2011/2012, Romana Testa, Università degli Studi di 
Bergamo (S) 
"Il ruolo del coordinatore nella mappatura delle competenze dell'infermiere del 
blocco operatorio nel presidio ospedaliero dell'Asl Vallecamonica-Sebino", AA 
2011/2012, Anna Martinazzoli, Università degli Studi di Bergamo (S) 
“Il Sistema di Gestione per la Qualità: indagine conoscitiva presso i Collegi 
IP.AS.VI:. Italiani”, AA 2013 – 2014, Massimo Paderno, Università degli Studi 
di Brescia (Laurea Magistrale in scienze infermieristiche e ostetriche) (CR) 
“L'infermiere di famiglia e di comunità: il futuro dell'assistenza infermieristica”, 
AA 2013/2014, Luciana Poli, Università degli Studi di Brescia (R) 
“Nursing transculturale: indagine conoscitiva presso l'Ospedale dell'ASL di 
Vallecamonica – Sebino, AA 2013/2014, Erika Brullo, Università degli Studi di 
Brescia (R) 
"Evoluzione della responsabilità infermieristica nell'esercizio professionale: la 
libera professione in Valle camonica", AA 2013/2014, Marco Cattaneo, 
Università degli Studi di Brescia (R) 
"Risk Management e sicurezza nella terapia farmacologica. Il progetto farmaco 
dell'ASL Vallecamonica - Sebino, AA 2013/2014, Michela Mazzucchelli, 
Università degli Studi di Bergamo (S) 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI Patente B 

 

ALLEGATI Uno 
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ELENCO CORSI DI AGGIORNAMENTO 

Anno 2022 

Corso “Il Percorso Attuativo della Certificabilità dei bilanci (PAC) e le sue implicazioni per la valutazione dei rischi, l’analisi 
del sistema di controllo e l’identificazione dei test di audit", 6 ottobre 2022, Regione Lombardia in collaborazione con 
CERISMAS 

1. Convegno "Il Coordinatore, Manager della complessità organizzativa. Quali strumenti per ul Leader creativo e 
proattivo?", 30 settembre 2022, Monza, CNC Regione Lombardi (7 Crediti ECM) 

2. Convegno "Comunicare l'errore. una scelta possibile", 16 settembre 2022, ASST Pavia, Universitò degli studi di Pavia 

3. Webinar "La qualità dei dati pubblici al Servizio della Trasparenza e della legalità delle PA e dei mercati, 28 giugno 
2022, ORAC, Regione Lombardia, Milano 

4. Webinar "Cambiamenti e sviluppi alla luce del CCNL 2019-2021. Prospettive future per il Coordinatore", 31 maggio 
2022, CNC Nazionale (Crediti ECM) 

5. Percorso formativo a supporto della rete regionale di Internal Auditing, 07 e 21 aprile, 05 e 09 maggio 2022, Polis 
Lombardia, Regione Lombardia 

6. Webinar "Dialogando con le (S)conosciute Cure Palliative, 02 aprile 2022, OPI Brescia 

7. Webinar "Salute e benessere nelle scuole: infermiere e psicologo a confronto", 28 marzo 2022, Roma 

8. FSC "Implementazione del SGQ e aspetti organizzativi nelle UU.OO. aziendali trasversali", dal 03.02.2022 al 
30.11.2022, Esine, ASST della Valcamonica (14 Crediti ECM) 

9. FSC "Semplificazione del sistema di gestione per la qualità attraverso l'implementazione di un software di gestione", 
dal 02.02.2022 al 30.11.2022, Esine, ASST della Valcamonica (12 Crediti ECM) 

10. Webinar "Il ruolo degli Ordini ai tempi della pandemia: gli adempimenti previsti dalla L. 3 del 21 gennaio 2022, di 
conversione, con modificazioni, del Decreto - legge 26 novembre 2021, n. 172", 23 febbraio 2022, Ordine degli 
Avvocati di Roma (3,6 Crediti ECM) 

Anno 2021 

11. Webinar "Mappe mentali: strumento per una organizzaizone efficace", 29 novembre 2021, CNC provincia di Brescia 
12. Webinar "Il Sistema di Controllo Interno nelle Regioni: esperienze e prospettive a confronto", Regione Lombardia e 

Università Milano - Bicocca, 29 ottobre 2021 
13. Webinar "COVID 19: nuovi dilemmi etici in ambito sociale, economico legati al ruolo del coordinatore", CNC Nazionale, 

27.10.2021 (4 Crediti ECM) 
14. Webinar "TRASPARENZA E PRIVACY NELLE P.A.: UN INSTABILE EQUILIBRIO", ORAC, Regione Lombardia, 

13.10.2021 
15. Webinar "Il Sistema qualità in azienda: documenti e processi nel mondo digitale", SIAV Spa, 05.10.2021 

16. Convegno "Le raccomandazioni ministeriali per la sicurezza dei pazienti: conoscerle per applicarle", 17 settembre 
2021, Università degli studi di Pavia, ASST Pavia, Pavia (3 Crediti ECM) 

17. Webinar "Modelli di governance dei servizi sanitari e sociosanitari regionali a confronto in previsione del riordino della 
L.R. 23/2015", 04 giugno 2021, (diretta streaming), Regione Lombardia, Milano 

18. Webinar, Il Coordiantore Manager. Ricercare il ruolo del Coordinatore nelle varie dimensioni organizzative, 
responsabilità e competenze manageriali, 29.04.2021, ASST Lariana, Como 

19. Webinar, "Legalità ed efficienza: i controlli amministrativi alla sfida della pandemia", 22 aprile 2021, ORAC Regione 
Lombardia, Milano 

20. Webinar, La certificazione dei PDTA, 15.04.2021, Bureau Veritas 

21. Webinar, "ETICA E CODICE DEONTOLOGICO. Il procedimento disciplinare: istruzioni per l'uso", 23 MARZO 2021, 
OPI Brescia 

22. Webinar, "VALUTATORI INTERNI ISO 9001:2015", 16 e 17 marzo 2021, Esine (Bureau Veritas), (Crediti ECM) 

23. Webinar, "Analisi etica e presa di decisioni nella pratica clinico-assistenziale: il metodo di analisi dei casi clinici", 2, 9, 
16 2021, OPI Brescia 

24. Webinar: Bioetica, 2021, Univesità di Torino 
25. Webinar, "SOFFERENZA E LIMITE: IL VALORE DELL'EMPATIA OGGI IN TEMPO DI COVID-19", 10 marzo 2021, 

CNC Nazionale, (4 Crediti ECM) 

26. Formazione sul campo (FSC) "Prevenzione e sorveglianza delle Infezioni Nelle Organizzazioni Sanitarie (IOS): 
approccio multidisciplinare" dal 01/02/2021 al 25/11/2021, Esine, ASST della Valcamonica (6 Crediti ECM) 

Anno 2020 

 

27. Webinar - Check-list di verifica sull’applicazione delle raccomandazioni regionali per la riduzione delle contenzioni 
nei reparti di psichiatria e neuropsichiatria dell’infanzia e della adolescenza e nelle REMS", 17 dicembre 2020, 
Regione Lombardia, Milano 

28. FAD "PRIVACY - la gestione dei dati personali alla luce del Regolamento 679/2016", dicembre 2020, OPI Brescia 
29. Webinar "I processi di riconciliazione Terapeutica", 20 novembre 2020, Progea, Milano 

30. Videoconferenza: Strategie di riorganizzazione di una rsa per la gestione dell'emergenza covid -19", 03 novembre 
2020, OPI di Brescia 

31. Webinar "Nuovi criteri per la sicurezza dei pazienti", 23 ottobre 2020, Progea, Milano 
32. FAD, "Percorso formativo a supporto della rete regionale di Internal Auditing", organizzato dall 'Accademia di 

formazione per il servizio sociosanitario lombardo (AFSSL), in collaborazione con la Presidenza di Regione 
Lombardia, 20 - 28 ottobre, 4 - 18 novembre, 2-16 dicembre, Milano 

33. FAD, "D.Lgs 81/2008: FORMAZIONE GENERALE", 28 luglio 2020, ASST della Valcamonica, Esine, 4 ore (7,20 
Crediti ECM) 
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34. Webinar "Covid19 Non solo emergenza: cosa abbiamo imparato da questa esperienza", 03 luglio 2020. Progea, 
Milano 

35. FAD "Corso Base rischio clinico: le segnalazioni di incident reporting con l'ausilio di un sistema informatizzato", 14 
giugno 2020, APS, (12 Crediti ECM) 

36. Webinar "Imparare da quello che è accaduto: così cresce l'organizzazione", 12 giugno 2020, Progea, Milano 
37. FAD, "ACCORDO STATO-REGIONI DI CUI AL D.Lgs 81/08: AGGIORNAMENTO FORMAZIONE SPECIFICA", 04 

marzo 2020, ASST dela Valcamonica, Esine 

38. Convegno, "La sostenibilità del sistema sanitario nazionale: non solo economia", 14 febbraio 2020, Università degli 
Studi di Parma 

39. FAD "Il REGOLAMENTO (UE) 2016/679 sulla PRIVACY" Edizione 1 dal 10/02/2020 al 24/02/2020, ASST della 
Valcamonica, Esine (3 Crediti ECM) 

40. Convegno "Tavolo di lavoro sul Sistema di Controllo Interno nel Settore Pubblico: Esperienze lombarde a confronto", 
12 febbraio 2020, Università degli Studi di Milano - Bicocca, Milano 

41. Formazione sul Campo(FSC) "IMPLEMENTAZIONE DEL SGQ E ASPETTI ORGANIZZATIVI NELLE UU.OO. 
AZIENDALI TRASVERSALI (partecipazione a Gruppi di miglioramento), dal 01/02/2020 al 25/11/2020, Esine, ASST 
della Valcamonica (8 Crediti ECM) 

42. Formazione sul Campo (FSC) "Prevenzione e sorveglianza delle Infezioni Nelle Organizzazioni Sanitarie (IOS): 
approccio multidisciplinare" dal 01/02/2020 al 25/11/2020, Esine, ASST della Valcamonica (6 Crediti ECM) 

Anno 2019 

43. Corso "LEGGE 190 ANTICORRUZIONE", 16 dicembre 2019, SST Valcamonica, Esine 
44. Corso "La formazione come processo: allineare obiettivi, metodi e modalità di valutazione della formazione" 6 

dicembre 2019, ASST Valcamonica, Esine (4 Crediti ECM) 
45. Corso Il nuovo Codice Deontologico, 25 ottobre 2019, OPI, Brescia 

46. Congresso "Mondo del possibile. Generatività e progettualità del Coordinatore nell'organizzazione della cura", CNC, 
1, 17 e 18 otobre 2019, Parma 

47. Corso "Il modello organizzativo per l'area acquisti aziendale: analisi dei processi e potenziamento della 
comunicazione organizzativa, 16 ottobre, 18 novembre 2019, ASST Valcamonica, Esine 

48. Corso "Il conflitto di interesse nell'ambito del rapporto di lavoro nella sanità", 15 ottobre 2019, ASST Valcamonica, 
Esine (4 Crediti ECM) 

49. Incontro "Tavolo di Lavoro sul Sistema di Controllo Interno nel Settore Pubblico: Esperienze lombarde a confronto, 
06 giugno 2019 Università dgli Studi di Milano – Bicocca, Milano 

50. Corso "Le implicazioni medico - legali e le competenze nelle richieste di autopsia/riscontro diagnostico e la corretta 
compilazione della scheda ISTAT", 31 maggio 2019, ASST Valcamonica, Esine (4 Crediti ECM) 

51. Corso "Il contratto e i suoi tranelli", 25 maggio 2019, Nursind, Brescia (8 Crediti ECM) 
52. Corso "“Il procedimento disciplinare in sanità: conoscere le cause per evitarne le coseguenze", 27 aprile 2019, 

Nursind, Brescia (10 Crediti ECM) 
53. Convegno "La legge Norme in materia di consenso informato e di disposizioni anticipate di trattamento" 13 aprile 

2019, Ordine Medici Chirurghi e Odontoiatri della Provincia di Brescia, Esine (1gg) 
54. Corso "Internal Auditing", 09 e 10 maggio 2019, Gegos International Certificate, Milano (2 gg) 
55. Corso "Dalla UNI EN ISO 19001:2012 alla UNI EN ISO 19011:2018, 01 aprile 2019, TUV Italia, Milano (1gg) 

56. Corso "Coordinare: un ruolo da riscrivere? Tra responsabilità professionale e sicurezza delle cure", 27 marzo 2019, 
CNC Regione Lombardia, OPI Brescia (1/2 gg) 

57. Corso "L'Infermiere oggi: professionista più libero e consapevole del proprio ruolo", 22 marzo 2019, OPI Brescia (n. 
10,4 crediti ECM) 

58. Corso "Il sistema dei DRG: dalla cartella clinica al finanziamento dei ricoveri", il 12 marzo 2019, ASST Valcamonica, 
Esine 

59. Corso "Prevenzione e sorveglianza delle infezioni nelle organizzazioni sanitarie (IOS): approccio multidisciplinare, 
11 marzo 2019, ASST Valcamonica, Esine 

60. Corso FAD, ACCORDO STATO-REGIONI DI CUI AL D. Lgs 81/08: Versione dirigenti, 25 febbraio 2019, 16 ore, ASST 
Valcamonica, Esine 

61. Convegno "Promuovere le competenze manageriali per i professionisti”, il 15 febbraio 2019, Universitaria di Parma, 
Parma (1 gg) 

62. Seminario “Aggiornamenti e novità del Programma Qmentum”, il 28.01.2019, Accreditation Canada, Milano (1/2 gg) 
Anno 2018 

63. Convegno "Sviluppo Primo" (codice edizione: AFSSL 18037/AE), il 05 dicembre 2018, Regione Lombardia, Milano 
64. Incontro "Applicazione della DGR n. XI/772/2018, 04 dicembre 2018, Regione Lombardia, Milano 
65. Corso Sviluppo PrIMO, 15, 16, 22 e 23 novembre 2018, Regione Lombardia, Milano 
66. Corso FAD Proteggere dall’influenza con la vaccinazione, 17 novembre, Milano (n. 45 Crediti ECM) 
67. Convegno CCNL 2016 – 2018 Incarichi di funzione tra vincoli e opportunità, 30 ottobre 2018, CID Milano 

68. Corso "Formazione all'uso di DYNAMED PLUS E ISABEL HEALTHCARE", Il 24 ottobre 2018, Esine (n. 4 Crediti 
ECM) 

69. Corso Il nuovo regolamento europeo sulla privacy, il 20.06.2018, Esine 
70. Corso Le responsabilità in ambito sanitario, audit clinico e legge 24/2017, 11.06.2018, Esine (n. 4 crediti ECM) 

71. Corso Igiene e Sanificazione: Lo Stato Ambientale delle Aziende Sanitarie - Rapporto Costi Benefici e Relative 
Responsabilità, 04.06.2018, Milano (n. 5,20 Crediti ECM) 

72. Convegno, Dalla legge 833/78 agli ordini Professionali: 40 anni di evoluzione? 12 maggio 2018 Brescia, (n. 1, 5 
crediti ECM) 

73. Corso Responsabilità professionale e sicurezza delle cure. La Legge n. 24/2017 e le responsabilità del coordinatore, 
19 aprile 2018, Milano (n. 2,8 crediti ECM) 

74. Corso Auditor interno di Sistemi di Gestione per la qualità (n. 17 ore), 7, 8 e 23 marzo 2018 (n. 22,10 crediti ECM) 
75. Corso Avvio del percorso attuativo della certificabilità dei bilanci degli Enti del SSR: le linee guida regionali sulle 
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immobilizzazioni, 22 febbraio 2018, Regione Lombardia, Milano 
76. FSC "Prevenzione e sorveglianza delle infezioni delle organizzazioni sanitarie: approccio multidisciplinare" dal 28 

febbraio al 10 dicembre 2018, Esine (n. 16 crediti ECM) 
77. Corso Il dirigente delle professioni sanitarie e sociali nel nuovo scenario lombardo: dalla presa in carico alle nuove 

responsabilità, 19 gennaio 2018, CID Milano (n. 1,8 crediti ECM) 
78. FSC "Implementazione del SGQ e aspetti organizzativi nelle UU.OO. aziendali", dal 22.01.2018 al 20.11.2018, Esine 

(n. 14 crediti ECM) 

Anno 2017 

79. Corso FAD 20170014 - L'EVOLUZIONE DEL SISTEMA SOCIO SANITARIO LOMBARDO ALLA LUCE DELLA L.R 
23/2015 E ASSETTO ORGANIZZATIVO AZIENDALE - ASST VALCAMONICA ottobre 2017 (n. crediti ECM-CPD) 

80. Corso LA LEGGE 24/2017 sulla responsabilità degli operatori sanitari, 18.09.2017, ASST della Valcamonica, Esine 
(n. 2,8 crediti ECM-CPD) 

81. Convegno "Ricomporre la frammentazione nel prendersi cura: risultati di una indagine qualitativa sulla continuità fra 
ospedale e territorio", 16.09.2017, Collegio IPASVI, Brescia (2,8 crediti ECM) 

82. Corso residenziale "Percorso formativo a supporto della rete regionale di Internal Auditing", 29.06.2016, 07.07.2017 
e 12.07.2017, Milano, Regione Lombardia 

83. Convegno Il sistema di valutazione delle performance del Network delle regioni – risultati 2016, 12.06.2017, Milano, 
Regione Lombardia 

84. Corso "Percorsi assistenziali, produzione, implementazione e monitoraggio dei PDTA, 05.05.2017, Milano Gimbe, (n. 
7 crediti ECM) 

85. Corso ECONOMIA E SANITA', 22.5.2017, 29.5.2917 e 25.09.2017, ASST della Valcamonica, Esine (n. 7 crediti 
ECM-CPD) 

86. Congresso "L'infezione postoperatoria: prevenzione e trattamento", 8 aprile 2017, ASST della Valcamonica, Boario 
Terme (4,9 crediti ECM) 

87. Covegno "Governare la qualità negli Ospedali", 24 marzo 2017, Progea, Milano 

88. Corso "Clinical governance del paziente con condizioni croniche avanzate alla luce dell’evoluzione del modello 
organizzativo delle cure palliative in lombardia previsto dalla DGR n. 5918 del 28/11/2016", 23.03.2017, Esine, (n. 8 
crediti ECM-CPD) 

Anno 2016 

89. Corso FAD, "La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici", 01 novembre 2016, (n. 5 crediti ECM) 
90. Congresso nazionale "Dai valori la forza della professione. Coordinare in un contesto in cambiamento", 26, 27 e 28 

ottobre 2016; CNC Verona (n. 3 gg, crediti ECM) 
91. Corso "Punto InFormazione", ASST della Valcamonica, 16 e 29 settembre, 28 novembre 2016 (n. 3 1/2 gg, 12 crediti 

ECM) 
92. Giornata formativa, "Sistema di Valutazione della Performance e Qualità dei Sistemi Sanitari Regionali. Utilizzo dei 

dati del Network delle Regioni nelle strategie di Regione Lombardia", 20 luglio 2016, Regione Lombardia, Milano (1/2 
gg) 

93. Convegno "L'infermiere che riforma: il valore aggiunto della professione nel riordino del Servizio Sanitario lombardo, 
2 aprile 2016, Brescia, Collegio IP.AS.VI. di Brescia (4,20 crediti ECM) (1/2 gg) 

94. Corso "La gestione del tempo", 23 marzo 2016, ASST della Valcamonica (5,6 crediti ECM-CPD) (1 gg) 
95. Convegno "Responsabilità professionale e rischio clinico", 5 febbraio 2016, Bergamo (1/2 gg) 

96. Corso "Programma integrato del miglioramento organizzativo. formazione sull'utilizzo dell'applicativo PIMO", 
20.1.2016, Lombardia informatica, Milano (2, 8 crediti ECM) 

Anno 2015 
97. Corso "Il Cambiamento come opportunità", 9.11.15, ASL Vallecamonica Sebino (8 Crediti ECM) 
98. Corso "La nuova ISO 9001:2015 - Analisi e potenzialità, 6.11.15, Piancogno (TUV) (1 gg) 
99. Convegno LA CULTURA DELL'ERRORE, 4 novembre 2015, ASL Vallecamonica Sebino (2,8 Crediti ECM) 

100. V° Workshop aziendale di Clinical Risk management, Sicurezza e trasparenza nella gestione dei processi aziendali: 
un cambiamento culturale, 24 ottobre 2015, Chiari (4,2 Crediti ECM) 

101. Corso FAD, Legge 190 anticorruzione, ottobre 2015, ASL Vallecamonica Sebino (6 Crediti ECM) 

102. Serate della medicina - siamo quello che mangiamo, Fra cibo e stili di vita, strategie per essere artefici della nostra 
salute, Ordine dei medici di Brescia, 24.9.2015, Darfo Boario Terme 

103. Convegno La la scuola della salute per una Valle della salute, 16, 23 e 30 settembre, 7 e 14 ottobre 2015 ASL 
Vallecamonica Sebino (14 Crediti ECM-CPD) (n. 4 di 1/2 gg) 

104. Convegno Le infezioni nelle organizzazioni sanitarie: prevenzione e controllo, 18.settembre 2015, ASL Vallecamonica 
Sebino (4,9 Crediti ECM-CPD) (1 gg) 

105. Corso FAD, Sicurezza sul lavoro, giugno - luglio 2015, ASL Vallecamonica Sebino (12 Crediti ECM) 

106. Corso di rilassamento in gruppo Training autogeno dal 30.4.15 al 18.6.2015, ASL Vallecamonica Sebino, Ambulatorio 
di Psicologia Clinica 

107. Convegno "Agire in divenire. Alleanze della rete delle cure", 16.05.2015, Collegio IPASVI di Brescia, (3,5 Crediti ECM) 
(1/2 gg) 

108. Corso "FMECA teoaria e applicazioni al settore sanitario", 23.4.2015 Accademia di qualitologia, Milano (1/2 gg) 

109. Corso "La logistica del paziente in ospedale: trumenti e soluzioni per ottimizzare i flussi dei Pazienti", 14 e 15 aprile 
2015, Cerismas, Milano (16 Crediti ECM) (2gg) 

110. Convegno "Oltre le frontiere: nuove realtà assistenziali", 21.3.2015, Collegio IPASVI di Brescia, (4,2 Crediti ECM) (1 
gg) 

111. Convegno "Abuso e violenza", 13 febbraio 2015, ASL Vallecamonica Sebino, Boario Terme, (3,5 Crediti ECM) (1/2 
gg) 

Anno 2014 

112. Corso “Le strategie di sviluppo della professione infermieristica in chiave manageriale”, 7 novembre 2014, Bocconi, 
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Federazione IPASVI, Bussolengo (VE) (1 gg) 
113. Convegno, "Associazionismo: Movimento e innovazione della Libera Professione Infermieristica", 25 ottobre 2014, 

UNILPA, Brescia, (3 Crediti ECM) (1 gg) 
114. Incontro sul tema: "L'evoluzione delle norme, le necessità e le motivazioni della edizione 2015, i cambiamenti e le 

ricadute sulle strutture", 9 settembre 2014, Accademia Qualitologia, Milano (1/2 gg) 
115. Corso "L'applicazione dell'analisi sistemica nell'organizzazione. "La ricerca-azione come strumento di conoscenza e 

cambiamento organizzativo", 29 maggio e 5 giugno 2014 Collegio IPASVI di Brescia (8 Crediti ECM) 

116. Convegno pubblico, "1a giornata della Trasparenza. La Legge n. 190 del 2012 e il D.Lgs 33/2013", 28 aprile 2014, 
ASL Valelcamoncia Sebino, Breno (1/2 gg) 

117. Corso "Gli indicatori per la qualità", 16 aprile 2014, Ente CSI, Bollate (MI) (1 gg) 

118. Convegno "Professione infermiere: Responsabilità e Codice Deontologico", 22 marzo 2014, Collegio IPASVI di 
Brescia (4,5 Crediti ECM) (1/2 gg) 

119. 9a Conferenza Nazionale GIMBE, "Evidenze e Innovazioni per la Sostenibilità della Sanità Pubblica", 14 marzo 2014, 
Bologna (1 gg) 

120. Convegno: Il percorso di cura: dalla realizzazione al monitoraggio, 28 febbraio 2014, Esine (3 Crediti ECM) (1/2 gg) 

121. Corso "Strumenti di analisi reattiva: il framework della Canadian Root Cause Analysis", 23 gennaio 2014, Milano 
(ÉupolisLombardia) (1 gg) 

Anno 2013 

122. Corso "L'interrogatorio del professionista infermiere durante un procedimento penale: simulazione, analisi e 
valutazione per la consepevolezza del nostro agire", 6 dicembre 2013, Bergamo (4 Crediti ECM) (1/2 gg) 

123. Corso "Definizione e revisione dei PDTA aziendali: dalle evidenze scietifiche alla pratica clinica", 12 novembre 2013, 
Cernusco sul naviglio, MI (1 gg) 

124. Corso "Gli indicatori di performance", 7 novembre 2013, Cernusco sul naviglio, MI 
125. Convegno "Bioetica e condivisione delle scelte cliniche e assistenziali", 30 ottobre 2013, Cernusco sul naviglio (5,25 

Crediti ECM) 
126. Corso "Analisi dei progetti formativi nell'ambito della consulenza organizzativa", 28 ottobre e 18 novembre 2013, 

Esine (8 Crediti ECM – CPD) 
127. Convegno "L'etica del quotidiano. Sguardi, parole, gesti che possono fare la differenza", 4 ottobre 2013, Darfo, 

Collegio IPASVI Brescia (3 Crediti ECM _ CPD) 
128. Corso "Le società tra professionisti: vantaggi e limiti di una nuova forma di esercizio professionale", 26 giugno 2013, 

Brescia (4 Crediti ECM _ CPD) 
129. Convegno “Le infezioni nelle organizzazioni sanitarie: batteri GRAM negativi MDR, 29 maggio 2013, Boario Terme 

Milano (5.25 Crediti ECM) 
130. Corso “Il professionista sanitario: gli aspetti giuridici legali e forensi dell’assistenza”, 11 maggio 2013, Dalmine (Bg) 

(7 Crediti ECM) 
131. Convegno “L’assistenza infermieristica e la risposta ai bisogni di salute: quali sfide oggi, quali sfide domani?, 18 aprile 

2013, Milano (3,5 Crediti ECM) 
132. Corso “La comunicazione assertiva applicata alla gestione delle risorse umane”, 4 aprile e 6 maggio 2013, Esine 

( Crediti ECM) 
133. Convegno “Professione infermiere: responsabilità giuridica e deontologia. Vecchie e nuove sfide”, 23 marzo 2013, 

Brescia (3 Crediti ECM) 
134. Convegno “La valutazione: due esperienze e buone prassi”, 14.3.2013, Crema ( Crediti ECM) 
135. Corso “Motivare e mantenere la motivazione”, 15.3.2013, Soave (3 Crediti ECM) 
136. Convegno “Nuovo manuale della documentazione sanitaria e sociosanitaria di Regione Lombardia”, 11 marzo 2013, 

Milano (5.25 Crediti ECM) 
137. Corso per auditor interni, 21.2.2013, Esine (8 Crediti ECM) 

Anno 2012 
138. Corso “Evoluzione legislativa del Diritto Sanitario italiano”, 15 dicembre 2012, Brescia (5 Crediti ECM) 
139.Convegno “La cura e l’assistenza alla persona con disabilità sensoriali”, 1 dicembre 2012, Brescia (3 Crediti ECM) 
140. Corso “Le competenze del personale sanitario: come costruire la mappatura, come valutarle, come collegarle al 

sistema di sviluppo professionale e formativo”, 19 ottobre 2012, Milano (7 Crediti ECM) 

141. Corso “Valorizzazione del ruolo del Coordinatore nel nuovo Piano Socio Sanitario Regionale. Implicazioni e 
prospettive future”, 5 ottobre 2012, Soave (Vr) (4 Crediti ECM) 

142. Convegno “Quale medicina ci cura?”, Brescia 29.9.2012, ( Crediti ECM) 
143. Convegno “Il Comitato unico di garanzia per il benessere nell’ambiente di lavoro”, 21.9.2012; Esine 

144. Gruppo di lavoro sulle competenze professionali, 5 marzo, 16 maggio, 12 ottobre 2012, presso MZ Congressi, 
Milano 

145. Corso Il Codice deontologico dell’infermiere: applicazione alla pratica professionale, 15 maggio 2012; San Bonifacio, 
Verona ( Crediti ECM) 

146. Corso “La fase di indagine del fabbisogno formativo dentro le organizzazioni: esame delle fattibilità e delle strategie”, 
18.4.12, Esine (16 Crediti ECM – CPD) 

147. Convegno “Gestione della macroemergenza negli ospedali di Esine e Edolo”, 14.4.2012, Esine (3,75 Crediti ECM – 
CPD) 

148. Corso FAD “Il governo clinico” 6.4.2012 (15 Crediti ECM) 
149. XVI Congresso Nazionale IPASVI, Professionisti nel cuore del futuro. Infermieri: La forza di una nuova cultura per il 

sistema salute, 22, 23 e 24 marzo 2012, Bologna 

150. Corso “Sicurezza in Sala Operatoria e responsabilità professionale“ 12 marzo 2012, Forum Veneto Risk Management, 
Verona (4 Crediti ECM) 

151. Corso “Il rischio stress in ambito sanitario”, 28 febbraio 2012, Esine, (4 Crediti ECM – CPD) 
152. Convegno “Medici e professioni sanitarie a confronto. L’armonizzazione delle competenze: quali autonomie, quali 

responsabilità, 25 febbraio 2012, Brescia (Crediti ECM) 
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153. 7a Conferenza GIMBE, 17 febbraio 2012, Bologna 

154. Corso “Il professionista sanitario pubblico dopo le recenti manovre economiche, Verona, 31.1.2012 (Crediti ECM) 

155.Incontro “Professionisti opportunità per il rilancio dell’Italia, 21.1.2012 Teatro Dal Verme, Milano 
Anno 2011 

156. FSC “Gruppi di miglioramento” anno 2011, Esine (26 Crediti ECM) 
157. Corso “Aspetti critici per la qualità dei Servizi Sanitari”, 13 dicembre 2011, Milano (12 Crediti ECM) 
158. Corso “Indicatori di governo clinico infermieristico”, 29 novembre 2011, Padova (CEREF), (10 Crediti ECM) 
159. Corso “La valutazione delle competence professionale, 17 e 18 novembre 2011, Bologna (GIMBE), (24 Crediti ECM) 

160. Corso “L’accreditamento professionale volontario: una sfida per il futuro degli infermieri”, 5 novembre 2011, Brescia 
(8 Crediti ECM – CPD) 

161. Convegno “Fragilità, povertà e diritto alla salute nelle età della vita”, 22 ottobre 2011, Brescia (6 Crediti ECM) 
162. Convegno “Sostenibilità del ruolo del coordinatore in un contesto sanitario in tempo di crisi”, 20 ottobre 2011,Soave, 

Verona (3 Crediti ECM ) 
163. Corso “Il sistema bibliotecario biomedico lombardo: incontro per medici e personale sanitario”, 11 ottobre 2011, Esine 

(4 Crediti ECM – CPD) 
164. Corso FAD “Root Cause Analysis (RCA)”, Federazione nazionale Infermieri, RCA 11 ottobre 2011 (12 Crediti ECM) 

165. Convegno “La formazione per lo sviluppo delle abilità non tecniche”, IREF, 27 settembre 2011, Milano (4,5 Crediti 
ECM – CPD) 

166. Seminario, “Gestire il cambiamento: opportunità per il futuro”, SQS, 25 maggio 2011, Monticelli Brusati (BS) 

167. 3° Meeting Provinciale dei Coordinatori infermieristici, “Prospettive del Coordinatore Infermieristico – modelli ed 
esperienze a confronto”, 20 maggio 2011, Mantova 

168. Convegno “L’utilizzo della contenzione fisica nella pratica clinica. Cambiare è possibile”, 19 maggio 2011, Brescia 
(4,5 Crediti ECM – CPD) 

169. Corso “L’evoluzione giuridica, normativa e giurisprudenziale delle reali “mansioni” dell’infermiere, 21 aprile 2011, 
Seriate (6 Crediti ECM) 

170. Corso “Il tutor d’aula: esperienze a confronto”, 8 aprile 2011 Esine (8 Crediti ECM – CPD) 

171. Corso “I nuovi standard Joint Commission International 2011 per l’accreditamento degli ospedali”, 21 marzo 2011, 
Milano (3.75 Crediti ECM) 

172. Corso “Professione infermieristica e recenti innovazioni giurisprudenziali”, 11 e 12 marzo 2011, Senigallia, Brescia 
(12 Crediti ECM) 

173. Congresso nazionale A.N.I.N. “La ricerca e gli outcome di salute: i risultati degli infermieri, 4 e 5 marzo 2011, Brescia 
(9 Crediti ECM – CPD) 

174. Corso “La valutazione della formazione: quali indicatori di verifica, 8 e 22 febbraio 2011, Esine (16 Crediti ECM – 
CPD) 

175. 6° Conferenza Nazionale Gimbe, 11 febbraio 2011, Bologna 

176. Corso “Il ruolo del relatore di tesi al Corso di aurea in infermieristica”, 2 febbraio 2011, Esine (8 Crediti ECM – CPD) 
Anno 2010 

177. Convegno: “Stato dell’arte della formazione aziendale”, 12 novembre 2010, Breno (3 Crediti ECM – CPD) 
178. Convegno “Una lampada che ancora illumina, a cento anni dalla morte di Florence Nightingale”, 10 novembre 2010, 

Brescia (6 Crediti ECM) 
179. Corso “Gestione della documentazione sanitaria: applicazione delle indicazioni regionali”, 29 settembre 2010, Esine 

(6,75 Crediti ECM – CPD) 
180. Corso “Formare i formatori, verso una formazione significativa” 26 aprile, 19 maggio, 1 ottobre 2010, Esine (23 Crediti 

ECM – CPD) 
181. Convegno “Attualità e prospettive della professione infermieristica”, 19 e 20.03.10 Brescia (4,5 Crediti ECM – CPD) 

182. Corso “Il tutor nella formazione continua degli adulti: i possibili ruoli e le competenze”, tenutosi a Esine il 5 e 11 marzo 
2010 (16 Crediti ECM – CPD) 

183. Convegno “La cura alla fine della vita”, 20.02.2010 a Brescia (4,5 Crediti ECM – CPD) 

184. Convegno “Quale servizio infermieristico tecnico e della riabilitazione aziendale in Regione Lombardia ???”, 
30.01.2010, Brescia 

185. Convegno “Le sfide future della sanità bresciana. Possibili sinergie per un’efficacia ed un’efficienza ottimali, 16 
gennaio 2010, Salone Vanvitelliano, Brescia 

Anno 2009 
186. Corso di formazione per i Referenti Aziendali degli Ospedali del Progetto JCI, Direzione Generale sanità Regione 

Lombardia, 25 novembre 2009, Milano 

187. Getting started: the quality improvement toolkit - Come aumentale l’efficacia degli uffici qualità nelle organizzazioni 

sanitarie, 3 novembre 2009, Milano 

188. Corso “Professione Infermiere: qualità, etica e responsabilità”: 13 marzo 2009 1 lezione Compiti e attribuzione dei 
Collegi: sorveglianza libera professione; gestione economica e bilancio 

20 aprile 2009 2 lezione Il sistema qualità del Collegio IPASVI di Brescia: una evoluzione continua a servizio degli 
iscritti 
27 aprile 2009 3 lezione I procedimenti disciplinari: difesa della professione e del cittadino, svoltosi a Bs presso il 

Collegio IP.AS.VI. (6 Crediti ECM – CPD) 

189. Corso “Applicazione delle metodiche di analisi degli errori in sanità”, svoltosi a Esine il 8 ottobre, 12 novembre, 3 e 
17 dicembre 2009 (16 crediti E.C.M_CPD) 

190. Corso di formazione per i referenti aziendali delle ASL del progetto JCI, svoltosi a Milano il 15 e 16 giugno 2009 

191. Corso “Implementazione della Norma UNI EN ISO 9001:2008 nel SGQ, svoltosi a Esine il 4.6.2009 

192. Il progetto della FNC per lo sviluppo e la valorizzazione dell'assistenza e della professione infermieristica; l'Ente 
“Collegio provinciale IPASVI”; La rete comunicativa IPASVI, Tenutosi a Fiuggi il 5 e 6 giugno 2009 

193. Corso di formazione “Il rischio clinico nella gestione del farmaco” svoltosi a Esine il 15.5.2009 (6 crediti E.C.M_CPD) 
194. Corso di formazione “La conduzione degli audit”, svoltosi a Esine il 25.3.2009 (8 crediti E.C.M_CPD) 



Pagina 15 / 18 - Formato europeo per il curriculum vitae 
Curriculum vitae di Bruna Bertoli 

 

195. Corso di formazione “Il Sistema Bibliotecario Biomedico Lombardo: dai database al recupero della letteratura 
scientifica”, svoltosi a Esine il 20.3.2009 (6 crediti E.C.M_CPD) 

196. Professione infermiere: qualità, etica e responsabilità, svoltosi a Brescia (presso Collegio Ip.AS.VI.) il 13 marzo, 20 
e 27 aprile 2009 (6 crediti E.C.M_CPD) 

197. XV Congresso Federazione Nazionale Collegi IPASVI “Infermieri: valori, innovazione e progettualità per l’assistenza 
della persona, Firenze 26, 28 febbraio 2009 (12 crediti E.C.M) 

198. Giornata di studio “Portfolio: strumento di accreditamento professionale”, svoltosi a Brescia il 31.1.2009 (3 crediti 
E.C.M) 

Anno 2008 

199. Seminario di aggiornamento Norma UNI EN ISO 9001:2008 organizzato da UNI e ANG svoltosi a Milano il 17 
dicembre 2008 

200. FAD: Attribuzioni e responsabilità dell’infermiere nell’esercizio della professione tenutosi dal 28.7.2008 al 28.12.2008 
(5 ore) partner scientifico C.G. Edizioni Medico Scientifiche (5 crediti E.C.M) 

201. L'evoluzione della responsabilità infermieristica in ambito civile e penale, Brescia 7 novembre 2008 (7 crediti E.C.M) 
202. La rete informatica aziendale – strumenti e servizi, Esine 20 maggio 2008 (7 crediti E.C.M) 
203. Worrkshop 2008 percorso formativo per i coordinatori del gruppo per la gestione del Rischio Il consenso informato, 

Milano, 10 e 11 aprile 2008 (10,5 crediti E.C.M) 
204. Corso Le Infezioni ospedaliere: sorveglianza, prevenzione, controllo, 29 e 30.3.2008, Esine, (9 crediti E.C.M) 
205.Seminario “Progetto valutazione aziendale 2007 – 2010. punto della situazione e condivisione nuovi macro – obiettivi 

e standard”, presso la Direzione generale Sanità della regione Lombardia, Milano, 22 febbraio 2008. 

206. Workshop “L’implementazione della promozione della salute in Lombardia tramite l’applicazione degli standard HPH, 
Milano 4 febbraio 2008 (3,75 crediti E.C.M) 

207. L'elaborato finale del Corso di laurea in infermieristica, Brescia il 1 e 8 febbraio 2008 (13 crediti E.C.M) 
208. Formazione sul campo: anno 2007 a) Gruppo operativo infezioni ospedaliere: sorveglianza, prevenzione e controllo 

(16 crediti E.C.M – CPD) 
b) Implementazione del SGQ nelle UU.OO. certificate ed in fase di certificazione (crediti 30 E.C.M – CPD) 
Anno 2007 

209. Corso di formazione “Introduzione all’Hospital Rick management – principi, strumenti e metodi. Utilizzo dei metodi di 
analisi del rischio (HFMEA – ROOT CAUSE ANALYSIS), Esine 28 giungo 2007 (crediti 3 E.C.M – CPD ) 

210. Corso di formazione “Risk Management nelle organizzazioni sanitarie”, Roma 20, 21 e 22 giugno 2007 

211. Corso di formazione “Gestione della cartella clinica: aspetti medico – legali e modalità di controllo”, Esine 20 giugno 
2007(crediti 6 E.C.M – CPD ) 

212. Corso Linee guida: raccomandazioni cliniche basate sulle prove di efficacia, Esine 14 e 15 maggio 2007 (crediti 12 
E.C.M - CPD) 

213. Corso di posta elettronica tenutosi nei gg 28 marzo, 4 e 11 aprile 2007 (6 ore) a Esine (crediti 6 E.C.M) 
214. Corso di Power Point tenutosi dal 7.3.2007 al 11.4.2007 (12 ore) a Esine (crediti 12 E.C.M) 
215. Corso “Leadership e qualità” Iref sede Brescia, il 13 marzo 2007 (crediti 7 E.C.M) 

216. Corso di formazione manageriale per coordinatori infermieristico e tecnico sanitario della Scuola di Direzione sanità 
edizione: UCS CMOC 0701 presso la Casa di cura Poliambulanza Brescia, nei gg. 21 febbraio, 6, 29 e 30 marzo-, 
10 e 11 maggio, 7 e 8 giugno, 27 e 28 settembre, 11 2 12 ottobre e 13 novembre 2007 (96 ore) (esonero crediti 
E.C.M) 

217. Giornata di studio “La valutazione delle performance qualitative delle aziende sanitarie secondo la metodologia JCI”, 
26 gennaio 2007, Direzione Generale Sanità, Milano 

Anno 2006 
218. Corso di formazione “Audit interno: criteri SGQ e standard JCI”, 27 Settembre 2006 (crediti 7 E.C.M. - CPD) 
219. Corso di formazione “Dagli standard JCI al SGQ aziendale, Esine, 4 e 5 luglio 2006 (crediti 14 E.C.M. - CPD) 
220.Convegno Evidence Based Medicine “Come leggere un articolo della letteratura medica”, Darfo B.T., 1 giungo 2006 

(6crediti E.C.M. CPD) 
221. Corso di formazione “ASL libera da fumo”, Esine 1.6.2006 

222. Corso di formazione “Identificazione, formulazione e gestione degli indicatori di processo, di risultato e di struttura, 
Esine 2 e 3 maggio 2006 (14 crediti E.C.M.) 

Anno 2005 

223. Corso formazione a distanza “Infezioni ospedaliere” dal 20.10.2005 al 31.1.2006, (6 crediti E.C.M) 
224. Master per il quality manager – tecniche e strumenti operativi per la qualità, 14 e 15 novembre 2005, Milano 

225. Corso “Progetto regionale di valutazione dell’ASL Vallecamonica Sebino secondo gli standard JCI”,20 e 21 ottobre 
2005, Esine , (9 crediti E.C.M.) 

226. Corso “La norma UNI EN ISO 19011 e sua applicazione”, ASL Vallecamonica Sebino, 5 – 6 ottobre 2005, Esine, (2 
gg) , (10 crediti E.C.M.) 

227. Corso “la comunicazione nelle aziende di salute: un percorso per il personale amministrativo”, ASL Vallecamonica 
Sebino, 30 settembre, 7 – 14 ottobre, 2005 Breno, (3 gg) 

228. Corso Auditor, ASL Vallecamonica Sebino, 1 giugno 2005, Esine (1 gg), (8 crediti E.C.M.) 

229. Corso di formazione “Il progetto di valutazione regionale dell’azienda ASL Vallecamonica – Sebino”, 5 maggio 2005 
Esine, (1 gg) (3.75 crediti ECM – CPD) 

230. FAD, “Sperimentazioni cliniche elementi di statistica descrittiva”, 18 marzo 2005, (15 crediti E.C.M.) 
Anno 2004 

231. Corso “La responsabilità professionale medica ed infermieristica: vincoli, campi di azione ed opportunità”, Esine 3 
novembre 2004, (1 gg) (crediti E.C.M. 5) 

232. Corso “L’approccio per processi: indicatori di processo e di risultato”, Esine 21 e 22 ottobre 2004, (2gg) (crediti E.C.M. 
11) 

233. Corso “tecniche per la soluzione dei problemi e la gestione dei progetti”, Breno, settembre e ottobre 2004, (6 gg) 
(crediti E.C.M. 31) 
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234. Convegno nazionale “Malattie professionali da agenti chimici. Epidemiologia, prevenzione, risarcimento”, Boario T., 
17 e 18 giungo 2004, (1 e 1/2 gg) (crediti E.C.M. 5) 

235. Corso aggiornamento “Norma UNI EN ISO 9001:2000”, Esine 21 maggio 2004 (1 gg) 

236. Corso aggiornamento “Le linee guida per gli audit dei sitemi di gestione per la qualità e/o di gestione ambientale”, 
Esine, 20 maggio 2004, (1 gg) 

237. Corso aggiornamento “Assistenza basata sulle evidenze”, 28 aprile 2004, Collegio IPASVI, Darfo BT (1 gg) (crediti 
E.C.M. 5) 

238. Corso di formazione “La sindrome acuta respiratoria severa – SARS”, Esine, 17 aprile 2004, (1 gg), (crediti E.C.M. 
12) 

239. Corso, “Metodologia e strumenti per lo sviluppo della qualità”, BS, 27 marzo 2004, (1 gg), (crediti E.C.M. 7) 
Anno 2003 

240. Convegno Nazionale del Club della qualità, Monza, 6 – 7 novembre 2003, (2 gg) 
241. Corso di formazione “Come riconoscere e prevenire il fenomeno del Burnout e la comunicazione come strumento di 

lavoro degli Operatori Sanitari”, Esine, 20 giugno 2003 (1 gg), (crediti E.C.M. 7) 

242. Convegno CRRT e Terapie Intensive, Life threatening Gestosis, 6 – 7 giugno 2003, Darfo B.T. , BS (2 gg.), (crediti 
E.C.M. 4) 

243. Convegno “Alla riscoperta dell’emocoltura: nuove prospettive nella diagnostica rapida della sepsi”, 30 maggio 2003, 
(1/2 gg) Esine ), (crediti E.C.M. 2) 

244. Corso “Qualità in sanità: efficacia del sistema di gestione per la qualità e customer satisfaction”, Iseo, 12 aprile 2003, 
(1 gg), (crediti E.C.M. 4) 

245. Corso “Organizzazione e coordinamento dell’équipe assistenziale”, Lauri edizione, Milano, 2003 (1 gg), (crediti E.C.M. 
7) 

246. Corso “Malattie rare e patologie emergenti, 22 marzo 2003, Collegio IPASVI Bs, (1 gg) (crediti E.C.M. 4) 
247. Corso “La relazione d’aiuto oltre il dialogo”, 21 marzo 2003, Collegio IPASVI, Bs (1/2 gg), (crediti E.C.M. 3) 

Anno 2002 

248. Corso "Qualità delle prestazioni asistenziali e soddisfazione del paziente", SDA Bocconi dal 12 al 15 novembre 2002, 
Milano (4 gg = 28 ore) (crediti E.C.M. 27) 

249. Giornata di studio "Il sistema di gestione per la qualità", Collegio IPASVI BS, 9 novembre 2002 (1 gg) (crediti E.C.M. 
6) 

250. Corso "Le funzioni manageriali dell'infermiere con responsabilità di coordinamento", Milano 31/10/02, Lauri 
Formazione (1 gg.) (crediti E.C.M. 8) 

251. Corso avanzato di formazione per i responsabili assicurazione qualità delle strutture sanitarie "Vision 2000: 
approfondimenti, esperienze e attenzione alla persona", maggio - settembre 2002 (3 gg), Regione Lombardia, Milano 

252. Convegno "La funzione di controllo esercitata dalle ASL: un'occasione per la promozione della qualità dell'assistenza", 
Castellana, V.R.Q., 13 settembre 2002 (1 gg.) (crediti E.C.M.6) 

253. Congresso provinciale "Nuovi percorsi formativi per l'infermiere: Masters e laurea Specialistica", 14 giugno 2002 (1 
gg), Collegio IPASVI Bergamo (crediti E.C.M. 2) 

254. Corso avanzato "Qualità nei servizi sanitari", 20 e 27 maggio 2002 (2 gg.), UNI, Milano 
255.Aggiornamento professionale "Malattia senza dolore", 17 Aprile 2002 (1/2 gg), IPASVI, Esine (BS) 
256. Aggiornamento professionale "La ricerca infermieristica ed Internet: navigare o naufragare?", 20 marzo 2002, (1/2 

gg), IPASVI , Esine (BS) 
Anno 2001 

257. Corso formazione Auditor, Galgano & Associati, 19-20/12/2001, Ospedale di Vallecamonica, Esine 

258. Riunione su "La malattia di Alzheimer e il progeto Cronos", 20/12/2001 (1 gg), Ospedale di Vallecamonica, Esine 
259.Incontro dei responsabili della Assicurazione Qualità Aziendale delle Strutture Sanitarie, Direzione Generale Sanità, 

20 Dicembre 2001, (1 gg.), Regione Lombardia, Milano 
260.7° Congresso nazionale dei caposala: "I fattori strategici per una organizzazione di qualità: i modelli organizzativi, la 

dirigenza, la formazione", Firenze 7-8-9- Novembre 2001 (gg. 3) 
261. Convegno scientifico cardiologico medico - infermieristico, Angolo Terme (BS), 5/10/2001, (gg. 1) 
262. Corso di aggiornamento "L'accreditamento d'eccellenza in assistenza infermieristica", Carate Brianza (Mi), 21 

settembre 2001, (gg. 1) 

263. Incontro "Il ruolo del capo sala alla luce del nuovo contratto e della normativa concorsuale", Infermieri Europa 2000, 
Milano, 21 giugno 2001, (gg. 1) 

264. Convegno "La formazione permanente leva strategica per la nuova sanità", ACOS, Centro Pastorale Paolo VI, Bs, 
26 maggio 2001, (gg. 1) 

265. Convegno "La professione infermieristica allo specchio", Infermieri Europa 2000, Esine, 11 maggio 2001, (gg. 1) 
266. Corso di perfezionamento "Il rischio sanitario", Infermieri Europa 2000, Esine, 26 Aprile e 3 maggio 2001, (gg. 2) 
267. Convegno, "Attualità in tema di tumore della mammella", Asl Vallecamonica, Boario Terme, Bs, 7 Aprile 2001, (gg. 1) 
268. Convegno, "Le professioni sanitarie e la Legge 251/2000", Collegio I.P.A.S.V.I. Bg, 31 marzo 2001, (gg. 1) 
269. Convegno scientifico, "Scompenso cardiaco oggi", Ospedale di Vallecamonica, 26 gennaio 2001 (gg. 1) 

Anno 2000 
270. Convegno, "L'infermiere e il rischio professionale", Collegio I.P.A.S.V.I. Bg, 29/11/00, (gg. 1) 
271. Convegno "Pari opportunità nelle amministrazioni pubbliche" SDA Bocconi, Milano, 22 giugno 2000, (gg. 1) 
272. Seminario "La riforma universitaria e gli infermieri: cosa si nasconde dietro l'angolo?", Collegio I.P.A.S.V.I. BS, 20 

giugno 2000, (gg.1/2) 
273. Corso di perfezionamento in: infezioni ospedaliere aspetti epidemiologici e medico legali; Il S.S.N. (Riforma Ter) e il 

Servizio Sanitario Regionale; Stato attuale e prospettive dell'infermiere del 2000, percorsi di carriera, Infermieri 
Europa 2000, Esine, 25 Febbraio, 03, 10 marzo 2000, (gg. 3) 

274. Seminario conclusivo Corso di perfezionamento in Advanced nursing presso Libera Università Campus Bio-Medico, 

Roma, 26/01/00, (gg. 1); 
275. Aggiornamento obbligatorio per caposala "La qualità totale nell'assistenza infermieristica mirata al cliente", Ospedale 
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di Vallecamonica, Esine, dicembre ’99 gennaio - febbraio 2000 (BS), (gg. 9) 
Anno 1999 

276. Convegno "L'infermiere italiano in un mare senza isole?", Infermieri Europa 2000, Milano, 22/10/1999 (gg. 1); 
277. Giornata di studio, "Il nuovo codice deontologico", Collegio I.P.A.S.V.I. Bg, 06/10/99, (gg. 1); 
278. Giornata di studio, "Certificazione ISO 9000 e accreditamento. Quali ricadute sulla professione infermieristica?", 

Collegio I.P.A.S.V.I. Bg, 29/09/99, (gg. 1); 
279. Giornata di studio "L'esercizio professionale infermieristico post mansionario", Collegio I.P.A.S.V.I. Bg, 22/09/99, (gg. 

1) 
280. Corso di perfezionamento in Advanced nursing presso Libera Università Campus Bio-Medico, Roma marzo - aprile 

- maggio - giugno 1999 (gg. 16) 
281. Seminario "Infermiere oggi: senza mansionario ma non senza regole", Collegio I.P.A.S.V.I. BS, 22/04/1999, (gg.1) 
282. Tavola rotonda "Il nuovo codice deontologico: guida al comportamento professionale", Collegio I.P.A.S.V.I. BS, 

12/05/1999, (gg.1) 
Anno 1998 

283. Corso di aggiornamento "Legge di riordino della Sanità lombarda: infermieri, tecnici sanitari e di riabilitazione 
protagonisti o comparse?", Presidio socio-sanitario polivalente, BS, 26/02/1998, (gg.1) 

284. Corso di aggiornamento "Segreto professionale, consenso informato, privacy", Collegio I.P.A.S.V.I. di BS, 01/04/1998, 

(gg.1) 
285. 11° Corso di aggiornamento cardiologico, ASCLO, Angolo Terme, BS, 16/05/1998, (gg.1) 
286. Seminario "Il ruolo dell'infermiere fra nuove tecnologie ed umanizzazione dell'assistenza", Scuola Paola di Rosa, BS, 

01/06/1998, (gg.1) 
287. Corso di aggiornamento "La responsabilità professionale: dalla mansione alla competenza", Collegio I.P.A.S.V.I. BG, 

12/06/1998, (gg.1) 
288. Giornata di studio "Applicazione Legge 626: responsabilità istituzionali e obblighi individuali", Bs, 13/06/1998, (gg.1) 
289. Corso di aggiornamento, "Trattamento, cura e manutenzione dello strumentario chirurgico. Gestione sistema 

container per la sterilizzazione", Ospedale di Vallecamonica, Esine (BS) 26/09/1998 (gg. 1) 
290. Corso di qualificazione per Dirigenti infermieri e caposala, CISEL, Rimini, dal 29/09/98 al 02/10/'98 (gg. 4) 

Anno 1997 
291. Seminario di studi, "Tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro: ricadute sulla professione", Collegio IPASVI, 

Brescia dal 07- al 08/02/1997, (gg. 2) 

292. Corso di aggiornamento "Nutrizione enterale - parenterale", Ospedale di Vallecamonica, Esine (BS), 21/02/1997 (gg. 

1) 
293. Corso di aggiornamento "La patologia infettiva. Assistenza e prevenzione", Ospedale di Vallecamonica, Esine (BS), 

11/04/1997 (gg. 1) 

294. Convegno "Una nuova dimensione della medicina:cure palliative e insegnamento universitario", Università degli Studi, 

Milano, dal 23 al 24/05/1997, (gg. 2) 
295. Convegno "Residenza sanitario-assistenziale: strumento di integrazione sociale e sanitaria per l'assistenza 

all'anziano", I.P.A.B. Casa di riposo "G. Rizzieri", Piamborno (BS) 31/05/1997 (gg. 1) 
296. Corso di aggiornamento "Assistenza al paziente oncologico", Ospedale di Vallecamonica, Esine, (BS), 13/06/1997 

(gg.1) 
297. Corso di aggiornamento "Complicanze nel paziente allettato: prevenzione e cura delle piaghe da decubito", CNAIOS, 

Milano, 25/09/1997, (gg.1) 
298. Corso di aggiornamento A.I.D.S. e riabilitazione, A.I.T.R., Cinisello Balsamo, 04/10/1997 (gg. 1) 
299. Giornata di studio Italia - Spagna, "La direzione e gestione del personale infermieristico, tecnico ed ausiliario", 

Infermieri Europa 2000, Milano, 23/10/1997, (gg. 1) 
300. Corso di aggiornamento "La qualità totale", Ospedale di Vallecamonica, Esine, (BS), 27, 28, 29/10/1997, (gg.3) 
301. Corso di aggiornamento "La formazione complementare", Collegio I.P.A.S.V.I., BS, 07/11/1997, (gg. 1) 
302. Corso di aggiornamento "La gestione dei turni del personale infermieristico", Padova, CEREF, dal 10 al 12/11/1997, 

(gg. 3) 
303. Corso di aggiornamento "Il segreto professionale", Ospedale di Vallecamonica, Esine (BS), 28/11/1997, (gg. 1) 
304. Corso di aggiornamento "Fibrillazione striale", Ospedale di Vallecamonica, Esine (BS), 29/11/1997, (gg. 1) 

305.Seminario di aggiornamento per caposala, Collegio I.P.A.S.V.I. Bergamo, nei giorni 02, 04, 09, 11/12/1997, (gg.. 4) 
Anno 1996 

306. Corso di aggiornamento "Il politraumatizzato", Ospedale di Vallecamonica Esine, (BS), 17/05/1996 (gg.1) 
307. Corso di aggiornamento "La centralità del malato", Ospedale di Vallecamonica, Esine (BS), 05/04/1996 (g. 1) 
308. Corso di aggiornamento "Le attività lavorative ed imprenditoriali alla luce del D.L. n° 626/'94", Ospedale di 

Vallecamonica, Esine, (BS), 18/10/1996, (gg.1); 
309. Convegno "La gestione economica dei centri di costo", Coordinamento Nazionale dei Caposala, BS, 28/09/1\996 (gg. 

1) 

310. Corso di aggiornamento "La terapia endovenosa. Complicanze infettive e linee guida per una efficace prevenzione", 
Ospedale di Vallecamonica Esine, (BS), 10/10/1996 (gg. 1) 

311. Corso di formazione "La gestione del cambiamento: dal modello organizzativo per compiti al modello professionale", 

Collegio I.P.A.S.V.I., Bs, dal 22 al 25/10/1996 

312. Convegno "Ordinamenti didattici e gestione della transizione verso il D.U.", Ospedale di Vallecamonica, Esine (BS), 
30/11/1996 (gg.1) 

Anno 1995 
313. Corso convegno nazionale EUR IDEA 90, "Cartella e diagnosi infermieristica nel processo di alleanza terapeutica", 

Università Cattolica S. Cuore, Roma, dal 27 al 29/04/1995 (gg. 3) 
314. Corso di aggiornamento "Il significato del carico di lavoro infermieristico in relazione al sistema di classificazione delle 

patologie (DRGs), Collegio I.P.A.S.V.I. Bs, 07711/1995 (gg.1) 
Anno 1994 
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315. Corso convegno nazionale "Qualità delle cure infermieristiche e ostetriche: la diagnosi infermieristica tra 
responsabilità ed autonomia professionale", Università Cattolica del S. Cuore, Roma, dal 18 al 21/04/1994, (gg. 4) 

Anno 1993 
316. I° Congresso Nazionale di Storia dell'assistenza infermieristica in Italia, Reggio Emilia, 11/06/1993, (gg.1) 
317. Corso di aggiornamento "Come lavorare in sicurezza", Hewlett-Packard italiana, Ospedale di Vallecamonica, Esine 

(BS), 20/04/1993, (gg.1) 
318. Corso di aggiornamento "Infermiere educatore indispensabile", Collegio I.P.A.S.V.I. Bs, 29/09/1993, (gg.1) 

Anno 1992 

319. Convegno Europeo "La formazione del personale infermieristico in Europa, Cecoslovacchia, Finlandia, Spagna, Gran 
Bretagna, Francia, Italia", CISL Lombardia, Milano, 26, 27/0371992, (gg. 2) 

320. Corso di aggiornamento "Nursing post operatorio", Bologna, Istituti Ortopedici Rizzoli, nei gg. 02, 03, 04/04/1992, 

(gg. 3) 
321. Corso di aggiornamento "Gli infermieri sperimentano la cartella infermieristica", Ferrara, 09/05/1992, (gg.1) 
322. Congresso Nazionale dei Caposala "Qualità, organizzazione, motivazione, Roma, 28, 29, 30/05/1992, (gg. 3) 
323. Corso di aggiornamento "I trapianti d'organo: attualità e prospettive", Eremo di S. Pietro e Paolo, Bienno, BS, nei gg. 

17/04, 15/05, 12/06/1992, (gg. 3) 
324. Convegno "Problemi nutrizionali dell'anziano non autosufficiente", Istituto geriatrico Casa di Dio, Bs, 13/06/1992, (gg. 

1) 
325. Congresso Internazionale "Artropatie e termalismo", Gruppo Italaquae, Terme di Boario, BS, 27/06/1992, (gg.1) 
326. Convegno "AIDS e leggi sull'AIDS", Ospedale S. Raffaele, Milano, 03/10/1992, (gg. 1) 

Anno 1991 
327. Corso di aggiornamento "Assistenza infermieristica al paziente ortopedico", Milano, nei gg. 20, 27/02/1991 e 6, 

13/0371991 (gg. 4) 
328. Corso di aggiornamento "Aspetti organizzativi del Servizio Infermieristico", U.S.S.L. n° 37, Breno, BS, dal 02 al 

03/05/1991, (gg.2) 
329. Corso di aggiornamento "Gestione delle risorse umane in un'ottica sistemica", USSL Breno, Bs, dall'08 al 10/05/1991, 

(gg. 3) 
330. Convegno "L'operatore tecnico addetto all'assistenza dal progetto alla realizzazione", FISOS-CISL Regione 

Lombardia, Milano, 20/05/1991, (gg. 1) 
331. Corso di aggiornamento "Il modello delle prestazioni", U.S.S.L. n° 37, Breno, BS, 31/05/1991, (gg.1) 
332. Corso educazionale "Tecnologie avanzate e professione infermieristica: infermiere domani", Milano, 25/05 e 

01/06/1991, (gg. 2) 
Anno 1990 

333. Corso di aggiornamento "Nursing intraoperatorio", Bologna, 17, 18, 19/05/1990, (gg. 3) 
334. Corso educazionale "Nursing dell'emergenza", Milano, 19 e 26/05/1990, (gg. 2) 
335. Corso "Coordinatori del personale infermieristico e ausiliario", IREF, USSL BRENO, BS, 20, 21/09/1990, (gg. 2) 
336. Corso di aggiornamento "L'organizzazione dei servizi infermieristici", IREF, Milano, nei gg. 10, 12, 15, 16, 17, 18, 23, 

24, 25, 26/10/1990, (gg.10) 
337. Convegno "Osteoartrosi news- medicina per immagini, Darfo B.T. Bs, 03/11/1990, (gg. 1) 
338. Seminario "Medicina palliativa: cura del malato inguaribile ed etica del limite della vita", Como, 17/11/1990, (gg. 1) 

Anno 1989 
339. Corso di aggiornamento "Esercizio professionale: modalità e possibilità in rapporto ai bisogni ed alla domanda", 

Collegio I.P.A.S.V.I. Bs, 20/01/1989, (gg. 1) 
340. Congresso "Obiettivo neuroplasticità", Bs, 05/05/1989, (gg. 1) 
341. Congresso Nazionale dei Caposala "Dirigere un'Unità operativa per un Servizio all'utente: realtà, progettazione e 

sviluppo", Verona 12, 13/05/1989, (gg. 2) 
342. Corso di aggiornamento "Prevenzione e controllo delle infezioni ospedaliere", Milano, 03/06/1989, (gg. 1) 
343. Convegno nazionale "Ricerca e professione infermieristica", Verona 27, 28/10/1989, (gg. 2) 
344. Convegno "La cartella infermieristica dalla teoria alla applicazione pratica", Verona, 11/11/1989, (gg. 1) 
345. Convegno "La qualità dell'assistenza sanitaria, metodi e strumenti di verifica e revisione", Verona, 14/11/1989, (gg. 

1) 
Anno 1988 

346. I° Convegno Nazionale "Prevenzione delle infezioni ospedaliere, i processi di sterilizzazione", Ospedali Riuniti di Bg, 
26, 27/0571988, (gg. 2) 

347. IV° Convegno Interregionale "L'ospedale come ambiente a rischio per l'insorgenza di infezioni ospedaliere", 
Montecatini Terme, (PT), 18/06/1988, (gg. 1) 

348. Corso di aggiornamento "La strategia dell'OMS <<salute per tutti nell'anno 2000>> e gli obiettivi della regione 
Europea", Collegio I.P.A.S.V.I. di Bg, 01 e 08/10/1988, (gg. 2) 

Anno 1985 
349. Corso di aggiornamento "Nutrizione parenterale totale", SINPE, G.A.S.A.P.E., Boario T., Bs, 25/05/1985 (gg. 1) 

Anno 1984 
350. Convegno "Problemi di assistenza infermieristica ai pazienti in situazione critica", Collegio I.P.A.S.V.I. Pavia, 

14/04/1984 (gg. 1). 

 


