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Curriculum Vitae
Europass
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ANNA
Cognome BONTEMPI
Indirizzo
Telefono

Codice fiscale

E-mail

Nazionalita

Luogo e data di nascita
Stato civile

» OCCUPAZIONE ATTUALE

ESPERIENZE LAVORATIVE
Come dipendente

* Date (da - a) DA SETTEMBRE 91 A TUTT'OGGI ( DA SETTEMBRE 2006 PART TIME )
* Nome e indirizzo del datore di C.F.P. CANOSSA Sede operativa di Brescia Via S. Antonio 53 — 25136 BRESCIA
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ente accreditato nell'ambito della formazione e dell'orientamento

* Forma giuridica Fondazione

* Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato (part - time)

* Principali mansioni e responsabilita Programmi regionali “Dote formazione” e “Dote lavoro - ammortizzatori”:
ricoperte negli anni Tutor ed orientatore : Gestione servizi al lavoro: colloqui, Bilanci di competenze, Coaching,

Tutoring e counselling orientativo.

Coordinamento generale servizi dote

Referente di sede per la redazione annuale del Bilancio sociale

Coordinatore area disabili / D.S.A. IBES

Docente di sostegno per allievi disabili inseriti nei corsi in DDIF

Docente corsi di formazione e servizi di assistenza per tutor aziendali nel sistema
dell'apprendistato

Docente nei moduli di “Tecniche della comunicazione”, “Tecniche di lavoro di gruppo”,
“Tecniche di negoziazione” ed “Orientamento al lavoro” nell'ambito dei progetti Intesa e Post —
diploma F.S.E.

Docente di “Psicologia del lavoro” e “Comunicazione” nel corso post — diploma “Esperto in
amministrazione del personale”

Progettista e coordinatrice nei corsi F.S.E. di riqualificazione per adulti disoccupati CAP 908
Coordinatrice, tutor di tirocinio e docente (Psicologia) nei corsi di qualifica e riqualifica per
Operatore socio — sanitario

Membro tecnico nelle commissioni addette alla selezione dei partecipanti ai corsi di formazione
del settore socio - sanitario (ASA, OSS)

Progettista, coordinatrice e docente nei moduli di “Orientamento e rimotivazione” nell'ambito
dei Percorsi integrati F.P. Istituti superiori

Membro tecnico nelle commissioni addette alla selezione dei partecipanti a progetti formativi di
base, continua e superiore

Coordinatrice del S.I.C.0. (Servizio Informazione Consulenza Orientativa),operante nell’ambito
dei servizi di orientamento informativo e consulenziale, individuale e di gruppo
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ESPERIENZE LAVORATIVE
Come libera professionista
* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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Orientatrice : colloqui di accoglienza ed orientamento individuali, bilanci attitudinali e di
competenze individuali e di gruppo, percorsi di accompagnamento alla ricerca attiva di lavoro
individuali e di gruppo, incontri di informazione orientativa di gruppo per la scuola media inferiore
Coordinatrice dei Progetti F.S.E. Multimisura Orientamento 02/03 denominati “Lab.Or" (capofila
I'Assessorato al Lavoro della Provincia di Brescia) e “Sestante” (capofila I'A.F.G.P. di Brescia)
INCARICO NOMINATIVO IN CONVENZIONE CON L'ASSESSORATO ALLA FORMAZIONE
PROFESSIONALE DELLA PROVINCIA DI BRESCIA (GENNAIO 01 — GIUGNO 02)
Ambiti di intervento:
O formazione nel sistema dell'apprendistato
O Progetto “ras” (reti aziende simulate): pianificazione generale, stesura progetto esecutivo,
monitoraggio e valutazione finale
O Piano di formazione destinato agli operatori dei C.F.P bresciani:
“L'operatore addetto allo sportello informativo”
(progettazione, coordinamento e docenza nei moduli “il profilo professionale dell'operatore
di sportello informativo” , “la gestione delle informazioni”)
“L’operatore del servizio orientativo” (progettazione)
“II tutor nei processi formativi di 1° e 2° livello”
(progettazione e docenza moduli “il tutor: mansionario, definizione e specificazione dei
possibili interventi”, “I'orientamento al lavoro” )
“tutor nella formazione per I'apprendistato” (progettazione)
Q Percorsi integrati F.P. Istituti Superiori : stesura del progetto pilota, coordinamento generale
in fase di realizzazione e valutazione finale

INCARICO NOMINATIVO IN CONVENZIONE CON I' AFGP CENTRO ARTIGIANELLI -
BRESCIA PER IL COORDINAMENTO GENERALE DEL PROGETTO “SESTANTE™
PROGRAMMA INTEGRATO MULTIMISURA ORIENTAMENTO AREA FORMAZIONE E
LAVORO FINANZIATO DAL F.S.E 02/03., REGIONE LOMBARDIA, MINISTERO DEL LAVORO
(SETTEMBRE 02 - LUGLIO 03).

INCARICO NOMINATIVO IN CONVENZIONE CON I' AFGP CENTRO ARTIGIANELLI -
BRESCIA PER IL COORDINAMENTO GENERALE DEL PROGETTO “INCOOR 1"
PROGRAMMA INTEGRATO MULTIMISURA ORIENTAMENTO - AREA FORMAZIONE
FINANZIATO DAL F.S.E 03/04., REGIONE LOMBARDIA, MINISTERO DEL LAVORO
(SETTEMBRE 03 - LUGLIO 04).

INCARICO NOMINATIVO IN CONVENZIONE CON IL C.F.P. PROVINCIALE DI VIA GAMBA 12
BRESCIA PER IL COORDINAMENTO GENERALE DEL PROGETTO “POLAR": PROGRAMMA
INTEGRATO MULTIMISURA ORIENTAMENTO - AREA LAVORO FINANZIATO DAL F.S.E
03/04, REGIONE LOMBARDIA, MINISTERO DEL LAVORO (SETTEMBRE 03 —LUGLIO 04).

2014 - 2015
Centro formativo provinciale Zanardelli — Sede Legale

Organismo accreditato Regione Lombardia
Lavoratore autonomo
Docenza nel percorso “Inclusione studenti disabili nei percorsi di leFP

2007 - 2014

Provincia di Brescia Assessorato F.P. — Fondazione Villa Paradiso -

Con il patrocinio di ASL Brescia — ASL Vallecamonica Sebino e Regione Lombardia
Protocollo d'intesa pubblico - privato

Direttore di progetto

"Progetto QOrizzonti - Formazione integrata per disabili": Progettazione e direzione attivita:

Dal 2005 a tutt'oggi

Centro Formativo A.l.B. (Associazione Industriali Bresciani) — Sede operativa di Castelmella/
Ome (BS) e Sedi aziende associate AIB e Confindustria (Marcegaglia s.p.a., Beretta s.p.a,
Feralpi spa, Cotonella s.p.a, Acciaierie Venete, Acciaierie camune, Cittadini S.p.a.)

C.F.P. Zanardelli — Sedi di Brescia, Rivoltella D/G, Villanuova, Chiari, Clusane, Verolanuova

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
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» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
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ISFOR 2000 - Brescia

AFGP - Centro Artigianelli Brescia

AFGP - Centro Bonsignori di Remedello

IAL CISL Brescia

Centro Formativo Vantini — Rezzato (BS)

Associazione Industriali - Sede di Cremona

Consorzio Garda Formazione — Toscolano Maderno

CAST Alimenti — Brescia

Educo - Laser s.c.r.l. - Brescia

Confartigianato — Brescia

OK School — Brescia

Agenzia formativa Don Tedoldi Lumezzane

Mandy servizi s.r.l.

Enti accreditati nel’ambito della formazione e dell'orientamento

Incarico professionale

Docente nei corsi di “Formazione per tutor aziendali nel sistema dell’apprendistato”
Servizi di consulenza individualizzata per tutor aziendali previsti da R.L.

Docente moduli di formazione "Competenze relazionali" ed “Organizzazione ed economia” per
apprendisti in obbligo, extra-obbligo formativo e apprendistato professionalizzante

2009/11
Laser s.c.r.l. — Brescia

Enti accreditati nell'ambito della formazione e dell'orientamento

Incarico professionale

Consulente tecnico nel Progetto “Prendersi cura di chi cura” finalizzato ad una ricerca sui
bisogni formativi dei coordinatori di reparto degli Spedali Civili di Brescia

Committente: Provincia di Brescia — Assessorato alla F.P.

2008/10

Laser s.c.r.l. — Brescia

Ente accreditato

Enti accreditati nell'ambito della formazione e dell'orientamento
Incarico professionale

Docente area “Psicologia” corsi ASA - 0SS

dal 1989 al 2008

Scuola per I.P. Paola di Rosa dal 2004 denominata Agenzia formativa Paola di Rosa

Viale Europa 15 - Brescia

Ente privato accreditato nell'ambito della formazione e dell'orientamento

Consulente e docente ‘

Progettista e docente di corsi di formazione continua nel settore socio - sanitario (Area
competenze trasversali) —~ Committenti: Azienda Spedali civili di Brescia, Mellino Mellini di Chiari,
Croce rossa italiana

Docente di Psicologia corsi di qualificazione e riqualificazione per “Operatore/trice socio —
sanitario” ed "Ausiliario/a socio assistenziale"

Docente di Psicologia dell'assistenza nel corso per "Addetto/a all'assistenza in ambito
domestico" Progetto Equal " - ATS con Caritas di Milano - Comune di Brescia

Regione Lombardia Progetto "LaborLab" - Tutor ed orientatrice

Progettista di dettaglio nell'ambito del Programma quadro di formazione continua per dipendenti
del'amministrazione pubblica finanziato dal FSE - Misura D 2, denominato: “Il miglioramento dei
processi comunicativi nella pubblica amministrazione *

Tutor nel D.U. in Scienze infermieristiche c/o Cattedra di psicologia (Direttore Prof. Imbasciati)-
Universita degli studi di Brescia - Facolta di medicina (2 anni)

Docente di psicologia e pedagogia sanitaria nei corsi triennali per Infermieri professionali (90/91)

2006/2007 e 2007/2008

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

s Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore i
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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C.F.P. AIB Castelmella (BS)

Ente accreditato
Incarico professionale
Regione Lombardia : Progetto Legge 236 — Progetto quadro D1

Docente percorsi di formazione continua (competenze trasversali) rivolti a lavoratoriftrici e
soggetti prioritari (CIGS) del comparto Industria

2007/2008
Centro formativo provinciale "Zanardelli" - Sede operativa di Chiari (BS)

Ente pubblico accreditato nell'ambito della formazione e dell'orientamento
Incarico professionale
Corsi di formazione a scelta individuale (Voucher)

Docente nel corso: "La relazione d'aiuto in ambito socio - sanitario” rivolto ad operatori del
settore

2007/2008
IAL CISL Brescia

Ente accreditato nell'ambito della formazione e dell'orientamento
Incarico professionale
Progetto F.S.E. “Promozione dell'occupazione femminile”

Conduzione percorsi di gruppo nell'ambito delle politiche attive per il lavoro (informazione e
formazione orientativa)

2007

REGIONE LOMBARDIA E PROVINCIA DI BRESCIA — ASSESSORATO AL LAVORO
Progetto “Welfare to work” - Politiche attive per il lavoro CAP. 908

Ente pubblico

Incarico professionale

Selezione del personale: conduzione sessioni di gruppo finalizzate alla valutazione di risorse
umane (disoccupatile, inoccupatile, soggetti in mobilita e c.i.g.s.) inseribili nel settore della
G.D.O.

Colloqui individuali di monitoraggio degli inserimenti lavorativi

2006/2007
Istituto delle Suore della Sacra Famiglia
Via Galantino — Soncino (CR)

Ente privato accreditato nell’ambito della formazione e dell'orientamento ed operante nel settore
dei servizi socio - sanitari

Incarico professionale
Incarico si coordinamento del corso di formazione per “Operatore/trice socio sanitario”
Docente modulo accoglienza e seminario

2006/2007

Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” — Sede operativa di Villanuova sul Clisi

lal Cisl - Brescia

Enti pubblico e privato accreditati nel'ambito della formazione e dell'orientamento

Incarico professionale

Progetto F.S.E. Multimisura Orientamento — Area Lavoro denominato "Percorsi 4" ID 2000205:
Coordinatore di tre percorsi di formazione orientativa denominati “ Percorsi di Integrazione
sociale” Azione B2 destinati ad immigrati/e inoccupati e/o disoccupati

Orientatore nella gestione di Colloqui di orientamento (azione C1), Bilanci di competenze (B1),
Tecniche di ricerca attiva di lavoro (D1) destinati a persone inoccupateli e disoccupateli

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunita europee, 2003 20060628
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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

2006/2007

PROVINCIA DI BRESCIA — ASSESSORATO AL LAVORO

Via Cefalonia 50 - Brescia

Ente pubblico

Incarico professionale

F.S.E. multimisura orientamento Area lavoro - Progetto Integrato

Incarico per la realizzazione, c/o il Centro per I''mpiego di Iseo, di Colloqui di orientamento
(azione C1) destinati ad inoccupati/e e disoccupati/e iscritti alle liste interne e di Percorsi di
ricerca attiva di lavoro (azione B1) c/o Centro per limpiego di Orzinuovi

2005/2006

PROVINCIA DI BRESCIA — ASSESSORATO AL LAVORO
Via Cefalonia 50 - Brescia

Ente pubblico

Incarico professionale

“Politiche attive per il lavoro - Progetto Grignasco di Villanuova”, cofinanziato dalla Regione

Lombardia e dalla Provincia di Brescia a favore di persone in CIGS o in mobilita del settore

tessile.

Incarico relativo la microprogettazione, il coordinamento ¢ la realizzazione diretta di interventi di-
QO  Accoglienza: colloqui individuali

0 Orientamento informativo e formativo: percorsi di gruppo
a Consulenza orientativa: colloqui individuali di bilancio delle competenze
Q  Percorsi formativi di riqualificazione specialistica (settore socio — sanitario —servizi
ausiliari) e trasversale
O  Accompagnamento e sostegno al lavoro (tutor di tirocinio)
2005

ISFOR 2000 Istituto superiore di formazione e ricerca
Via P. Nenni - BRESCIA

Ente privato dell'Associazione Industriali Bresciani, accreditato nellambito della formazione e
dell'orientamento

Incarico professionale

Progetto F.S.E. ob. 3 Misura C1 denominato “Modelli innovativi di interazione tra scuola e
formazione professionale nel'applicazione del nuovo ordinamento scolastico e formativo (Legge
53 / 03): Docenza relativa a 4 edizioni del corso “L'orientamento nella riforma: i modelli di
intervento, le metodologie e gli strumenti di lavoro”

2004
FILATURE DI GRIGNASCO - NOVARA

AZIENDA DI GRANDI DIMENSIONI OPERANTE NEL SETTORE TESSILE
Incarico professionale

Incarico per la progettazione, coordinamento e docenza di interventi di formazione orientativa a
favore di personale in stato di CIGS e mobilita c/o lo stabilimento di Villanuova s/Clisi (BS)

2003

AFGP ARTIGIANELLI - BRESCIA,
AFGP BONSIGNORI - REMEDELLO,
C.F.P.AlB.- CASTELMELLA

Enti privati accreditati nellambito della formazione e dell'orientamento
Collaborazione professionale

Incarico di progettazione dei Programmi integrati multimisura orientamento area formazione
denominati “INCOOR 1", INCOOR 2", “INCOOR 3", finanziati dal F.S.E.03/04.

2003

PROVINCIA DI BRESCIA — ASSESSORATO ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
Via Cefalonia 50 - Brescia
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+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
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Ente pubblico

Collaborazione professionale

Progettista e coordinatrice delle seguenti iniziative formative, finalizzate all'aggiornamento di
figure professionali operanti nell'ambito dell'orientamento in provincia di Brescia:

“Il tutor nei servizi orientativi”, “L'orientatore base”, “L'orientatore esperto”

Docente in alcuni moduli dei suddetti corsi

2002/2003

AFGP CENTRO ARTIGIANELLI - BRESCIA

Ente privato accreditato nell'ambito della formazione e dell'orientamento

Collaborazione professionale

Incarico di progettazione del Programma integrato multimisura orientamento denominato
“Sestante”, finanziato dal F.S.E.02/03.

Orientatrice nell'ambito dell'azione C3 “Bilanci di competenze individuali”

2002

CAST ALIMENTI

Via Serenissima - Brescia

Ente privato accreditato nell'ambito della formazione e dell'orientamento

Collaborazione professionale

Membro tecnico nella commissione incaricata della selezione dei partecipanti a corsi F.S.E. di
formazione continua

2001

COMUNE DI LUMEZZANE
Via Matteotti - Lumezzane
Ente pubblico
Collaborazione professionale

Progettista e docente nel corso di formazione continua “Comunicazione e lavoro” destinato ai
funzionari in servizio presso I'amministrazione locale

Dal 2000- al 2003

AF.G.P. (Associazione Formazione Giovanni Piamarta)

Via Piamarta 6 - Brescia

Ente privato accreditato nell'ambito della formazione e dell'orientamento
Collaborazione professionale

Psicologia dell'orientamento: stesura profili psico - attitudinali allievi delle scuole medie inferiori
e superiori statali della Provincia di Brescia

1998-99

PROVINCIA DI BRESCIA - ASSESSORATO FORMAZIONE PROFESSIONALE
Via Musei - Brescia

Ente pubblico

Collaborazione professionale

Progettazione e docenza del corso di formazione continua “La comunicazione: come valutare e
migliorare il proprio stile comunicativo” destinato ai dipendenti dell Amministrazione provinciale

Dicembre 89
Universita degli studi di Padova — Corso di laurea in psicologia

Laurea in Psicologia ad indirizzo applicativo
Luglio 83
Istituto Magistrale Statale “V. Gambara” - Brescia

Diploma magistrale
1993 - 94
ELFAP MILANO VIA VESPRI SICILIANI 56

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
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* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
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“La gestione di attivita didattiche con adulti”

Attestato di frequenza

1996 /1997
MINISTERO DEL LAVORO - AGENZIA REGIONALE PER L'IMPIEGO DELLA LOMBARDIA

“Operatori destinati alla gestione dei servizi all'impiego in Lombardia”

Attestato di frequenza

1997

REGIONE LOMBARDIA - CITE SEDE DI BRESCIA

VIA GAMBA 12 BRESCIA

“L'Integrazione degli allievi disabili", “Il formatore progettista”

Attestato di frequenza
Certificato di frequenza
2002

IREF LOMBARDIA

“La formazione integrata”

Attestato di frequenza
2002/03

AFGP BRESCIA - REGIONE LOMBARDIA
VIA PIAMARTA 6 - BRESCIA

“Operatore di Bilancio di competenze”

Attestato di frequenza
2008
PROVINCIA DI BRESCIA - Assessorato F.P.

La formazione dei tutor aziendali

Certificato di frequenza
2008
Associazione industriali della provincia di Brescia

Stress lavoro correlato: inquadramento scientifico e linee operative per una ragionevole

valutazione del rischio (Seminari)
Certificato di frequenza

2010
Fondazione Enac — CFP Canossa — Sede operativa di Brescia

Corso di formazione in P.N.L. : Programmazione Neuro Linguistica

Certificato di frequenza
2011
Fondazione Enac - CFP Canossa - Sede operativa di Brescia

Corso di primo soccorso

Certificato di frequenza
2011
Fondazione Villa Paradiso di Brescia

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
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Principéli materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

. +Date (da-2a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

+ Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Capacita e competenze personali
Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)

Lingua

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

PROGETTO ORIZZONTI

Formazione base per l'integrazione dei disabili nella F.P.
Formazione specialistica per l'integrazione dei disabili nella F.P.
Certificato di frequenza
2012
Fondazione Enac - CFP Canossa — Sede operativa di Brescia

La valutazione per competenze nei percorsi di formazione professionale

Certificato di frequenza
2012
Fondazione Villa Paradiso di Brescia

PROGETTO ORIZZONTI
PEI per disabili e PDP per DSA

Certificato di frequenza
2013- 2014
Fondazione Villa Paradiso di Brescia

PROGETTO ORIZZONTI
PEI per disabili e PDP per DSA

Certificato di frequenza
2014
FONDER

DISABILITA' ED INCLUSIONE

Certificato di frequenza
2014
ENAC LOMBARDIA

SICUREZZA DEI LAVORATORI, PRIVACY, SISTEMA QUALITA'

Certificato di frequenza
2015
ENAC LOMBARDIA

Inclusione studenti con BES

Certificato di frequenza

italiano
Inglese
Comprensione Parlato
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
base base base base

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le linque

PROGETTO COMUNE
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Scritto

base

CAPACITA DI LAVORARE IN TEAM, DI CONDURRE E MOTIVARE GRUPPI DI LAVORO, DI CREARE E GESTIRE
RAPPORTI DI INTERAZIONE TRA ENTI PUBBLICI E PRIVATI , DI CREARE E DIALOGARE ALL'INTERO DELLE ATS
(ASSOCIAZIONI TEMPORANEE DI SCOPO) A CAPO DEI PROGETTI DI F.S.E., DI PROMUOVERE LA
COLLABORAZIONE E LA SINERGIA FRA LE DIVERSE FIGURE PROFESSIONALI OPERANTI ALL'INTERNO DI UN
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CAPACITA E COMPETENZE CAPACITA DI GESTIRE E COORDINARE ,SIA DAL PUNTO DI VISTA TECNICO - ORGANIZZATIVO CHE
ORGANIZZATIVE RELAZIONALE, PROGETTI COMPLESSI, DESTINATI A DIVERS! TARGET DI UTENZA, NELL'’AMBITO DELLA
FORMAZIONE E DELL'ORIENTAMENTO.
CAPACITA' DI MACRO E MICROPROGETTAZIONE DI INIZIATIVE FORMATIVO — ORIENTATIVE OVVERO DI
IDEAZIONE GENERALE E DI STESURA DI PROCEDURE ESECUTIVE NELL'AMBITO DI LINEE DI FINANZIAMENTO
F.SE.
ULTERIORI INFORMAZIONI Abilitazione all'esercizio della professione di psicologa ed iscrizione all'albo professionale

regionale della Lombardia dal 1994

Attivita' di consulenza nell'ambito della selezione / valutazione delle risorse umane svolta per
conto di Aziende o Societa private operanti in questo ambito

Relatrice a convegni in materia di apprendistato per le province di Cremona (febbraio 2012) e
Mantova (aprile 2013)

“Il sottoscritto, ai sensi dell'art. 46 DPR 28.12.2000 n. 445, dichiara veritiero tutto cié che viene riportato e di essere consapevole delle
responsabilita penali e civili a cui va incontro in caso di dichiarazione mendace, oltre alla conseguente immediata decadenza dei
benefici eventualmente acquisiti sulla base della dichiarazione non veritiera.

Acconsento al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia di pnivacy, D.L. 30 giugno 2003 n. 196.”

Settembre 2015 “l -

Dott.ssa Anna Bontempi
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