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DAL 2014

CONSEGUIMENTO MODULO A ,C, B (SOCIOSANITARIO) E B4 (MANIFATTURIERO) CORSO RSPP
DOCENTE CORS! SICUREZZA PER OIKOS DI PARMA

DOCENTE CORSI PER SICURA MANTOVA

DOCENTE IN SEIL SABBIO CHIESE

DAL 2013 AD 0GGI

DOCENTE CORSI SICUREZZA PER CENTRO DEVOTO- CASALMAGGIORE-

DOCENTE CORSI SICUREZZA PER STUDIO SANITAS DI BRESCIA

DOCENTE CORSI SICUREZZA PER ATENA S.P.A DI BRESCIA

DOCENTE PER CORSI SICUREZZA PER GMTCONSULTING E RECONSULTING DI MILANO

2012/2013 COLLABORAZIONE CON GALENO SRL DI LENO PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA
DOCENTE CORSI SICUREZZA PER ASSOPADANA C.L.A.L BRESCIA (FINO 31/072013)

DAL 2011/2012 COLLABORAZIONE CON PROGETTO QUALITA E LAVORO PER LA SORVEGLIANZA
SANITARIA E PER LA FORMAZIONE SICUREZZA.

DAL 2011 - DOCENTE FORMATORE PRESSO FORMAT SAS DI TRENTO, COLLABORAZIONE CON
UNIVERSITA DI MILANO PER PROGETTI DI RICERCA SULL’ERRORE IN MEDICINA, PRESSO LA CATTEDRA
DEL PROF. PIERGIORGIO DUCA DIPARTIMENTO STATISTICA E BIOMETRIA OSPEDALE SACCO.

ALCUNI CORSI ECM PARTICOLARMENTE SIGNIFICATIVI DA ME TENUTL:
20/10/2011 OSPEDALE DI ROVERETO “MEDICAL DECISION MAKING E PROBLEM SOLVING

22/10/2011 ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI DI CREMONA “ANALISI E PREVENZIONE DELL’ERRORE IN
MEDICINA

18/11/2011 VICENZA “IL PROCESSO DECISIONALE INFERMIERISTICO DI GRUPPO E LA CAPACITA DI
RISOLVERE PROBLEMI”

MAGGIO 2013 CASA DI RIPOSO OSTIANO “LA DESIONE NELL’EQUIPE SOCIO SANITARIA” E IN ALTRA
DATA “LA GESTIONE DELLO STRESS LAVORO CORRELATO"”

DOCENTE PER PROGETO QUALITA E LAVORO DI PIACENZA (FINO AL 31/12/2012)

DAL 2008/2011 - INIZIO DI LIBERA PROFESSIONE, INFERMIERA COORDINATRICE DI UN SERVIZIO DI
CURE DOMICILIARI “SOLCO CREMONA”, DOCENTE PRESSO CRFORMA DI CREMA E CREMONA,
COLLABORAZIONE CON  DIPARTIMENTO DI URGENZA ED EMERGENZA OSPEDALE CREMA,
COLLABORAZIONI DIVERSE CON AZIENDE GERIATRICHE PER LA GESTIONE DI TURNI.

DAL 1994 — INFERMIERA DIPENDENTE DELLA CASA DI CURA SAN CAMILLO CREMONA
DAL 1992 - INFERMIERA DIPENDENTE DELL'OSPEDALE CIVILE DI CREMONA
Lavoro autonomo vedi indirizzo di residenza

Aziende sanitarie, enti di formazione sanitaria, aziende per la gestione di qualita, igiene e
sicurezza di impresa piccola,media e grande.

Docente formazione e sicurezza RSPP aziendale

Attivita di sicurezza e formazione aziende sanitarie e non, Attivita didattica, di ricerca, di
coordinamento gruppi di lavoro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Qualifica conseguita 2014 Attestato di RSPP nei macrosettori ATECO B7 e B4

2011 Laurea Magistrale in Scienze Cognitive e Processi Decisionali (curricula medico),
Universita degli studi di Milano; con voti 104/110

1992 Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche Ospedale di Cremona
1993 Diploma di maturita “Assistente comunita infantili” Don Primo Mazzolari “ Mantova
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CAPACITA E  COMPETENZE
PERSONALI
PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE
* Capacita di lettura

» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA'  E  COMPETENZE
RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE

CAPACITA'  E  COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E  COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E  COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE
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Buone competenze nella comunicazione maturate per indole e perfezionate nelle
esperienze di vita e nel percorso accademico

italiano

Inglese
Buono
Sufficiente
Sufficiente

Gestione del processo di prevenzione e protezione nei macrosettori ATECO B7 e B4
Attivita didattica per corsi ecm e sicurezza
Coordinamento dei processi decisionali per le aziende sanitarie

Controllo dei processi clinici e/o territoriali € implementazione delle strategie atte a perseguire il
buon esito produttivo e sicuro

Certificazione qualita clinica e sviluppo processo di qualita

Controllo di gestione

Coordinamento di gruppi di lavoro

Stesura e applicazione di progetti di risk management sanitario e non
Organizzazione e gestione di corsi di formazione pre e post-laurea
Attivita di partecipazione per la produzione editoriale

Come sopra

Uso del computer per gestione ed elaborazione statistica dei dati, simulazione di processi
stocastici e di strategie decisionali, ricerca bibliografica e di documentazione on-line,
videoscrittura, elaborazioni PDF e PPT per l'insegnamento, conferenze online e videochiamate
per favorire e velocizzare i contatti lavorativi

Nessuna

Patente di guida




La sottoscritta dott.ssa Cinzia Bonali dichiara di essere a conoscenza dell'informativa circa l'utilizzazione dei dati personali, ai
sensi dell'art. 13 D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196, e rilascia ai sensi dell'art. 23 dello stesso D.Lgs espresso e libero consenso al
trattamento dei dati personali, nonché alla diffusione e comunicazione degli stessi nella misura necessaria al perseguimento
degli scopi lavorativi.

La sottoscritta dott.ssa Cinzia Bonali ai sensi dell’art. 47 DPR 445/2000 ¢ consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR nel caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria
responsabilita dichiara che il contenuto del proprio curriculum, corrisponde al vero

1. “Il sottoscritto, ai sensi dell’art. 46 DPR 28.12.2000 n. 445, dichiara veritiero tutto cio che
viene riportato e di essere consapevole delle responsabilita penali e civili a cui va incontro in
caso di dichiarazione mendace, oltre alla conseguente immediata decadenza dei benefici
eventualmente acquisiti sulla base della dichiarazione non veritiera. Acconsento al trattamento
dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia di privacy, D.L. 30 giugno 2003 n.
196.”

Cremona, 15/02/2015 in fede

Dott.ssa Wli
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