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CHIMINI CHIARA

1/10/ 2006 ad oggi

Fondazione G.B.Bianchi onlus via Cavour , 25080 Maderno come responsabile
operativo del

personale,

collaborazione con il servizio sociale del Comune di Toscolano Maderno per la
supervisione di

progetti pedagogici,

collaborazione con la Comunita Montana per il progetto di formazione e
sostegno di familie

affidatarie.

Insegnante dal 2008 al 2013 nel Corso ASA/ OSS presso Consorzio Garda
Formazione di

Toscolano_Maderno

RSA

fisioterapista
Responsabile servizio di fisiosioterapia

Dal 01/01/1998 al 30/09/2006
Clinica”Villa Gemma” di Gardone Riviera

Clinica riabilitativa
Coordinatrice del servizio di rieducazione e recupero funzionale e tutore di
tirocinio per il corso universitario di Fisioterapia di Brescia.

Dal 01/01/1995 al 31/12/1997

Libera professione in collaborazione con il servizio domiciliare del Comune di
Toscolano Maderno, di Raffa di Puegnago e di Roe Volciano.
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amm-cerminarac
Rettangolo


* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da-a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Dal 03/05/1990 al 31/12/1994
Ospedale “la Memoria” di Gavardo

Ospedale pubblico reparto di fisioterapia

Fisioterapista e insegnante per il corso di infermieri professionali (cessazione del rapporto
dipendente a tempo indeterminato per parto gemellare)

DAL 02/08/1998 AL 02/05/1990

Clinica riabilitatiova “ Domus Salutis” di Brescia e Collaborazione con la Casa di Riposo “Feltrinelli”
di Bogliaco

Clinica riabilitativa e RSA reparto di fisioterapia

fisioterapista

2004 -Master triennale in pedagogia clinica conseguito presso I'ISFAR (Istituto
Superiore

Formazione Aggiornamento Ricerca) di Firenze con votazione 110 e lode.
1997 -Laurea in Pedagogia presso la facolta di magistero di Verona con
votazione 105/110

1988 -diploma di laurea di Terapista della Riabilitazione presso gli Spedali
Civili di Brescia con

votazione 60/60.1985 -maturita linguistica

Fisioterapia
Pedagogia

Laurea e specializzazione
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
PRIMA LINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUE
FRANCESE / INGLESE
* Capacita di lettura ECCELLENTE / BUONO
* Capacita di scrittura BUONO
* Capacita di espressione orale ECCELLENTE /BUONO
CAPACITA E COMPETENZE COMPETENZE RELAZIONALI NELL’AMBITO DELLA GESTIONE DI EQUIPE, NELLA
RELAZIONALI GESTIONE DEI CONFLITTI

) ) FRA GLI OPERATORI, NELLO SPORTELLO DI ASCOLTO RIVOLTO AGLI OPERATORI DELLA
Vivere e lavorare con altre persone, in STRUTTURA. NEL

ambiente multiculturale, occupando posti SOSTEGNO PSICO-PEDAGOGICO Al PAZIENTI E Al FAMILIARI PRESENTI IN STRUTTURA.
in cui la comunicazione é lrnportante ein
situazioni in cui & essenziale Javorare in COMPETENZE NELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE E DEI VOLONTARI.

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE COORDINAMENTO DEL PERSONALE
ORGANIZZATIVE COORDINAMENTO DI PROGETTI PEDAGOGICI
Ad es. coordinamento e amministrazione SPORTELLO DI ASCOLTO PEDAGOGICO CLINICO
di persone, progetti, bilanci: sul posto di COLLABORAZIONE NEL PROGETTO “MI AFFIDO — FIDATI

cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE UTILIZZO PC PROGRAMMA WORD ED EXCEL BASE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE COMPETENZE CANORE DI MUSICA CORALE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI B

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.
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