FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM

VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

OMBRETTA FRANCHI

GEOMETRA

Nome FRANCHI OMBRETTA

Indirizzo
Telefono

E-mail

E-mail certificata

Nazionalita
Data e luogo di nascita

Firma data 04.11.2016

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a) Da gennaio 2009 ad oggi
Geometra Libera professionista

Dal 2009 ad oggi collaboratore esterno per Servizi Impresa S.r.l. in qualita di
consulente in merito agli aspetti di sicurezza D.Lgs. 81/2008 relativi a:

e gestione cantieri / collaboratore del CSP/CSE;
e stesura POS aziende clienti;

¢ gestione valutazione del rischio incendio;

o valutazione del rischio aziendale clienti;

e Relatore corsi di formazione rivolta a Lavoratori e/o Addetti incaricati
all'interno delle aziende clienti.

e Date (da - a) Dal settembre 2001 al dicembre 2008
© Nome e indirizzo del datore | gp py177 JMPRESA S.1.1. — Via Cacciamali 61/i - Brescia

di lavoro
e Tipo di azienda o settore Societa di consulenza — area sicurezza sul lavoro e formazione
e Tipo di impiego Co.pro.pro
e Principali mansioni e e gestione cantieri / collaboratore del CSP/CSE;
responsabilita e stesura POS aziende clienti;

¢ gestione valutazione del rischio incendio;
¢ valutazione del rischio aziendale clienti;

o Relatore corsi di formazione rivolta a Lavoratori e/o Addetti incaricati
all'interno delle aziende clienti.
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Date (da —a)

Date (da-a)

® Nome e indirizzo del datore

di lavoro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da — a)

¢ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita e
Votazionee

¢ Date (da —a)

¢ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Qualifica conseguita
Votazionee

Date (da-a)
Qualifica conseguita

ULTERIORI COMPETENZE
PERSONALI
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Da marzo 2005 a settembre 2008 svolto periodo di praticantato
presso lo studio del Geom. Reboldi Claudio in Castegnato (BS), al fine di poter
conseguire I'abilitazione alla professione di Geometra.

Anno 1995 al settembre 2001
Mazzoli Samuele — fotocomposizione - Operaia 5° livello

Anno 1999 - 2001
I'Istituto Tecnico ITG Nicolo Tartaglia di Brescia

Progettazione e disegno, rilievi topografici, estimo, analisi delle costruzioni

Geometra
66 /100

Anno 1999 - 1994

I'Istituto Professionale di Stato per I'industria e I'artigianato Mariano
Fortuny di Brescia

Stilista di Moda

45/60

Presso il Collegio Geometri di Milano dal 15/02/2011 al 12/05/2011

Corso di specializzazione di prevenzione incendi Legge 818/84 D.M. 25/03/85
art.5.

v" Iscritta al Collegio Geometri della Provincia di Brescia al n.5848

v' Iscritta elenco professionisti abilitati n. BS05848G00598 L. 818/84
Prevenzione Incendi

DOCENZE EFFETTUATE DOCUMENTATE

2016:

collaboratore esterno per clienti Servizi Impresa S.r.l. :

v formazione di tipo generale e specifica per aziende rischio
basso/medio/elevato secondo Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 — tot.
28 ore

v' formazione per “Addetti delle squadre aziendali di prevenzione incendi e
lotta antincendio” - tot. 8 ore

2015:

v collaboratore esterno per SYRIO Formazione in Sarezzo (BS) - tot. 16 ore

v’ collaboratore esterno per clienti Servizi Impresa S.r.l. — formazione di tipo
generale e specifica per aziende rischio basso/medio/elevato secondo
Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 — tot. 68 ore

ol ol
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DOCENZE EFFETTUATE DOCUMENTATE

2014:
v’ collaboratore esterno per SYRIO Formazione in Sarezzo (BS) - tot. 28 ore

v’ collaboratore esterno per Formamec S.c.a.r.. Formazione specifica dei
lavoratori in tema di sicurezza - tot. 36 ore

v collaboratore esterno per La Fabbrica del Sapere dImpresa S.r.l. -
Formazione dei lavoratori in tema di sicurezza - tot. 30 ore

v’ collaboratore esterno per APINDUSTRIA Associazione per I'Tmpresa — tot.
32 ore

v’ collaboratore esterno per clienti Servizi Impresa S.r.l. — formazione di tipo
generale e specifica per aziende rischio basso/medio/elevato secondo
Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 - tot. 38 ore

Docenza effettuata presso Centro Formativo Provinciale Giuseppe Zanardelli,

corso per Datori di Lavoro con compiti di prevenzione e protezione secondo

art. 34, commi 2 e 3, D.Lgs. 81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

2013:

collaboratore esterno per clienti Servizi Impresa S.r.l. — formazione di tipo
generale e specifica per aziende rischio basso/medio/elevato secondo Accordo
Stato-Regioni del 21/12/2011

Totale monte ore annuale 154 documentato

2012:
collaboratore esterno per clienti Servizi Impresa S.r.l. :

v’ formazione di tipo generale e specifica per aziende rischio
basso/medio/elevato secondo Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 -
Totale monte ore annuale 38 documentato

v' formazione per “Addetti delle squadre aziendali di prevenzione incendi e
lotta antincendio” conforme a quanto disposto dal Decreto Ministeriale
del 10/03/1998 - Allegato IX — Totale monte ore annuale 16
documentato

v Collaboratore esterno per APIndustria Brescia - Formazione specifica dei
lavoratori secondo il D.lgs. 81/2008 — tot. 32 ore

v' Docenza effettuata presso Centro Formativo Provinciale Giuseppe
Zanardelli, corso per Datori di Lavoro con compiti di prevenzione e
protezione secondo art. 34, commi 2 e 3, D.Lgs. 81/2008 e Accordo Stato-
Regioni del 21/12/2011

e ) N
%i@ 3]{0@&}
data 04.11.2016

Firma
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MADRELINGUA
ALTRA LINGUA

e Capacita di lettura

e Capacita di scrittura
ed espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
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DISCENTE IN CORSI E/O CONVEGNI DI AGGIORNAMENTO

2016: Aggiornamenti previsti dal D.M. del 5/8/2011 per gli Iscritti agli elenchi
dei Professionisti Abilitati Legge 818/84 — Totale 8 ore

2015: Convegno ASL Brescia “Prevenzione di infortuni sul lavoro da atmosfere
esplosive” — Durata 4 ore

Aggiornamenti previsti dal D.M. del 5/8/2011 per gli Iscritti agli elenchi dei
Professionisti Abilitati Legge 818/84 — Totale 20 ore

Corso di aggiornamento quinquennale Coordinatori per la sicurezza nei cantieri
temporanei e mobili — Totale 8 ore

2014:

Maggio-Corso di Aggiornamento per RSPP in modalita e-learning GEOWEB —
Movimentazione dei carichi e movimentazione merci - durata 9 ore

Agosto- Corso di Aggiornamento per RSPP in modalita e-learning GEOWEB -
Criteri e metodi per la valutazione dei Rischi. Il DVR - durata 9 ore

Ottobre- Corso di Acustica in Edilizia- Erogato da Tecniche Nuove S.p.A. —
durata 10 ore

2013: Aggiornamenti previsti dal D.M. del 5/8/2011 per gli Iscritti agli elenchi
dei Professionisti Abilitati Legge 818/84 — Totale 16 ore

2011: Aggiornamenti previsti dal D.M. del 5/8/2011 per gli Iscritti agli elenchi
dei Professionisti Abilitati Legge 818/84 — Totale 8 ore

2010: Aggiornamento obbligatorio in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro
— cantieri temporanei e mobili — Totale 16 ore

ITALIANA

FRANCESE
BUONO
ELEMENTARE

BUONA CAPACITA DI TIPO RELAZIONALE.
RELATORE PER VARI CORSI DI FORMAZIONE IN AMBITO DELLA SICUREZZA AZIENDALE.

Firma data 04.11.2016
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CAPACITA E COMPETENZE BUONE.
ORGANIZZATIVE COORDINAMENTO E CONTROLLO DI CANTIERI TEMPORANEI MOBILI OVE SONO COINVOLTE

PIU’ IMPRESE CONTEMPORANEAMENTE.

CAPACITA E COMPETENZE DISEGNO TECNICO MANUALE E CON UTILIZZO DI PROGRAMMI AUTOCAD.
TECNICHE CAPACITA’ ACQUISITA ALL'ISTITUTO TECNICO PER GEOMETRI

BUON UTILIZZO DEL COMPUTER ED IN PARTICOLARE DEL PACCHETTO OFFICE
Frequentato corso Informatica di Base nel 1995 presso |Istituto di Informatica
Bresciano

CAPACITA E COMPETENZE NON PERTINENTE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI Patente B - auto

Il sottoscritto, ai sensi dell'art. 46 DPR 28.12.2000 n. 445, dichiara veritiero tutto cio che viene riportato e
di essere consapevole delle responsabilita penali e civili a cui va in contro in caso di dichiarazione
mendace, oltre alla conseguente immediata decadenza dei benefici eventualmente acquisiti sulla base

della dichiarazione non veritiera.
Acconsento al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa in materia di privacy, D.L.

30 giugno 2003 n. 196."

Firma data 04.11.2016
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Criteri di qualificazione della figura del formatore per la salute e sicurezza sul lavoro ai sensi del Decreto Interministeriale 6 marzo 2013 “Criteri di qualificazione della figura del formatore

per la salute e sicurezza sul Javoro (articolo 6, comma 8, lett. m-bis), del Decreto Legislativo n. 81/2008 e s.m.i.” rev. 00 del 23/03/2013
PREREQUISITO (X _ Diplores di scuolo secondarip di secondo grado 4 {indicare il titolo di studio) [3Se) M D
Criterio Descrizione
1°0 Precedente esperienza come docente esterno, per almeno 90 ore negli ultimi 3 anni, nell'area tematica oggetto della docenza.
2°0 Laurea (vecchio ordinamento, triennale, specialistica 0 magistrale) coerente con I'area tematica oggetto della docenza, ovvero corsi post laurea (dottorato di ricerca, perfezionamento, master, specializzazione)
nel campo della salute e sicurezza sul lavora, unitamente ad almeno UNA delle seguenti specifiche .
percorso formativa in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es. corso formazione-formatori), o abilitazione all'insegnamento, o conseguimento (presso Universita od Organismi
[ accreditati) di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in Comunicazione
110 | precedente esperienza come docente, per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni in materia di salute e sicurezza sul lavoro
IO | precedente esperienza come docente, per almeno 40 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia
IV O | corso/i formativo/i in affiancamento a docente, per almeno 48 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia
Attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a corso/i di formazione della durata di almeno 64 ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro (organizzato/i da soggetti di cui all'art. 32, co. 4, del D.Lgs
81/2008 e smi) unitamente alla specifica della lettera a) e ad almeno UNA delle specifiche della lettera b)
al Almeno dodici mesi di esperienza lavorativa o professionale coerente con I'area tematica oggetto della docenza
320 10 | percorso formatlvo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es. corso formazione-formatori), o abilitazione all’insegnamento, o conseguimento (presso Universita od
) Organismi accreditati) di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in Comunicazione
b 20 | precedente esperienza come docente, per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni in materia di salute e sicurezza sul lavoro
3 0 | precedente esperienza come docente, per almeno 40 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia
4 0 | corso/i formativo/i in affiancamento a docente, per almeno 48 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia
Attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a corso/i di formazione della durata di almeno 40 ore in materia di salute e sicurezza sul lavora (organizzato/i da soggetti di cui all'articolo 32, co. 4, del
D.Lgs 81/2008 e smi) unitamente alla specifica della lettera a) e ad almeno UNA delle specifiche della lettera b)
ald Aimeno diciotto mesi di esperienza lavorativa o professionale coerente con I'area tematica oggetto della docenza
40 10 | percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es. corso formazione-formatori), o abilitazione all'insegnamento, o conseguimento (presso Universita od
Organismi accreditati) di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in Comunicazione
b 20 | precedente esperienza come docente, per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni in materia di salute e sicurezza sul lavoro
30 | precedente esperienza come docente, per almena 40 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia
4 0 | corso/i formativo/i in affiancamento a docente, per almeno 48 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia
Esperienza lavorativa o professionale almeno triennale nel campo della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, coerente con I'area tematica oggetto della docenza unitamente ad almeno UNA delle seguenti
specifiche

percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es. corso formazione-formatori), o abilitazione a
accreditati) di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in Comunicazione

insegnamento, o conseguimento (presso Universita od Organismi

precedente esperienza come docente, per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni in materia di salute e sicurezza sul lavoro

precedente esperienza come docente, per almeno 40 ore negli ultimi 3 anni in qualungue materia

corso/i formativo/i in affiancamento a docente, per almeno 48 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia

6° 0O

Esperienza di almeno sei mesi nel ruolo di RSPP o di almeno dodici mesi nel ruolo di ASPP (tali figure possono effettuare docenze solo nell’ambito del macro-settore ATECO di riferimento) unitamente ad almeno

UNA de

lle seguenti specifiche

10

percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es. corso formazione-formatori),

o abilitazione all'insegnamento, o conseguimento (presso Universita od Organismi
accreditati) di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in Comunicazione

g

precedente esperienza come docente, per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni in materia di salute e sicurezza sul lavoro

1o

precedente esperienza come docente, per almeno 40 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia

vQd

corso/i formativo/i in affiancamento a docente, per almeno 48 ore negli ultimi 3 anni in qualunque materia

AREA TEMATICA

ABL | NORMATIVA - GIURIDICA - ORGANIZZATIVA

B | RISCHI TECNICI { Titoli | V, V, VIl, e Xl del D.Lgs 81/2008)

C | RISCHI IGIENICO-SANITARI (Titoli VI, VIll, IX e X del D.Lgs 81/2008)

DB RELAZIONI - COMUNICAZIONE
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