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Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI  Raffaella Galloni

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

dal 06/08/2016 ad oggi

dal 2016

dal 2016

dat 20/10/2016 ad 20/09/2017

e dal 01/01/2020 ad oggi

dal 1/07/2013 al 7/08/2016

dal 1/09/2008
al termine dell’A.S. 2011/2012

Responsabile di Sede per I'Unita Organizzativa di Chiari
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli’ Unita Organizzativa di Chiari
via SS. Trinita, 32 Chiari
Aflivita o settore Centro di Formazione Professionale

Responsabile del riconoscimento dei crediti formativi per I'Unita Organizzativa di Chiari
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” Unita Organizzativa di Chiari
via SS. Trinita, 32 Chiari
Attivita o setfore Centro di Formazione Professionale

Responsabile certificazione delle competenze per 'Unita Organizzativa di Chiari
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” Unita Organizzativa di Chiari
via SS. Trinita, 32 Chiari
Attivita o settore Centro di Fonnazione Professionale

Referente Qualita per I'Unita Organizzativa di Chiari
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” Unita Organizzativa di Chiari
via SS. Trinita, 32 Chiari
Aflivita o seftore Centro di Formazione Professionale

Istruttore Direttivo Docente con contratto a tempo indeterminato, incarico di
Coordinatore Didattico DDIF e Referente Qualita per I'Unitd Organizzativa di
Villanuova sul Clisi

Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” Unita Organizzativa di Villanuova sul Clisi

via Galileo Galilei, 29 Villanuova sul Clisi

Attivita o seftore Centro di Formazione Professionale

Progettista, Coordinatore e Responsabile di 14 progetti Learning Week finanziati con il
sistema Dote
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” Sede Operativa Chiari

via SS. Trinita, 32 Chiari
Attivita o settore Centro di Formazione Professionale
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dal 1/05/2004 al 31/08/2013

dal 1/04/2004 al 30/04/2004

dal 11/09/2003 al 31/03/2004

Ottobre — dicembre 2003

Anno Scolastico 2003/2004

Anno Scolastico 2002/2003

Anno Scolastico 2002/2003

Anno Scolastico 2001/2002

Anno Scolastico 2001/2002

Anno Scolastico 2000/2001

Curriculum Vitae Raffagy

Istruttore Direttivo Docente di corsi DDIF con contratto a tempo indeterminato
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” Sede Operativa Chiari
via SS. Trinita, 32 Chiari

Attivita o settore Centro di Formazione Professionale

Istruttore Direttivo Docente di corsi DDIF con contratto a tempo determinato
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” Sede Operativa Chiari
via SS. Trinita, 32 Chiari

Attivita o settore Centro di Formazione Professionale

Docente di Programmazione, Software gestionale, Informatica e Internet di corsi DDIF
C. F. P. della Provincia di Brescia
via SS. Trinita, 32 Chiari
Attivita o settore Centro di Formazione Professionale

Docente del corso “Office Automation”, formazione continua, 72 ore
C. F. P. della Provincia di Brescia
via B. Croce, 21 Rivoltella d/Garda
Atfivita o setfore Centro di Formazione Professionale

Docente di “Cultura scientifica”, 20 ore
ENAIP Scuola per il Restauro
Via Mazzini, 80 Botticino
Altivita o seftore Scuola PostDiploma

Docente di Programmazione, Software gestionale e Contabilita aziendale di corsi DDIF
C. F. P. della Provincia di Brescia
via SS. Trinita, 32 Chiari

Alfivita o settore Centro di Formazione Professionale

Docente di “Cultura scientifica”, 20 ore
ENAIP Scuola per il Restauro
Via Mazzini, 80 Botticino
Altivita o setfore Scuola PostDiploma
Docente di Programmazione, Software gestionale e Contabilita aziendale di corsi DDIF
C. F. P. della Regione Lombardia
via SS. Trinita, 32 Chiari
Attivita o seftore Centro di Formazione Professionale
Docente di “Cultura scientifica’, 78 ore
ENAIP Scuola per il Restauro
Via Mazzini, 80 Botticino
Altivita o sefiore Scuola PostDiploma

Docente di Programmazione, Disegno CAD e Informatica di corsi DDIF
Docente del Corso di aggiornamento per docenti in “Internet “, 30 ore
C. F. P. della Regione Lombardia ’ '
via §S. Trinita, 32 Chiari
Aftivita o setfore Centro di Formazione Professionale

Pagina 2/11



Anno Scolastico 2000/2001

Anno Scolastico 2000/2001

Anno Scolastico 1989/2000

Anno Scolastico 1999/2000

Anno Scolastico 1998/1999

Anno Scolastico 1998/1999

Anno Scolastico 1997/1998

Anno Scolastico 1897/1998

Anno Scolastico 1997/1998

Anno Scolastico 1996/1997

Galioni

Curriculum Vitae Raffa;g

Docente di “Cultura scientifica”, 100 ore

ENAIP Scuola per il Restauro
Via Mazzini, 80 Botticino
Altivita o seffore Scuola PostDiploma

Docente del Corso di “Office Automation”, formazione continua, 100 ore

C F P AB
Via G. Di Vittorio, 18 Castelmella
Attivita o seftfore Centro di Formazione Professionale

Docente di Programmazione, Disegno CAD, Informatica e Elettrotecnica di corsi DDIF
C. F. P. della Regione Lombardia
via SS. Trinita, 32 Chiari

Atlivita o seftore Centro di Formazione Professionale

Docente di 3 corsi di recupero di Matematica, 30 ore
ITCS per periti aziendali e corrispondenti in lingue estere "A.Lunardi” di Brescia
Altivita o seftore Scuola Secondaria Superiore

Docente di Matematica e Fisica di corsi DDIF
Docente del Corso di aggiornamento per docenti in “Informatica di base’
C. F. P. della Regione Lombardia

via SS. Trinita, 32 Chiari
Attivita o setfore Centro di Formazione Professionale

3

Docente di due corsi di “Office Automation” ed uno di “Access”, 185 ore

formazione continua

C. F. P. della Regione Lombardia

via B. Croce, 21 Rivoltella d/Garda

Attivita o setfore Centro di Formazione Professionale
Docente di tre corsi di “Office Automation” ed uno di “Access”, 258 ore
formazione continua

C. F. P. della Regione Lombardia

via B. Croce, 21 Rivoltella d/Garda
Aftivita o seftore Centro di Formazione Professionale

Membro esterno della Commissione n.13 di Maturita Professionale per la materia di

Matematica
IPSIA “Moretto” di Brescia
Attivita o settore Scuola Secondaria Superiore

Docente di Matematica e Scienza della Materia, progetto PROMOS, 105 ore
C. F. P. della Regione Lombardia '

Via Risorgimento Traversa 5, 49 Clusane d'Iseo
Attivita o settore Centro di Formazione Professionale

Docente di Principi scientifici di corsi DDIF

Docente del corso di “Office Automation”, formazione continua, 80 ore
C. F. P. della Regione Lombardia
via B. Croce, 21 Rivoltella d/Garda
Altivita o settore Centro di Formazione Professionale
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Curriculum Vitae

Anno Scolastico 1996/1997  Membro esterno della Commissione n.1 di Maturita Sperimentale ad indirizzo artistico
per la materia di Matematica
Liceo Scientifico *A. Calini” di Brescia
Atlivita o settore Scuola Secondaria Superiore

Anno Scolastico 1996/1997  Docente di Matematica e Scienze
Supplenza di 15 giomi

S. M. Pompiano di Pompiano (BS)
Attivita o settore Scuola Secondaria Inferiore
Anno Scolastico 19951996  Docente del corso di “CorelDRAW’, formazione continua, 75 ore
Istituto Superiore Croform di Brescia
Attivita o seffore Centro Informatico
Anno Scolastico 19951996  Membro esterno della Commissione n.1 di Maturita Sperimentale per la materia di

Matematica
Liceo Artistico V. Foppa” di Brescia

Anno Scolastico 199411995 Docente di due corsi di recupero di Matematica
Istituto “Sraffa” di Brescia

Atlivita o settore Scuola Secondaria Superiore

ISTRUZIONE E FORMAZIONE i

2020 Frequenza
Corsi di sicurezza per la gestione dell'emergenza sanitaria relativi alle modalita di
comportamento e alla misurazione della temperatura in ingresso.
Modalita e-learning

2020 Attestato di frequenza
Corso di Formazione “Inglese per comunicare — intermediate”, 20 ore
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”

2019  Attestato di frequenza
Corso di Formazione “Formazione in ambito D.Lgs 231/2001 e Sicurezza sul Lavoro”,
Modalita e-learning sulla piattaforma http://docere.cfpzanardelli.it

20182019  Attestato di partecipazione con superamento della prova finale
Corso di Formazione “Fublic speaking”, ’
Accademia Domani, corso in modalita online

2018/2019  Attestato di partecipazione con superamento della prova finale
Corso di Formazione “Corso di comunicazione, marketing e pubblicita”, 200 ore
Accademia Domani, corso in modalita online

9maggio 2019  Attestato di partecipazione
Corso di formazione “Sviluppi evolutivi defla Formazione e delle politiche del Lavoro”
Coordinamento degli Enti di Formazione in collaborazione con la Provincia di Brescia

29marzo 2019 Attestato di partecipazione

Percorso formativo per adulli alle prese con ragazzi in crescita: serata di formazione con
il formatore Massimo Serra “Educare tra semafori e rotonde. Per chi ha la curiosita e la
voglia di confrontarsi sul perché le regole servono, ma anche la voglia di capire a chi
servono...”, 2 ore

Settore Socio-Educativo comune di Chiari (BS)
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29 marzo 2019

7 marzo 2019

14 dicembre 2018

25 settembre 2018

18-19 settembre 2018

Maggio 2018

Marzo — Aprile 2018

2017/2018

2017/2018

Febbraio 2018

2017/2018

2016/2017

Curriculum Vitae

Attestato di partecipazione
Corso di Formazione “Un linguaggio, tanti linguaggi: ti vedo, ti sento, ti tocco, ti paﬂo-—
Scuole e Teritorio inclusivi, progetti ed esperienze”, 4 ore

CTI/CIT ¢/o IIS L. Einaudi”, Chiari (BS)

Attestato di partecipazione
Percorso formativo per adulti alle prese con ragazzi in crescita: serata di formazione con
il filosofo Umberto Galimberti “La parola ai giovani. Dialogo con la generazione del
nichilismo attivo”, 2 ore
Settore Socio-Educativo comune di Chiari (BS)

Convegno “Alternanza Scuola — Lavoro: un'opportunita concreta”
Presso Spazio “Mo.Ca.” - Centro per le nuove culture Brescia
Coordinamento degli Enti di Formazione della Provincia di Brescia

Attestato di frequenza
Corso di formazione “Gestire un gruppo: come sviluppare le capacita relazionali utili per
coinvolgere e motivare i collaboratori a risolvere i problemi | edizione”, 8 ore
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”

Attestato di frequenza
Corso di formazione “Organizzare attivita e processi: comportamenti organizzativi
lavorare in squadra Il parte”, 16 ore
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”

Convegno “Bullismo e cyberbullismo. Misure di prevenzione e di contrasto”
Presso Aula Magna — Istituto Tartaglia Olivieri (BS)
Rete di scopo clicca il tasto antibullismo, istituto capofila “L. Einaudi”, Chiari (BS)

Frequenza
Corso di Formazione “Clicc@ il taslo antibullismo”, 5 ore
Rete di scopo clicca il tasto antibullismo, istituto capofila “L. Einaudi”, Chiari (BS)

Attestato di partecipazione con superamento della prova finale
Corso di Formazione “Il linguaggio del corpo”
Accademia Domani, corso in modalita online

Attestato di frequenza con superamento delia prova finale
Corso di Formazione “Formazione Dirigenti Punto 5 accordo Stato Regioni 21/12/2011”,

16 ore
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”

Certificate of attendence
Corso di Formazione “TIP— Trasferring Innovative Practices in 2nd chance educatlon

addressing ELET”
Joint Staff Training, Sofia — Bulgaria

Certificate of completion con superamento della prova finale
Corso di Formazione “Human resources management course”, 300 ore

Accademia Domani, corso in modalita online

Attestato di frequenza
Corso di formazione "Lo sviluppo del business: come acquisire nuovi clienti e fidelizzare
iclienti”, 12 ore
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”
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2016/2017

2016/2017

2016/2017

27 giugno 2016

8 marzo 2016

2015

2014-2015
2015-2016

2014-2015

2014

2014

2014

Curriculum Vitae

Attestato di frequenza
Corso di formazione “Lavorare per progetti’, 24 ore
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”

Attestato di frequenza
Corso di formazione “Bilancio per non addetti e budgeting”, 16 ore
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli’

Attestato di frequenza

Corso di formazione “Organizzare attivita e processi: comportamenti organizzativi,
Javorare in squadra”, 40 ore
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”

Attestato di frequenza
Seminario “Strategie per le aziende: apprendistato e formazione”
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”

Attestato di partecipazione
Seminario “Imparare lavorando. L'alternanza scuola-lavoro. Il modefio duale per la
formazione professionale

Universita Cattolica del Sacro Cuore

Attestato di partecipazione
Laboratori Formativi del Piano provinciale per I'Orientamento, 6 ore

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca Ufficio Scolastico Regionale per
fa Lombardia

Frequenza alcuni incontri dei Corsi Formazione Brixia Generazione Digitale 2
“Disegnare la lezione: dal framework NLG agli EAS’, “Fare lezione nella classe digitale”,
“Modulo di formazione Selfoubblishing (creazione di e-book)”, “E-learning per favorire
linclusione”, Serious game una didattica a prova di next generation”, “Dalla mappatura
come APP per la didattica alle basi per la progettazione/programmazione”, “Valutare gli
apprendimenti e valutare i prodotti”

Rete Brixia Generazione Digitale 2

MOOC corso open sul Web
Corso di formazione “Virtualmente: un corso per diventare dei virtuosi digitali”
Universita Cattolica del Sacro Cuore

Frequenza

Secondo anno di formazione “Progetto EAS: insegnare ed apprendere con gli Episodi di
Apprendimento Situato”, 8 ore

Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli” — Universita Cattolica del Sacro Cuore

Attestato di frequenza
Corso di formazione “Formazione Particolare aggiuntiva per i preposti”, 8 ore
Settore ATECQO — mansione 08 Istruzione — Docente
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”

Attestato di frequenza
Progetto di formazione “Insegnare ed apprendere con gli EAS”, 15 ore
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli’— Universita Catfolica del Sacro Cuore
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2014

2014

2013-14

2013

2013

2013

2012

2011

2011

201

2011

2010

2010

o

Curriculum Vitae Raﬁagz alloni

Attestato di frequenza
Corso di formazione “Formazione tecnica all'utilizzo del tablet per docenti-formatori”, 3
ore
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”

e,

Attestato di partecipazione
Corso di formazione “Responsabile Qualita per la Formazione”, 4 incontri

Centiro Formativo Provinciale “G. Zanardelli

£

Frequenza .
Corso di formazione "Progetto Gulliver POP 2 — Linnovazione nella didattica”,

Ceniro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”

Attestato di frequenza
Corso di formazione “Formazione specifica favoratori — Rischio medio — Dipendenti
interni U.O. Chiari”,
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli’

Attestato di frequenza in modalita e-learning
Corso di formazione "Formazione generale per lavoratori”,
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”: htip.//docere.cfozanardell.it

Attestato di partecipazione
Incontro “Commissione di Continuita Medie Superior”, 2 ore

ITCG “Einaudi” di Chiari

Attestato di partecipazione
Convegno “Generazione Web", 2 ore
Regione Lombardia

Attestato di partecipazione
Incontro "Performance interdisciplinare e multimediale sulla Meccanica Quantistica”,

20re
Universita Cattolica del Sacro Cuore, Sede di Brescia

Attestato di partecipazione
Visita della Specola Cidnea svoltasi nella “Settimana della Fisica” a Brescia, 2 ore

Universita Cattolica del Sacro Cuore, Sede di Brescia

Attestato di partecipazione
Conferenza 40° Anniversario della Facolta di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali

Universita Cattolica del Sacro Cuore, Sede di Brescia

Attestato di frequenza
Corso di formazione “Conflitto e mediazione” 20 ore
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”: http://docere.cfpzanardelii.it

Attestato di frequenza in modalita e-learning
Corso di formazione “ll sistema di qualita aziendale”,
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”: http://docere.cfpzanardelli.it

Attestato di frequenza in modalita e-learning
Corso di formazione “Sicurezza sul lavoro; D. Lgs. 81/2008",
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”: hitp://docere.cfpzanardelli. it
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2009

2008

2007

2006

2006

2008

2005

2003

2003

2002

2002

2001

2000

1997

Curriculum Vitae

Attestato di frequenza
Corso di formazione interculturale per docenti prot. 167 1/A0803, 12 ore
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”

Attestato di frequenza
Incontri del progetto “Lavorare per conoscere, conoscere per lavorare”, 5 ore
Istituto Franciscanum Luzzago

Attestato di frequenza
Convegno "ll Bullismo: conoscerio per combatterio”, 4 ore
Centro Formativo Provinciale “G. Zanardelli”

Attestato di frequenza
Corso di Aggiornamento “La Riforma Scolastica”, 6 ore
Centro Formativo Provinciale "G. Zanardelli”

Attestato di frequenza
Convegno in preparazione a “Expo Scuolambiente”, 4,5 ore
Regione Lombardia

Certificato di Idoneita Tecnica
Corso “Incaricato al Trattamento dei Dati Personali in riferimento alla normativa Privacy
(D.Lgs 196/2003)"

Attestato di frequenza
Corso “La valutazione autentica e il portfolio: fondamenti concettuali, modelli e pratiche
valutative”, 36 ore
ISFOR 2000 di Brescia

Attestato di frequenza
Corso ‘La progettazione dell'attivita formativa alla luce della nuova riforma”, 38 ore
ISFOR 2000 di Brescia

Attestato di frequenza
Corso di “Oleodinamica e sistemi seriali”, 36 ore
C.F.P. di Chiari

Attestato di frequenza
Corso “Dalle qualifiche professionali alla certificazione delle competenze, l'innovazione
dei processi formativi nei Centri di Formazione Professionale”, 120 ore
C.F.P, di Chiari e Universita Cattolica del Sacro Cuore, Sede di Brescia

Attestato di frequenza
Corso “La fisica sbagliata. Errori comuni nellinsegnamento della Fisica: la Meccanica”, 6
ore
Universita Cattolica del Sacro Cuore, Sede di Brescia

Attestato di frequenza
Corso “Sistema Qualita”, 23 ore
C.FP. di Chiari

Attestato di frequenza
Corso “PLC — Controllori a logica programmabile”, 120 ore
C.F.P, di Villanuova sul Clisi

Attestato di frequenza

Corso “Cuccioli e Multimedialita — il Viaggio”, 30 ore
Comune di Desenzano del Garda
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S¥europass

1997

1997

1996

1995

1989

1988

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese
Tedesco

Competenze organizzative e
gestionali

Curriculum Vitae 4 Galloni

Attestato di frequenza
Corso "Dall'esperienza ai concetlti: percorso qualificante la didattica delle scienze”, 80 ore

Universita Cattolica del Sacro Cuore, Sede di Brescia

Attestato di frequenza
Corso “La teoria dell'evoluzione nella didattica delle scienze”, 80 ore
Universita Cattolica del Sacro Cuore, Sede di Brescia -

Attestato di frequenza
Corso “L'insegnamento della matematica®, 84 ore
Universita Cattolica del Sacro Cuore, Sede di Brescia

LAUREA IN MATEMATICA
Titolo della tesi: “Interfaccia grafica 3D per elaborazioni numeriche”
Universita Cattolica del Sacro Cuore, Sede di Brescia

DIPLOMA Dkl RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE
Istituto Tecnico Statale “M. Ballini”, Brescia

Attestato di frequenza
Corso di inglese avanzato a Oxford, 50 ore

Mm Oxford Study Services
|
ltaliana
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto i Lettura Interazione Produzione orale
B1 B2 B1 B2 B1
B B2 81 B1 B1

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Organizzazione e gestione nel suo complesso della UO di Chiari del CFP Zanardelli.
Progettazione, realizzazione e coordinamento della partecipazione di allievi singoli e
gruppi classe a diversi concorsi ottenendo alcuni qualificati riconoscimenti:
CONCORSO “Le nuove generazioni contro i falsi della moda nel rispetio
del’ambiente” (ANCI MIUR) 2013

CONCORSO ALPINI 2013

CONCORSO “immaginare l'impresa” (AIB E FLABF) 2012

Ho partecipato al Gruppo di Lavoro DANTE’S INFERNO 2011

CONCORSO “Sicurezza nel lavoro” (PROVINCIA DI BRESCIA) 2008

CONCORSO *“Pari opportunita” (COMUNITA EUROPEA) 2007

CONCORSO “I tuoi nonni” (PROVINCIA DI BRESCIA) 2005

CONCORSO "“Exposcuolambiente” (Reg. LOMBARDIA) 2005-2006-2007-2008
CONCORSO “Sicurezza sulla strada” (PROVINCIA DI BRESCIA) 2004
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Curriculum Vitae

Competenze professionali  Responsabile certificazione delle competenze: esamina la domanda in relazioné/ alle
competenze certificabili, controlla la documentazione, individua gli esperti di
valutazione e i tutor, presidia il processo di verifica e valuta le competenze, presidia
la compilazione del verbale del procedimento finalizzato al rilascio dell'Attestato.
Responsabile riconoscimento dei crediti formativi: controlla la documentazione;
coordina i processi di accertamento e di attribuzione del valore del credito; compila il
verbale e I'Attestato di riconoscimento dei crediti.

Responsabile di sede: organizza e gestisce la sede sotto tutti gli aspetti, dalle risorse
umane, alle tecnologiche/strumentali e a quelle finanziarie; presidia I'attuazione e
monitora ogni attivitd tenendo in considerazione la didattica, la sicurezza e la qualita
del servizio, coordina la manutenzione e il miglioramento strutturale della sede.
Promuove e gestisce i servizi delle politiche regionali per F'occupazione. Promuove e
gestisce le relazioni con imprese, istituzioni e gl altri soggetti locali sostenendo e
partecipando ad iniziative di carattere collegiale volte al miglioramento ed alla
sensibilizzazione delle attivita del centro sul territorio.

Docente: attivita di insegnamento in aula, prepara lezioni ed esercitazioni, valuta
allievi, mantiene rapporti individuali con le famiglie, collabora con gli altri operatori
del Centro, partecipa alle riunioni e compila la documentazione necessaria.

Tutor: facilitatore dei processi di apprendimento degli allievi e collabora nella
conduzione delle attivita dei corsi; & punto di riferimento circa i problemi specifici dei
corsi, conosce il profitto e il comportamento della classe tramite frequenti contatti
con gli altri docenti; tiene rapporti con allievi e famiglie, in particolare, mantiene la
corrispondenza con genitori di alunni in difficolta; partecipa al controllo delle assenze
degli studenti ponendo particolare attenzione ai casi di frequenza irregolare e
rendimento inadeguato; interviene nella pianificazione, gestione e monitoraggio degli
stage.

Coordinatore Didattico: coordina I'attivita formativa DDIF dell'Unita organizzativa su
indicazione de!l Responsabile di sede coadiuvandosi della collaborazione dei
docenti: pianifica il calendario scolastico, controlla I'organizzazione dei percorsi
formativi, verifica la compilazione della documentazione didattica, monitora I'attivita
di stage, favorisce i rapporti con allievi e famiglie, anche tramite colloqui, svolge
attivita di accoglienza e di orientamento attraverso interventi orientativi nelle varie
sedi opportune.

Responsabile Qualita: supporta la progettazione, I'implementazione, il monitoraggio
e il miglioramento del Sistema di Gestione della Qualita.

Progetti Learning Week: le learning week sono state attivita di formazione
extracurriculari svolte in modalita intensiva, per un totale di 40 ore, con possibilita di
essere realizzate in forma residenziale. | corsi erano destinati agli studenti delle
scuole secondarie lombarde e dei CFP, con l'obiettivo di offrire un'esperienza di
approfondimento in contesti caratterizzati da varieta didattica, metodologica e
tematica mediante approcci innovativi e sperimentali ma anche opportunita per
avvicinarsi al mondo della cultura, dellambiente e della produzione artistica e
creativa

Competenze informatiche  Patente Europea: Primo, Secondo, Terzo e Quarto livello
Certificazione MOUSE: "Microsoft Excel 2000 Expert”
Certificazione MOUSE: "Microsoft Word 2000 Expert”
Utilizzo delle piattaforme di regione Lombardia per la gestione delle doti.
Utilizzo del gestionale Gamma del CFP Zanardelli dedicato a monitorare I'attivita.
Utilizzo di pacchetti applicativi con specializzazione nel settore office, contabilita,
organizzazione, matematico-scientifici, video-grafica; di applicazioni dedicate
allinsegnamento, anche tramite l'uso di tablet, e di piattaforme digitali, come
“Edmodo”, per facilitare la didattica. Condivido file online con vari servizi di cloud.
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Altre competenze  Da gennaio 2013 a maggio 2015 ho arbitrato partite di Campionati Fipav Provinciali.
Da settembre a novembre 2012 ho frequentato il corso di arbitro Fipav e in dicembre
ho superato 'esame divenendo arbitro Fipav per la Provincia di Brescia.

Da maggio 2009 a febbraio 2011 ho allenato una squadra di pallavolo che
partecipava al torneo CSI open misto.

Ho collaborato alle varie Edizioni a scadenza annuale del Torneo di Pallavolo
“Memorial Capelletti” nella realizzazione di materiale informativo e riepilogativo,
nell'arbitraggio di alcune partite e come coach della squadra femminile del CFP “G.
Zanardelli" di Chiari. _

Dal 1988 sono stata scrutatore, dal 1993 sono stata segretario e dal 2003 sono
Presidente di Seggio Elettorale del Comune di Botticino.

Dal 1988 al 1994 Responsabile del gruppo ACR dell'Oratorio di Botticino Sera.

Dal 1983 al 1995 giocatrice di pallavolo nella squadra di Botticino.

Realizzo fotografie e videoriprese ed eseguo il montaggio di filmati.

Ho contribuito alla produzione di materiale audiovisivo e fotografico del CFP "G.
Zanardelli” Unita Organizzativa di Chiari per la partecipazione a diversi concorsi e
per la realizzazione di materiale informativo del Centro.

Patente diguida Patente di Guida B.

ULTERIORI! INFORMAZIONI |

Pubblicazioni  Stesura del capitolo 3 del libro "Family life space”, C. Gozzoli e G. Tamanza, edito
Franco Angeli, 1998.

Conferenze  Relatrice al corso di "Didattica per competenze e metodo EAS’ riportando
esperienza del CFP “G. Zanardelli’ Unita Organizzativa di Villanuova sul Clisi
nellWorkshop, area informatica applicata, del 12/02/2016 (15.15-19.00) rivolto ai
docenti dell'lstituto Superiore “G. Cossali”, via Milano, 83 di Orzinuovi, per conto di
La Scuola S.p.A,, sede di Brescia.

B

ALLEGATI

In caso di necessita posso esibire tutta la documentazione attestante le dichiarazioni
di cui sopra.

La softoscritta, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci aj sensi dell'articolo 76 del predefto D.P.R. n. 445/2000, sotfo la propria responsabilita
dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono a verita: A

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
196" Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

i)
e

Botticino, 26 agosto 2020 Firma
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