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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

GIAQUINTO GIOVANNI

Dal 16 giugno 1997 al 17 dicembre 1998
ARIZONA SISTEMI s.r.I. (gruppo La Vigilanza s.c.r..) via Fura 16 - Brescia

Installazione impianti
Responsabile Tecnico
Gestione problematiche tecniche e aziendali.

Dal 11 gennaio 1999 al 2 aprile 1999
COLD-FISH s.r.l. - Manerba d/G

Alimentare

" Direttore di stabilimento

Gestione della produzione, gestione logistica

Dal 7 aprile 1999 al 17 marzo 2000
SABAF s.p.a.- Lumezzane

Metalmeccanica
Addetto servizio Qualita e Sicurezza

. Seguire il Sistema Qualitd e Sistema Sicurezza aziendali. Redazione Manuali di Quality e

Sicurezza aziendali.



+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

 Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
 Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

s Date (da—a)

» Nome e indifizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Anni scolastici: 1999/00, 2000/01, 2001/02
ITIS CASTELLI

Via Cantore - Brescia

Istituto d'Istruzione superiore

Docenza
Disegno e progettazione, Sistemi e automazione industriale, Tecnologia meccanica

Anni scolastici 2002/03, 2003/04, 2004/05, 2005/06, 2006/07, 2007/08, 2008/09, 2009/10,
2010/11, 2011/12, 2012/13, 2013/14, 2014/15, 2015/16, 2016/17, 2017/18, 2018/19,2019/2020,
2020121, 2021/22, 2022/23

Istituto d'Istruzione Superiore Moretti — Dal 2012/13 Istituto d'Istruzione Superiore P. Levi
Via Gnutti 62 - Lumezzane (BS)

Istituto d'Istruzione Superiore

Docenza — Funzione strumentale studenti per 2 anni — Funzione strumentale docenti per 3 anni
Referente della sede staccata di Lumezzane dal 2013/14 — Funzione ASL e orientamento. Dal
2021/22 Collaboratore Vicario del Dirigente Scolastico.

Docenza nelle discipline: Disegno e progettazione, Sistemi e automazione industriale,
Meccanica e macchine a fluido

Progetti e obiettivi da seguire come funzione strumentale. Organizzazione sede staccala di
Lumezzane e organizzazione sede di Sarezzo secondo funzionigramma.

Dal 2000 al 2012

Centro di Formazione AIB - Associazione Industriale Bresciana - (CFP della provincia di
Brescia)

Via G. di Vittorio — Castelmella (BS)

Formazione professionale

Formazione apprendisti e operatori dell'industria metalmeccanica

Igiene e sicurezza, Disegno meccanico, Montaggio meccanico, CNC, Tecnologia meccanica,
Qualita, Organizzazione industriale, Meccanica

Dal 2005 al 2007
Universita degli studi di Bergamo - SILSIS

Formazione e istruzione

Docenza per corsi abilitanti per Istruttori Tecnico Pratici e Ingegneri Meccanici

Corsi di *Laboratorio termodinamica” - “Laboratorio idraulica” - “Laboratorio misure e prove sui
materiali”

Anno 2008/09-2009/10-2010/11-2011/12-2012/13-2013/14-2014/15-2015/16-2016/17-2017/18-
2018/19-2019/20

Universita degli studi di Brescia - Facolta di Ingegneria

Formazione e istruzione

Attivita di supporto alla didattica: Ingegneria Meccanica “Disegno tecnico ed elementi di
fabbricazione"

Istruzione ed esercitazione a studenti iscritti alla facolta di Ingegneria meccanica

Dal 2009
UIL - Lavoratori esposti potenzialmente all’amianto

Consulente tecnico di parte per riconoscimento benefici previdenziali in base al D. Lgs. 277/91
Perizie tecniche
CTP per cause di esposizione ultradecennale all'amianto



* Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

* Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Dal 2009 incarichi annuali non continuativi (ultimo nel a.s. 2022-23 nel IFTS)
CFP - Associazione industriale bresciana

Formazione professionale

Tutor progetto “Learning week: ABC per lavorare nell'industria bresciana”; Tutor “Project Work”
in BERETTA per Process Control Leader — Tutor “Project work” interaziendali

Tutor studenti nella settimana del progetto; Tutor per la cura del project Work per i gruppi di
lavoro che partecipano al progetto

Dal 2017 al 2018
Bossini Mario

Stampaggio a caldo materiali non ferrosi
Attivita di consulenza aziendale
Addestramento alla compilazione delle tabelle di controllo in produzione

Dal a.s. 2020/21 al a.s. 2022/23
CFP Zanardelli

Istruzione e Formazione Quinto anno MAT
Docenza “Tecniche di installazione e manutenzione” e “Tecnologie meccaniche e applicazioni”

Docenza studenti quinto anno

Dal 2002 al 2004

SILSIS - Universita degli studi di Bergamo

Scuola Interuniversitaria Lombarda di Specializzazione per L’insegnamento
Secondario. Sezione di Bergamo e Brescia

Didattica dell’insegnamento e della formazione.

Abilitazione nella classe di concorso A020 “Discipline meccaniche” Vecchia
denominazione classe di concorso attuale A042

Da settembre 1988 a dicembre 1995

Facolta di Ingegneria — Universita degli studi di Brescia
Via Branze - Brescia

Ingegneria meccanica

Laurea in Ingegneria Meccanica

1983-1988

Liceo scientifico statale N. Copernico
Via Duca D’Abruzzo - Brescia
Materie scientifiche

Diploma di Maturita Scientifica



CORSI E CONVEGNI

« Date
Titolo del corso

+ Date
Titolo del corso

+ Date
Titolo del corso

» Date
Titolo del corso

* Date
Titolo del corso

* Date
Titolo del corso

« Date
Titolo del corso

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cariera ma non necessanamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

2007
“ISFOR 2000"
Corso per Rappresentante per i lavoratori per la sicurezza”

1999

AIIMQ‘I
Corso per auditor interno del sistema qualita.

1998
“GRUPPO IMPRESA™
Strategie di comunicazione e negoziazione — Motivazione del personale.

1998

“ISFOR 2000”
Coordinatore in fase di progettazione e realizzazione dei piani di sicurezza e

valutazione dei rischi.

1997
“STUDIO MARIO SILVANO”
Direzione marketing.

1999-2000

Abilitazione tramite concorso all'insegnamento nelle classi di concorso di “Fisica’
A038 e di “Tecnologia e disegno™ A071(Vecchia denominazione classi di concorso)

1)

Dal 2001 a tutt'oggi

Vari corsi di approfondimento in ambito scolastico e presso I’Ordine degli ingegneri di
Brescia

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
SUFFICIENTE

OTTIMA CAPACITA DI LAVORO DI GRUPPO.
OTTIMA CAPACITA' DI RELAZIONE A TUTTI I LIVELLI

OTTIMA CAPACITA' DI COORDINARE IL PROPRIO LAVORO E QUELLO DI ALTRE PERSONE.
OTTIMA CAPACITA' DI SINTESI E DI ANALISI DEI PROBLEMI



CAPACITA E COMPETENZE Buona conoscenza di:
TECNICHE. e OFFICE

PATENTE Patente di guida A-B

Il sottoscritto, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute 46 e 47 del Decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai
sensi dell'articolo 76 del predetto D.P.R n. 445/2000, sotto la propria responsabilita dichiara che le
informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono a verita. .
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel mio CV ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali’ e del GDPR Regolamento UE

2016/679)
29 settembre 2023 %
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