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C U R R I C U L U M  

V I T A E  E U R O P A S S 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (D.P.R. 
445/2000) 
 
Il  sottoscritto  Paola  Colombo  codice  fiscale  CLMPLA74M44A794K  ai  sensi 
dell’art.  47  del  DPR  445/2000  e  consapevole  delle  sanzioni  penali  previste 
dall’art.  76  del  medesimo  DPR  nel  caso  di  dichiarazioni  mendaci,  sotto  la 
propria responsabilità dichiara che il contenuto del proprio curriculum 
corrisponde al vero. 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  COLOMBO PAOLA 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail   

                                    
Nazionalità 

  

 

Data di nascita   
 

Sesso   
 

Albo Psicologi della Lombardia   
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a)  Dall’8 settembre 2022 al 30 giugno 2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto d’Istruzione Superiore G.Falcone via Levadello 24, 25036 Palazzolo sull’Oglio 
(BS) 
 

• Tipo di azienda o settore  Istituto d’Istruzione Superiore  
• Tipo di impiego  Docente (contratto 12 ore settimanali) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente di sostegno secondo anno servizi commerciali; metodo si studio, schemi, 
colloqui con i genitori, contatti con la NPI, collegio docenti, CDC. 

 
 

• Date (da – a)  Dall’8 settembre 2021 al 30 giugno 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto d’Istruzione Superiore G.Falcone via Levadello 24, 25036 Palazzolo sull’Oglio 
(BS) 
 

• Tipo di azienda o settore  Istituto d’Istruzione Superiore  
• Tipo di impiego  Docente (contratto 9 ore settimanali) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente di sostegno secondo anno servizi commerciali; metodo si studio, schemi, 
colloqui con i genitori, contatti con la NPI, collegio docenti, CDC. 

 
• Date (da – a)  Da novembre 2020 a giugno 2021 

• Nome e indirizzo del datore di  Istituto d’Istruzione Superiore Giacomo Antonietti via Paolo VI, 3, 25049 Iseo BS 
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lavoro  
• Tipo di azienda o settore  Istituto d’Istruzione Superiore  

• Tipo di impiego  Docente (contratto 12 ore settimanali) 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Docente di sostegno primo anno indirizzo socio-sanitario; metodo si studio, schemi, 

colloqui con i genitori, contatti con la NPI, collegio docenti, CDC. 
 

• Date (da – a)  Da settembre 2022 a giugno 2023; da settembre 2021 a giugno 2022; da settembre 
2020 a giugno 2021; da ottobre 2018 a giugno 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CFP Zanardelli sede di Chiari (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Centro Formativo Provinciale   
• Tipo di impiego  Docente (sostegno) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente di sostegno su ragazzi di prima, seconda e terza superiore; colloqui con i 
genitori; consigli di classe; accompagnamento all’esame finale; sostituzioni per un 
totale di 23 ore nei percorsi PPAD (a.s. 2018-2019) 

 
• Date (da – a)  Dal 22 gennaio 2020 al 14 febbraio 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto d’Istruzione Superiore Liceo Scienze Umane F. De Andrè viaBonino 
Bonini,58, 25127 Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Istituto d’Istruzione Superiore  
• Tipo di impiego  Docente contratto 18 ore settimanali 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supplenza nell’insegnamento della materia “Scienze Umane”: psicologia, 
antropologia, sociologia e pedagogia 

 
• Date (da – a)  Dal 20 febbraio 2019 all’11 marzo 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Comprensivo Luigi Einaudi, Via Giuseppe Mazzini 75, 25057 Sale Marasino 
BS) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo Statale 
• Tipo di impiego  Formatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Conduzione del percorso “La valigia delle emozioni” con le classi prime della scuola 
primaria sulla tematica della conoscenza di sé e dell’altro, dello sviluppo dell’empatia 
e della autoregolazione delle emozioni 

 
• Date (da – a)  Da ottobre 2018 a febbraio 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 La Nuvola Nel Sacco, via Padova 12, 25125 Brescia(BS) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale  
• Tipo di impiego  Docente/formatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Conduzione di percorsi con bambini delle elementari su varie tematiche: integrazione 
scolastica, diversità, ecopasseggiate e pausa attiva, educazione ambientale e la carta 
della terra, emozioni e conoscenza di sé. 
Conduzione di percorsi con ragazzi delle medie in progetti con il Teatro Forum su 
diverse tematiche: affettività e sessualità, prevenzione al bullismo. 

 
• Date (da – a)  Dall’11 al 21 maggio 2018; dal 22 al 28 maggio 2018; dal 29 maggio all’8 giugno 

2018; dal 12 al 12 giugno 2018 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto d’Istruzione Superiore Tassara via Folgore, 16 25043 Breno (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto d’Istruzione Superiore  
• Tipo di impiego  Docente contratto 9 ore settimanali 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supplenza nell’insegnamento della materia “Psicologia generale ed applicata”; 
gestione della classe, colloqui con i genitori, preparazione e correzione verifiche; 
consigli di classe, collegio docenti 

 
• Date (da – a)  Dal 18 al 22 dicembre 2017; dall’8 gennaio al 17 aprile 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto d’Istruzione Superiore Statale C.Golgi via Rodi 16, 25124 Brescia 
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• Tipo di azienda o settore  Istituto d’Istruzione Superiore 
• Tipo di impiego  Docente contratto dicembre 18 ore settimanali; da gennaio ad aprile 5 ore settimanali 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supplenza nell’insegnamento della materia “Teoria della comunicazione”; gestione 
della classe, colloqui con i genitori, preparazione e correzione verifiche; consigli di 
classe, collegio docenti; preparazione di verifiche adatte ad alunni con PEI e PDP in 
collaborazione con i docenti di sostegno 

 
• Date (da – a)  Da ottobre 2016; ancora in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Clinico Cavour – Studio Di Psicologia e Psicoterapia, Piazza Montebello n° 7, 
25038 Rovato (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Centro clinico privato 
• Tipo di impiego  Orientatrice scolastica (lavoro si svolge nei mesi di ottobre, novembre, dicembre di 

ogni anno) 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Orientatrice del progetto “Verso il futuro” per la scelta della scuola superiore dopo la 

terza media; somministrazione est PMA; interventi in classe, colloqui di orientamento 
con i genitori. 

 
• Date (da – a)   Da ottobre 2018 a marzo 2020; da marzo 2016 a maggio 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tornasole Società Cooperativa Sociale Onlus via Padova n° 12, 25125 Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale 
• Tipo di impiego  Docente/formatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Conduzione di corsi di formazione rivolti a bambini della primaria e della secondaria 
di primo grado sulle tematiche dell’educazione ambientale e del riciclo, 
dell’integrazione scolastica, della conoscenza di sé, del bullismo, della sessualità e 
dell’affettività. 

 
• Date (da – a)  Da ottobre 2015 a novembre 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SAEF S.r.l. via Borgosatollo, 1, 25124 Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Società di formazione 
• Tipo di impiego  Docente nei corsi apprenditi 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Varie tematiche: comunicazione efficace, comunicazione nel gruppo, negoziazione e 
comunicazione, gestione del tempo in azienda, team-building, gestione dello stress, 
problem solving ecc.  

 
• Date (da – a)  Da aprile 2015 a maggio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CFA via Bruno Buozzi n° 1, 25125 Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Società di formazione 
• Tipo di impiego  Docente nei corsi apprendisti 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Varie tematiche: comunicazione efficace, comunicazione nel gruppo, negoziazione e 
comunicazione, gestione del tempo in azienda, team-building ecc.  

 
• Date (da – a)  Da luglio 2012 a novembre 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ATENA S.p.A. via Codignole, 52, 25124 Brescia 
 

• Tipo di azienda o settore  Società di formazione 
• Tipo di impiego  Docente nei corsi apprendisti, disoccupati, cassa integrati in deroga 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Varie tematiche: comunicazione efficace, gestione del conflitto, gestione del tempo in 
azienda, motivazione aziendale, team-building, gestione dello stress, problem solving, 
comunicazione interna ed esterna ecc.  

 
• Date (da – a)  Da novembre 2011 a giugno 2012; da novembre 2009 a maggio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tornasole Società Cooperativa Sociale Onlus via Padova n° 12, 25125 Brescia 
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• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale 
• Tipo di impiego  Docente/formatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Conduzione di laboratori informativi, espressivi sui temi dell’educazione ambientale e 
alimentare presso il mercato ortofrutticolo di Brescia; destinatari scuole materne, 
elementari e medie.  

 
• Date (da – a)  Dal novembre 2008 al 31 dicembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale di Bessimo, via Casello 11, Concesio (BS)  

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale 
• Tipo di impiego  Docente/formatore nell’ambito della prevenzione primaria 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Conduzione di laboratori informativi, espressivi sui temi prevenzione alle dipendenze, 
conoscenza di sé, benessere in classe; destinatari ragazzi delle scuole medie e della 
prima superiore; restituzione dei percorsi ai genitori e agli insegnanti; conduzione di 
serate con i genitori sulla comunicazione efficace e sul dialogo intergenerazionale. 

 
• Date (da – a)  Da settembre 2008 al 31 dicembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale Tempo Libero via XX settembre Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale 
• Tipo di impiego  Educatrice 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assistenza domiciliare minorile nella tutela minori e nel disagio familiare; nel mese di 
luglio 2009 assistenza al centro estivo della scuola materna di Ospitaletto. 

 
• Date (da – a)  Da ottobre 2009 ad ottobre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MAW Men At Work, agenzia per il lavoro via Codignole n° 52 Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia per il lavoro 
• Tipo di impiego  Servizi per il lavoro e orientamento lavorativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Colloqui mirati per destinatari Dote Lavoro e Dote ammortizzatori Sociali della 
Regione Lombardia; counseling orientativo, bilancio di competenze, coaching. 

 
• Date (da – a)  Da settembre 2008 a maggio 2009  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CSV – Centro dei Servizi per la Bottega del Volontariato di Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  No profit 
• Tipo di impiego  Docente/formatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Educazione alla solidarietà in Istituto Superiore; tutor/formatore per un corso di 
alfabetizzazione informatica per over-60 tenuto da studenti volontari degli Istituti 
Superiori 

 
• Date (da – a)  Da settembre 2007 a maggio 2009; da gennaio 2014 ancora in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libero professionista 

• Tipo di azienda o settore  Settore socio-psico-sanitario 
• Tipo di impiego  Psicologa, psicoterapeuta 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulenza su casi di minori (infanzia e adolescenza) presso uno studio pediatrico a 
Bergamo; da gennaio 2014 consulenza e psicoterapia presso il proprio studio privato 
sito in Iseo (BS). 

 
• Date (da – a)  Da ottobre 2005 a dicembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Asilo nido “Latte e miele” via Manzù n°5 Curno (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Settore educazione infanzia 
• Tipo di impiego  Psicologa  

• Principali mansioni e  Osservazione dei bambini con particolare attenzione al momento dell’inserimento e/o a 
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responsabilità specifici momenti di cambiamento; colloqui con genitori per consulenze specifiche di 
tipo educativo; conduzione di serate di formazione e di condivisione per i genitori; 
confronto con gli operatori.  

  
• Date (da – a)  Da novembre 2004 a dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale l’Aliante Piazza Duca d’Aosta n°1 Levate (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale 

• Tipo di impiego  Psicologa on orientamento scolastico/professionale 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Sostenere i ragazzi nella conoscenza delle proprie capacità, attitudini, interessi, 

aspirazioni; analisi delle competenze e analisi delle figure professionali; conoscenza 
degli indirizzi scolastici; coinvolgimento educativo delle famiglie nella scelta; 
mantenere i contatti con i docenti tramite la progettazione, il monitoraggio in itinere e 
la valutazione finale; conduzione di un percorso di auto-formazione per i docenti sul 
tema. 

 
• Date (da – a)   Da maggio 2007 a dicembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale l’Aliante Piazza Duca d’Aosta n°1 Levate (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale 
• Tipo di impiego  Consulente psico-educativa presso uno spazio-gioco 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Osservazione delle interazioni tra bambini, bambino e adulto e tra coppie bambino-
adulto; consulenza rispetto a problemi di tipo educativo e di gestione-organizzazione 
dello spazio-gioco. 

 
• Date (da – a)   Maggio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale l’Aliante Piazza Duca d’Aosta n°1 Levate (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale 
• Tipo di impiego  Psicologa in Percorso di formazione per genitori 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Conduzione di serate interattive sul tema “il dialogo tra genitori e figli”; laboratori 
pratici. 

 
• Date (da – a)  Da maggio a dicembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Bergamo, via Tasso 4, Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Provincia di Bergamo 
• Tipo di impiego  Ricercatrice nel progetto “Popolazione immigrata e consumo di sostanze a Bergamo” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Costruzione di un questionario di rilevazione circa le abitudini, le motivazioni del 
consumo e gli stereotipi verso i servizi italiani; somministrazione a soggetti; 
rielaborazione dei dati; relazione per il convegno finale. 

 
• Date (da – a)  Da luglio 2003 ad agosto 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale Totem via Costa Erta 16 Parre (BG) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale 
• Tipo di impiego  Psicologa per orientamento lavorativo e sostegno al reinserimento lavorativo di ex-

tossicodipendenti ed ex-alcolisti 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Orientamento lavorativo; orientamento scolastico/professionale per l’individuazione di 

corsi di formazione adatti al caso; colloqui di accoglienza; bilancio delle competenze; 
aggiornamento curriculum vitae; accompagnamento/sostegno psicologico 
all’inserimento lavorativo; analisi del mercato del lavoro. 

 
• Date (da – a)  Da settembre 2002 ad ottobre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale di Bessimo, via Casello 11, Concesio (BS) 
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• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale 
• Tipo di impiego  Educatrice 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ascolto e accompagnamento di soggetti dipendenti di sostanze ai servizi territoriali di 
riferimento; educatore di bassa soglia. 

 
• Date (da – a)  Da marzo a maggio 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro di formazione ITARD di Piacenza 

• Tipo di azienda o settore  Settore formativo 
• Tipo di impiego  Stage come psicologa per il corso di formazione gestito dallo stesso centro di 

formazione svoltosi presso il Comune di Brescia e la Questura di Milano 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Progettazione di un intervento di sostegno alle vittime di disastri in collaborazione con 

la Protezione Civile di Brescia; costruzione di un questionario per rivelare il 
sentimento di insicurezza dei cittadini di Brescia; gestione di un corso di formazione 
per i volontari dello Sportello per il sostegno alle vittime di reato; sostegno alle vittime 
presso la Questura di Milano. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  24-25 novembre 2018 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Centro di Ricerche e studi in Psicotraumatologia CRSP via Umberto I, 65 – 20814 

Varedo (MB) 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
  Eye Movement Desensitization and Reprocessing (EMDR) bambini e adolescenti; 

sede Milano 
 

• Date (da – a)  23-24-25 febbraio 2018 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Centro di Ricerche e studi in Psicotraumatologia CRSP via Umberto I, 65 – 20814 

Varedo (MB) 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
  Eye Movement Desensitization and Reprocessing LEVEL II training (EMDR); 

secondo livello; sede Milano 
 

• Date (da – a)  20-21-22 ottobre 2017 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Centro di Ricerche e studi in Psicotraumatologia CRSP via Umberto I, 65 – 20814 

Varedo (MB) 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
  Eye Movement Desensitization and Reprocessing LEVEL I training (EMDR); primo 

livello; sede Brescia 
 

• Date (da – a)  Maggio 2014- dicembre 2014 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università degli Studi di Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Perfezionamento in Psicologia Clinica Perinatale: analisi della dimensione 
psicologica normale e patologica legata al pre-durante-post partum sia della madre che 
del padre; relazione mamma-bambino e stili di attaccamento; principi di neuroscienze 
applicati allo sviluppo fetale; percorsi di accompagnamento alla nascita. 

 
• Date (da – a)  Marzo 2012-maggio 2012 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Scuolaba ONLUS Via del Carso 4, 25124 Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso ABA: Analisi del comportamento applicata all’autismo 

 
• Date (da – a)  Da agosto a dicembre 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Azienda Sanitaria Locale di Bergamo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tirocinio per il 4° anno della scuola di specializzazione presso SERT di Gazzaniga 
(BG): Primo colloqui con nuovi ingressi; percorsi di sostegno e di consulenza; 
compilazione delle cartelle cliniche. 
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• Date (da – a)  Da marzo 2004 a dicembre 2005 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Azienda Sanitaria Locale di Bergamo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tirocinio per il 2° e 3° anno della scuola di specialità presso il Consultorio Familiare di 
via Borgo Palazzo(BG): valutazione di coppie genitoriali per l’adozione; consulenze su 
minori e giovani adulti; percorso di educazione sessuale svolto in un Istituto Superiore. 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2003 – dicembre 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 I.A.C.P. – Istituto dell’Approccio Centrato sulla Persona 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gestione del setting terapeutico; teoria della terapia; teoria della personalità; 
approfondimento della psicopatologia; seminari su argomenti specifici (adolescente, 
psicologia interculturale, psicologia dello sviluppo, ecc) laboratori pratici di 
conduzione di colloqui; laboratori esperenziali sulla conoscenza di sé; gestione di 
gruppi d’incontro per la condivisione di tematiche personali. 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in psicoterapia 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di specializzazione post-lauream 

 
• Date (da – a)  Da settembre 2001 ad agosto 2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Ospedale A. Manzoni di Lecco, reparto di Psichiatria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Volontariato in qualità di psicologa: Valutazioni psico-diagnostiche; equipe di 
supervisione; percorsi di sostegno con colloqui individuali; conduzione di un gruppo di 
lavoro sul teatro; partecipazione come osservatore in un gruppo di psicoterapia; 
partecipazione ad incontri tecnico/scientifici gestiti dagli psicologi-tutor 

 
• Date (da – a)  Giugno 2001 – giugno 2002 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Centro di formazione ITARD di Piacenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia dell’emergenza (sostegno alle vittime di disastri; coordinamento con altri 
Enti deputati all’intervento di emergenza); sostegno alle vittime di reato, abuso e 
maltrattamento infantile; analisi della percezione di sicurezza/insicurezza; elementi di 
procedura penale e diritto penale; gestione del conflitto. 

• Qualifica conseguita  Psicologo esperto nelle problematiche della sicurezza urbana, delle vittime e 
dell’insicurezza 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Master annuale 

 
• Date (da – a)  Da marzo 2001 a settembre 2001 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Azienda Sanitaria Locale di Lecco 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tirocinio post-lauream presso il consultorio familiare di Olginate (LC): Attività di 
sostegno per famiglie problematiche; presa in carico di casi di affido e di abuso; stesura 
di relazioni. 

 
• Date (da – a)  Da settembre 2000 a marzo 2001 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti” di Bergamo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tirocinio post-lauream presso polo territoriale della Neuropsichiatria Infantile di 
Bergamo: acquisizione di metodi osservativi secondo il modello della Tavistock Clinic 
di Londra; acquisizione di metodi di diagnosi psicologica al fine di attuare un preciso 
progetto di intervento 

 
• Date (da – a)  Ottobre 1993 – Giugno 2000 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Padova 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Statistica e analisi dei dati; Metodologia della ricerca psicologica; Psicologia della 
personalità; Psicologia dell’età evolutiva; Osservazione del comportamento infantile; 
Psicopedagogia; Metodologia dell’insegnamento; Psicologia dell’educazione; 
Neuropsichiatria infantile; Psicopatologia dell’adulto e dell’infanzia. Valutazione 
finale 105/110. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Psicologia 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di laurea quinquennale (vecchio ordinamento) 

 
• Date (da – a)  Settembre 1988 – Giugno 1993 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo scientifico “M. Curie” di Presezzo (BG) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Italiano, matematica, fisica, biologia, geografia astronomica, chimica, latino, letteratura 
latina, lingua straniera (francese) 

• Qualifica conseguita  Maturità scientifica 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di scuola secondaria superiore 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

 LINGUA MADRE  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 
• Capacità di espressione orale  elementare 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 
• Capacità di espressione orale  elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Capacità di lavorare in equipe maturata in varie situazioni (esperienze di tirocinio, 
volontariato e lavorative) che ha richiesto il continuo confronto con persone di diversa 
formazione (educatori, psicologi, insegnanti, medici, assistenti sociali) e appartenenza 
(A.S.L. o privato): attenzione ai reciproci linguaggi e obiettivi di lavoro. Capacità di 
relazionarsi con diversi tipi di utenza utilizzando metodologie, linguaggi ed 
espressione non verbale adeguata alla circostanza (bambini asilo nido, bambini scuola 
media, psichiatrici, tossicodipendenti, genitori ecc.) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 Gestione autonoma di alcuni progetti come ad esempio nell’attività inerente 
l’orientamento (pianificazione temporale degli interventi; scelta dei contenuti; scelta 
della metodologia usata). 
Compilazione della rendicontazione finale e/o parziale di un progetto finanziato alla 
Regione (esempio: attività di psicologa per l’inserimento lavorativo). Gestione di un 
laboratorio di elaborazione teatrale per utenti psichiatrici (scelta della tematica e del 
testo teatrale; divisione dei personaggi per utente ecc.). Pianificazione di percorsi di 
formazione (tematiche, laboratori esperenziali ecc.). 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office (Excel, Word); 
conoscenza dell’applicativo Macintosh; buona capacità di navigare in Internet 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 Discreta acquisizione delle abilità fondamentali del disegno tecnico (proiezione 
ortogonale, prospettiva, uso della china) ottenute frequentando il liceo; acquisizione di 
fondamentali abilità espressive verbali e corporee ed elementare improvvisazione 
grazie ad un corso di teatro. 

 

PATENTE O PATENTI  Patente B, automunita 
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“La  sottoscritta  Paola  Colombo  consapevole  che  le  dichiarazioni  false  comportano  l’applicazione  delle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente 
curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità”. 
 
                                                                                                                    

                                                                                                                                                      
 
Autorizzazione al trattamento dei dati: “Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679)”. 
 
 

                                                                                                                             
 
 

mercoledì 13 settembre 2023 
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