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M A S S A R D I  M A R I O  
C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome Massardi 

Nome Mario 

 
Docente formatore in possesso dei criteri di qualificazione definiti dal Decreto Interministeriale 06 Marzo 2013 per tutte le aree 

tematiche: normativa / giuridica / organizzativa, rischi tecnici / igienicosanitari, relazioni / comunicazione e degli standard di 

qualificazione professionale. 

Docente formatore abilitato ai corsi di formazione per Datori di Lavoro, Dirigenti, Preposti e Lavoratori ai sensi dell’Accordo 

Stato-Regioni del 21.12. 2011, DPI Anticaduta e Carroponte. 

Formatore in Soft Skills presso ELLECUBICA. 

Docente formatore in ambito H.A.C.C.P. 

Consulenza per Sistemi di Gestione secondo ISO 45001 (ex BSOHSAS 18001), Linee Guida UNI INAIL. 

Consulenza per Sistemi di Gestione ISO 14001 

Consulenza per Sistemi di Gestione ISO 9001 

Consulenza per Sistemi di Gestione ISO 13485 ( con esperienza biennale come responsabile qualità interno di una azienda 

medicale – Enki S.r.l.) 

Consulenza in ambito di Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro. 

Consulenza in ambito settore alimentare (H.A.C.C.P.). 

Incarico Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione esterno. 
 
Auditor interno ISO 9001  - 45001 - 14001  
 
Project Manager certificato ISIPM-BASE. 

 
FORMAZIONE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

• Corso “Addetti alla conservazione e cura degli alimenti” c/o Technè s.r.l. in data 11 Aprile 2013.  

• Convegno “Qualità del latte e sicurezza alimentare” 04/10/2013 

• Corso “Formazione generale e specifica dei lavoratori” 11/11/2013 

• Convegno “La prevenzione sanitaria in tempo di crisi” 10/12/2013 

• Corso “Attrezzature di Lavoro” c/o AIFOS in data 14/02/2014. 

• Convegno “Rifiuti, ambiente e sicurezza” 14/03/2014 

• Convegno “Alimenti di origine animale e salute dell’uomo “ 26/03/2014 

• Corso di laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro c/o Universitas Studiorum Brixiae, 

Università Degli Studi di Brescia, Facoltà di Medicina e Chirurgia (Laurea conseguita nell’ottobre 2014 – 110 e Lode). 

• Corso “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione Modulo C di specializzazione – Tecniche della Prevenzione e 

Protezione nell’Ambiente e nei Luoghi di lavoro c/o AIFOS in data 25/11/2014. 

• Esperienza dal 2013 al 2017 come consulente e docente in ambito di Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro. 
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• Esperienza dal 2013 al 2017 come RSPP esterno di circa 60 aziende. 

• Esperienza dal Giugno 2017 ad oggi come RSPP interno di una azienda biomedicale. 

• Esperienza dal Giugno 2017 ad oggi come Responsabile qualità interno di una azienda biomedicale del settore gomma-
plastica (ISO 9001:2015 – ISO 13485:2016). 
 

• Corso di formazione “La nuova ISO 13485:2016 Norma sui Sistemi di Gestione Qualità per il settore dei Dispositivi Medici” 
c/o TÜV Rheinland” in data 18 Maggio 2017. 

• Corso di formazione “Validazione della progettazione del software” c/o TÜV Rheinland in data 14 Giugno 2017. 

• Corso “Le novità della ISO 9001:2015 applicate al mondo dei dispositivi medici” in data 28/05/2018 

• Corso “La transizione dalla BS OHSAS 18001:2007 alla ISO 45001:2018” in data 12/11/2018 

• Seminario i percorsi del successo - Agg. RSPP in data 16.11.18 

• Corso per auditor interno ISO 9001:2015 in data 20-21-22 Novembre 2018 

• Corso di Project Management secondo norme UNI ISO 21500:2013 e UNI 11648:2016 con ottenimento della certificazione 
ISIPM –BASE quale Project Manager 

• Aggiornamento professionale 40 h RSPP e FORMATORI per tutti i codici ATECO (Novembre 2019) 

• Corso auditor interno ISO 14001 in data 16.12.2019 

• Corso auditor interno ISO 45001 in data 09.12.2019 

• Corso di aggiornamento per formatori nel settore della sicurezza sul lavoro, area tematica 1, 2, 3 (Maggio 2021) 

• Dal maggio 2018 ad oggi Amministratore della società ABM Consulting srl (prima Renovatio srl) e consulente tecnico in 
materia di sicurezza sul lavoro, sistemi di gestione per la qualità, H.A.C.C.P. e formatore. 

• Formatore per corsi finanziati con Formazione Continua FSE Plus 2021-2027 di Regione Lombardia: Sistema Integrato 
(40h); ITP e redazione POS (16h); Project Management di Processo (40h) durante tutto il 2023 

 
 
Sistemi portati alla certificazione 

N° 1 ISO 9001:2008(Azienda di progettazione e realizzazione dispositivi medici) 

N° 6 ISO 9001:2015 (Azienda di progettazione e realizzazione dispositivi medici, impresa alimentare, impresa edile, impresa di 
pulizie , impresa i assemblaggi) 

N° 2 ISO 14001:2015 (Azienda di progettazione e realizzazione dispositivi medici, impresa alimentare, impresa edile) 

N°2 ISO 13485:2016 (Azienda di progettazione e realizzazione dispositivi medici) 
 
 

Attività di formazione svolta negli ultimi anni 

Anno 2015 corsi di formazione svolti 32 per un totale di 226 ore di formazione. 
 
 n° 9 Formazione generale dei lavoratori (4 ore) 
 n° 7 Formazione specifica dei lavoratori rischio basso (4 ore) 
                  n° 2          Formazione specifica dei lavoratori rischio medio (8 ore) 
                  n° 7          Formazione specifica dei lavoratori rischio alto (12 ore) 
 n° 2 Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza – Aggiornamento (4 ore) 
                  n° 1          Datore di lavoro-RSPP rischio medio (32 ore) 
 n° 1 Preposto formazione particolare aggiuntiva (8 ore) 
                  n° 1          Preposto formazione particolare aggiuntiva – Aggiornamento (6 ore) 
 n° 2 Formazione H.A.C.C.P. (4 ore) 
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Anno 2016 corsi di formazione svolti 88 per un totale di 772 ore di formazione. 
 n° 22 Formazione generale dei lavoratori (4 ore) 
 n° 16  Formazione specifica dei lavoratori rischio basso (4 ore) 
                  n° 4          Formazione specifica dei lavoratori rischio medio (8 ore) 
                  n° 17        Formazione specifica dei lavoratori rischio alto (12 ore) 
                  n° 2          Formazione specifica dei lavoratori rischio alto – Aggiornamento (6 ore) 
 n° 2 Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (32 ore) 
                  n° 2 Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza – Aggiornamento (4 ore) 
                  n° 2 Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza – Aggiornamento (8 ore) 
                  n° 2          Datore di lavoro-RSPP rischio basso (16 ore) 
                  n° 1          Datore di lavoro-RSPP rischio medio (32 ore) 
                  n° 2          Datore di lavoro-RSPP rischio alto (48 ore) 
                  n° 3          Datore di lavoro-RSPP rischio alto – Aggiornamento (14 ore) 
                  n° 2          Datore di lavoro-RSPP rischio medio – Aggiornamento (10 ore) 
                  n° 2          Datore di lavoro-RSPP rischio basso – Aggiornamento ( 6 ore) 
 n° 3 Preposto formazione particolare aggiuntiva (8 ore) 
                  n° 1          Preposto formazione particolare aggiuntiva – Aggiornamento (6 ore) 
 n° 5 Formazione H.A.C.C.P. (4 ore) 
Anno 2017 corsi di formazione svolti 42 per un totale di 324 ore di formazione. 
 
                  n° 12  Formazione generale dei lavoratori (4 ore) 
 n° 12   Formazione specifica dei lavoratori rischio basso (4 ore) 
                  n° 3          Formazione specifica dei lavoratori rischio medio (8 ore) 
                  n° 7          Formazione specifica dei lavoratori rischio alto (12 ore) 
                  n° 1          Formazione specifica dei lavoratori rischio alto – Aggiornamento (6 ore) 
 n° 2  Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (32 ore) 
                  n° 1 Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza – Aggiornamento (4 ore) 
                  n° 2  Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza – Aggiornamento (8 ore) 
                  n° 1          Datore di lavoro-RSPP rischio basso (16 ore) 
                  n° 1          Datore di lavoro-RSPP rischio alto – Aggiornamento (14 ore) 
 
Anno 2018 corsi di formazione svolti 08 per un totale di 127 ore di formazione. 
 
                  n° 7  Formazione generale dei lavoratori (4 ore)  
 n° 4   Formazione specifica dei lavoratori rischio basso (4 ore) 
                  n° 3          Formazione specifica dei lavoratori rischio alto (12 ore) 
                  n° 2           Preposto formazione particolare aggiuntiva (8 ore) 
                  n° 2           Formazione addetti alimentaristi H.A.C.C.P.(4 ore) 
                  n° 1           D.P.I. III Categoria – Addetto lavori in quota (8 ore) 
                  n° 1           Agg. RLS (4 ore) 
                  n° 3          Formazione addetti uso carroponte (3 ore) 
                   
Anno 2019 in data 02 Maggio corsi di formazione svolti 29 per un totale di 198 ore di formazione. 
 
                  n° 1           D.P.I. III Categoria – Addetto lavori in quota (8 ore) 
                  n° 1           D.P.I. III Categoria – Addetto lavori in quota, aggiornamento (4 ore) 
                  n° 4           Formazione generale dei lavoratori (4 ore) 
                  n° 7           Formazione dei lavoratori – Aggiornamento (6 ore) 
                  n° 3           Formazione specifica dei lavoratori – rischio basso (4 ore) 
                  n° 3           Formazione specifica dei lavoratori – rischio alto (12 ore) 
                  n° 2           Formazione HACCP (4 ore) 
                  n° 3           Formazione addetti uso carroponte (4-8 ore) 
                  n° 1           Preposto formazione particolare aggiuntiva (8 ore) 
                  n° 1           Corso RLS – Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (32 ore) 
                  n° 2           Time Management per l’organizzazione aziendale (4-8 ore) 
                  n° 1            Corso di formazione sul rischio chimico (4 ore) 
              
Anno 2024 in data 04 settembre corsi di formazione svolti 29 per un totale di 190 ore di formazione. 
                  n° 1           D.P.I. III Categoria – uso maschere (4 ore) 
                  n° 6           Formazione generale dei lavoratori (4 ore) 
                  n° 4           Formazione dei lavoratori – Aggiornamento (6 ore) 
                  n° 3           Formazione specifica dei lavoratori – rischio basso (4 ore) 
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                  n° 5           Formazione specifica dei lavoratori – rischio alto (12 ore) 
                  n°2            Formazione specifica dei lavoratori – rischio medio (8 ore) 
                  n° 2           Formazione HACCP (4 ore) 
                  n° 1           Formazione addetti uso carroponte (4 ore) 
                  n° 2           Preposto formazione particolare aggiuntiva (8 ore) 
                  n°1             Preposto formazione particolare aggiuntiva – aggiornamento (6 ore) 
                  n° 1           Datore di lavoro RSPP basso rischio moduli in presenza  (8 ore) 
                  n° 1           Formazione specifica dei lavoratori – integrazione per il passaggio da basso ad alto rischio (8 ore) 
 

 

• Formatore per corsi finanziati con Formazione Continua FSE Plus 2021-2027 di Regione Lombardia: Sistema Integrato 
(40h); ITP e redazione POS (16h); Project Management di Processo (40h) durante tutto il 2023 

 
 
 
 
“Il sottoscritto, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000, sotto la 
propria responsabilità dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondano a verità”. 

 
“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196”.“Codice in materia di 
protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)”. 

. 

 

  

 

Leno, 04.09.2024 

 

 


